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Lista de Asistencia de Auditoría Interna



	
	Reunión de:

	
	□  Apertura  
	 □ Cierre



	Auditoría de:
	
	Fecha:
	

	Lugar:
	

	Ubicación:
	

	Auditor Líder:
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	Puesto:
	Firma
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Recomendaciones para el Auditor Líder en la reunión de apertura:

· El mínimo de personas que deben estar presentes en la reunión son:

· Por parte de la Sala Regional Monterrey:

· Representante de la Dirección
· Coordinador de Calidad.
r

· Por parte del equipo auditor:

· Auditor líder y auditores internos

· Auditores en entrenamiento (si así se acordó)

· Observadores (si así se acordó)

· Presentar el equipo auditor a los miembros de la Institución.

· Explicar el objetivo y alcance de la auditoría

· Revisar la agenda y si existe algún cambio, mencionarlo.

· Establecer los contactos con los responsables y las líneas de comunicación para resolver cualquier situación confusa.

· Revisar la logística

· Aclarar dudas

Recomendaciones para el Auditor Líder en la reunión de cierre:

· Preparar una agenda con el objetivo de enfocar la atención de la alta dirección en las acciones correctivas que se requerirán y la manera en que serán verificadas por el auditor.

· Invitar a las mismas personas que asistieron a la reunión de apertura.

· Presentar los resultados generales y aclarar cualquier duda.

· Informar acerca de los hallazgos encontrados.

· No proveer consejos de acción correctiva, ya que pueden ser inadecuadas, o bien, limitar el interés del auditado en el análisis de la causa y propuesta de mejora. Como auditor interno se podrá participar y aportar en la acción correctiva posterior a la auditoría.
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