SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
OFICINA DE ACTUARIOS

CEDULA DE NOTIFICACION

JUICIOS PARA LA PROTECCION DE
LOS DERECHOS POLITICO-
ELECTORALES DEL CIUDADANO

EXPEDIENTES: SUP-JDC-881/2017 Y
SUP-JDC-882/2017, ACUMULADOS

ACTORES: VICTOR DE LA PAZ ADAME
Y YOLANDA LETICIA  MEDINA

TRIBUNAL ELECTORAL
det Podar Judicial de ta Federnclon

AGUILAR

RESPONSABLE: CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL

En la Ciudad de México, a siete de noviembre de dos mil diecisiete,
con fundamento en los articulos 26, parrafo 3, y 28 de la Ley General del
Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, en relacion con
los numerales 33, fraccion lll, 34 y 95 fraccion |, del Reglamento Interno
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, y en
cumplimiento de lo ordenado en la RESOLUCION dictada en esta fecha,
por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, en el expediente al rubro indicado, siendo las dieciséis
horas con treinta minutos del dia en que se actua, la suscrita actuaria
lo NOTIFICA A LOS DEMAS INTERESADOS mediante cédula que se fija

| en los ESTRADOS de esta Sala Superior, anexando copia de la misma

constante de sesenta paginas conjtexto. DOY FE.
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Cludad de Mémco a siete de noviembre.de dos mll d|ect3|ete

.Sentencla que confirma, en la matena de'la: lmpugnaclén, el acuerdo
impugnado. R

s CONTENIDO: .-
GLOSARID ... viierrseversmsersiaemesmssessssasssnssasissivesseassaiiesssdionst seiesmiaiosbrisesiaebinseassdarseiverssissssngrrarsaeic 2
1. ANTECEDENTES......ooce v ovsrnsersessssssesssestsetsisss s e sesssisbes e iseemsssss e 2
2 COMPETENCIA sttt e ;
3. ACUMULACION ...t A
4: ESTUDIO DE'LA PROCEDENGIA DE LOSJUIGIOS ...t oo
5. ELEMENTOS NECESARIOS PARA RESOL VEREL.’ PRESENTE ASUNTO.......8

6. ESTUDIO DE FONDO . S AT
r DECISION " 51
8. RESOLUTIVOS.. A A




SUP-JDC-881/2017 Y SUP-JDC-BB2/2017,

ACUMULADOS"
"GLOSARIO
INE: Instituto Nacional Electoratl
LEGIPE: S Ley General de Instituciones y
e Procedimientos Electorales- '
Ley de Med!os: : Ley General del Sistema de Medios de
A Impugnacién en Materia Electoral
OPLE: = :: . Organismo Piblico Local Electoral
Reglamento:de: - Reglamento del Instituto Nacional
Designaclonesy - Electoral para la Designacion y la
Rémoclones: Remacién de las y los Conssjeros

Presidentes y las y los Congjeros
Electorales de los Organismos Ptblicos
Locdles Electorales

1.-ANTECEDENTES

1.1. Acuerdo INE!CGZS!ZM 7. Modificaciones al Reglamento. El
veinticuatro de febrero de-dos ‘mil diecisiete, el Consejo General emitié el
acuerdo INE/CG28/2017, por el cual aprob6 modificaciones al Reglamento
del Instituto -Néc:_'ona'l Electoral para la Designacion y Remocién de las y Ios
Consejeros Presidentes y las y los Consejeros Electorales de los
Organismos 'Pﬁbll:cos -Loba!es Electorales. '

1.2. Acuerdo INE/CG56/2017. Convocatorias. El siete de marzo de dos
mil diecisiete, el Consejo General emitié el acuerdo INE/CG56/2017; por el
cual aprob6 las convocatorias para la designacién de consejeras.y
consejeros electorales de los organismos pUblicos locales de Baja Caii_fomia
Sur, Campechg, Colima, Ciudad de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco,
Estado de México, Michoacan, Morelos, Nuevo Leén, Oaxaca, Querétaro,

_San Luis Potosl, Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Yucatan y Zacatecas.

1.3. Acuerdo INE/CG94/2017. Lineamientos para ensayo pl'ésancial. En
sesién de veintiocho de marzo de dos mil diecisiete, el Consejo General
T 2
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emltlo el-acuerdo INE/CG94/2017, por €l cual aprobd los: Llneamlentos para
la ‘@valuacion del ensayo presencial’ que’ presentarian“-los asplrantes a

consejeras 'y consejeros electorales de- las’ mencionadas ' -entidades
federativas. ' R

~ : PR
H - 3 PO

1.4, ‘Acusrdo INE/CG180/2017. Criterios para-valoracién’ curricular y

entrevista. E| veinticuatro de midyo ‘dé’ dos Tfhil‘-dié‘&isi;ete?,‘.éi“Consejo
General emitid el acuerdo INE/CG180/2017, por el que se emitieron los
Ciiterios“para realizar la valoracion curricular 'y’ eniréi*iiéfé: déilas v los
aspirantes-‘a consejeras y consejeros electorales* de -e8ast entldades

. -
AT, el -:1;1 -_r-h

federativas:

g (‘i Ty
il EA v BRI

1.5.58entencias de esta Sala Superior;-El-veintidés' desjunio’de dos mil
diecisiete, esta Sala Superior eimitié sentencia; por und'parté’én-el fecurso
de apelaclon SUP-RAP-89/2017 y sus acum_ulados_ porla cuall_modlf co el

‘.'-‘p}‘.'

acuerdo INEICGZBIZOW relativo a las. reforrr;as al ‘Regla'menta asi como.
la él\;é;sa sentencia en el recurso dé apelacnén SUP—RAP—105!20‘[7 y su
acumulado por la que se madifico el acuerd_c_> INEICG56!201 7 y se emltleron
las aludldas convocatorias para la deS|gnaclon de conse;eras y consejeros

electorales.

: . Fy - o -
oRE L ‘.4 .,*:

1.6. Acu«ardos INE/CG218/2017 e INEICG219I2017 en cumplimlento de
sentepplas. El-catorce de julio de dos.‘mllel_e_glls_‘l_ggg\."_ej‘¢ggg§ejoi .General, a
fin de dar cumplimiento a las sentencias precisadas en el-apartado gue
antecede, emitié los acuerdos INE/CG218/2017 €*INE/CG218/2017. Por
medio’ de estos (ltimos acuerdos modiﬁCéif“r_es‘p‘ec_:itivé'rri'e'nfé;""-"l_os?‘diversos
acuerdos por los cuales aprobo las’ modiﬁéééidnéé‘-éI_"f‘fReQ_lameri?to y emitio
las: convocatorias para la designacion de- éons‘eje_rbs"-%y’Fcbn‘sejaras.

electorales en las mencionadas entidades federativas.
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1.7. Dic_témqﬁ de’ la ‘Comisién de Vinculacién con los Organismos
Piablicos Locales. El seis de septiembre de dos mil diecisiete, la Comisién
de Vincutacién con los Organismos Ptiblicos Locales del Instituto Nacional

Electoral emiti6 el Dictamen por el que se verifica el cumplimiento de las

etapas correspondientes al proceso de seleccion y designacién y sé analiza
la idoneidad de. Ias y el aspirante propuestos al Con;sejo General para ser
designados como Conseje:'as y:Conssjero Electorales.del instituto Electoral
y de Parfibipacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

1.8. Acuerdo INE/CG431/2017. Acto Impugnado. En sesion extraordinaria
de doce de septiembre de.dos mil diecisiete, el Consejo General emitié el
acuerdo identificado con la clave INE/CG431/2017, por el que aprob6 la
designacion de las conseferas y consejeros electorales del 6rgano superior
de direccion de‘Ios;organismoS;pﬂblicos electorales de diversas entidades
federativas, entre otras, Guerrero. '

1.9. Juicic;s 'paraila p‘roteccién de los derechos-politico-electorales del
ciudadano.. Inconformes con e] acuerdo por el que se aprobéia de5|gna0|6n
de consejeras y consejeros electorales en el organismo pUblico electoral de
Guerrero, el quince y dieciséis de septlembre los actores promovieron
sendos medios lmpugnatlvos

1.10. Escritos de ampliacién de demanda. E tres y cuatro de octubre del
afio en curso, Victor de la Paz ‘Adame y Yclanda Leticia Medina Aguilar
presentaron “respectivamente - escritos de ampliacién de demanda.

En relkacibn-.con, el ‘escrito- de Victor de la Paz Adame, el veinticinco de
octubre la Sala ,Supér_ior emitié un acuerdo plenario mediante. el cual
determind que-no p[oqedié-admitirlo y lo reencauzé a un diverso medio dg
impugnacién. En tante, el, escrito de Yolanda Leticia Medina Aguilar fue

-

Disponible-en: _ _
http/iwww. dof.gob.mx/nota_detalle. php?codigo=5499460&fecha=29/09/2017
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admltldo ‘por:el Magistrado Instructor: medtante auto dlctado el prlmero de

noviembre.

'_i“" L e Tt --""i.

2. COMPETENCIA;  :iiusot.c

Esta Sala-Superior es competente para-conocer.de eestdse!ejijicioszi-ya.‘quexse
cuestiona‘el, '-procedimiento de designacién.de unaiadutoridad: electoral de
una entldad federativa, en pamcular el re}atlvo a Ia des:gnacmn de

e -,“ -

consejeras y consejeros del organo superior de dlrecclon del 'OPLE del

'--ria.:-,!

Estado.deGuerrero. : [

Lo antenor de conformidad con los artlculos 186 fraccuin III lncsso a) Y

189 fraccton 1, inciso e) de la Ley Orgamca del Poder”JudtclaI de la
Federaclon 79, parrafo 2, y 83, pérrafo 1, ificiso a) 'de la” Ley General del
Sistema de Medios. de Impugnacién en Matena Electoral “asi’ como la
jurisprudencia 3/2009, de rubro: COMPETENGIA. CORRESPONDE A LA
SALA -SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER.JUDICIAL
DE. -LA: FEDERACION CONOCER - DE: .. LAS s IMPUGNACIONES
RELACIGNADAS CON LA INTEGRACION._.RE. LAS. ~AUTORIDADES
ELECTORALES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS .2, -

3. ACUMULACION : ;- - -+t
En virtud de que del andlisis de las demandas promovidasporel ciudadano
Victor de la Paz Adame y la ciudadana Yolanda; LeticiaMedina.Agullar,

respectivamente, se.advierte que existe conexidad-en;-|a icausa, -pues-en

.ambos:.casos ‘se impugna el acuerdo-INE/CG431/2017, -emitido -por. el

Consejo .General del INE, y a efecto- de jfa_(:"itaff'“latspqu%? y: expedita

' regqlgdi‘én,de,,los medios impugnativos, con;fu_ndqmgn:go_;{emglo;di';s_pue,sto,-en

los articulos 31 de la Ley General del Sistema de Medios: de;Impugnacion

2 pyblicada en: Gacela de Jurisprudencia y Tesls en maletia electoral, Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, Afto 2, Numero 4, 2009, paginas 13.a 15.-Esta y todas
las tesis y jurisprudencias del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion pueden
ser: consultadas en el sitio de internet: http://portal.te.gob.mx/ .
5




'segln se advierte del sello de'recibo respectivo.

los hechos.-en,que-se-basa Ia«-lmpugnacxon y se expresan los agravios que

SUP-JDC-881/2017 Y SUP-JDC-882/2017,
ACUMULADOS

en Materia Electoral y 79 del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del
Pader Judicial de la Federacion, ha lugar a decretar la acumulacién del juicio
SUP-JDC-882/2017 al diverso SUP-JDC-881/2017, por ser éste el.que se
recibié primero ante la Oficialia de Partes de la autoridad responsable,

Consecuentemenite, .se .debe :glosar.una copia certificada de ios puntos
resolutivos de la:presente ejecutoria en el expediente SUP-JDG-882/2017.

© 4. ESTUDIO DE LA PROCEDENCIA DE LOS JUICIOS

[.os presentes medios i’mbugnativos reunen los reciuisitos de procedéhcia
previstos en los artlculos 7°, parrafo 2; 8°, parrafo 1; 9°, parrafo 1; 13, parrafo
1, inciso b) 79 pérrafo 1, inciso b), y 80, parrafo 1, inciso f), de la Ley
General del Sistema de Medios: de Impugnacion en Matena Electoral £omo
se explica.a continuacion.

4.1. Forma: Ambos'medios impugnativos se presentaron por escrito'ante la
autoridad. resf:)onéaible 'hac‘iéndose‘constar el nombre vy la fi rmafautégrafa

......

L
H

se estiman causa el-acto reclamado.

4.2. Oportunidad. :LOS escritos de demanda se -presentaron dentro del
plazo legal de cuatro dias a que se refiere el articulo 8 de la Ley General
del Sistema -de: Medios de Impugnacién en Materia Electoral, ya que al no
existir certidumbre. sobre . la. fecha en que los promoventes -tuvieron
conocimiento del acto:impugriado; debe considerarse que lo hicierén a partir
de la presentacior -dél escrito inicial de demanda, es decir, el quint:e y
dieciséis. de s’e‘ptiembfe.-.réspectivamente. sin que {a autoridad responsable
aduzca causa:de ‘impracedéncia en ese sentido, o bien, exista en attos

prueba en contrario.
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Cobra’ aplicacion al caso la tesis jurisprudencial 8/200% sustentada -por esta

. L Y

Sala-Superior, de rubro y fexto mgu:entes PR TR Rt

. CONOCIMIENTO DEL ACTO IMPUGNADO SE: CONSIDERA A PARTIR DE
I.A PRESENTACION DE LA DEMANDA SALVO PRUEBA PLENA EN
CONTRARIO.- La correcta aphcac;én ‘del contenide del articulo 17
constitucional, en relacién con lo dispuesto en los articulos 90., parrafo 3; 10,

+. -} contrario sentido y 16, parrafo 1, de la LeyiGeneral:del Sistema.de Medios
,de Impugnacp&n en Materia Electoral, Ileva a determlnar Laue, cuando no exlste
'cemdumbre sobrela fecha en que el promovente de'un medio de. Impugnac:bn
electoral tuvo conocimiento del acto impugnado, debe tenerse’domo-aquélla-
en que presente el mismo, en virtud de que esg incuestionable que,
objetivamente, ésta seria |a fecha cierta.de:tal,conocimiento; pues: no debe
perdérse de vista que, en atencion a la trascendencia de un proveldo que
ordene el desechamiento de una demanda 8¢ hace lndtspensable que las’
sausas o motivos de improcedencia se. encuentren plenamente acredltados
- --=ademas 'de'ser manifiestos, patenles claros, mobjetablesyev:dentes. algrade
_de- que exista certldumbre y plena conviceidn .des.que.. -la .-causa-.de
1mproceden0|a de que se trate sea operante en:el caso ooncreto razén por Ta
cual ‘de haber alguna duda sobre'la ex1slenc|a ¥ apllcacién de !as mlsmas. no
-@g 'dable'a partir de ellas desechar el escritode. demanda deimérito. *

Cabe destacar que, incluso si se considerara que Ios promoventes

conocieron del Acuerdo reclamado el mismo diaen' que se aprobo por parte
del Consejo General-del INE, los escritos de demanda estarian -presentados

de-manera oportuna. e iE
4:3.-{-I;-.egit1imaci6n e interés juridico: Los’ promoventes:.cuentan -con
legitimacién para accionar, por tratarse de un: ci_udadano,;y;una-,ciﬁdad'ana
que, por 5| mismos, hacen valer presuntas violaciones a-su. derecho politico-
electoral para integrar la autoridad électoral admrmstratwa de una entidad
federativa, cuando, ademas, tienen :nterés jurldtco en cugnto que de las.
constancias de autos, se advierte que ambos partlcrparon t;omo aspirantes
en el procedimiento de designacion de consejeras Y conse]eros ‘para
integrar el OPLE del Estado de Guerrero, en el que se l_es.;aagné ¢l folio 17-

12-0043 y 17-12-0133, respectivamente.




Nombre Cargo ﬁeriodo
EDMAR LEON GARCIA Consejero Electoral . 7 aflos
CINTHYA CITLALI DIAZ |  Consejera Electoral 7 anos .
FUENTES | : .
VICENTA °  MOLINA. Consejera Electoral - 7afios
| REVUELTA ‘

SUP-JDC-881/2017 Y SUP-JDC-88212017,
ACUMULADOS

4.4.~Defiﬂit’i\iifl'§d.“Se ‘cumple este requisito. en virtud que la normativa
aplicabla. no .contempla, algin otro medio impughativo en contra .del-acto
impugnado que deba agotarse previamente a los presentes juicios.

5. ELEMENTOS NECESARIOS PARA RESOLVER EL PRESENTE
ASUNTO

A continuacion,. =se ‘sintetizan las consideracicnes de la autoridad
responsable y los motivos de impugnacién expuestos por los actores en los
juicios ré_sp_ectivos.__

5.1. -Consideraciotie&‘de‘ la 'auforidad responsable

En el punto pnmero del acuerdo impugnado, el Consejo General
responsable aprobo los dictAmenes con los que sé verifi ica el cumpiimiento
de las etapas correspondientes al procedimiento de selecclén-y designacion
y se analiza la‘idoneidad de las personas aspirantes propﬁestas al Consejo
General para ser designadas camo consejeras y conseéjeros electorales de
los organismbs_. piblicos 'loﬁcales de diversas entidades, entre ellas,
Guerrero; dictimenes que forman parte del propio acuerdo que ahora se
reciama. R '

Especificamente, en relacién con el organismo piblico local de Guerrero, el
Consejo General responsable ‘designé a las siguientes personas en los
cargos y por los perfodos siguientes:

Al efecto, el dictamen con el que se verifica el cumplimiento de las etapas

correspondientes al procedimiento de seleccion y designacion y se analiza
8
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la idoneidad de las personas aspirantes’ propuestas por Ia ‘Comisién de

Vinculacién se integré al acuerdo impugnado. -

En el caso, el procedimiento se desarrollé mediante la reallzacmn de las

» i Convocatoria publica; _ L LT

' Registro de aspirantes; . ‘* L
. Verificacién de los requisitos legales; AR

e

' Examen de conocimientos; L e -

Ensayo presencial; y b

N
..

Valoracion curriculary entrevista.

9
v

Es preciso sefialar que la evaluacion de‘la etapa dorrespondiente a Ia.
valoracién curriclar y entrevista estuvo a cargo'de consejeras’y consejeros.
electorales del Consejo General responsable.

De igual forma, hay que destacar que, habiendo'quedado conférmados los
grupos. de trabajo, el Consejo Geheral responsable aprobé el acuerdo

INE/CG180/2017 por el que se emitieron los crlterlos para realizar la
’ va_loracl'é_n curricular y entrevista de Ias;pqc§onas aspirantes.que accedieran

a.dicha.etapa. En dichos criterios se estableci6 la.forma en.la cual serian

calificadas las personas aspirantes. T averl o

Es preciso apuntar que, de acuerdo con el dlctamen aprobado por el
Consejo- General responsable, para: procurar una- mtegraclén pantana se
determin6 .que “un' hombre y dos mujeres debenan Ser;. des:gnados

' como:Consejeras y Consejero Electorales. Es-decir; el 6rgano méximo

de: direccion se integrara con cinco. .mujeres .v-{una de-: ellas como

’Consegera- -Presidenta) y dos hombres{’._\(;gpg; \s_eﬁalar;—_,‘;qy_e,':e,l; orgario

maximo de direccién estaba conformado; hasta antes;de larenovacion, por

cuatromujeres:y tres hombres, de los:cuales congluyeron-su encargo una

consejera mujer'y dos consejeros hombres.
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De igual forma, 'segtin-el dictamen, el resumen de los resultados obtenidos

por las personas aspirantes se muestra en el siguiente cuadro;

‘CALIFICACIONES
ENSAYO PRESENCIAL VALORACIO
. N
ASPIRANTES EXAMEN CURRICULAR
D1 D2 b3 Y
_ T ENTREVISTA
CINTHYA CITLALI DIAZ p
FUENTES 78.82 86 75 66' B 8017
VICENTA MOLINA . .
. REVUELTA 82.35 75 64.5 705 92.33
EDMAR LEON GARCIA 91.76 70 78 90.5 88.33

Una vez concluida la etapa de valoracion éurricular y entrevista por los
integrantes del grupo de trabajo conformado por consejeras y consejeros
electorales del Consejo General responsable, se-procedié a la elaboracidn
de la lista.de las propuestas de designacion de las consejeras y consejeros
electorales del 6rgano. superior de direccion del organismo publico local de
Guerrero. S

1

A continuacion, se resefia el dictamen respectivo:

Consideraci&h:déf Dictamen de la Comisién de Vinculecién

En el dictaméen se-explicita el desarrollo de las etapas del procedimiento de
designacion de las consejerias-del Consejo General del Instituto Electoral
Local y se exponen las: calificaciones que en cada una obtuvieron las fres
personas que fueron propuestas para la asignacion de los cargos.

En relacién con:la etapa de‘valoracién curricular y entrevista, se precisa que
tiene por objeto. identificar-que el perfil de las y los aspirantes se apegue’a
los principios:.tectores-de la- funcién electoral y que cuenten- con las
com_p'etenc_:'iaé~gerencia'les indispensables para el desempefio del cargo: Se
sefiala-que-pafra: la .evaluacion se utilizé una cédula individual por..cada
consejero o consejera que in‘t'egr'é; el grupo. En ef Dictamen también se
destaca-que se preseritaron cinco observaciones por parte del ’Part-idd'-i:le\ la

10
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Revolucmn Democratica respecto a Jas’ personas’ que ‘aspiraban a ocupar

las. consejerias electorales, pero que*ninguna-se referia*’a qwenes se
propqnla;demgnar-‘

e -
- !'\.‘*,,_‘. ’

Despues de exponer el desarrollo del procedlmlaﬁr*lto,'se propuso la

res iy g

des@nagmn de Cinthya Citlali Diaz Fuentes \fcenta Mohna Revuelta y

,,,,,
L 2 . -_ b2

Edmar Leon Garcia como mlembros del Consejo General del Instituto

Electoral Local e

e IR
B T

Para ]ustlf' car la propuesta en el chtamen se ofreCIeron !as s:gmentes

razopes: - L s et

A T
- . . . . - . o

| LA LI e

« " Delavaloracion de la idoneidad y capacidad de cada.aspirante se advierte que
duentan:con las caracteristicas y los atfibutos parliculares paraﬁs;gggesignados
como consejeros electorales del Instituto Electoral Loca[ . '

i}v
1

- _Guentan con estudios de nivel licenciatura en dlstlntas dlsmplmas Dos delos
asplrantes tienen estudios de licenciatura y.uno,de. maestr[a !

; Tienen |los conocimientos en materia. electoral requendos para ejercer el cargo,
lo que se demuestra con los resultados, del. exqmlen.d}gdqonoqqmlentos en
. materia electoral que se aplict. . L

leenen la capacidad para lntegrar elr,érgano superlor de dlrecc:én, pues
-demostraron. contar con los conocimientos, poseer. l_r:!,a‘ngl_;uc_!;y,la .capacidad

.para desempefiarse en el cargo. . , T
.=, Tanto enel expedlente coma de los.resultados delas: entrewstas y valoracion
_currictlar se desprende que su actuacidn estard apegada a 10,s.gpnnc|p|os

rectores de la funcidn electoral.

B

. = .No estan impedidos para desempéfiar el cargo: - v iy k;_;::-.-
e. . Se afiima. que se cumple: con el mandato relativo a:que: se-procurard una
N - intagracién paritaria, es decir, se: promnga.désignal‘"'do_s-mujerresﬁy un horﬁbre,
lo que resulta en una integracién de cuatro lconsejerasy-d_os'kco,nseieros, mas

P Ia consejera presidenta. Co-- SRR B

,";" A

A contnnuacnén el dictamen realiza un- anallsus lndwldual respecto ala
|done|daq de cada una de las asplrantes propuestas.a‘y del .aspirante
propuesto (anexo 1).
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Postenonnente ‘en el dictamen respectivo, se realizé una valoracion lntegral
de- las personas aspirantes propuestas para la mtegracuin del” érgano
electoral, en los 5|gu1entes términos:

» En el procedimiento participaron en igualdad de condiciones persohas ‘sin
experiencia. prevla en materia electoral, académicos, funcionarios pl]bl[cos y
las y los ciudadanos que se desempefan actualmente como funclonarlos

electorales. Ademas, fue incluyente, porque pariciparon en tgualdad de
oond:cmnes tanto mujeres como hombres, y transparente, . poraue Ios

resuitadgs de cada etapa se difundieron en Ia pagina oficial de internet del INE.

» Los aspirantes propuestos son los mas idoneos para ser designados en el

.. cargo porque participaron en cada una de las etapas del procedimiento de
dasignacién y evidenciaron qué cuentan con los perfiles mas adecuaﬁ!bs. Lds
aspirantes propuestos son los que resuitaron mas destacados en.la.etapa de
valoracién’curricllar y entrevista. ’

» Loanterior porque se demostré'que: i) cuentan con estudios a nivel licenciatura
en diversas disciplinas; #) cueﬁtan con conocimientos en materia electoral, lo
que ‘se~constatd con el résultado gue obtuvieron en el examen de
conocimientos en matéria eléctoral; y iii) cuentan con habilidades para:razonar
de mariera légica, argumentar y formular soluciones a problemas concretos en
el ambito éléctoral, de conformidad con el ensayo presencial.

» Los resultados obtenidos en el examen de conocimientos generales eh materia
electoral y la elaboracién del'ensayo presencial no son acumulativos. E! hecho
de que alguin aspirante-obtuvlera las mejores calificaciones en esas’etapas,
por st mismo y de forma automatica, no-es suficiente para gue sean propuestos
pare la-‘designacion’ de-las consejerfas. Esos resultados Unicaménte
garantizarén’ ‘que los aspirantes siguieran. a- la’ stgulente etapa. del
procedlm[ento

* "Ante el cimulo de aspirantes-que pueden calificarse como aptos, s necesario
determinar cudles resultan las-y los mas idéneos para ser designados enlas
consejerlas: del Instituto Electoral Local, considerando el namero de cargos a
ocupar.

« Enla efapade entrevistas, las personas propuestas destacaron porio que hace
a sus competencias y cualidades. Por ello se determiné que un hombre y dos
mujeres deblan ser designados en los cargos. De esta manera, el drgano

méximo.de-direccion en materia electoral se integrara con cinco.mujeres (una.
: 12
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“Gomo consejera pres:denta) y dos hombres. Debé: cohsiderarse que'setrata de
la primera ocasién-en la que se-lleva a.cabo la renovaci6n (parcial) del érgano
., guperior de direccion, dado que-concluyen su: encargo una, consejera. y dos

gonsejeros. ] e Tee e
A \\ ;“i‘,‘:‘

. Para garantizar una composicion multldlsclplmana del drgano se |dent|ﬁc6 la
formacnon profes:onal de cada aspirante. La- formaclén académica de los.tres
, consejeros gue permaneceran en su; encargo corresponde alas licenciaturas
en Derecho, Comunicacion y Clenmas Pol|t|cas Qmenes mtegfan larpropuesta
de de5|gnac|én fienen formacmnes académmas en Derecho Por lo tanto con
su mtegraclon el organo superior de direccufm quedara conformado por
personas con diversas formaciones académicas, con lo" que se garantlza una
"“gomposicién multjdlsmphnana ’ e R DT
», :7De‘una valoracién de la ldoneldad'deflas-y‘los:aspif;intes’e_h’.fornia findividual
. ¥; posteriormente, de un analisis ~conjunto, - sg. determinatque--debeh ser
. jdesignados consejeras y consejero: de] Instttuto Electora_] Loca] Atendlendo a
'. - 8U formaclén académica y expenencla profesmnai resultan los mejores perfiles
para ser designados como mtegrantes de[ drgano maxamo de dlréccmn del
lnstltuto Eiectoral Local. Los tres asplrantes cuentan con titulo profesxonal de
/ o Imenmatura y dos de las tres personas propuestas cuantan con ' estudios dé
maestrfa
» Las tres personas cuentan con una desfacada trayectona profesnonal y henen
experlencla en la matena electoral. Ademas acredltaron satlsfactonamente
" i1 icada una de las etapas del proceso’ de-’demgnacnén, ‘cuentan: .con‘una’ sélida
. ‘iformacién académicd, amplia- experiencia . profesional;;“sumado. a que
+ demostraron contar con Iaé competencias.. y _habilidades 4dg,;liderazgo,l
. *comunicacion, trabajo en equipo, neg_ociajt_cién._.‘prqf_e_hsigpglig,rgo‘:ejintegridad.

. .
Comp wa] s b ez
. el e ew g

5.2 Agravios

El promovente reclama —en esencia-— que en 'la designacién de las
.conséjerias del Institlito' Electoral Local se vulnera el pnnmplo de pandad de
genero debido a que el 6rgano electoral quedo integrado por ¢inco'muijeres

Y dos hombres, Asf, sostlene_ que se debié haber asignade. a un hombre
13
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mas, en.higaf'de a una de. las mujeres. Dicha situacion —segun el
'prombvente—~-t’ambién-£supone una contravencion a los principios de '
legalidad-y:de:certeza, porque no se atendié la nommativa que establece el
mandato de paridad de género en la designacion de las consejerias de los
organismos ptblicos electorales locales.
Refiere que en &l articulo. 112, numeral 3, de la Constituci()ri1 local; y en la
Convocatoria se establece que se debe observar el principio’ de paridad de
género. En Ios -articulos 24, parrafo 9,y 27, parrafo 4, del Reglamento
también se dlspone gue en la integracion de los érganos. de direccién de los
organismos publicos locales, por un lado, “se procurara la paridad de
genero' y, pof otro, se “procurard una conformacion de por lo menos tres
personas -del mismo:género™. Argumenta que este principio. persigue que el
hombre y la mujer participen en igualdad de cond iciones en el acceso a los
cargos de conejeros electorales, lo que implica, a su parecer, quelos cargos
se distribuyan ‘en términos ‘iguales entre los géneros, o al menoé con
minimas dlferenmas porcentuales. También alude a que solo ante ciertos
supuestos se justrﬁca que no haya una integracion igualitaria- del érgano

electoral.

Al respecto, ‘_.mani‘ﬁ‘esté que, si el Consejo General del Instituto Electoral
Local se conforma con siete consejerias, en atencién al principio de.paridad
de géneroy.la regla relativa a.que el 6rgario debe irﬁegrarse cuando menos
con tres personas-del mismo género, la integracién del érgano debibd ser de
cuatro consejeras ‘mujeres y tres consejeros varones o viceversa. En ese
sentido, alega que la integracion acordada impide la real participacion en
representacion. del .género masculino en ‘las actividades relativas a la
preparacion, desatrollo y vigilancia del proceso electoral.

5.2.2. SUP-JDC-882/2017 tActora:. Yolanda Leticia Medina Aguilar)

La promdvergt'e} manifiesta —en sintesis— los siguientes motivos de

impugnacion:;
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i) Se lnconforrna de la omisién en cuanto a‘la publlcamon de’los resultados
de:la.fase: de valoracion curricular y-de la entrevista,:lo- que ‘implica una
violacion alarticulo 21, parrafos 1y2,del Reglament_o;;‘y{d_erIa\-base-‘séphma,
numeral'5, de la Convocatoria. Sostiene >que "Ios’""resuliados‘r-debieron‘
haberse publicado ‘inmediatamente después de la realizacion de Ia
entrewsta. perc que a la fecha no existe constant:la que acredlte que se

‘ v

hublese reallzado

8
PR P
¥ -t

También manifiesta que dicha situacion le-deja eniestado de‘indefension y

setraduce en una violacién de -los’ prlnc1plos de: certeza'”legahdad

objetividad y'maxima publicidad. Considéra’ que lafalta.de, pubhcacnon lleva

a que la‘evaluacion carezca de valer-algurio, ademas’de’ que-hace dudar
sobre su veracidad. En consecuencia, solicita que este Tribunal Electoral
valore —en plenitud de jurisdiccidn— su entrewsta y curncu!um _con base en

las constanmas que se remiten.

{i} Reclama que en una ptimera version del’Dictamen’ de la‘Comision de

Vinculacion'y del acuerdo del Gonsejo GeneraldelINE se'le désignaba para
una 'de"las consejerias del Instituto EIéCtor’al*"Loéal’?':pé'r“d que en las
respectwas sesiones fue sustituida-par Clnthya Citlalf E)laz Fuentes sin: que
se hubieran ‘expuesto las’ razones para ]ustlf icarlo. Senala que Ya'sustitucion
se ‘corrobora con la manifestacién por parte* del Secretano Ejecutwo del
COHSE}O ‘General del INE durante el desarrollo’ de 1a ses16n en' Ia que —al

somieter-a votacion el proyecto de acuerdo— pidio tomar en consmderacmn la

"

- B r 5 . LIRS
e a . N e - B - i
- . ' RS S - LA

Sostiene que la--sustitucion debié “quedar:debidamente::asentada en el
Acuerdo’de designacion y que la-ausencia de .unasjustificacion:se traduce

en:una -viblacién de sus derechos-politico-electorales;. de:la.garantia. de

debida fundamentacidn y motivacion, asi como:-de; -log;:principios de

seguridad juridica y de exhaustividad.
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ii) Tambnen refiere que en el Dictamen se cometié una grave violaciénalos -
principios de. certeza; objetividad e imparcialidad porque las calificaciones
establecidas en €l nombre de .Cintﬁya Citlali Diaz Fuentes en realidad son
los que le corresponden a ella. Lo anterior —en opinién de la promovente—
acredita que con esas calificaciones debi6 ser nombrada como .consejera
electoral. |

iv) Argumenta que obtuvo una calificacién igual o mayor a las personas que
fueron designadas y, sin embargo, en ningln apartadd del a’cuerrdo se
mencionan los. motivos: por‘ los que fue excluida de conformar el 6rgano
electoral. Considera que- se violaron los. pringipios de certeza, legalidad,
congruencia y exhaustividad debido a que no se siguieron los parametros
que el propio.Consejo General del INE establecio para la désignacién delas
consejerias.- '

Senala que la autoridad omitio atender una compaosicion multidisciplinaria y
multicultural del érgano electoral, porque no valord gue provenia de un
organismo distrital del propio Instituto Electoral Local, con una licenciatura
en Ciencias de .fa. ‘Comunicacién, lo que da cuenta del trabajo técnico-
operatlvo en campo_y- con un perfil diverso a las propuestas que fueron
de&gnadas {todos. licenciados en Derecho y laboraban en organismos
electorales). Asimismo, que su perfil no fye debidamente valorado en
relacidon conll'a ‘fo'rmacién y/o trayectoria académica, trayectoria profesional,
-experiencia electoral, asf -cémq la participacion ‘en actividades. civicas y
publicaciones, pues estima. que. cuenta con mayores elementos. para
obtener una calificacién igual o fnejor que las’ personas que fueron
designadas. Al respecto, manifiesta que acredito tener un grado.académico
su_peridr en-comparacién con quienes fueron designados, haberse,
conducido de,..ma_rieraaau'ténoma, .independiénte. responsable, profesidnél,
imparcial y transparente:durante-su trayectoria profesional, asi como ‘contar

con: cuatro-publicaciones.
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Destaca que se desempefié como presidenta del Cansejo Distrital 02 del
Instituto Electoral Local, con cabecera en Chilpancingo de los Bravo
Guerrero, por lo que su experiencia en areas de direccién y supervision
demuestran su capacidad de mando, asi comg [a coordinacidn enfocada

“hacia la obtencion de objetivos de interés publico de manera consensuada,

lo cual fue valorado para ser ratificada en.ese cargo. Refiere que tiene

experiencia en el trabajo con los partidos politicos, trabajo en.equipo y bajo

presién, preservando siempre los principios de. .imparcialidad,
independencia y objetividad. En suma, censidera que cumple con el perfil

idoneo para ocupar el cargo de consejera del Instituto Electoral Local.

.v) En relacion con lo anterior, alega que ias valoraciones de las entrevistas

de los aspirantes designados fueron subje}ivas en relacién con la entrevista
que le hicieron a ella. Expresa que quienes fueron designados Unicamente
se han desempefiado como funcionarios electorales adrhiriistrativos, es
decir, bajo la tutela de un superior jerarquico. También critica que a las tres
personas se les cuestiond sobre soluciones alternativas que phdieran haber
dado en un caso hipotético concreto, sin que hublievs_e\ﬁ proporcionado
solucién alguna; y que en repetidas ocasiones se les :'_r‘eiteraban las
preguntas para que concretaran sus respuestas, lo cual nunca hicieron, sino
que se limitaban a sefialar que deberian dar estricto cumplimiento a los

principios rectores de la funcién electoral.

Expone que —en contraste— en |a videograbacién de su entrevista se aprecia
que fue dando puntual contestacion a cada una de las preguntas'realizadas
y que hizo un recuento de su actuar como consejeré electoral v,
posteriormente, como presidenta del Consejo Distrital 02, en el que se
tuvieron que tomar decisiones alternativas para solucionar problemas que
se presentaron. Sefiala que su participacion en la entrevista fue
convincente, por lo que debe tener una mejor calificacion que quienes

fueron designados.

17
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Con base en lo expuesto, se inconforma de la menor calificacién que le
pudieron haber asignado respecto a la entrevista.

6. ESTUDIO DE FONDO

En el presente apartado se desarrollan las razones juridicas que sustentan
la decision que resuelve los presentes medios impugnativos.

6.1. Cuestion juridica por resolver. De cara a los agravios hechos valer
en contra de la resolucién impugnada, la cuestién jurldica por resolver es
determinar si el acuerdo impugnado se encuentra apegado a Derecho, o
bien, si, pot el contrario, viola diversos principios rectores en la materia.

La pretensiéon de ambos demandantes es que se revoque el acuerdo
impugnado y que sean designados consejero y consejera electoral, en lugar
de los designados, por diversos motivos (causa de pedir).

Por un lado, el ciudadano actor, en el juicio SUP-JDC-881/2017, sostiene
que al designar dos consejeras y un consejero electoral en el Organismo
Publico Local de! Estado de Guerrero, se viola el principio de paridad de
género, en perjuicio del género masculinc, al haber designado tnicamente
a una persona del género masculino y no a dos.

Por otro, la ciudadana actora, en el diverso SUP-JDC-88212;01 7, aduce que
el acuerdo impugnado viola los principios constitucionales de legalidad,
certeza y de maxima publicidad, asl como los principios de congruencia y
de exhaustividad.

6.2. Tesis de |a presente resolucién.

No les asiste la razén a [os demandantes.
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Porun. Iado nele asrste la. razon al actor (SUP-JDC-881/2017), ya-que, en
el- ceso- concreto, las dlsposrcmnes juridicas aplicables 'en: materia de

integracion paritaria de los 6rganos superiores- de’ difeccion de los

organismos: puiblicos locales tienen que ser ihterpretad”e's', :eh.’primer lugar,
a la luz de la igueldad de género ‘como principio y 'e'l"_r’_:r:iaﬁdato de no
discriminacion, asi como el derecho de las muje‘r'eQS‘a:"acoéde?r ala funcién
publica en. condiciones de igualdad, prewstos en Ia normatrya nacional e
:nternacmnal aplicable y, en segundo Iugar temencio en cuenta
necesarlamente el contexto factico, a partrr del reconocmlento de una .
desrgualdad estructural que las mujeres han expenmentado hlstérlcamente

en'la Reptiblica Mexicana.

Por -otro lado, tampoco le asiste la razén a la demandante (SUP-~JDC-
882!2017) 'ya que, opuestamente a lo que sostlene el acuerdo impugnado’
esta debidamente fundado y motivado, en cuanto que el COHSE]O General,

al reallzar la designacion de las consejeras y el consejero en el organo
superlor de direccién del OPLE de Guerrero con base en eI d'rctemen y las
propuestas de la Comisién de Vinculacién, solo estaba obllgado a justlfrcar
la de51gna016n de los aspirantes propuestos y fio dar a Ias razones de por
qué no se propuso a ofras 'y otros aspirantes. En part:cular no estaba
obllgado a realizar una justificacion reforzada y comparatrva de por qué se
desrgno a una aspirante sobre ofra, tal como si deberia ocurrlr en otros

, f" 1"1

sup uestos (por ejemplo, que los asprrantes séan 1gua1mente |déneos y que
alguno de los aspirantes sea militante partldrsta) que no se actuallzan en el

caso.?

6.3. En la designacion de las conssjerias. del Consejo General del
Instituto Electoral Local se observé adecuadamente el principio de

4

L)
ot

3 Tal como se determing por la Sala Regional Monterrey al resolver el leCIO SM-JRC-
8/2018.
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Es preciso 'geﬁéla'r‘ que los principios interactian con otros principios,
derechos.y lvélores constitucionales del sistema normativo, v los: prircipios
constituyen mandatos de optimizacion que se caracterizan porque “pueden
ser cumplidos..en diversos.-grados y porque [a medida ordenada de su
cumplimiento ,no- solo depende de las posibilidades facticas, sino-también

de las posibilidades juridicas”* (otros principios, ‘valores o derechos

constitucionaimente tutelados).

Particularmente; el grado de optimizacién de los principios dependerd tanto
de otros. principios, derechos o valores constitucionalmente protegidos que

.concurran en el caso, como del contexto factico del caso concreto en el

marco del amb:ente social especlfico que se presenta en un momento ‘
determinado t':‘ie:una comunidad especifica.
4

Esto dltimo no es sino.una. man'rfestacibn de 1a interrelacion dinamica entre
hecho y norma o) mejor ‘de la interpretacion concretlzadora de la
disposicién apllcable especiailmente de su supuesto de -hecho o
condiciones de aplicacién,$ a los. efectos de uha correcta aplicacion
concreta de la norma: De manera que, si cambia el contexto factico, puede
cambiar la interpretacién concretizadora de la disposicion juridica aplicable
a un caso individual. |

E! reclamo Iegftimo de mujeres y hombres para acceder a los cargos
publicos, incluidos los de eleccién popuiar, en condiciones de igualdad se
mantiene vigente, en la medida en que-persisten condiciones estructurales

% Alexy, Robert, L.a.doble naturafeza del derecho, trad. de Manuel Atienza, Madrid, Editarial
Trotta, 2016, p. 17.
ST::nruffc: Michele, La prueba de fos hechos, trad. de Jordi Ferrer Baltran, Madrid .Editorial
Trotta, 2002, pp.*100-101.
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y’ brechas de ‘desigualdad de ‘génerc-que afectan ‘el goce de todos los

derechos-y. Ia igualdad sustancial.® e

En:éfecto, de acuerdo con el diagnéstico de‘la:CNDH'citado,”-conforme al
Indice’ Global de Brecha de Género, México actualmente Getipa‘ia posicion
66'-def“;’1'544"pal$es Particularmente, en el ‘subindice ‘de “empoderamientc”
politico; vale dec:r emancipacion; México se ehcuentra’en & Iugar 34,.con

.una tasa- de 0 281, porencima de la'tasa promedlo de 0233,

De igual forma, segun la CNDH,® de acuerdo con datos de la »_regiéﬁ de
Ameérica Latina y el Caribe Hispano, -Ios-f:iofcéhtéjes"déir?hhje_’[és que han
écupado-cargos publicos relevantes atin es‘merioral. 30%, [6'qie pone de
manifiesto que, pese a los esfuerzos por impulsar [a*s"cdotésfy‘l_a‘?[iari_dad de
género;ise' hace indispensable emprendé'rfacciqinesf;pgi‘fa que‘las mujeres
ocupen: cargos en distintas ‘posiciones ‘de’ tomas -de- decision?:Es decir,
agrega.la CNDH, resulta "-indlspensable?qﬂe-?fos.:hdmbreé.-"cbmpartan el

poder con las mujeres bajo reglas claras, que se entlendan no como

desventajas contra los hombres, sino.como:canales: &parallograr fa
equidad’. R T

Consecuentemente, las politicas ptblicas y la :normativa:sde ‘derechos
humanos,: tanto nacional como “internacional, :se: hant:orientado™por el.

objetivo :«de -garantizar plenamente los" derechos > de tlas.- mujeres,

" particularmente la: consecucion de Ia‘-participaciénalibreé’yﬂ plena-dela-mujer

en la vida politica.

+ “
, LMo rep it
i, - EELENE B

& GNDI-‘i,‘iDiagndstico de la participacion equilibrada de mujeres y hombres en los
cargoss de eleccién popular en Meéxico, p. 6. Disponible en:
http://www.cnidh.org. mx/sites/all/doc/OtrosDecumentos/Doc 2017 050.pdf.

? CNDH Diagnéstica de Ia participacion equilibrada de mu;erss y-hombres en los cargos
de eleccidn popular en México, p. 64,

*GNDH, Diagnéstico de la participacion equilibrada de mujeres y hombres en los cargros
de eleccion popular en México, p. B6.
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Asi, la 'C'dr_l'veht':ién sobre la Eliminaciéon de Todas las formas de
Discriminacién: -contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en: inglés),
fnstrumento- mtemaclonal fundamental, define a la dlscnmmac:én en; los
siguientes términos (énfasis afadido): “toda distincion, exclusmn 0
restriccion -basada en el sexo que tenga por cbjeto o por resultado
menoscabar -o.-anular el 'reconqciri'liento, goce o ejercicio por la_mujer,
independientemente de su estado civil, sobre la base de la igualdad del
hombre y .Ia--mujer.-,dei los derechos humanos y las libertades fundamentales
en las esferas politica,.econémica, social, cultural y civil 0 en c:_%lquieqoir,'a-
esfera” (articulo 1). |

Segtin la CEDAW la.discriminacion contra las mujeres;

» viola los principios-de la igualdad de derechos y del respeto de la
'd_ignidad:huﬁ;ana; \

o dificulta-la participacién dé \Ia‘mujer, en las miémas condiciones: que
el hombre, 'en-Iarvida.politica, social, econémica y cultural de su pais;

o -constituyeuun':obs‘téculo-paraze:lg-aumento del bienestar de la sociedad
y de la familia; y

. entorpece elspleno .desarrollo de las posibilidades de la. mu;er para
prestar.servicio a su pals y a la humanidad. ' L

Especificamerite; la. CEDAW dispone que los Estados debersdn.tomar
medidas-apropiadas para:eliminar |a discriminacion contra las mujeres.enla
vida politiéa=y‘pﬂbli'ca:del pals, garantizando la igualdad de‘.,condiciones_ con
los hémbres:esto;especiﬁcamente relacionado-con-los siguientes derechos: ..

a) Votaren todas las elecciones y referéndums publicos y ser elegibles
para todos: los organismos cuyos miembros sean objeto de eleccion

publica; -
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‘by Part|c1par en Ia formulacion de las polltlcas gubernamentales yen la
T ejecucuﬁn de éstas, y ocupar cargos publlcos y ejercer todas las
funclones plblicas en todos los planos guﬁéfnaméntales y
c) F’artlc:lpar en organizaciones y asociaciones no gubernamentales
} que‘se ocupen de la vida pu,bllcaq y‘,pc‘)litlca del pg[g‘,.u_ ..

De “este medo, la CEDAW ha previsto, desde hace vanas décadas la
partlclpacnén de las mujeres tanto para votar como para ser votadas, y

"

tamblén para participar en el disefio de pohtlcas y la ejecucién (dé éstas o

' bk 1—-:5; 1'.,“

Sl .

que |mpl|caria que ocupen cargos publlcos en todos los ordenes de
gob1ern o o

.
H Ly

Asi también, la Comision Interamericana de 'Deréchds: ‘-Htirrianos ha
considerado que: “La consecucion de la participacion, libre.y plena de
la mujer en Ja vida. politica es una;-gfioﬂdadgpgra;nygs:t(g—g:e;;nis_ferio 7,

6.3:1: Marco juridico aplicable S EE L

Esta Sala Superior advierte que existen obligaciones constitucionales y
convencionales exigibles a todos los 6rganos del Estado, incluido el
Consejo General del INE, derivadas -del -principiode igualdad y no
discriminacién, vinculados con el derecho.de :acceso“'a"'Ioi’:_.'ca,'rgosipt'lblicos

[ SR

en condiciones de igualdad. s it e

Estas obligaciones imponen deberes especificos de:respeto, proteccion y
garantia, asf como deberes especiales dé promacion-de’ila igualdad y de
prevencion’ de toda forma de discriminacion; ‘tal-como sefadvierte ‘en los
articules 1°y4° de la Constitucion.General'que prohibentodadiscriminacion
motivada, entre otros supuestos, por el género, establecen deberes y
obllgacmnes del Estado respectoa la proteccion y garantta de Ios derechos
humanos y. reconocen el derecho a la lgualdad entre hombres y mUJeres s

N Coy Tl v

"Asi lamblén el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, del que México es
Estado parte, ensu articulo 3, dispone que los Estados partes se compromaten:a garantizar
23
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{En particular, el derecho de las mujeres a acceder en condiciones de
igualdad a .los. cargos publicos, se encuentra reconocido no solo en la
Constitucibn mexicana, sino también, en diferentes instrumentos
internacionales,  que establecen la posibilidad dé adoptar medidas
especial‘eé_ para hacer eféctivo'_este derecho, en caso de que sea necesario.

Al respecto, el articulo 23.1, inciso ¢) de la Convencién Americana sobre

Derechos -Humanos reconoce el derecho de todas. las personas de tener
acceso, en condiciones de igualdad, a las funciones publicas de su pafs.
Asimismo, en el articulo ill de la Convencion sobre los Derechos Politicos
de la Mujer, se dispéhe que [as mujeres tendran deretho a ocupar cargos
publicos y a” ejercer todas las funciones ptblicas establecidas por la
legislacién nacional, en igualdad de condiciones con los hombr‘es.. sin
discriminacion alguna.

La Convencion- Interamericana para Prevenif, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la:Miijer, conacida como *Convencién de Beleni Do Para",
en su articulo 4, incisos f) y j), dispone que todas las mujeres tienen derecho
al reconocimiento, goce, ejercicio 'y protecciéon de todos los derechos
humanos y a las libertades consagradas en los instrumentos regionales e
internacionales:sobre derechos humanos.

Estos derechos comprénden, entre ofros: la igual proteccién ante la'ley 'y de
la ley, asl como:el.acceso a las funciones publicas de su pais.y a participar
en los asuntos piblicos. | :

Asimismo,.{a Convencion para la- Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion contra.la Mujer sefiala en su articulo 3 que los Estadosparte
tomaran en-todas las .esferas y, en particular, en la politica; _social.
econdmica y cultural, todas las medidas apropiadas para asegurar el pleno

.

a hombres y mujeres la igusldad en el goce de todos los derechos civiles y politicos
reconocidos en el propio. pacto, y, 'en.el mismo sentido, el numeral 24 de la Corivencién
Americana sobre Derechos Humanos dispone que todas las personas son lguales ante la
ley, por lo que fienen derecho, sin discriminacion, a igual proteccion.
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de'sarrdl!o"y adelanito de las mujeres, cori el oﬁjétﬁ de' E:,'a:rantlzar'el ejercicio
y el goce de los derechos humanos y as’ Ilbertades fundamentales en
|gualdad de‘condiciones con los hombres,  * v

En'la Recomendacion General 25 formulada por ‘el Comité’de la. CEDAW,
se precisa que la finalidad de las "medidas especialés” (0" acciones
afirmativas) es acelerar la mejora de la situacion de las mUJeres para lograr
su 1gualdad sustantiva o de facto con Ios hombres y réallzar ‘los  cambios
estructurales sociales y culturales: necesarlos para correglr 1§ formas y-
consecuencias pasadas y presentes de la dlscrlmlnaclon contra Ias mujeres,

as{ como compensarlas En este sentido; se precisa que ‘estas medidas no
constltuyen una excepcion al principio de no dlscnmlnacrén sino que son
medidasde caractertemporal que forman parte de’una estrategla necesaria

. ,,_,,.1' Uiy

para-lograrla |gualdad sustantiva’ o de facto:

En: el artlculo 28 de la Carta Democratica Interamencana se manlﬁesta que

“[I]os*Estados promoveran la plena e 1gualltar|a partncnpaclon de Ia mujer en

las estructuras politicas de sus respectivos’ palses "como™ 'elemento
v fundamental para la promocién y gjercicio c_le la cultura democratica”.

s ()
q P i

PaEEAE I

En eI Consenso de Quifo, adoptado en la: Demma Gonferenma .Regional
sobre Ia; MLuer de América Latina yel Carlbe .5 reﬂeja tambien un consenso
neglgng], :entre .otras cuestiones, en el Qompro‘mlsqr.dggadgpitar todas las
medidas de accion positiva y todos Ios:mecanis'mosvﬁeceSarios ‘para
ga'rggici‘;}é_r_ la plena participacion de las mujeres "én;:ca‘ggfqa publicos y de
representacion politica con el .fin de alcanzar.la:paridad en la
institucionalidad (podefes_, ejecutivo, -legislative, .judicial: .y'—’}-regimenes
especiales’y auténomos) nacional ylocal As"imiérrio'.-‘ée-‘re’i;hézaﬁla violencia
estiuictural contra-las mujeres, la cial ha“suptesto’ un “cbstétulo para el
logro de la igualdad y la paridad en las relaciones econdémicas, laborales,
politicas, sociales, familiares y culturales; y que impide la autonomia de las

mujeres y su piena participacién en la toma de decisiones”™. ©
! . . , A .MA S el T

N AT TR
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En sentido similar, la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos, al
emitir su informe "El camino hacia una democracia sustantiva: Ia
participacion politica de las mujeres en las Américas” de dos mil once,
recomendo especiﬂcémente la adopcion de medidas tendentes a la paridad
en todos los niveles de gobierno, especificando su aplicabilidad al ambito
local (distinguiéndolo del estatal o provincial) y la obligacién de los tribunales
de exigir el cumplimiento de'esas medidas.

De una intérpretacién sistematica y, por lo tanto, arménica de las
disposiciones invocadas se advierte el reconocimiento del derecho de
las mujeres - de acceder a la funcion piiblica en condiciones de igualdad
con los hombres.

Para garantizar ese derecho se requiere la adopcion de medidas efectivas
que permitan que las condiciones formales resulten suficientes para
alcanzar una igualdad material o sustantiva.

Al respecto, la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijjing'? establece
las siguientes consideraciones:

i.  *L]a participacién equitativa de la mujer en la vida politica desemperia
un papel crucial en el proceso general de adelanto de ja mujer. La
participacién igualitaria de la mujer en la adopcion de decisiones no solo
es una exigencia basica de justicia o democracia sino que:puede
considerarse una condicion necesaria para que se tengan en cuenta los
intereses de la mujer” {parr. 181).

li. “La mujer ha demostrado una considerable capacidad de liderazgo ‘en
organizaciones comunitarias y no oficiales, asi como en cargos ptiblicos.
Sin embargo, los’ estereotipos sociales negativos en cuanto a las
funciones de la mujer y el hombre, incluidos los estereotibos fomentados
por [os. medios de difusién, refuerzan |a tendencia a que las decisiones

' Cabe sefialar que, aunque la Declaracion y Plataforma de Accion de Beljing no es un
instrumento internacional firmado y ratificado por México, sirve como criterio orientador.
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politicas sigan siendo predoninantemente una fancion- de’los hombres”

+ (parr. 183). Tl el

“La desigualdad en el ferreno publico tiene mUchas’\)ece??su raiz en las

actitudes' y practicas discriminatorias-y en el de’séqi.u@ﬁb’rid en las
relaciones de poder entre la mujery el hombre que existen en el seno de
la familia, como se define en el parrafo 29 supra. La desigual division del
trabajo v delas responsabilidades en los. hbgares.-q"ue tiene su origen-en
urias relaciones de poder también. demguales limita las; posmlhdades que
tiene la mujer de encontrar tlempo para adqumr los conoclm[entos
necesarios para participaren la adopmon de decisiones en foros pablicos
mas amplios, y, por lo tanto, sus p051b|lldades de’ adquuirlos (parr 185).

i H

"] hecho de que haya una proporcion tan baja de mujeres entre los

' encargados de adoptar decisiones econémlcas y polltlcas & los nivelés

local, nacional, regional e internacional obedece’ a' la -existencia de
barreras tanto estructurales como ideolégicas que deben superarse:
mediante la adopcién de medidas. positivas” (parr. 186).

"La distribucién equitativa del poder y‘ de la adopci'én de: decisiones en
anélisls estadisticos de genero e 1ncorporen una perspectlva de genero
al proceso de formulacién de polmcas y de ejecuclén I de programas
{pérr. 187).

-—a\-

En atencién a las circunstancias descntas en el pérrafo 190 inciso b)
se determiné que los gobiernos debian [a]doptar med:das ncluso,
cuando proceda, en los sistemas electorales, que alienten a los partidos

. pollticos a integrar a las mujeres enslos-cargos'pliblicog electivos y no
‘electivos en la misma proporcion y en las ;mism_a_swgajtggq_r_jas que los

hombres”. B s

Ioahoar

ety ::_‘_. L

En el ambito nacional, ademas de lo dispuesto en los articulos 1°, 4° y 35

constitucionales sobre &l tema de igualdad entre hombres'y mujeres, y el
derecho -a poder ser nombrados para cualquier erhpleo ‘0_comision del
serwcw publico; el articulo 2° de la-Ley Federal para Prevemr ¥ Ehmmar la
' Drscnmmacton puntualiza que corresponde al Estado promover las
condlmones para‘que la libertad y'1a lgualdad de‘las’ personas sean reales

y efectivas.
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Asimismo, Ié_l;ey :General para la Iguaidad entre Mujeres y Hombres,
establece, en-los.articulos 35-y 36, fracciones | y V, que para'alcanzar la
igualdad sustantiva en materia de género, se deben generar las situaciones
para que las mujeres y los hombres accedan con las mismas posibilidades
y oportunidades.a la.toma de decisiones en todos los amibitos de la vida
politica. . '

6.3.2. Andlisis de la normativa aplicable respecto del acceso a las
funciones électorales en condiciones de igualdad

Del ordenamiento aplicable ~que comprende los tratados internacionales
ratificados por el Estado mexicano— se deduce un deber de las autoridades
estatales de adoptar medidas dirigidas a contrarrestar toda situaqién de
discriminacién: que sufran Ias_ mujeres en cuanto al acceso al peder
pablico." - . -

Para. el .cumplimiento de este deber es preciso que se aseguren las
condiciones para que —en-la realidad-— todas las personas, sin importar su
género, puedan gozary ejercer sus derechos de manera efectiva.

Lo anterior supone reconocer ¢ identificar las situaciones de exclusién a las
que han sido sometidas. histéricamente las mujeres.

Ello. implicz-:;r entre ofras cuestiones, que la interpretacién de las normas
aludidas debe-hacerse desdé una posicién de reconocimiento (y no desde
una perspectiva neutral) de la situacién historica de desigualdad entre
hombres y mujeres en el acceso‘a los cargos publicos.

1 En los articulos 1°; parrafo.quinto, de-la Constitucién Federal: 1.1 de-la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos; y'2.1 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, se contempla una-exigencia para el Estado mexicano en el sentido de garantizar
los derechos fundamentales de las personas en términos igualitarios, lo cual también
entrafia una prohibicién general de discriminacion. :
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Considerando los términos en los que -s'e-'conéadré"*eSte ‘derecho en los

]

preceptos destacados y la interpretacion -que han: desarro}lado distintos’

! J'L;'";:"\. W

6rganos intemacionales, se advierte-que:” -

e e A
AL
1l

. Las condiciones generales de igualdagd “estan referidas:tanto al acceso
- a la funcién 'pablica por eleccion: popular como por: nombramiento o

designacién"2.

. Este derecho supone que “la mujer tenga las mismas. oportunidades

desde un prlmer momento y.que dlsponga de un entorno que le permita

" conseguir la‘igualdad de resultados™3,* Coesr e
. El derecho- en cuestion no se cu"cunscribe ‘a‘ deteﬁninados cargos o
nweles de gobierno, sino que se ha_consagrado en’ relaclc.‘mr -‘todos los
" Ianos _gubernamentales” * y “para todos_los orgamsmos publlcos
" elgctivos establecidos por la !egislaclén naclonal™s, o

» - En consecuencia, el amplio alcance de este derecho |mplrca que
no tamblen debe observarse en relacion con'los cargos en'la funcson “electoral.

.

1

(- + T ),,,.

)

De ahi que si bien se podria pensar que en Ia actualldad no ex:ste ninguna
Ilmltaclén para que las mujeres partlclpen en los. procesos de eIeccnon 0
de51gnac|on de los érganos ptiblicos, lo cierto es que esta |guaidad format
no considera que las mujeres se encuentran -en una posmlon de
desventaja derivada de la dinamica prop:a de Ios dlstlntos sectores de
la socledad en virtud de la cual se les i |mponen cargas, ]|m|l;ac|ones o

ex:genclas especiales.

Eﬁ esfé sentido, como se indicé, en el -pérraifb‘ 190',& ihbiso' a), de la
Declaracmn y Plataforma de Accmn de Beljlng los goblernos se

S E

. comprometleron a "establecer el objeh\m del equtllhno entre mujeres y

._\'

2 Corte IDH. Caso Yatama Vs. Nicaragua. Excepciones” Pfelir’ﬁii‘,tareé. Fando,
Reparaciones y Costas. Sentencia de 23 de junio de 2005. Serie C No. 127, parr. 200,

13 Comité.para la Eliminacion de la Discriminacién confra la: Mujer. Recomendacion general
No. 26 — décimo tercera sesién, 2004 articulo 4 parrafo-1 - Medidas aspemales de caracter
temporal, parr: 8. ‘

14 Articulo 7, inciso b) de Ja Convencitn para |a Ellmlnacuﬁn deLTodas Ias Formas de
Discrimiriacion contra la Mujer.

15 Artfculo [l de la Convencitn sobre los Derechos Politicos de la-Mujer,
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homhres en los érganos y comités. gubernamentales, asi como en las
entidades-de.la administracién piblica y en la Judicatura, incluidas,.entre
otras cosas; |a fiJacién de objetivos:concretos y medidas de aplicacion
a fin de aumentar sustancialmente el niimero de mujeres con miras a
lograr una representacion paritaria de las mujereé y los hombres, de ser
necesario’;;mediahte‘-Ia(_adopcién-de ‘medidas positivas en favor de la
mujer,; en:"tb‘dd‘s" [os-puestos gubernamentales y de la administracién

publica”, ) :

Asimismo, el Gomité& paira- la Eliminacidn de |a Discriminacién.contra la Mujer
ha precisado-que,. "[e]n -virtud. del articulo 7, los Estados Partes aceptan
tomar todas las-medidas aproptadas para eliminar la dlscnmlnacmn contra
la mujer en-la’ vida' ‘politica y publica y asegurar que disfrute en ella de
igualdad con el hombre. La obligacién [...] abarca todas las esferas de ia
vida 'pﬂblica‘y_.ipoli'tica. [...]. La vida politica y pablica de un pais-es un
concepto amplio. Se refiere al ejercicio del poder politico, en particular al
ejercicio de los _poderes legislativo, judicial, ejecutivo y. administrativo. El
término abarca todos: los aspectos de la .administracion publica y la
formulaclén y ejecuclén de la politica a los niveles internacional, nacional,
regional y Iocal"15

Bajo las premlsas antenores esta Sala Superior considera que existe -un
consenso respecto a que el derecho de las mujeres a'la igualdad de
oportunidades en el acceso al poder pubIICO particularmente a los
organismos publicos electorales locales, |mpI|ca una obligacién del Estado
de |mplememar politicas piblicas tendlentes a efectivizar el principio de
igualdad, para desmantelar situaciones de subordinacién, asr como’ una
exigencia para las autoridades que disefian los métodos de eleccién o
designacion de establecer una reglamentacién adecuadapara lograr. la

\.‘-

16 Comlté para la EIImInaclén dela Dlscriminaclbn cantra la Mujer. Recomendacién. General
No. 23. Vida politica y pablica. 16° perlodo de sesiones, 1997, parr. 5.
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1

partlmpac:on equmbrada de mujeres y ‘hombres en’las" responsabmdades
publicas, - o bien implementar ciertas medidas *espeglales "de’ ‘caracter

temiporal que abonen a superar la situaciéon de discriminacion- estructural
l ;

que el colectivo de miujeres tiene que enfrentar, * - - -

aps ez R

El‘cargo 'de consejerds o consejeros elecfordles constituye 'un"tipo de
empléo’piblico y, como en todo ‘'empleo, las: dpor‘tﬁhidad% de acceso y
promocnon deben distribuirse en condiciones de lgualdad" R

Lhpe .o L
' ' 1 b
'y . b-( e

En’este'Sentido, el-género se vuelve una categoria rélévahfé‘ﬁpéfa evaluar
la s1tuamén de‘discriminacion de las mUJeres en gl acceso y promoclon de

Ios cargos en-los' organismos publicos’ electorales SN e

3 - B R -
CE A

t ~ T e

Por consiguiente, todas las autoridades del Estado mextcano mclu:do el

Conhsejo’General'del'INE, tienen la obllgacmn dé: garantlzar Ia*lgualdad entre

mUJereSLy "hombres y, en consecuencia, deben establecer Ias ‘acciones

af riativas~que con51deren necesarias para contrarrestar ‘el contexto de

deSIguaIdad ‘bajo el cual se pudlera desarrollar un determlnado proceso de
v e '-,:Jtr'&*r

designacién, -~

-, ‘."5“,;“
-~ -,‘-.‘_4‘ e

El artictilo 116, fraccion IV, inciso ¢), parrafo 2°; de Ié*j-CiSﬁS’tliﬁ"iéfén'"Fed"eral
establece que el consejero presidente’y 108" consejeros de"los orgamsmos
ptiblicos electorales seran designados’porel Consejo General del'INE, en
los’ térmlnos previstos en la ley, y que Jos* conse;eros electorales estatales
deberancumplir ¢on los requisitos y- el perﬁl que acredlte su 1done|dad para

el cargo que establezca la ley.

La Ley General de Instituciones y Procedlmlentos Electorales en su Titulo
Segundo, Capitulo II-(articulo 100), regula el procedlmlento de elecctén de

consejeras y consejeros, en los siguientes términos:

L
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.EI‘qu‘séjc-,Géneral‘ dél Instituto emitird convocatoria pdblica para
cada .entidad -federativa que corresponda; en la que deberan
considerar. expresamente los cargos y periodos a désignl"n,, plazos
del pr.oce‘so..de_x.,designacién. organos ante quienes se deberan
inscribir  los ihte'resados, requisitds, documentacion y el
procedimiento a seguir; " -
La Comisién.de Vinculacién con los Organismos Publicos Lecales
tendré‘a;su.ca'rgo el-desarrollo, vigilanéia y'la conduccién del proceso
de designacion; _

La inscripcié'n*'{r entrega de documentos para el proceso de
designacion se hara en cada entidad federativa o ante la Secretaria

“del Consejo General. Para la difusién del proceso y recepcion-de

documentacién de ios aspirantes, la Comision se auxiliard: de los
érgancs desconcentrados.del Instituto en las treinta y dos entidades
federativas;

La Comisibnﬂpodr‘é allegarse de informacién domblementaria.para el

desarrollo -del proceso de designacion de las propuestas de
integracién de cada uno de los. consejos locales de los organismos

- 3
pﬂblibos.:locale's. Entodos.los casos, las personas contenidas en.las

" propuestas deberan cumplir con los requisitos qhe estable_ce.l'a

~ Constitucién y la propia Ley;

g)

La Comision- presentara :al Consejo General del INE una-lista de

“hasta cinco nombres por vacante en la entidad federativa:

Cuando en el mismo proceso de seleccion se pretenda cubrir més de
una vacante, la Comiision presentara al Consejo General del.INE una
sola lista.con los hombres de la totalidad .de los candidatos a ocupar
todas las vacantes; |

Las listas que contengan las propuestas deberan ser comunicadas
al Conssjo.General del INE.con una anticipacion no menor a setenta

.. !
y dos horas. previas.a.la sesién que corresponda;
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h)"El Consejo General del INE designaré’por mayoria de-ocho votos al
‘ ?COnsejero ‘Presidente y a los" consejerOS’:??éleCtéra‘lés‘”‘de los

Fra

“son. demgnados e ‘ o

i} El Consejo General del INE debera publlcar en el Diario Of' cial de la

Federacién v el equivalente en la entldad federativa,“asi -como
‘comunicar a las autoridades 'Iocalesfdicha.‘d'esigﬁacié-n. £

Por su parte, el articulo 4° del- Regiamento, establece’ ég?@l 7Consejo

General del INE es la autoridad facultada para designar y, en su caso,

remover a las y los consejeros presidentes de .los:;.organismos. pablicos

locales.electorales. ' ‘ L e e

El articulo 7°, parrafo 1, del Reglaménto dispone: que. el, proceso de
seleccion re'spectivo'consistiré en una serie de etapas:tendentes a la
eleccién de [as y los ciudadanos para ocupar esos cargbs y se sujetara a
los principios réctores de la funcion electoral y a-las.reglaside transparencia

aplicables en la materia, en especial por:el ,p‘rin_ci_pipsgj§=-maiima;.publicidad._

! Elu_pé,rra,foj 2 del in\}ocado articulo :establéce que el; procedimiento de

seleccion incluye las siguientes seis etapas: - CNRS

a) Convocatoria piblica;
b) RE'QiS{FO‘de aspirantes;

- ') “Verificacion de-los requisitos legales; . T e
d) Examen de conocimientos; L s

' ¢)--Ensayo presencial; y R
f).":Valoracién curricular y entrévista. R . L N

E_l: péﬁféfo;.g del articulo 7° del Regiamen,tbf_qstqbléc;e qqq{gp:hgl_uida cada
etapa de la.convocatoria, la Comision de-Vinqu_laNCiér;l;_-hq‘r_‘g publico.el.avance

del trabajo correspondiente.

Y- ACUMULADOS

-
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De igual forma, el pérféfo 10, estabiece que la Comision de Vinculacion sera
la Gnica instancia, facultada. para. presentar a consideracién del Consejo
General las propuestas-para integrér-los drganos superiores de direccion de
los organismos publicos electorales, y que la Comision de Vinculacion podra
apoyarse en-grupgs de trabajo para et desarrollo del proceso de seleccion.
Es preciso - seﬁélar que Ila v_aloréc’ién ;:urricular y Iar entrevista se
consideraran .Uné misma etapa a la que podran acceder las personas
aspirantes cuyo ensayo haya sido dictaminado como idéneo, de
conformidad ‘con el parrafo 1 del articulo 21 del Reglamento.

La evaluacion 'de esa etapa estara a cargo de las consejeras y los
consejeros electorales integrantes de la Comision de Vinculacion y; en su
caso, de los consejeros electorales del Consejo General que integren los
grupos de trabajo que se désignen para tal fin, con arreglo al parrafo 2hdel

articulo 21 dél Reglamento.

E! articulo-22:del'Reglamento establece las siguientes reglas sobre la etapa
de Ia valoraciSn-curricular-y entrevista:’ '

» Enesta étapa se identificara gue e{ perfil de |as persohas aspirantes se apegue
a los principios rectores de la funcién eledoral y cuenta con las competencias
gerenciales indispensables para el desempeno del cargo:;

» ElL bropdsito de la valoracién curricular es constatar la idoneidad de las
‘personas asplrantes para el desempefio dei cargo, mediante la reﬁsién de
aspectos relacionados con su historia profesional y laboral, su participacién en
actividades civicas y sociales, y su experiencia en materia electoral;

» Lavaloracién curricular y la-entrevista se realizara mediante grupos de trabajo;

para ello, cada consejera o consejero electoral asentara en una cédula |a
' califlcacion asignada g las y los aspirantes que participen en esta etapa;

» El Consejo General, a propuesta de la Comisién de Vinculacién, aprobara los
criterios por evaluar en esta etapa y la ponderacién que corresponda a cada
una de ellas; asi como la‘cédula que se empleara para este propésito;
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‘La Comision de Vinculacién procurard la' paridad. de -género en la

conformacion de las listas da las y los aspirantes que:-accedan a dicha etapa,
para [o que elaborard listas diferencigdés-de hombre y mujeres.cuyo ensayo
presencial haya sido dictaminado como idéneo, procurando el mismo ntmero

de aspirantes para cada genero;

Las entrevistas se realizaran conforme al calendarlo que prewamente apruehe

la Comisidn de Vinculacion,

Las entrevistas seran transmitidas en tiempo real en el ﬁﬁﬁél" del Instituto,
seran grabadas en video, y estaran disponiblés en el portal de’ Internet del
Instituto; , C

La entrevista sera presencial, se realizara en pane! .con-al ‘menos tres
consejeros slactorales del Consejo General y, excepcionalmente, previa causa

. justificada y conforme a su valoracién, podra ser virtual, a través de una

Lowr L

transmision y recepcion simultanea de audio- ¥y wdeo rnedlante el uso de

tecnologias de la informacion;
Las y los aspirantes se abstendran de buscar contaétos mdlv:duales con los
Consejeros Electorales del Instituto durante el plazo de vigencia de la

' Convacatoria, para tratar asuntos _relaclo_nados.con el_proqieso_ de seleccion;

Al término de la entrevista cada consejera o consejqro‘electoral.dg!:neré;asentar
en la cédula de vaioracion curricular y entrevista el valor cuantificable de cada
unc de los rubros que la conforman. Las y los consejeros eqtregar%n ala
Secretaria Técnica de |a Comisién de Vinculacion, debfdamente requisitadas,
las cédulas individuales de las y los aspirantes. Dicha Secrétaria procedera a
llenar la cé&dula integral de las y los aspirarités‘ EOn ‘la totalidad de las
calificacionss; y

En atencién al principio de méxima publicidad, las cédulas de las y los
aspirantes se haran puablicas. Il

En el articulo 24, parrafo 2,'” del Reglamento se establece que cuando se
trate de la designacion de mas de un cargo —como en el caso— la:Comision

7 "Artlculo 24
[..

] - . au
2. Cuando se trate de la designacidn. de 'mas-de: un. cargo, IarComlsu‘,-n de: Vinculacion

pondra a-consideracitn del Consejo: General una sola-lista con-los:nombres.de:la totalidad
de los candidatos para ocupar todas las vacantes, en la que se procuraré la pafidad de
género para que de ésta se designe a quienes ocuparan los cargos.
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de Vlnculacxbn pondré a ¢onsideracion del Consejo General una sola lista
con los: nombres de:[a totalidad de Ios candidatos para ocupar todas. las
vacantes, en la que“se-procurara la paridad de género paré que de esta se
designe a 'quieﬁes-.o‘cijpa!r'an los’ cé_rgbs.

De su lado, en el parrafo 4 del articulo 278 de| invocado Reglamento se-
dispone que en cada-una de [as etapas se procurara atender la |gualdad de

género. De igual forma, en el parrafo 7' del articulo 27. se establece que en

la integracion -del drgano superior de direccion de los organismos publicos

se pro_cdraré una conformacion de por lo menos tres personas del

mismo género. '

En la base novena, denorinada “Designaciones”, de la convocatoria
respectiva.se-establece lo siguiente [énfasis afadido]: ’

...en la designiacion de las o los Consejeros Electorales correspondientes-se

debera observar el principlo de paridad de-género consideranda la inteqracion
del éraano superiof de direcciari del Instituto Flectoral v de Participacian

ludadana del Estado dé an su conjy

6.4. Casolconérétb,'
6.4.1. Sentido, Justificacién y alcance del principio. de paridad en el
caso ' '

En este apartado se estudiaran los argumentos presentados ‘por el actor
Victor de la Paz Adame

[.--]” [Enfasis. aﬁad:do]
12 -Artfculo 27 -

1. Encadaunadé las etapas se grocurara atender Ia igiialdad de género.” [Enfasis affadido]
B "Articulo 27 ”

[ -] B
. En la mtegraclén del 6rgano superior de direcciéon de los Orgamsmos Publ:cos 'se
, -por. Asnmlsmo
se procurara atender una composmlén multidisciplinaria y multicultural.” [Enfasus afiadido]
. 36
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5

Como se indico, no asiste la razén al actor; ya q’ue“'{p’ilerde de'vista'que el -

principio-de paridad, en particular, y el principio c'onstitpbional?’dé“iﬁualdad.
en general, no se pueden entender en un plano abst_racto,’:.'sih'o"?qué- parten
del reconocimiento de una estructura social en dondelas mujeres, no los
varones, histérica y sistematicamente, se"han encontrado; y 6 encuentran,
en una situacic’m de desventaja, denominada desigualdad estructural, ya
que‘'esta mas alla de la posibilidad de sermodificada* por ‘los! mdwlduos no

obstante su voluntad de hacerlo.?® : SR

- s e
1.

En-'esas condiciohes es obligacién‘ de ‘las autoridades,por.un lado,
desmantelar las practicas, reglas y patrones’ que contnbuyan a’'mantener
esa’ sntuamon de desventaja en contrade las mujeres’y, al:imismo tlempo la
obligacion de generar tratos preferentes en-favor del colectwa ‘desventajado
a fin'de revemr la situacion de de319ualdad ‘estructural. :dentlf cada.

1
- r . saomgse, e e

Pt

Lo anterior encuentra su fundamento en’la necesidad”y’ Iégitim‘idad" de
avanzar enh -la igualdad real, dada la deéigualdad de hecho que
expérimentan las mujeres, por lo que la.paridad-de’ gériefo no :opera para
favorecera los varones que han gozado hlstér[camente 'de’una prevalenma

- historica. IR

P TR e
ERRT 13 f‘_’!» Ay
S

Acorde con lo anterior, no es posible-acoger-la pretensiandel'acter; ya que

parte, en su agravio, de una premisa falsa consistente en tratar a varones y-

mujeres de la misma manera, como si ambos 'se encontraran en‘la- misma

T T . . . .. A .. L I
.situacion o circunstancia. Las medidas legislativas o regiamentarias que se

han establecido para procurar la igualdad o paridad de géneroen favor de

las- mujeres, asi como las medidas afi rmatlvas comoves eI caso de las

4d|sp03|c|ones del Reglamento aphcables 3|gn|f can un trato preferenma[.

]UStIf cado y, por o tanto, no se pueden valldamente mterpretar y aplicar

g4

R

20 Véase:isaba. Roberto, Més alls de Ia igualdad formal ante Ia-!ej}: ,_a;Qué debe el Estado
a Jos grupos desventajados? Buenos Aires, Sigle Veintiuno Editores, 2016.
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neutralmente, -en,'las"condicii:nnes actuales. De cambiar las condiciones,
tales medidas podrian. modificarse. Consecuentemente, en el presente
caso, el trato_preferencial. o no-neutro no puede adoptarse en favor de las
personas. -del--género masculino, ya que no se encuentran én las
circunstancias que asi lo.ameriten. Por lo tanto, la premisa hecha. valer por
el actor, bajo-esmdio,..al;é:arecer de.sustento, desvirtia su a/rgum'entacién. ‘

En ese sentido, la designacién impugnada de dos mujeres y un varén, en
lugar de una mujer y dos vérones, como es la pretension del actor, lo que
dio como resultado que el drgano superior de direccién quedara integi'ado;
en su conjunto, por.cinco mujeres y dos hombres (5/2),2! no viola, en el caso

concreto, el principio de igualdad y el mandato de no discriminacion y, en
particular, &l principio de paridad de género, ya que este principio no puede
aplicarse en forma. rigida o mecanica, ni puramente numérica, sino que,
como se  indico, ..debe - atender necesariamente al entorno factico
caracterizado por una situacion de desigualdad estructural en que se han
encontrado las mujeres y que es necesario desmantelar.

Por lo tanto, la incorporacién de dos muiereé y un hombre al érgano:superior
de direccién, .mediante la designacion cuestionada, y qué dio como
resultade una integracion 5/2, frente a la aﬁterior de cuatro (4) mujeres y
tres (3) varones, significa un avance en el reconocimiento de los derechos

de Ias'muj_eres;por.alcanzar-més- espacios en los cargos plblicos.

Asi, teniendo-en cuenta el principic o valor que se protege, las disposiciones
aplicables del Reglamento han de interpretarse en esa clave. De manera

Ll

21 Es preciso-indicar que; en la sesion ordinaria celebrada el veintinueve de septiembre, el
Consejo General del INE aprobé el Acuerdo INE/CG443/2017, mediante el cual emitio la
Convocatoria para-la deslgnacién de |a consejera o consejero presidente :del-Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero. Lo anterior, derivado del
escrito- de renuncia presentado el 11 de septiembre de 2017, per la ciudadana Marisela
Reyes Reyes, Consejera Presidenta del Institute Electoral y de Participacién Ciudadana de
del Estado de Guerrero, designada medlante acuerdo INE/CG165/2014 por un periodo de
siete afios, con lo:que se generd una vacante de consejera o consejero. por renuncia.
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que, ‘mas allda de una interpretacion’ literal de “las " disposiciories

. reglamentarias aplicables, euando las' mismas' usan-el verbo-*procurar’,

debe entenderse, en el contexto en que aparece, lograr, en el mayor grado
posible, la consecucion de una integracién'equilibr_gda'en"él_érg'einO'superior
de direccion, particurarmeﬁte el derecho de las mujeres a’acceder a la
fuﬁcifénipﬂblica en condiciones de igualdad. En particular, eejg"e‘xpresiﬁn no
puedeltilizarse en el sentido de establecer una barrera-para hue pueda
haber-'un mayor ntimero de mujeres en el érgano™ superlor “de direccibn,

tomado en su conjunto.

De igual forma, el promovente no aduce ni obraen autos elemento alguno
que-permita establecer que el actor haya-sido objeto dé""Un}'acto ‘concreto
discrimiinatorio por motive de su género, que haya impedido-u obstaculizado
su participacion en cualquier etapa del procedimiento de ‘seleccién y
demgnac:én de conssjeras y consejeros electorales del Instituto-del [nstituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

Sobré el‘particular, es preciso sefialar que; en-relacion con’los restitados
del é)tam'e‘n de conocimientos, el CENEVAL ‘-e'ntregé*-los”*mis’mos*en- listas
diferenciadas de'mujeres 'y hombres, tal como se previé ‘en'la’convocatoria
respectiva. Asi, accederian a la siguiente etapa los doce (12) aspirantes
mujeres y los doce (12) aspiranfes hombres que obtuvieron la mejor

puntuacién en el examen de conocimientos, en:el entendido de  que, como

se prevu6 en la convocatoria, en caso de empate en Ia posuclén doce (12)

encontrasen en ese supuesto (empate) Por esta razén al presentarse un
empate en el caso de los hombres, acoedleron trece (13) a la siguiente

efapa. ‘ ea e
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Asimismo, de acuerdo con el dictamen, con base en los resultados
obtenidos en el ensayo, también se elaboraron las listas con el nombre de
las aspirantes-mujeres y.de los aspirantes hombres.

El ahora actor, habiendo acreditado los requisitos legales, acredité la étapa
de examen de conocimientos, accedio a la etapa del ensayo presencial y su
ensayo fue dictaminado como idéneo, lo que le permitié acceder.a.la etapa
de entrevista y valoracion éurricular. No obstante lo cual, a pesar de haber
sido convocado y participado en esa l]ltimé'etapa, nofue considerado -entre
“las y los mas idéneos” para ser designados consejeras o consejeros
electorales; de acuerdo con el dictamen respectivo.

)

En diverso aspecto; el.articulo 11222.de Ia Constitucion local que el actor
invoca no es-aplicable al caso, ya que, desde una interpretacién literal, se

.aprecia, que contiene: una salvedad expresa en ,reladién.con el OPLE del

Estado de Guerrero.

Finaimente, resulta inoperante el motivo de agravio relativo a que, en el
caso, se violaron los principios de legalidad y de certeza, ya que. dependen
del dis'_enso‘referent;'a a la violacioén al principio-de paridad de género,-el cual
se ha desestimado. ‘ '

Z Articulo 112.1:08 integrantes de los Organos Auténomas, seran nombrados por &f vato
de las dos terceras partes del total de los Diputados integrantes del Congreso del Estado,

excepto-en loscasos: del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado cuyos
nombramientos.es competencia del Instituto Nacional Electoral conforme . a lo dispuesto en

el articulo 116, fraccid incise £), numeral 2 dé | e los Est

[-.] . , ;

3. Los procedimientos de nombramiento de los integrantes de los Organos Auténomos
deberan respetar los principios de transparencia, maxima publicidad, pluralismo, equilibrio
geografico, generacional y étnico, acceso a los cargos en condiciones de igualdad e
idoneidad de los aspirantes y el principio de paridad de género; v, ’

[...] ,
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' 6.4.2. El Consejo General del'INE\'ifundameﬁté‘fy-mdﬁifoﬂdebldamente'Ia

designacion de las consejerias del Consejo General del Inst;tuto
:Electoral Local -~ g L R .

“J .‘Iﬂ

! En este* y en el siguiente apartado .se- ¢=.-studla=1ra1r;T Io I‘;'a'rgf.lmentos

presentados por la actora Yolanda Lsticia. Medlna Aguuar 5 o

Como se anticipd, opuestamente a loaducido por Iaf'actoEé?%ﬁ?ﬁfﬁcédimiento
de designacién controvertido se llevé a cabo, en términos gehefales en
apego ‘a'la.normativa aplicable,- partlculan'nente enfconforrnldad con las
normaS« : constltucmnales y Iegales »apllcables - reglamentarlas la

convocatorla respectiva y los cntenos para Ia de&gna
general” por el aspecto que se explrcara enel’ 5|gmente apartado (7 4.3).

Concretamente no le asiste [a razon ala- cmdadana actora ya,que si bien
es c:|erto, =como lo afirma, que durante Ia sesmn Décrma Tercera Sesmn
Extraordmana de la” Comision de Vlnculamon celebrada el _Seis de

septlembre. una de las consejeras electorales de ,.fla Comlsu&n de

Vmculamén realizd una propuesta de sustltucu')n en pnmer Iugar para
sustltwr a.la ciudadana Vicenta Molina Revuelta por Ia _cmdadana Clnthla

Cltlall Diaz Fuentes v, postenormente ‘en- segundoluga‘r —en un -acto de
rectlflcacmn— para sustituir a la ciudadana Yolanda Letlc:a Medlna Aguular

. ‘ (hoy actora) por la mencionada Cinthra Cltiah Diaz Fuentes, tamblen es
verdadL que se tratd de una propuesta de sustltucmn de asplrantes en
relacion con la propuesta original que contemplaba a Ia aho|ra actora, que
se realizé en el curso de la sesién de la Comisién. de Vlnét;léblén y que, ‘ |
finalmente, fue aprobada por unanimidad por. la consejera-glectoral y los
consejeros electorales integrantes de la ’Corﬁisi'én'=dé‘5Vi"f1c§ﬁiééi'6n’.‘

s T
1 L
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Lo -anterior,’se muestra en las siguientes transcripciones de la version
estenografica.respectiva [énfasis afiadido]:2

‘Consejera Eléctoral Adriana [Margarita Favela: [...]

Y también en el estado de Guerrero me parece que se deberia de tomar en
cuenta:el perfil de la Licenciada Cinthya Citlali Diaz Fuentes, Ella es Analista,
encargada.de la Dlreccion General Jurldica y de Consultoria del Institito:
Electoral de esa entidad federativa. Es Licenciada en Derecho, tiene
maestrias -en.*Derecho- Procesal Penal y tiene otros estudios. Tiené
experiencia. en la materia Electoral pero también experiencia en otras areas
del Derecho en jnstituciones y me pareceria que este perfil podria sustituir a
Vicenta Molina Revuelta. Esa serla mi propuesta basicamente. Gracias.

)
QT
- - !
nea

Consejera” Electoral Adriana- Margarita Favela: Gracias, Consejero.

Primero, mas bien- hacer una precisién, me confundi por no-tomar una nota
adecuada y en el estado de Guerrero mas bien mi propuesta es que entre’
Cinthya Citlali. Dlaz Fuel tes ar de Yolanda'Leticia Medina Aguilar, me
habia equivocado y habia dlcho Vicenta'Molina Revuelta, pero:ya Io verifiqua' -

y.serla.esa propuesta, nada mas para precisar.

[

Mtro. Mauricio Cabrera: Por supuesto, sefior Presidents. Sefiora Conselera, -
sefiores -Consejerds, les consulto a ustedes si se aprueba el Proyecto.de
Acuerdo: del Consejo-General de! Instituto Nacional Electoral, por el gue se
aprueba la.designacion de Ias Consejeras y Conseleros Electorales de los
Organismos  Publicos Locales de las Entidades de Baja Califomia Sur,
Campeche, Ciudad de: México; Guanajuato, Guerrero, Jalisco, México,
Michoacén, Morelos ‘Nuevo Le6n, Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi,
Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Yucatén y Zacatecas, con. las susiiluciones de

. aspirantes precisadas por Ia Doctora Adriana Favela, el Maestro Jaime Rivera,
el Maestro.Marco.Antonio:Bafios, y que son.las s:gulenles En Campeche Juan
Carlos Mena Zapata suslituye a Jorge Gabriel Gasca Santos; en Guerrero
Cinthya Citlalli Diaz Fuentes sustituye a Yolanda Leticia Medina Aguilar; en
OCaxaca Wilfrido Lilio Almaraz Santibafiez sustituye a Maria ltandeu Ruiz
Merlin; én San Luis Potosi Zelandia Borquez Estrada sustituye a Yolanda.
Pedroza Reyes; en Sonora Claudia Alejandra Ruiz Reséndez sustituye a
Linda Viridiana Calderdn Montaiio;.en Tabasco Juan Correa Lopez sustitliye
a Alondra Nikte Hernandez Azcuaga; en Yucatén Jorge Antonjo-Vallejo Buenfil
sustituye a Bemardo José Cano Gonzalez. Es todo.

Con estas prects:ones.qmenes‘ estén por la afirmativa de aptobar-el Proyector T
-an asos'iérminos se.sirvan, por favar, levantar la mano.

Disculpe, también:con las precisiones de.engrose mencionadas por la Doctora :
Adriana Favela. Quienas estén por la afirmativa, sirvanse levantar la mano.

Ha sido aprobado por unanimidad el Proyecto de Acuerdo, sefior Presidente.

2 Expediente de autos,
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Al respecto, es preciso sefialar que la' Comision ‘de’Vincilacion, en el
dictamen respectivo, determiné que se cumplié con los extremos legales en
cada’ etapa de la Convocatoria, por lo qué‘,'-s’oi‘ﬁéﬁﬁ-‘;a.""bohs'i&éra"_cién‘ del
Coriséjo-General del INE la propuesta dé“-dés’igﬁébitihfde!—léé550n§éjeras| y
consejero electoralés del 6rgano supérior de'difeccion: del Thstituto Electoral
Y de Participacién Ciudadana de Guérrérjq',“ cuya “gonforimacion -es la

% siguiente; - . T LFL Tl
i . Nombre Cargo "Pér[odo
. : EDMAR LEON GARCIA Conselero-Electoral ~ | - - . 7.afos
CINTHYA CITLALl DIAZ Consejera Electoral TS
l '| FUENTES T
VICENTA MOLINA Consejera Electoral | | . . “:f-'_a(ﬁgs
| _REVUEI;TA ' SO R A

| - SR B ERAEL

| E| dictamen respectivo se aprobé por el- Ccnsejo General responsable por
mayorla de nueve votos y dos votos en contra de sus lntegrantes Lo
anterior, en. conformldad con lo dlspuesto en.el artlculo 24,,parrafo 5, del
Reglamento segun e[ cual el Consegjo general desngnaré por mayorla de
ocho- votos ala Consejera o Consejero pre5|dente ylo a Ias y Ios consejeros

electorales-de los.organismos publicos. = (e 1_..~.:¢

.la\:

-t

Concretamente' en relacion con la cuestién de la debida.fundamentacion y
motivacién del acuerdo controvertido, estaiSala Superlor conS|dera que no
le as;ste la razon ala actora ya que, como se antlmpo él Copsejo General
al reallzar la designacién de las consejeras y él- consejeroiemel argano
supenor de direccidn del OPLE de Guerrero con base en el“filﬂc’gamen y las
propuestas de la Comision de Vmculamén solo estaba obhgado a- justificar
la designacion de los asplrantes propuestosay no-a: dar:lassrazones de
por qué no se propuso a otras ¥ otros asplranteS En partlcular noe

estaba obligado a realizar una justifi caclén reforzada Y comparatlva de por
qué se designé a una aspirante sobre otra, en el caso.concreto, de por-qué

'
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se realizé |a designacion en favor de las aspirantes y el aspirante propuesto
y ne en lugar de la ciudadana ahora actora.

En efecto, en el dictamen respectivo no solo se realiza una revision del
desarrollc de las, diferentes etapas, sino que, sobre todo, se realiza un
analisis individual acerca de la idoneidad de las aspirantes y el aspirante
propuesto en dictamen que incluye, el cumplimiento de los requisitos legales
y la valoracion curricular y la entrevista, tal como se resume en el ahexo 1
de la presente ejecutoria.

En ese sentido, el acuerdo impugnado al motivar la designacién establecié

con base en el dictamen lo siguiente:

-..19. Una vez qué han quedado detalladas y explicadas cada una de las fases
que componen el procedimiento de seleccién y designacién de las Consejeras
y Conssjeros Electorales de las entidades involucradas en el mismo, este
Consefo General, después de valorar la idoneidad de las y los aspirantes en
forma individual y posteriormente en un anélisis integral realizados por la
Comisién de Vincu!acién, propone a las ciudadanas y cludadanos
dictaminados en los Anexos 1 al 18, que forman parte del presente
instrumento, para ser designados como Consejeras y Consejeros Eléciorales
de los Organismos Pablicos Lacales de las entidades de Baja California Sur,
Campeche, Ciidad de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Estado de
Mexico, Michoacdn, Morelos, Nuevo Ledn, Qaxaca, Querétaro, San Luis
Potosi, Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Yucatdn y Zacatecas.

Dichos as;iirantes, cuentan con el perfif necesario para integrar ef drgano
superior de direccién de los Organismos Publicos Locales de las entidades
antes referidas, al'haberse verificado el cumplimiento de los requisitos legales;
haber aprobado la etapa del examen de conocimientos en materia electoral:
haber obtenido un Dictamen idoneo en Ja valoracion del ensayo présencial,
haber acudido a /a etapa de enfrevista y valoracién curricular y fener la
trayectoria necesaria para desempefiar dichos cargos.

Lo anterior se corrobora con el Dictamen Individual y ia valoracicn integral de
las y el aspirante que realizd la Comision de Vincuwacién con los Organismos
Pablicos Locales Electorales (que forman parte del presente Acuerdo como
Anexos 1 al-18) en donde se dstalian fas calificaciones obtenidas por cada
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aspirante en cada una de las efapas, asf como los elementos. a partir de fos
.cuales se determiné ia idoneidad y capacidad para efercer pl-qargq propueslo,

En suma, dichos aspirantes cumplen con los requisitos' exigidds_ ‘por Ia
normatividad y son iddneos por los siguientes motivos:

» Cuentan, como minimo, con los estudios de nivel licenciatura en .'dist:'ntas
< disciplinas. Lo que evidencia que cuentan con el nivel profesional que se
requiere.

Ll Tienen los -conocimientos suficientes en, materia efectoraf que Se reqweren
para’ el desempefio del cargo, lo que se demostré .con’los. rasuitados: que
obtuvieron en el examen de conocimientos en materia: electora! que aplicé el
Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior, AlC.

*» Poseen la capacidad para integrar 6! 6rgano. superior de direccion de {os
Organismos Publicos Locales de fas entidades mencionadas, en Virtud de que
demostraron contar con fos conocimientos, poseer las apr:tudes y-el potencial
para desempeﬁarse como Consejeras y Consejems Electorales.

» Tanto en el expediente que obra en poder de esta auloridad electoral, como
del resultado de las entrevistas'y valoracién ‘curricular, se desprende que su
actuacién come Consejeras y Consejeros Electorales debers esfar apegada

a los principios rectores de Ja funcion electoral.

» No estan impedidos para desempefiar el cargo ya que, adem4s de haberse
‘geraditado el cuimplimiento de los requisitos legales; fiaber acreditado-todas y

cada una'de las etapas del procedimiento de seleccion, no.cuentan:con alguna
pena o sancion que los inhabilite para el desempefio del cargo” )

Al respecto, es importante tener presente que el procedlmlento de
designacién constituye un acto complejo, en cuanto partlmpan dos 6érganos:
el-Consejo General del INE y la Comision de Vinculacién.

En el caso, se advierie que el Consejo General realizé 'linéf'\}aloraciibn
integral de las propuestas y verifico la idoneidad de las ‘personas que
finalmente fueron designadas, con base en el dictamen de la‘Comisién de
Vinculacion, que, a su vez, contd con el aﬁdyo; en :diferent?es etapas del
proc'edimiento, de ofras instituciones como él Cehtro‘ Nacional de
Evaluacion para la Educacion Superior y El Colegio de México.
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controver.tldo.ﬂes suficiente para justificar la des_tgnaclén controvertida y, por
lo tanto, se éncuentra debidamente fundado y motivado, de conformidad
con el articulo. 16 constitucional.

No obsta a Ia conclusrén anterror que en el dlctamen respectwo (pagina
dIeCISéIS), g:.omo lo fapunta la actora, se advierta una aparente d[screpanma
respecto a las calificaciones asentadas correspondientes al examen (78.82)
y al ensayo__pqu's_s_enciar ’(86!75_!?6)24 de la aspirante Cinthya Citlali Diaz
Fuentesi—ﬁué ‘al parecer corresporiden a la actora, segln reconoce— en
relacién con las dalificaciones de la ciudadana Cinthya Citlali Diaz Fuentes
que antes aparecén en €l propio dictamen, a saber: exaren 87.06%5 y
70!70-5#60-.'5‘,‘26*;Lo anterior; porque se trata de énores dé escritura que no
trascienden al resultado de la validez del procedimiento de designacion,
puesto que,’ de la lectura. integra. del expediente, que incluye tanto el
acuerdo. como’ el ‘dictamen respectivo, se aprecia (j) la calificacién que la
ciudadana. desrgnada obtuvo en el examen de conocimientos; (i} los
resultados de su ensayo presencial, asl como {iii} los que obtuvo-en la
entrevista ‘respectl_\_l,a. Porlo tanto, el p95|ble error que figura en el dictamen
resulta insuficiente para acoger la preétension de la demandante.

En fin, en dwerso aspecto contranamente a lo aducido por la actora, en el
caso se observé o dlspuesto en el articulo 28, parrafo 4, del Reglamento,
que ' establece que ' “se procurara atender una composicion
multidisciplinan‘a " Se. afirma lo anterior, ya que, coma se explica en el-
dictamen respectfvo s, bien es cierto que las personas que integran la
propuesta de mtegracmn tienen formaciones académicas en Derecho;
también lo es que la formacion académica de los tres" consejeros actuales
que permanecen en su encargo corresponde alas: Ilcencraturas en Derecho

\

24P, 16.
BP9
%P 11,
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Comunicacién y Ciencias Politicas. De 'aql'li que’ sé’conmdere; como lo
determind la auforidad responsable, que en su integridad el-6rgano superior
de’ direccion guedara conformado por personas con' diversas formaciones
académicas, garantizando, asi, una composiciéﬁ-mﬂltiﬂisdiﬁlin.afia.

L
7oAy’

6.4.3.La falta de publicacién de los resultados“de'‘]a ‘etapa de
valoraéion curricular y entrevista no:supone: la’ "ih@ﬁlide_z de la
designacién de las consejerias:del-Instituto Electoral Local

17 S
o Mhurer e N
o= RN el

Esta Sala Superior considera qué si bien'le asiste la razén a la promovente
en cuanto a.que fue indebido que se omitiera’la’ pubhcaclon de’los resultados
dela etapa ‘de valoraclon curncular y-entrevista, ‘elio‘es msuﬁc:ente por si
mismo, para modlflcar o revocar el acuerdo controvemdo 3‘debrdo a‘que el
Acuerdo de designacion esta fundado y motivado de«umanera adecuada,
ademés de:que, opuestamente a lo aducido por'la: actora esa y'situacion’ no
la' coloco enun estado de indefensién. '

En’los -articulos 41, base V, apartado A, 'y 118, fraccion'IV/ificiso b), de'la

Constitucion-General se prevé como principio‘rector de'la‘funcidn- electoral

_el'de‘maxima publicidad. Asimismo, en los articulos 30;‘parrafo’2, y-35,

parrafo 1, de la Ley General de Instituciones 'y"’Proceél'imié"ntd’stlebtorales
se establece que el Consejo General del INE regira su actuacmn bajo —entre
otros—el prlnclplo de maxima publicidad. -~ - -

En el Reglamento del Instituto Nacional’ Electoral para ‘g des:gnacmn y la
remocubn de las y los consejeros presidentes y lasiy -los” consejeros
eléctorales de los organismos publicos locales electorales”’ se contermplan
diversos preceptos orientados a la observancia ‘Qé ‘dicho 'prindipio. En el

- !
'

FE P
3

27 En la sesién extracrdinaria de catorce de julio de dos mil-diécisiete; el-Consejo General
del-INE dicté:el acuerdo- INE/CG217/2017, por:&l.que modificd .el Reglamento, del.Instituto
Nacional Electoral para la designacion y la remecion de las y los consejeros presidentes y
las y los consejéeros electorales de los organismos publicos locales etectorales.
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articulo 7, p‘z’:’frafd1,--se‘ sefiala que el proceso de seleccion se sujetar4, en
especial, al principio.de maxima publicidad.

En correspondenpia con el priricipio-constitucional sefialado, en el parrafo 9
de dicho precepto, se establece que una vez concluida cada etapa prevista
en la Convocatorfa. la Comisidn de Vinculacién hara pUblico el avance del
trabajo. correspondiente. Asimismo, en el parrafo 2 del articulo 30 se.dice
que “[e]l ,resuita'_do-de cada,una de las etapas es definitivo y debera hacerse
plublico a través- del bortal -del lnstituto y por los demas medios que
determine la. Comisién de Vinculacion”.

Por . otra  parte; .en el mencionado ordenamiento se prevén varias
disposiciones.en las-que se establece que la Comisién de Vinculacion debe
ordenar la publicacién de los resultados de cada una de las -etapas del
procedimiento de designacion de consejerias electorales.28 En la base
décima primera.de la Convocatoria para la designacion de las.consejerias
del Instituto. Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerre-rb
también se disbuso que “fe]l resuitado de cada una de fas efapas dgberé
hacerse publico a través del portal del instituto Nacional Electoral
www.ine.mx y.por los demas medios que determine la Comision de
Vinculacion con fos. Organismos Piblicos Locales, en los términos
establec:dos para. cada- etapal...]”.

En relacién con la etapa de valoracién curricular y entrevista, en el parrafo
11 del articulo 22 del Regiamento se seflala que “[e]n atencién al principio
de maxima publicidad;. Ias,‘ cédulas de las y los aspirantes se.haran
publicas”.. Esta regla. también se contempla en ia Convocatoria (base
séptima, numeral 5, parrafo décimo tercero) y en los “Criterios para fealizar
la valoracién curricular y entrevista de las y los aspirantes que acceden-‘a

dicha etapa, en el proceso de seleccion y designacién de consejeras y

28 Véahse:[os:artlcul-os‘ 17, pérrafo 2, 18, parrafos 2 y 8, y 20, parrafo 6, del Reglamento.
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consejeros electorales de Ios organlsmos publicos’ Ioca!es‘de los' estados

de Baja California Sur, Campeche, Colima, Ciudad de México, Guanajuato,

-Gue'r'réro Jalisco, Estado de Mexico, Michoacan, M‘Orlas‘:fNuevo‘ Leon,

Oaxaca’ Querétaro, San Luis Potosi, Sonora, Tabasco, Tlaxcala Yucatany

Zacatecas (parrafo cuarto del criterio décimo).

De la-nomativa expuesta se desprende que, tal como lo-'argumenta la
promovente, Ja-Comision de Vinculacion debia ordenaria ;5ublicaéi6n7de los
resultados de la etapa de valoracién curricular y entrevista, cuando menos,
en ',Ial pagina oficial del INE. En concreto; la néfmativa:que &l'propio Consejo
General‘del INE adopté disponia la obligaciénde publicar las tédulas de
calificacién de los aspirantes. Esta Sala Superior-observa- qile‘dicha regla
estq” orlentada a maX|m|zar el principio constltucmnal de maxima
tranisparencia que rige la funcion electoral,-de modo que’ los parttcipantes y
la citdadania mteresada puedan conocer* {os resultados de una etapa
definitiva del procedimientc de designacion de-las* consejenas de los

organismos piiblicos locales electorales.

oo e

De' la revisién de la pagina oficial del INE, concretamente ‘del apartado

'correspondlente a los procedimientos de de5|gnac|on ‘de- consejerias

electorales desarrollados en el afio en curso 2% o se Identlf‘ ica seccion.
alguna' en la que se hubiesen publicado ‘las- vcédulas‘»de ‘calificacion
individiiales o integrales relativas a la‘etapa .dervalora_clon curricular y
entrevista; particularmente de la ciudadana ahora ‘actora.?® Ello’en¢ontraste
con los resultados del resto de las etapas del procedilﬁiénto (cumplimiento
de requisitos, examen de conocimientos y ensaye presencial), los cuales si
se’ pueden aprecuar con facilidad en ‘la senalada paglna electromca El

“Disponible en: hitp: Jhwww.ine. mxlconvocatorra-2017-0rqanlsmos—pub||cos-locales
[Ultlmo acceso 1° de noviembre de 2017). SPITR MRt
3 Las cédulas. mtegrales de valoracion y curricular y entrewsta de: cada :una; -de las
consejeras y consejero electoral designados aparecen en el sigufente Vinculo:
http:/Awww.ine.mx/designacionés-querrero/ [Uitimo acceso 1° de naviembre de 2017].
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contenido ‘de Ia pagina’ oficial del INE se considera un hecho notorio

invocable-gn témminos. del articulo 15, parrafo 1, de ia Ley de Medios. 3!

~

Ademas, cabe .destar'q'ue la autoridad responsable no contradice el
reclamo en.cuanto-a. la falta de publicacién de los resultados de la Oitima
etapa del procedimiento de' designacion, ni aporta elementos que lleven a
una conclusion distinta. De este modo, sé concluye que la autoridad
electoral - incumplié. con -la. exigencia de hacer publicas las. cédulas
concernientes a laf‘etap’a;de- valoracion curricular y entrevista. -

Sin embargo, la falta identificada, 'pof si mismd, no implica ~Como Ic'>
sostiene Ia ,_cill.tdadanae— que .la evaluacién de la etapa de valoracién
curticular y-enireyista sea invalida o que permita cuestionar su veracidad.
Lo anterior pordue;,esta Sala S'uperior tiene constancia de que las cédulas
de calificacion.existen y son'entregadas-por la autoridad electoral a partir de
la solicitud reéiiz‘ada -pdr los aspirantes, y el procedimients de designacion
impugnado.se llevé a cabo, en general, con regularidad.

En particular, la promovente allegé un es;crito del Secretario Técnico de la
Comisién de . Vinculacién- mediante la cual le entreg6 ‘—entre otra
documentacién—-una copia certiﬁca_da_._ de las cédulas individuales. de la
ahora actora :cor"ie'spondiehtes'-a la etapa“de la valoracion curricular y-la
entrevista.®? Ademas, mediante el escrito de ampliacion de demanda que
presento el chat‘ro de octubre del afio en curso, la ciudadana reconoce la
autenticidad.de-los. resultados asentados-en las cédulas, pues se basa en

+

¥ Es aplicable el razenamiento que soporta, de rubro: HECHO NOTORIO. LO
CONSTITUYEN LOS DATOS QUE APARECEN EN LA PAGINA ELECTRONICA QUE EL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION UTILIZA PARA PONER A DISPOSICION DEL
PUBLICO EL DIRECTORIO DE SUS EMPLEADOS Y, POR ELLO, ES VALIDO QUE SE
INVOQUEN DE-OFICIO PARA RESOLVER UN ASUNTO EN PARTICULAR. 9° época;
Tribunales Coleglados-de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
agosto de-2007, tomo XXVI, p. 1643; num. de registro 171754. :
32 Expediente principal de.autos.
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las mismas para sostener que obtuvo una calific caclén promed io“superior a
la de dos de los aspirantes que fueron designados..

P

En relacion con loanterior, la falta de publucacuén ‘de‘lass cédulas' no dejé en
estado de indefensién a la promovente porque —como’ se sefialo— Ia‘
informacién le‘fue entregada posteriormente, ' apartirde la mismia presentod
un escrito de ampliacion de demanda en.la que formula ’vaifggmentos
sustentados en aquélla, los cuales se han tenido en .cuenta por esta
autoridad-jurisdiccional al analizar sus i'jemés*‘plahte'ahﬁientog. - '

Por tltimo, si bien la omision en cuanto a l‘a‘-pdl'aliéaciéri‘fdeilos ‘resultados
implica el incumplimiento de una obligacién-que tiene una [epercusién enel
principio de maxima transparenicia, esta omisién, por's( iﬁisrﬁé{, ‘no incide en
la' validez® del Acuerdo de designacién de 'las consejerias del Instituto
Eléctoral Local, el cual se encuentra'debidamente fundado y motlvado tal
como se‘justifica-en la presente ejécutoria. '

; . S
¢ - - *®

De acuerdo con lo expuesto, para este organo jurisdit:ciénal'i‘éderal 1a falta

de publicacidon de los resultados de la etapa de valoracion -curricular y
entrevista es, por sl misma, insuficiente’ para dué"’modiﬁcar o revocar el
acuerdo controvertido, va que no constituye una.irregularidad invalidante.

7.DECISION = ...

\

De acuerdo con todo lo expuesto, lo-procedente es conf" rma_r en la materia

de la. mpugnamén el acuerdo controvertido.

w
oy

.

8. RESOLUTIVOS.. ~-:. 11|

;

PRIMERO. Se: acumula eI juicio para la. proteccmn de Ios derechos politrco- '
electorales del ciudadano SUP-JDC-882/2017 al dlverso jUICIO SUP-JDC-
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881/2017, por ser éste el medio impugnativo gue se recibié primero en la
Oficialia de Partes.de esta Sala Superior.

En consecuencia, se debe glosar copia certificada de los puntos resolutivos
de esta ejecutoria en e! expediente del recurso acumulado.

SEGUNDO. Se.confirma, en la materia de la impugnacién, el acuerdo
controvertido. '

NOTIFIQUESE. Devuélvanse, en su caso, las constancias que

corfespondan y, en su oportunidad, archivese el expediente como asunto
total y definitivamente concluido.

Asl lo resolvieron por unanimidad las Magistradas y los Magistrados-que
integran la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, con la ausencia del Magistrado Reyes Rbdriguez Mondragén,
por lo que hizo. suyo el asunto para efe‘ctos de resolucién la Magistrada
Presidenta Janine M. Otdlora Malassis, ante Ja Secretaria General de.
Acuerdos, quien autoriza y da fe.

MAGISTRADA 'PRESID’ZfT

FELIPE A
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| La suscnta, Secretapi/ ‘

{ Electoral del Poder udlmal de la Fedaracién, con fgm ﬁ%ﬁﬂamﬁ&ggwm ‘
: 201, fraccién X,.dg ta Ley Orgénica del Poder-Judicial-dela- Federacldn"y'

20, fraccién Il dil Reglamento Internc . de este . Tribunal Electaral, ‘

cumphm:ento de las instrucciones de la Mag:strada Janine M. Otélora |

Malassis, Presidenta de -este drgano jurisdiccianal,” CERTIFICA Que el ” ‘

presente folio con ndmero cincuenta y tres forma parte de la sentencia- |

dictada por la Sala Superior en esta fecha, en los juicios para |a protecc:én - ‘

de los-derechos politico-electorales del ciudadano- 'SUP-JDC:88172017" y - ‘

acumulado, promovidos por Viétor de la Paz Adame y otra- -DOY FE:—- ‘

|
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ANEXO 1

Cinthya Citlali Diaz Fuentes:

Se sefiala la-documentacion -a-‘partir de la cual acredita el cumplimiento de los
requisitos legales.

Se exponen-los fesultados de las cédulas de valoracion. curricular y los
elementos que se consideraron. ) ‘

Del analisis de la documentacion se desprende que su trayectoria y formacién.
profesmnal son un valor fundamental y soporte, ala vez de un mecanismo para.
fortalecer [a |mpar0|alldad y transparencia de los procesos e[ectorales

Es licenciada en Derecho por la Universidad Auténoma de Guerrero y ha
realizado. estu'dios de-Maestria en Derecho Procesal Penal.

Se destaca su trayectoria profesional en el ambito: ptiblico, en donde se ha
desempefiado en cargos .administrativos, de direccién, supervisién y
coordinacién, de los que se advierte 5u funcion de mando al haber ccupado el
cargo de Subdirectora Administrativa de Readaptacién Social, asi como su
desempefio actual como encargada de la Direccién General Jurfdica y de
Consultoria: en:el Instituto Electoral Local. De 'su experiencia en dreas de
direceién y'sd!pervisiér‘i es posible acreditar su capacidad de mando, asf-como

‘la coordlnacién enfocada hacia la obtencsén de objetwos de interés publico y

de una manera consensuada

También tlene experiencia en la materia electoral, pues se ha desempefiado

como ‘jéngér'gr;.ida._d_e la Direccién General Juridica y de Consultoria y como

anal_is't'a‘én:-élglﬁsmuto ‘Electoral Local. En consecuencia, tiene experiencia+en

trabajo con los .institutos politicos, trabajo en equipo y bajo presion,

preservando ;siempre- los -principios de imparcialidad, independencia y

objetnndad f

Su especializauén en matena juridica y electoral proporciona a sus decisiones

una posicién firme-y de respeto a la legalidad, con'lo que se evita que la

parcialidad pueda-influir sobre [a autoridad electoral.l.

Su propuesta.atiende. a su_formactén académica y trayectorié, profesional, lo

cual contribuye a fa conformacién muitidisciplinaria de! drgano superior de

direccion-de! Instituto Electoral Local. '

En relacion:con la-entrevista, se establece que fue considerada como uno de

los mejores perfiles.de las aspirantes mujeres-del estado de Guerrero, debido
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a que en la entrevista avidencio sus capacldades e los rubros de liderazgo,

comunicacion, trabajo en eguipo, negoclaclon y profesmnahsmo e integridad,

atsndiendo'a sus respuestas a los cuestionamientos que le fueron planteados.

" Por sus caracteristicas personales. formaclon académloa y desempeﬁo
- profestonal es un perfil idéneo para oclipar el cargo

« Se contaron elementos para obtener mformaclon de las’ caractenshcas y

" conductas de las personas asplrantes pues seﬁalé los problemas concretos

participacion para su solucién, destacando sus fortalezas

. Destaca su mtegndad capamdad de traba]o ‘en equnpo Ilderazgo y
' profesmnallsmo al describir sus funcmnes gomo’ anallsta encarga de la
Direccién General Juridica y de’ Consultoria del !nstttuto Electoral Local en
donde expuso sobre los requerim[entos que’ ‘atiénde y que mvolucran tanto al
Instituto Electoral Local como a los érganos junsdiccmnales federales 'y'locales,
“las: cuales [léva apegadas a la Iegalidad de’'manera coordmada entre las dos

" subdireccion que se encuentran a cargo de esa dlrecmén Io que conlleva una

y profesionalismo que debe prevaleoer en e’ ‘sjetcicia de’ Ios cargos publlcos
+~ Destaca su profesuonallsmo y apego a los’ pnnctplos rectores ‘de Ia ‘materia
electoral, cuando respondid que se deben reducir los salarlos de Ios consejeros
- delInstituto Electoral Local en atencion al ‘contexto-social de ‘Gllefrero yalas
observaciones que se han hecho por parte del érgano ﬁscallzador de 1a

' L ‘entidad. _ gL e e

_ e Es de resaltar su experiencia electoral 'por‘vhébéréé‘dé‘sé"rﬁoéﬁado cofmno
) - -analista'y como encargada de la Direccion’ General*Jurldlca y* de ‘Consultoria
) * .+ ‘em elnstituto Electoral Local, y al responder durante’la entre\nsta* la'manera
en-que resolvié un requerimiento de‘la. Sala™ Reglonal ‘con” q_n -térmmo de
'Y'Vei'ntic‘uatro horas, ‘mientras -se ‘estaba"llevando” uﬁjproceso:'de‘falecoién por
4" gistemna dé usos y costumbres, por lo que acordo con su eqmpo dwndlr las

“factividades para atenderlo en tiempo'y forma: - - R =Y S

~'s |aaspirante dio contestacion en‘forma:certeraa ?Ioé,!cuastigna[ﬁienioa que le

fueron formulados, pues fue puntual y precisa en sus‘intervenciones, o que
" “udemuestra que posee.capacidad de comunicacion, + &7 L T

« La aspirante refirié circunstancias concretas- que“permitiéron”verificar que

cuenta de manera suficiente con aptitudes de liderazgo, comunicacién, trabajo

en equipo, negociacion y profesionaiismo e integridad, -que implican —entre
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offos factores— su disposicion para trabajar en equipo, tolerancla ¥y que

resuelve conflictos constructivamente en entornos adversos.

Por Io que ‘Hace ala valoracién curicular, el perfil de la asplrante es iddneo
para desempeﬁarse como consejera pues cuenta con los conoclmlentos para
cuanIIr con la_s,func:ones inherentes al cargo, en apego a Ius principios de
certeza, leg’éiid'ad, independencia, imparcialidad, méxima pl,lb!ibidad ¥
objefividad. | " -

La experlencia de la aspirante contrlbunra a la toma de decisiones en eI 5eno
del 6rgano coleglado de cara al proceso electoral de dos mil dieciocho, aunado
a la puesta en practica de sus habllndades de negociacién, respeto y consenso
acredltadas en su trayectoria profesuonal '

La asplrante obtuvo una calificacion de '87.06 en-el examen de conocumlentos '
que es_un elemento objetivo que permite acreditar que guenta con

'conoclmlentos necesarios para dessmpefiar el cargo Fue cons:derada como

una de las seis mujeres evaluadas comd idoneas. .

Las probadas habilidades de negociacion, profesionalismo, liderazgo y trabajo
en equupo.__la trayectoria profesionat y la experiencia de la aspirante permiten
concluir.gge su designacién fortalecera la conformacion del instituto. Electoral
Local._pri;iilgglandb'la integracién de personas del mismo género,

No_' se recibieron .o_bservaciones y comentarios en relacién con la aspirante.

VIcenta‘Mo[ina Revuelta'

Se senala la documentaclén a.partir de la cual acredita e[ cumplimienito de los
requmltos legales.

Se exponen los resultados de las cédulas de valoracion curncular y los
elamentos que se: cons:deraron

-Del anéhsls;de la-documentacion se desprende que su trayectoria,y formacitn

profesional:$on un.valor fundamental y soporte, a la vez de un mecanismo para
fortalecer.la Ei'rnp‘arciali;:lad y transparencia de los.procesos electorales.

Esuna perspna';nqcida-,én al estado de Guerrero, gue cuenta con cuarenta y
un_afios. de’ edad: y acredita ser profesionista titulada de la licenciatura en

.Derécho:por la Universidad Auténoma de Guerrero. Se ha profesionalizado en
&l area del Derecho. Electoral, pues ha cursadoe varios curses.en la matena ¥

una: espemahdad
Acred[ta que no.se encuentra en alguna hipétesis que limite su participacién
ene proceso -de. desugnacmn
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'l Destaca su parllt:lpacrén en el ambito publico, pues 6. ha' desempaﬁado como
‘ Secretario de Acuerdos y actualmente como Jueza‘lnstmctora de’ Sala Umtana
' en el Tribunal Electoral del Estado de'Guerrero, - - ¢ © i1 -
oSy trayectona laboral es de pérseverancia y de’ superaclén permanente pues
"+~ "gu'colaboracién en la Junta local” Ejecutlva del’ Estado de Guerrero del
: - "'['entonces Instituto Federal Electoral se ha visto marcado por el*constante
crecimiento profesional al desarrollarse comotécnica operatwa, es_pemaltsta
técnico, secretaria de procesos electorales; asi‘ste,r;tia{ ~de “'vocalla v,
" posteriormente, como vocal de capacitacitn eIec':téfal's"eduGécién clvica.
» Tiene una formacion académica solida, pues ademés de su grado de
. Ilcanc:latura ha cursado diversos diplomados: y una especlalldad en la materia
-electoral lo que demuestra ‘que se ocupa de tener Ios conommlentos en &l
* Ambito en el que desarrolla su actividad profeswnal. Tlane expenenc:a de la
"+"imparticion de clases a nivel licenciatura, o queé ‘demuestra diversas
hahilidades, tales como la capacidad de 'comunicarjytran_smitir"cbn‘ocimier_ltos,
* "hablar eri plblice, y atender y responder a‘duestionamientdé'pt'ibﬁbos diversos.
'« ~Su propuesta atiende a su formacién académica y trayectoria profesional, o
o '-CUai'boﬁtribuye' a la conformacién multidisciplinaria del drgano superior de
direccion del [nstituto Electoral Local. B
‘s 'En‘rélacién con la eritrevista, evidencié' sus cdpacidades en los fubros de

““liderazgo, comunicacion, trabajo_en equipo, negociacién y profesionalismo e
. - - LR g

* - integridad. R

» Puso en evidencla su liderazgo, profesio’nélismd'e‘irhpafciaildéd ‘eh el &mbito

’ ‘]unsdlcclonal para llevar en* buenos- términos "los’ medlos de lmpugnamdn

' .durante el proceso electoral local 2014-2015. o

"¢~ En su puesto en el Despacho de la Vocalla - de Capamtaclon Electoral y
‘Educacién Civica, coordind |os trabajos de difusién de’ la _cu__Itura democratica y
‘educacién civica en el estado, organizé a los funcionarios adscritos a la
vocalia, lo que demuestra que tiene conocxmlento respecto a temas

" ‘electorales, comao la capacitacién y educacion clwca

« ‘Demuestrasuim parCIalldad porque actualmente funge corﬁe; :Jueza Ihstructora

de Sala Unitaria en el Tnbunal Electoral 'del Estado. de' Guerrero y adoptd

‘dec15tones de forma mmedlata y objetiva. Destaca habllldades ‘de dialogo,

mediacién y comunicacién para poder resolver situaciones de conflicto con

diferentes instituciones y organizaclones para una determinacion social.
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La aspiréh‘t;é‘ dio contestacion en forma certera a los cuestionamientos que le
fueron formulados, pues fue puntual y precisa en sus. intervenciones, o que
demuestra que posee.capacitdad de comunicacion.

La aspirante refirié circunstancias concretas que permitieron verificar que
cuenta de.manera suficiente con aptitudes que muestran su disposicién hacia
la tolerancia. y resolucién constructiva de conflictos, lo que es relevante para
formar un érgano. colegiado donde se debe mantener una relacién cerca con
diversos actores pollticos.

" Sedald problemas concretos gue ha enfrentado durante su desarrollo

profesional'y que.requirieron de su participacion para su solucién, con lo que
destacan sus fortalezas para conformar el érgano electoral.

Por lo que hace a la valoracién curricular, el perfil de |a aspirante es idéneo
para desempefarse como consejera pues cuenta con los conocimiel‘gtos para
cumplir con las funciones inherentes.al cargo, en apego a los principios de
certeza, legalidad, ' independencia, imparcialidad, maxima publicidad vy
objetividad. ‘

Su formacion profesional y su éxperiencla en la implementacién de reformaé y
negociaciones con diversos sectores sociales, asi como su reciente
experiencia como .consejera municipal, contribuiran a la toma de decisiones en
el seno del drgano colegiado.

La aspirante obtuvo una calificacion de 82.35 en el examen de conocimientos,
que es.un elemento objetivo que permite acreditar que cuenta con
conocimientos necesarios para desempefiar el cargo. Fue considerada como
una de las seis mujeres evaluadas como idéneas. B

No se recibieron obsgrvaciones y comentarios en relacién con la aspirante.

Edmar Ledn Garcia:
Se sefiala la documentacion a partir de la cual acredita el cumplimiento de'los

requisitos legales.

Se exponen los resultados de las céddulas de valoracién curricular y los
elementos que se consideraron. _

Del andlisis de la documentacién se desprende que su frayectoria y formacion
proie’_sional soh un valor fundamental y soporte, ala vez.de un rr;ecanis'mo para
fortalécer Ia’iimparc%alidad'y transparelicia de los procesos electorales.

Eslicenciado en Derecho por la Universidad Auténoma del Estado de.Morelos.
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Se’ desempena en el ambito electoral como encargadd del Despacho de la

) Vocaha de Orgamzaclén Electoral én la Junta Local E}ecutwa del INE en el

Estado de Guerrero desde agosto de dos il dsemsels Prev:amente fue
encargado de Despacho de Vocal Ejecutwa Dlstrltal Vocal de Orgamzac:én

et -‘: L

Dlstr[tal ¥ Auxiliar Juridico de la Junta Local de Guerrero
Cuenta con liderazgo debido a que ha dirigido grupos de dlstlnta mdole y su

- - experiencia en materia electoral es amplfa Su trabajo con partldos polltlcos le

perrmte conocerla forma en que se conducen y. mamﬁestan sus mtereses, asi

“como. el papel que debe ejercer la autoridad frente a Ios mlsmos

"
v
[ ]

Su participacién en una asociacién cuv:l con una agenda de 1nterés ptblica
demuestra su conviccion de trabaJar a favor de'los lntereses de la sociedad
civil, su vocacion de relacionarse con personas con dlferentes puntos de vista,

1.»-.

y ‘de recuperar fas prioridades de la ciudadanla

" Su propuesta atiende a su formacién academlca ¥ experlencla profestonal en
“el’ &mbito electoral, lo cual contnbuye ala’ deblda tntegracmn del 6rgano
supenor de direccion del Instituto Electoral Local Tt )
" En relacion con‘la entrevista que se ‘e hizo, fue coh;sic'ié_fédg bgni'o; idéneo
debido a que evidencit sus capacidades.

Se advierts su apego a los valores y pringiﬁio_s democraticos, pues fomenta el

dialogo entre los integrantes del consejo y los representantes de partidos

- politicos, la equidad e igualdad en los trabajos colegiados y en la toma de

decisiones.

El p}incipib de legalidad estara salvaguardado al igual.que et trabajo en equipo,
pues ademas de sus responsabilidades como Vocal de Organizacién Electoral
Distrital se ha involucrado en. los trabajos de las distintas 4reas del INE. Su’
capacidad de negomaclén se manifiesta. al privilegiar el dnélogo como
caracteristica de la comunicacién. Demuestra facilidad de palabra Y segurldad
al -exponer sus ideas y argumentos. Posee capacidad de liderazgo pues
demuestra control ante situaciones adversas. B

Cuenta con experlencia en materia electoral porque‘acfualmente-es en'éargado
de la Vocalta de Organizacién Electoral en la Junta Local Ejecutiva del INE en
el Estado de Guerrero, y haberse desempefiado como asesor juridico en la
Junta Local y como Vocal de Organizacién Electoral en la Junta Distrital. Tuvo

una aportacién en coordinacién de los integrantes de la Junta Local en la que

participé de manera directa en la organizacion de una eleccion interna de un

partida politico por medio del uso de boleta electrénica para. elegir a sus
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cgnj.s‘e'jérds-'ﬁabbnales. Cuenta con una trayectoria y experiencia profesional
qlie le dén el perﬁl para desempefiar el cargo de consejero electoral.

. ‘Cuenta con una: amplla capacidad para [a negociacion, comumcaclén y toma
de declsmnes asf como claridad y conocimiento en los temas de Deracho ’
electoral: Cuenta con capacidad para dar direccién a un érgano colegiado e
interactuar con diversos actores politicos, sociales y del ambito electoral.

. Atendié los cuestionamientos de manera clara y concisa, ademas. de que
seﬁalb problemas concretos que ha enfrentado durante ‘su desarrollo
profesmnal y que requirieron de su participacion para su sclucion.

e E| perfil del asmmnte es idoneo pues cuenta con los conocimientos para
cumplir con las funciones inherentes al cargo, apegado a los principios de
certeza, i -‘legaildad. independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad., ' |

.. El.aspirérite obtuvo una calificacion de 91.76 en el examen de conocimientos,
Que es un elemento objetivo que permite acreditar que cuenta con

conoclmlentos necesarios para desempenar el cargo. Fue consmlerado como
uno de-los. ocho hombres evaluados como idoneos. '

= No se recibieron observaciones y comentarios en relacion con la aspirante.
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