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INTRODUCCION

El Programa Anual de Trabajo del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2025 (PAT) se integrd con el objetivo de coadyuvar en el proceso de programacion
en el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF). Los Lineamientos
Programatico-Presupuestales sefialan que, la programacion “es el proceso en el que se definen,
con diferente grado de detalle: las politicas, metas, proyectos, tiempos de ejecucion y los
recursos necesarios para lograr los objetivos institucionales”.

El Acuerdo 10/S04 (28-1V-2022) resolutivo tercero instruye a la Direccion General de Planeacion
y Evaluacion Institucional (DGPEI) para que, en el ambito de sus atribuciones, oriente la
formulacion de los instrumentos de planeacion y programacion de las Unidades Responsables
(UR) del Tribunal, en apego al: Plan Estratégico Institucional 2024- 2025 (PEl), a lo establecido en
los articulos 222y 223, fracciones |, Il y IV del Reglamento Interno del TEPJF; y a los numerales 1,
3,4,6,9, 10inciso a), 13, 14y 15 de los Lineamientos Programatico-Presupuestales del TEPJF.

La Ley Federalde Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), reglamentaria del articulo
134 constitucional en materia de programacion, presupuestacion, aprobacion, ejercicio, control
y evaluacion de los ingresos y egresos publicos federales, de la cual es sujeto obligado el Poder
Judicial de la Federacion, establece en su Articulo 24 lo relacionado a lo que comprende la
programaciony presupuestacion del gasto publico:

l. Las actividades que deberan realizar las dependencias y entidades para dar
cumplimiento a los objetivos, politicas, estrategias, prioridadesy metas con base en
indicadores de desempeno [...].

[l. Las actividades|[...] correspondientes a los Poderes Legislativo y Judicialy a los entes
autonomos.

Adicionalmente el articulo 45 de la LFPRH determina que los ejecutores de gasto seran
responsables de la administracidn por resultadosy deberan cumplir con oportunidady eficiencia
las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, establece que los ejecutores de
gasto deberan contar con sistemas de control presupuestario que promuevan la programacion,
presupuestacion, ejecucion, registro e informacién del gasto, los cuales deben contribuir al
cumplimiento de los objetivos y metas aprobadas.

El articulo 110 de la LFPRH, determina, en relacion con la evaluacion del desempeno, que ésta
debera llevarse a cabo a través de la verificaciéon del grado de cumplimiento de objetivos y metas,
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con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el resultado de la
aplicacion de recursos publicos.

Para la integracion del PAT 2025, durante junio de 2024, la DGPEI realizd el “Taller para la
integracion del Programa Anual de Trabajo 2025” y elaboré y difundid la “Guia para la integracion
del PAT 2025”. En el taller se enfatizo la importancia de que los programas, proyectos, procesos
— procedimientos y programas especificos reflejen las funciones de las areas jurisdiccionales y
administrativas, establecidas en la normatividad. Se enfatizd en la importancia de alinear los
programas y proyectos al Plan Estratégico Institucional.

De manera relevante, previo a la elaboracion del PAT, se reiteré a las UR que revisaran sus
indicadores de desempeno y actividades, con el fin de que establecieran una programacion que
considerara areas de posible mejoray de oportunidad.

Para la integracion del PAT 2025, la DGPEI acompafié a las UR en el disefio, la elaboracion y
revision del PAT, contribuyendo a que las UR generaran indicadores, programas, proyectos y
actividades que aportaran valor agregado. En algunos casos, se sugirio a las dreas que valoraran
prescindir de actividades intermedias 0 que agruparan algunas actividades relacionadas.

Durante el acompafiamiento con las UR, la DGPEI realiz¢ las siguientes actividades:

1) Difundié la Guia para la formulacion del PAT 2025, con el fin de proporcionar a los
servidores publicos del TEPJF, los elementos metodoldgicos y técnicos para su
integracion.

2) Revisd y apoyd a actualizar, eliminar o adicionar actividades, e indicadores, con el
objetivo de que las UR orientaran sus esfuerzos a cumplir con los objetivos
institucionales.

3) Reiterd la necesidad de que cada UR estableciera la Linea Base de cada uno de los
indicadores, para el monitoreo del desempefio.

4) Indico a las UR que los indicadores deberian incluir los elementos minimos para su
adecuado seguimientoy evaluacion, que contribuyan a la toma de decisiones.

5) Valido las actividades e indicadores de las UR que cambiaron funciones o que agregaron
nuevas funciones.

6) Derivado de su creacion, se asesoro a la Defensoria Publica Electoral Especializada en la
Atencién de Asuntos de Violencia Politica en la formulacién de su PAT 2024y 2025.

7) Se solicité a las UR que evaluaran si sus indicadores cumplen con los criterios de
claridad, relevancia, economia, monitoreo, adecuado y aportacién marginal.

8) Contribuyé a la homologacion de los PATs de las Delegaciones Administrativas y de las
areas jurisdiccionales de las Salas Regionales.

9) Revisé el Reglamento Interno del TEPJF y el Acuerdo General de Administracion del TEPJF,
con el fin de proponer actividades a las UR, que se derivan de lo establecido en la
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normatividad y no estan directamente plasmadas en sus programas de trabajo de afos
anteriores.

Adicionalmente, de acuerdo con el modelo de gestion por resultados y presupuesto basado en
resultados, se busca que el PAT contribuya a la consolidacion de un TEPJF asociado a la creacion
de valor publico y al cambio social producido por la accion del TEPJF. Una vez integrado el PAT
de las areas del TEPJF, como parte del Sistema de Evaluacion del Desempefio, se llevara a cabo
su seguimiento por parte de la DGPEI, durante el 2025, la cual informara a la CA.

El PAT del TEPJF cuenta con una alineacion estratégica con el PElI 2024-2025; es decir, los
programas, proyectosy procesos que definieron las UR contribuiran al logro de las Estrategiasy
Objetivos fijados por el PEI 2024-2025.

El PAT 2025 estd conformado por un total de 140 programas, procesos, procedimientos o
proyectos, 561 actividades y 133 indicadores, como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 1. Total de unidades responsables, programas, procesos, procedimientos o proyectos,
actividades e indicadores del PAT 2025.
Programas, procesos —
procedimientos o Actividades Indicadores
proyectos
50 140 561 133

Fuente: Elaborado por la DGPEI con informacion remitida por las UR del TEPJF.

Unidades

Responsables

A continuacion, se muestra el desglose de compromisos de trabajo, actividades e indicadores
por cada UR.

Tabla 2. Total de unidades responsables, programas, procesos, procedimientos o proyectos,
actividades e indicadores del PAT 2025.

Compromisos

. Actividades Indicadores
de trabajo
1 Coordinaciéon General de la Oficina de la Presidencia 4 5 1
2 | Secretaria Administrativa 3 11 2
3 | Defensoria Publica Electoral 5 13 4
Defensoria Publica Electoral Especializada en la
4 | Atencion de Asuntos de Violencia Politica en Razén de 1 5 3
Género
5 Direccion General de Investigacion de 5 7 3
Responsabilidades Administrativas
6 | EscuelalJudicial Electoral 5 12 5
7 | Contraloria Interna 8 37 5
8 | Visitaduria Judicial 3 12 2
9 | Comisién Sustanciadora 3 5 3
10 | Direccion General de Asuntos Juridicos 4 11 5
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Compromisos
de trabajo

Actividades Indicadores

Direccion General de Igualdad de Derechosy Paridad de

11 . 5 28 2
Género

19 DII’eCCIOh General de Relaciones Institucionales 3 17 3
Internacionales
Direccion General de Relaciones Institucionales

13 ) 2 8 2
Nacionales

14 | Direccion General de Comunicacion Social 7 18 4

15 | Direcciéon General de Documentacion 6 21 4

16 Direccion General de Jurisprudencia, Seguimiento vy 5 19 3
Consulta
Direcciéon General de Transparencia, Acceso a la

17 . - 6 13 2
Informaciony Proteccién de Datos Personales

18 | Direccion General de Recursos Financieros 3 11 1
Direccién General de Adquisiciones, Servicios y Obra

19 g 1 3 4
Publica

20 Direcciéon General de Mantenimiento y Servicios 5 15 5
Generales

21 D|r§00|9n General de Planeacién vy Evaluacion 5 11 3
Institucional

22 | Direccion General de Proteccién Institucional 3 15 5

23 | Direccion General de Recursos Humanos 3 5 4

24 | Direccién General de Sistemas 5 33 3

25 | Secretaria General de Acuerdos de la Sala Superior 8 26 6

26 Deleg,agon Administrativa de la Sala Regional Ciudad 5 13 3
de México

27 Deleggcpn Administrativa de la Sala Regional 3 14 3
Especializada

o8 Delegacpn Administrativa de la Sala Regional 5 13 3
Guadalajara

29 Delegacion Administrativa de la Sala Regional 4 16 3
Monterrey

30 | Delegacion Administrativa de la Sala Regional Toluca 2 13

31 | Delegaciéon Administrativa de la Sala Regional Xalapa 2 13

32 | Ponencias de la Sala Regional Ciudad de México 1 6 1

33 | Ponencias de la Sala Regional Especializada 1 5 1

34 | Ponencias de la Sala Regional Guadalajara 1 6 1

35 | Ponencias de la Sala Regional Monterrey 1 6 1

36 | Ponencias de la Sala Regional Toluca 1 6 1

37 | Ponencias de la Sala Regional Xalapa 1 8 1

38 | Presidencia de la Sala Regional Ciudad de México 1 5 1

39 | Presidencia de la Sala Regional Especializada 1 4 1

40 | Presidencia de la Sala Regional Guadalajara 3 3 1
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Compromisos

. Actividades Indicadores
de trabajo
41 | Presidencia de la Sala Regional Monterrey 1 5 1
42 | Presidencia de la Sala Regional Toluca 1 5 1
43 | Presidencia de la Sala Regional Xalapa 1 3 1
44 Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional ] 7 3
Ciudad de México
45 Secrepar!a General de Acuerdos de la Sala Regional 5 19 3
Especializada
Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional
46 ) 1 8 3
Guadalajara
Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional
47 1 8 3
Monterrey
48 Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional 5 9 3
Toluca
Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional
49 1 8 3
Xalapa
Unidad Especializada para la Integracion de
50 |Expedientes de los Procedimientos Especiales 1 4 1
Sancionadores
Total 140 561 133

Fuente: Elaborado por la DGPEI con informacién remitida por las UR del TEPJF.

FUNDAMENTO NORMATIVO

El presente Programa Anual de Trabajo 2025 se ha conformado en cumplimiento de lo previsto
en los articulos 167, fraccion XVII; 175, fraccion Il; 188, fraccion Ill; 193, fraccion ll; 210, fraccidn
VIl; 215, fraccion V; 221, fraccion Il; y 223, fracciones | y Il del Reglamento Interno del TEPJF y
numerales 6, inciso c; y 13 de los Lineamientos programatico-presupuestales del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

SIGLAS Y ACRONIMOS

CA. Comision de Administracion

CGOP. Coordinacion General de la Oficina de la Presidencia

Cl. Contraloria Interna

CS. Comision Sustanciadora

DASRCDMKX. Delegacion Administrativa de la Sala Regional Ciudad de México
DASRE. Delegacion Administrativa de la Sala Regional Especializada

DASRG. Delegacion Administrativa de la Sala Regional Guadalajara

DASRM. Delegacion Administrativa de la Sala Regional Monterrey
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DASRT. Delegacion Administrativa de la Sala Regional Toluca

DASRX. Delegacion Administrativa de la Sala Regional Xalapa

DGAJ. Direccion General de Asuntos Juridicos

DGASOP. Direccion General de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica
DGCS. Direccion General de Comunicacion Social

DGD. Direccion General de Documentacion

DGIDPG. Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género
DGIRA. Direccion General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas
DGIJSC. Direccion General de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta
DGMSG. Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales
DGPEL Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional

DGPI. Direccién General de Proteccion Institucional

DGREF. Direccion General de Recursos Financieros

DGRH. Direccion General de Recursos Humanos

DGRII. Direccion General de Relaciones Institucionales Internacionales
DGRIN. Direccion General de Relaciones Institucionales Nacionales

DGS. Direccion General de Sistemas

DGTAIPDP. Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informaciény Proteccion de Datos
Personales

DPE. Defensoria Publica Electoral

DPEE. Defensoria Publica Electoral Especializada en la Atencién de Asuntos de Violencia
Politica en Razén de Género

EJE. Escuela Judicial Electoral
LFPRH. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
LOPJF. Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion

LPPTEPJF. Lineamientos Programatico-Presupuestales del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion

PRSRCDMX. Presidencia de la Sala Regional Ciudad de México
PRSRE. Presidencia de la Sala Regional Especializada

PRSRG. Presidencia de la Sala Regional Guadalajara

PRSRM. Presidencia de la Sala Regional Monterrey

PRSRT. Presidencia de la Sala Regional Toluca

PRSRX. Presidencia de la Sala Regional Xalapa

PSRCDMX. Ponencias de la Sala Regional Ciudad de México
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PSRE. Ponencias de la Sala Regional Especializada

PSRG. Ponencias de la Sala Regional Guadalajara

PSRM. Ponencias de la Sala Regional Monterrey

PSRT. Ponencias de la Sala Regional Toluca

PSRX. Ponencias de la Sala Regional Xalapa

RITEPJF. Reglamento Interno del TEPJF

SA. Secretaria Administrativa

SGASRCDMX. Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Ciudad de México
SGASRE. Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Especializada
SGASRG. Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Guadalajara
SGASRM. Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Monterrey
SGASRI. Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Toluca
SGASRX. Secretaria General Acuerdos de la Sala Regional Xalapa

SGASS. Secretaria General de Acuerdos de Sala Superior

UEIEPES. Unidad Especializada para la Integracion de los Expedientes del Procedimiento
Especial Sancionador

VJ. Visitaduria Judicial

10
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SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA SUPERIOR
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Secretaria General de Acuerdos de Sala Superior

La Secretaria General de Acuerdos es la encargada de apoyar a la Sala Superior con acciones de caracter técnico juridico que faciliten el
cumplimiento de las atribuciones que le han sido conferidas a dicha Sala.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Programa continuo en la SGA de SS para la recepcion, registro, digitalizacion y entrega de la -
o . ) . 2 ) Proceso - procedimiento X
1 documentacioén que integra los medios de impugnacion, promociones, cuadernos de antecedentesy
. o Proyecto
demads documentos que se presentan en la Oficialia de Partes. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy

estratégica continuos.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida requerido | de reporte actividad ENE | FEB | MAR | ABR MAY JUN JUL| AGO SEP OCT NOV DIC
rrovecsco |
diRi?;:ibzlz;,rreeLg;ztéi/r Zﬁe Titular de Medio de No o . |
1.01 g ) dios d ? oficialia de Reporte ) o $0 Mensual bl Realizado
los medios de partes impugnacion programable YR
impugnacion. =
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Biiaticrtl I e
1.02 gl iy oficialia de Reporte Promocién $0 Mensual bl Realizado
as promociones partes EEEUE Cumplimiento
recibidas. _
Comentario /
Justificacion

13
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Realizar de manera diligente el turno de los medios de impugnacion, asi como tramitar las promocionesy
acuerdos de asuntos en instruccion.

L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Proyectado
Recibir, registrary Titular de Solicitado
1.03 d|%|tal|zar el 100% de oficialia de Reporte Cuaderno de $0 Mensual No Realizado
os cuadernos de partes antecedentes programable Cumplimiento
antecedentes.
Comentario /
Justificacion
Recibir, registrary Proyectado
digitalizar el 100% de e
documentacion distinta Titular de N Sot\(:.ltado
1.04 amedios de oficialia de Reporte Documento $0 Mensual 0 Realizado
impugnacion, partes programable Cumplimiento
identificada como Comentario /
"asuntos varios"

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

Alineacion a objetivo

estratégico
Alineacion a linea

estratégica

. Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable Entregable de R L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY [JUN JUL AGO |SEP OCT NOV DIC
proyectado | I A I I I Y N I
Turnar el 100% de los Solicitado ‘ ‘ ‘
medios de impugnacion, Responsable .
) No Realizado
2.01 | elaborarlos acuerdos de del éarea de Reporte Turno $0 Mensual rogramable -
turno y registrarlos en turnoy trdmite prog Clurmpiimiemie
SISGA para firma. Comentario/
Justificacion
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Tramitar el 100% de Proyectado
promociones de asuntos Solicitado
ue no se encuentran en Responsable No Realizado
2.02 qA . del areade Reporte Promocion $0 Mensual ———
instruccion, elaborary P S(IEINELIEM Cumplimiento
. turnoy trémite
registrar en SISGA los Comentario /
acuerdos de tramite. Justificacion
Proyectado
. Solicitado
Tramitar el 100% de Responsable No T
2.03 | acuerdos de tramite de del drea de Reporte Acuerdo $0 Mensual P
! 18 programable [Reisaploltigal=1a}0)
ponencias. turnoy trémite - TPDUINICTRO |
Comentario /
Justificacion
Tramitar el 100% de las Proyectado
promociones recibidas, Solicitado
liberadas a las Responsable No Realizado
2.04 ) del érea de Reporte Promocioén $0 Mensual —
ponencias y/o P SifelIEINEICE Cumplimiento
. turnoy trémite —
acordadas mediante Comentario /
proveido de presidencia. Justificacién

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Practicar en el tiempo y forma establecidos por los ordenamientos legales, las diligencias y notificaciones | Proceso - procedimiento X
que sean ordenadas. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.

Actividades Responsable Entregable Unidqd de Montp Periodicidad Tipq de Programacion
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Notificarel 700% de Proyectado
sentencias, resoluciones, [ Solicitado
acuerdos de sala, Titular de Reporte de No Realizado
3.01 inciden/tes., acue(dos de oficina Ide notifigaciones Notificacién $0 Mensual PPSHNMNNIS Cumplimiento
tramite, tesis, actuaria realizadas
jurisprudencias y Comentario /
notificaciones de apoyo. Justificacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
4 Preparary tramitar el 100% de las sesiones publicasy privadas, asi como llevar un control de las Proceso - procedimiento X
sentencias emitidas por el Pleno de la Sala Superior. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
estratégica ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.

. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable | - Entregable Medida requerido de reporte actividad
Elaborar los proyectos Proygctado
de actas de las sesiones | Responsable | Tarjeta de Acta de No Solicitado
4.01 | publicas celebradas por | deléreade | liberacion de 9 $0 Mensual Realizado
) sesion programable |
el Pleno de la Sala sesiones asuntos Cumplimiento
Superior. Comentario
Proyectado
Elaborar los proyef:tos _ Solicitado
de.actas de las sesiones Resp(’)nsable ATarJet.a' de Acta de No Relizece
4.02 | privadas celebradas por deldrea de liberacion de L, $0 Mensual —
. sesion programable [ei¥[aale]{{aal{=la1ve]
el Pleno de la Sala sesiones asuntos ]
Superior. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Llevar un contr.o.l de las _ Solicitado
sentencias emitidas por | Responsable Tarjeta de .
. . . ) No Realizado
4.03 el Pleno de la Sala delareade | liberacionde | Sentencia $0 Mensual rosramable —
Superior para su sesiones asuntos prog Cumplimiento
publicacidn. Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
5 Desahogar consultas 'y generar reportes de estadistica del Tribunal, asi como elaborar estudios de Proceso - procedimiento X
analisis cuantitativo y cualitativo a partir de la informacion jurisdiccional. Proyecto
Programa especifico
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Alineacion a objetivo

estratégico

Alineacion a linea
estratégica

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Recibir, revisar, clasificar, digitalizar, resguardary transferir el 100% de los expedientes judiciales que —
. . . . D ) Proceso - procedimiento X
6 integran los asuntos concluidos de la Sala Superior, asi como generar las certificaciones de constancias P "
ordenadas. royecto —
Programa especifico

. Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable Entregable de R L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY |JUN JUL | AGO | SEP OCT | NOV DIC
o proyectac | W O
esahogar & °9€ | Jefe de la unidad Solicitado
las consultas de L -
X de estadisticae No Realizado
5.01 | transparencia que sean informacion Reporte Consulta $0 Mensual rogramable e e
turnadas a la Secretaria iurisdiccional prog S IENTO)
General de Acuerdos. ! Comentario /
Justificacion
Proyectado
0, ..
Atender el 100% de las Jefe de la unidad Solicitado
consultas de de estadistica e No Realizado
5.02 | informacidn estadistica informacion Reporte Consulta $0 Mensual rogramable e
realizadas por las dreas iurisdicci L prog Cumplimiento
del TEPJF. Jurisaicciona Comentario /
Justificacion
Enviar reportes Proyectado
esrac{/sncos diarios a las Jefe de la unidad Solicitado
dreas del TEPJF o -
de estadisticae No Realizado
5.03 respecto de la . L. Reporte Reporte $0 Mensual __
X informacion (e IEETICM Cumplimiento
numeralia de asuntos iurisdiccional A
recibidos, resueltosyen | Comentario /
instruccidn. Justificacion

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracioén.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea
estratégica
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Recibir, revisar, clasificar, Proyectado
d . Solicitado
resguardary conservar Titular de Reporte de T
para su consulta el 100% . ) . No Realizado
6.01 3 archivo expediente Expediente $0 Mensual —
de los expedientes T : programable [NelialelUanlElite}
L ; jurisdiccional revisado
judiciales concluidos de la Comentario /
Sala Superior. Justificacion
Elaborar las Proyectado
certificaciones de Solicitado
ordenono derwende | Ttularde | Reporteds No
6.02 ) o archivo constancias | Certificacion $0 Mensual Cumplimiento
resoluciones emitidasen | . .~ = . i programable
X A jurisdiccional | certificadas
expedientes judiciales en Comentario /
resguardo del archivo Justificacion
jurisdiccional.
Proyectado
Clasificar y digitalizar los Solicitado
expedientes del acervo Titular de Reporte de X
R ) . ) . No Realizado
6.03 judicial de la anualidad archivo expediente Expediente $0 Mensual —
. o o programable [Nl UnlElice}
anterior resguardados en | jurisdiccional | digitalizado -
el archivo jurisdiccional. Comentario/
Justificacion
Transferir los expedientes Proyectado
clasificados para su baja Solicitado
documentaly archivo Titular de Acta de Realizado
6.04 | histdrico en transferencia archivo entrega de | Transferencia $0 Anual No
’ o ) R c NEEEIEEY Cumplimiento
primaria o secundaria jurisdiccional | expedientes —
respectiva a la direccion Comentario /
de archivos. Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

A Fortalecer el trabajo deliberativo y colegiado entre las Salas Regionales y la Sala Superior

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
estratégica ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.
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- Unidad de Monto | Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Registro de impugnaciones Proyectado
en Cf)ntfa de agtqs, Jefe de la Solicitado
resoluciones u omisiones, unidad de . Realizado
7.01 planteam/gntos vinculacion Reporte . Medio d,e, Mensual No Cumplimiento
competenciales y con salas SISGA impugnacion programable
solicitudes de facultad de regionales Comentario /
atraccion de Salas Justificacién
Regionales.
Proyectado
Jefe del e
Reporte de asuntos etedera Solicitado
R unidad de - -
resueltos en sesiones B . Reporte Sesion No Realizado
7.02 P vinculacién - Mensual e
publicas de las Salas con salas SISGA publica programable [Nefiasleltaltlgite}
Superior y Regionales. regionales Comentario /
Justificacion
Proyectado
L . Jef L e
Publicaciones en el Juicio e'e dela Solicitado
. unidad de . X
Electoral Digital de ) . Sesion No Realizado
7.08 . P vinculacion | Documento - Mensual —
sesiones publicas de Sala con salas publica programable [Nl UnlElice}
Superior y Regionales. regionales Comentario /
Justificacion
Proyectado
. Jefe del .
Reporte de sesiones etedera Solicitado
L o unidad de -
ordinarias y extraordinarias X . . No Realizado
7.04 . vinculacion | Documento Sesion Mensual —
del Consejo General del con salas programable [Ee{iasle]Unitlgite}
Instituto Nacional Electoral. regionales Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

ISl Transitar a la digitalizacion de la informacion jurisdiccional y abonar hacia una justicia de datos abiertos

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.

Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Modernizacion,
segu1m/§ntoy Jefedela
mantenimiento de .
los portales de unidad de
8.01 P estadistica e Informe Documento Semestral No programable
consulta de - -
. L informacion
informaci6n jurisdiccional
jurisdiccional del ]
TEPJF.
Seguimiento y
mantenimientoalos | e ge i
informaticos que unidad de
8.02 q estadistica e Informe Documento Semestral No programable
concentran - )
. o informacion
informacion jurisdiccional
jurisdiccional del ]
TEPJF.
Seguimiento a las Jefedela
actividades para la unidad de
8.03 | implementacion del estadisticae Documento | Documento Semestral No programable
Juicio en Linea informacion
Estataly el SISGA-E. jurisdiccional

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programacién
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Nombre

Indicadores

Porcentaje de notificaciones practicadas dentro del tiempo que marca la Ley.

Nombre Definicién

Mide el tiempo promedio en el que la Secretaria General de Acuerdos notifica las resoluciones,

Tiempo promedio en el que se entregan los medios de impugnacién y promociones a las ponencias
sentencias, acuerdos de sala, incidentes, acuerdos de tramite, tesis, jurisprudencias y notificaciones

desde que se reciben en la Oficialia de Partes.

Definicién de apoyo.
Mide el tiempo promedio que tarda la Secretaria General de Acuerdos en tramitar la recepcion, Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
registro, digitalizacion, turno y entrega electrénica de los medios de impugnacién y promociones a las b K Efici ] M | A
ponencias de la Sala Superior del Tribunal. orcentaje iciencia ensua scendente
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido Valor de la Meta Semaforizacién
Hora Eficiencia Mensual Ascendente 100%
De 80% a 100%
Valor de la Meta Semaforizacién Descripcién de la Meta
De 60% a 79.99%

M . la12h Notificar documentos en un plazo no
enoroiguala oras mayor a dos dias

12 horas
Menor o igual a 59.99%

Descripcion de la Meta

Método de célculo

Mayor a 12y menor o igual a 24 horas

Tramitar la recepcion, registro,
digitalizacion, turnoy entrega
electrénica en menos de 12 horas

Mas de 24 horas Notificaciones desahogadas dentro de los dias establecidos en
(t/d)*100 la normativa electoral, entre el nimero total de notificaciones
realizadas, multiplicado por cien

Método de célculo
Sumatoria de horas que tarda la SGA desde que recibe el medio de Variables Medios de Verificacién
(t/m) impugnacion o promociones hasta que se entrega electronicamente t= Notificaciones desahogadas dentro
a las ponencias, entre el nimero total de mediosy promociones. de los dias establecidos en la normativa
Variables Medios de Verificacién electoral. Reporte SISGA
- - d= Numero total de notificaciones
t=tiempo en horas, medido como realizadas
(hora de entrega - hora de recepcién)
m= medio de impugnacion, Reporte Linea Base
promociény otra documentacion B
turnada Afio Valor
Linea Base 2024 (ene-sep) 99%
Ano Valor Programa, proyecto o proceso asociado
2024 (ene-ago) 10.41 3- Practicar en el tiempo y forma establecidos por los ordenamientos legales, las diligencias y
: notificaciones que sean ordenadas.

Programa, proyecto o proceso asociado

1- Programa continuo en la SGA de SS para la recepcion, registro, digitalizacién y entrega de la
documentacién que integra los medios de impugnacion, promociones, cuadernos de antecedentes y
demas documentos que se presentan en la Oficialia de Partes.
2- Realizar de manera diligente el turno de los medios de impugnacion, asi como tramitar las
promocionesy acuerdos de asuntos en instruccion.
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Nombre

Nombre

Tiempo promedio del registro en SISGA y revisién de la debida integracidn de los expedientes
recibidos al ordenarse su archivo.

Tiempo promedio de envio de sentencias para su publicacién

Definicién

Definicién

Mide el tiempo promedio en el que se realiza la recepcion fisica de los expedientes resueltos por el
Pleno, asi como de aquellos en los que lo ordend la Presidencia, con la finalidad de revisar y/o realizar
la completa y debida integracion tanto fisica como en los registros existentes en el SISGA, para que en

su oportunidad se realice la valoracién y clasificacion del destino final de los expedientes.

Mide el tiempo promedio que tarda la Secretaria General de Acuerdos en enviar las sentencias
firmadas para su publicacién en Internet e Intranet

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Horas Eficiencia Mensual Ascendente

Dias Eficiencia Mensual Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

72 horas

5dias

De 0 a5dias
Descripcién de la Meta

0a72horas
Descripcion de la Meta

Revisary tener debidamente Mayor a5y menor o igual a 8 dias

Mayora 72y menoroiguala 120

Enviar las sentencias firmadas para su
horas

publicacién en un plazo no mayora 72
horas. Més de 120 horas

integrado un expediente en cinco
dias Mayor a 8 dias

Método de célculo

Método de célculo

Sumatoria de horas que tarda la SGA desde que se recibe la Ultima
t/s firma de la sentencia hasta que se envia para su publicacién, entre
el nimero total de sentencias emitidas.

Sumatoria de dias que tarda la SGA desde que recibe el expediente
(t/e) concluido hasta que se integra, entre el nimero total de expedientes
concluidos

Variables Medios de Verificacion

Variables Medios de Verificacién

t=tiempo en dias, medido como (dia
de término de integracion del
expediente - dia de recepcién del Reporte
expediente concluido)
e=Total de expedientes integrados

t=tiempo en horas, medido como (hora
de envio de la sentencia firmada - hora de
la ultima firma recabada)
s=sentencias emitidas

Tarjeta de liberacién de asuntos

Linea Base

Linea Base

Afo Valor

Afio Valor

2024 (ene-sep) 16.95

2024 (ene-sep) 3.17

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

4- Preparar y tramitar el 100% de las sesiones publicas y privadas, asi como llevar un control de las
sentencias emitidas por el Pleno de la Sala Superior.

6. Recibir, revisar, clasificar, digitalizar, resguardary transferir el 100% de los expedientes judiciales que
integran los asuntos concluidos de la Sala Superior, asi como generar las certificaciones de
constancias ordenadas
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Nombre

Tasa de resolucién de los medios de impugnacion en el afio

Definicién

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Mide la tasa de asuntos resueltos respecto de la suma de los asuntos recibidos en ese periodo méas
los asuntos en instruccién recibidos en afios anteriores

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficiencia Trimestral Ascendente

Porcentaje Eficiencia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta

Semaforizacién

80%

Minimo 90%

Mayor o igual a 90%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Resolver como minimo el 90% de los
medios de impugnacion recibidos en la
Sala Superior

Mayor a 60% y menor a 90%

Menor o igual a 60%

i 0, 0,
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50% y menor o 75%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

Medios de impugnacidén resueltos entre la suma de medios de
impugnacion recibidos y asuntos en instruccion recibidos antes
de 2025, multiplicado por cien

(res/(rec +ins)) * 100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacioén en el trimestre de célculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacién

res= medios de impugnacion resueltos en
2025 en Sala Superior
rec= medios de impugnacion recibidos en
2025 en Sala Superior Reporte SISGA
ins= asuntos en instruccion recibidos
antes de 2025 en Sala Superior

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la
calculo.

Secretaria General de Acuerdos y verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Linea Base

Afo Valor

Afo Valor

No aplica No aplica

2024 (ene-sep) 88%

Programa, proyecto o proceso asociado

El indicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la Secretaria General de
Acuerdos.

Programa, proyecto o proceso asociado

El indicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la Secretaria General de
Acuerdos.
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II.  COMISION SUSTANCIADORA
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Comisidn Sustanciadora

Sustanciacion de los conflictos o diferencias laborales entre el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federaciony su personal.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Generar en las partes confianzay certeza juridica en la instruccion del procedimiento, a través de -
) ) ; o o ' i Proceso - procedimiento X
1 determinaciones apegadas a disposiciones constitucionales, convencionales y legales en materia
Proyecto
de derechos humanos. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciény
estratégico colaboracion.

1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un

lenguaje ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones

jurisdiccionales.

Alineacion a linea
estratégica

. Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable de R L
Medida requerido | de reporte actividad ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV
e
acuerdos respectivos
dentro del trimestre, para Solicitado
proveer las radicaciones, Comisién No Realizado
1.01 | laadmisidny traslado de B Documento | Acuerdo $0 Trimestral programa- [eUlagleltsalllalie}
Sustanciadora | =TI |
demandas, las ble
promociones recibidas y Comentario /
la formulacion de Justificacion
requerimientos.
Ce[.ebra.r el 100% de Proyectado
audiencias dentro del —
trimestre, a fin de Solicitado
llar la et: N Realizado
desarrollar (5 etapa que Comision Acta de ’ ° .
1.02 corresponda: - Documento . ; $0 Trimestral programa- [EeiUlaglelUigalllglie}
S Sustanciadora audiencia
conciliacién, demanda y ble
excepciones, etapa Comentario /
probatoria, alegatos y Justificacién
cierre de instruccion.
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Analizar, discutiry en su caso, aprobar el dictamen en asuntos con cierre de instruccion, —
- ) ' o ; o, o . Proceso - procedimiento X
2 garantizando la neutralidad e imparcialidad en la imparticion de justicia en materia laboral, y de esa
: . ) . . Proyecto
manera brindar certezay afianzar la confianza de las partes y sociedad en esta autoridad. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.

1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un
lenguaje ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones
jurisdiccionales.

Alineacion a linea
estratégica

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion

Actividades Responsable Entregable X N L
Medida | requerido | dereporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL|AGO SEP OCT NOV DIC
e ' | | [ [ | | |

Presentar a los integrantes de la Secret Solicitado

CSUS del TEPJF, el 100% de ecretario y _ No Realizado

2.01 oy Auxiliar de la Documento | Resolucion $0 Trimestral —
dictamenes formulados dentro CSUS S(e{EINEIIE Cumplimiento
del trimestre. Comentario /

Justificacion

Proyectado
Presentar al Pleno de la Sala

Superior del TEPJF, los

dictamenes aprobados por la Solicitado
CSUS, dictamenes con lenguaje
2.02 crudgdano .e /nc[uyeﬁte, que Comlglon Documento | Resolucién $0 Trimestral No Realizado
garanticen la imparcialidad en la | Sustanciadora programable
imparticion de justicia en
materia laboral, brindando Cumplimiento
certeza y confianza en las partes
y la sociedad en esta autoridad. Comentario /

Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Atender las solicitudes de otras areas en respuesta a la peticién formulada, coadyuvando al Proceso - procedimiento X
cumplimiento de sus funciones. Proyecto
Programa especifico
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Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony

estratégico colaboracion.
. - , 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un
Alineacion a linea N . ] . L o ) L
lenguaje ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones

estratégica

jurisdiccionales.

Unidad C . Programacion
Actividades Responsable Entregable de Monto Periodicidad Tipo de
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY ‘ JUN JUL | AGO ‘ SEP | OCT NOV DIC
| Proyectaco | NN I I N N I N A
Dar respuesta al Selcize ‘ ‘ ‘

100% de las L
Comision

Realizad
3.01 solicitudes - Documento | Oficio $0 Trimestral No calizado
Sustanciadora programable |EeiSiggle]iiagllElgite}

presentadas dentro :
del trimestre. Comentario/
Justificacion
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Nombre

Porcentaje de expedientes turnados y radicados en la Comisién Sustanciadora

Definicién

Expedientes turnadosy expedientes radicados (hace referencia a los expedientes turnados a la
Comision con motivo del acuerdo de turno dictado por la Presidencia del TEPJF, al cual la
presidencia de la Comision dictara el acuerdo de radicacion, el cual marca que se revisaran los
requisitos de procedencia del conflicto laboral de que se trate).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta

Semaforizacién

Valorde la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta

90%

Mayor o igual a 90%
Descripcién de la Meta

. ) - Mayor o igual a 50% y menor o 75%
El porcentaje promedio de cumplimiento

de las actividades es de 80% o mayor.
’ Y Menor a 50%

Mayor o igual a 60% y menor 0 90%
Se espera que al menos el 90% de Y g oy ?

los asuntos turnados sean instruidos.
Menor a 60%

Método de célculo

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de célculo entre el nimero
de actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo, por cien.

(A/B)*100 (Expedientes radicados/Expedientes turnados)*100

Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacién

A. Expedientes radicados Autos de turnos y radicacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo.

verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo.

b. Expedientes turnados Autos de turnoy radicacion

Linea Base

Afio Valor

Linea Base

2024 100%

Afo Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

2024 100%

1. Generar en las partes confianza y certeza juridica en la instruccion del procedimiento, a través de
determinaciones apegadas a disposiciones constitucionales, convencionales y legales en materia

de derechos humanos.

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Dictdmenes presentados y aprobados por los integrantes de la Comisién Sustanciadora y al Pleno
de la Sala Superior

Definicién

Consiste en los dictdmenes aprobados por la Comisién Sustanciadora, los cuales son sometidos a
consideracién del Pleno de la Sala Superior a fin de que emita la sentencia que en derecho

corresponda.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%
Mayor o igual a 80%
Descripcién de la Meta

Se espera que al menos el 80% de los Mayor o igual a 60% y menor
dictdmenes aprobados por la Csus, sean a 80%

sometidos a consideracion del Pleno a fin de que

R ) ) Menor a 60%
se emita la sentencia correspondiente.

Método de célculo

(Dictdmenes aprobados por la Comision Sustanciadora
(A/B)*100 y al Pleno de la Sala Superior/Dictdmenes presentados
al Pleno de la Sala Superior) * 100

Variables Medios de Verificacién

A) Dicta LPL L L ) .
) Dictamenes aprobados por el Pleno de (a Sala Dictdmenes aprobados y sentencias emitidas

Superior
B) Dictdmenes presentados al Pleno de la Sala o . .
. Dictamenes aprobados y sentencias emitidas
Superior
Linea Base
Afo Valor
2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

2. Analizar, discutir y en su caso, aprobar el dictamen en asuntos con cierre de instruccion,
garantizando la neutralidad e imparcialidad en la imparticion de justicia en materia laboral, y de esa
manera brindar certeza y afianzar la confianza de las partes en esta autoridad. 3. Presentar al Pleno
de la Sala Superior del TEPJF, los dictamenes aprobados por la CSUS, dictdmenes con lenguaje
ciudadano e incluyente, que garanticen la imparcialidad en la imparticién de justicia en materia
laboral, brindando certeza y confianza en las partesy la sociedad en esta autoridad.
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SALA REGIONAL GUADALAJARA. AREAS JURISDICCIONALES

Conocery resolver, en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable y, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia, los medios
de impugnacion correspondientes.

PRESIDENCIA DE LA SALA REGIONAL GUADALAJARA
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Presidencia de la Sala Regional Guadalajara

Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos para el pronto y buen despacho de los asuntos de la | Proceso - procedimiento
Sala Regional, asi como los dictados por la Sala Superiory por la Comision de Administracion. Proyecto

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Programa especifico

Alineacion a objetivo

estratégico
Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea

especifica

colaboracién.

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony

continuos.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy

1.1.2 Decisiones jurisdiccionales y gestion del Tribunal que incorporan principios de transparencia proactiva.

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

dictados por la Sala
Superiory la Comisién
de Administracion.

Administrativa

- Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Dar seguimiento al
cumplimiento de los
acuerdos para el pronto Secretaria
y buen despacho de los General de Documento: | Acuerdos No
1.01 asuntos de la Sala Acuerdosy . $0 Mensual
] , L Acuerdos cumplidos programable
Regional, asicomo los Delegacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Participar en eventos de difusion y académicos con el fin de promover los valores, los principios de Programa
ética judicialy la profesionalizacion en la materia electoral, al personal de la Sala Regionaly el publico | Proceso - procedimiento
en general unavez dictaminada su pertinencia por parte de los Magistrados de la Sala Superior que Proyecto

forman parte del Comité Académico y Editorial. (En cumplimiento al resolutivo CUARTO del acuerdo

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

010/51(23-1-2020 emitido por la Comision de Administracion).

Programa especifico
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1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

Alineacion a objetivo
estratégico

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

Alineacion a linea

estratégica

1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
otros.

Alineacion a linea
especifica

Unidad Programacioén

Entregable de
Medida

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Monto

Responsable requerido

Actividades

Participar en eventos de
difusion y académicos con el
fin de promover los valores,
los principios de ética judicial
y la profesionalizacion de la
materia electoral, al personal
de la Sala Regional y el

Proyectado

Solicitado

Realizado

Secretarfa Documento: No

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Ejecutiva Eventos Eventos $o Mensual programable

publico en general una vez

dictaminada su pertinencia Cumplimiento

por parte de las magistraturas
de la Sala Superior que
forman parte del Comité
Académico y Editorial.

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Participar en eventos de difusién y académicos con el fin de promover los valores, los principios de Programa
ética judicialy la profesionalizacion en la materia electoral, al personal de la Sala Regionaly el Proceso - procedimiento X
3 publico en general una vez dictaminada su pertinencia por parte de los Magistrados de la Sala Proyecto

Superior que forman parte del Comité Académico y Editorial. (En cumplimiento al resolutivo CUARTO

del acuerdo 010/S1(23-1-2020 emitido por la Comision de Administracion). Programa especifico

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claro y transparente del proceso

estratégica
Alineacion a linea
especifica

deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.

1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusién y comprensioén del proceso
deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.
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Direccion General de
Comunicacion
Social.

- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Elaborary difundir

boletines de prensa,
comunicados y/o
figura andloga de las Documento: Boletines,
actividades de la Sala Secretaria Boletin de comunicados No
3.01 ) - A ) $0 Mensual

Regionalen Ejecutiva prensa o o figuras programable

coordinacidn con la figura andloga andlogas

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacioén

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Presidencia

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestre

Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 80%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o

El porcentaje promedio de cumplimiento de 75%

las actividades es de 80% o mayor.
Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
actividades que reportan informacién en el trimestre

(A/B)*100 de célculo entre el nUmero de actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo, por
cien.

Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de cumplimiento
de las actividades que reportan informacién en

- p Reportes mensuales del PAT proporcionado por la
el trimestre de calculo. -
- — URYy verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan

informacion en el trimestre de célculo.

Linea Base
Afo Valor
No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL GUADALAJARA

35



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Ponencias de la Sala Regional Guadalajara

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

4 Resolucién de los medios de impugnacion

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad de Tipode Programacién
P Medida requerido reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
provectaco [N A N
Solicitado |
Realizado
4.01 E[abqraracugrldos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral No e
de instruccion programable [NeflatUaIEIRG]
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Proponer ) ) No Realizado
4.02 acuerdos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral rogramable e
plenarios prog Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Elaborar los ;
) ’ No Realizado
4.03 proyectos de Ponencias Reporte Proyectos $0 Trimestral rogramable e imi
resolucion prog umplimiento
Comentario /
Justificacion
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Dictaminar los
proyectos de No
4.04 resolucion Ponencias Reporte Dictamenes $0 Trimestral
programable
presentados por otras
Ponencias
4.05 Celebr?f Seswnes Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral No
Publicas programable
4.06 Ce[ebrgr Sesiones Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral No
Privadas programable

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Ponencias

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestre Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 80%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor
El porcentaje promedio de cumplimiento de las 075%

actividades es de 80% o mayor.
0 v Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
actividades que reportan informacion en el
(A/B)*100 trimestre de célculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el
trimestre de célculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de cumplimiento de

las actividades que reportan informacién en el
trimestre de céliulo P Reportes mensuales del PAT proporcionado por
- la URYy verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA REGIONAL GUADALAJARA

39



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Guadalajara

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo Proceso - procedimiento X
colegiado y deliberativo. Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el dialogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

o Respons- Unidad de Monto | Periodicidad | Tipode Programaci6n
Actividades Entregable X . -
able Medida requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV @ DIC
| K e e
S tar .
Turnar los asuntos gce?e:lla No Sollqtado ‘ ‘ ‘ ‘
5.01 | competencia de la 4o Reporte Turnos $0 Mensual | programa- [RASGREEE
Sala Regional ble Cumplimiento
Acuerdos :
Comentario /
Justificacion
Notificar los Proyectado 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100%
acuerdos, Secretaria No Solicitado
tenci L i
5.02 ser; encias, Ge(rjwera Reporte | Notificaciones $0 Mensual | programa- [RACEULEET]
’e?Q UC{onesy e ble Cumplimiento
notificaciones de Acuerdos T~
apoyo Corr.w.anta.rlro /
Justificacion
Elaborar los Proyectado 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100%
proyectos de actas
que hagan constar Ssliciade
las actuaciones y .
o Secretaria
determinaciones General Proyectos de No
5.03 | tomadas porlos e Reporte yactas $0 Mensual | programa- [RACEIEEIL
integrantes del ble
Acuerdos
Pleno de la Sala Cumplimiento
Regionalen las
sesiones publicas y Comentario /
privadas. Justificacion
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Registrar el
préstamo o Secretaria No
5.04 | elretornode | Generalde Registro Registro $0 Mensual
R programable
expedientes Acuerdos
en el SISGA.
Llevarun
control de
los
proyectos
de Secretarfa Proyectos No
5.05 | sentencia General de Registro de $0 Mensual
N . programable
circulados Acuerdos sentencias
por las
Ponencias
previo a las
Sesiones.
Registrar los
asuntos Secretaria ASUNOS No
5.06 | ingresados General de Registro ingresados $0 Mensual programable
enla Sala Acuerdos
Regional.
Registrar los
asuntos Secretaria ASuntos No
5.07 resueltos General de Registro $0 Mensual
resueltos programable
por la Sala Acuerdos
Regional.
Elaborar la
sintesis de
decisiones
tomadas en .
las Secretaria No
5.08 ) General de Registro Sintesis $0 Mensual
sentencias y programable
. Acuerdos
enviarlas
para su
revision y
publicacion

Proyectado 100% | 100% | 100% | 100% -

Solicitado
Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario/
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

Programacioén
JUN JUL

AGO

SEP

OCT

\

[ I —

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

—

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Tiempo promedio de turno electrénico en horas de los medios de impugnacién de las ponencias de la
Sala Regional.

Definicién

Definicién

promedio de cumplimiento de las actividades.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el porcentaje

Mide el tiempo promedio del turno electrénico en horas que realiza la Secretaria General de Acuerdos
de la Sala de los medios de impugnacion recibidos y registrados a las ponencias de la Sala Regional
en el Sistema General de Acuerdos (SISGA).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente

Hora Eficiencia Trimestral Descendente

Valor de la Meta

Semaforizacién

80% Mayor o igual

a80%

Descripcion de la Meta

Mayor o igual
ab0%y
menor o0 75%

El porcentaje promedio de cumplimiento de
las actividades es de 80% o mayor.

Menor a 50%

Método de célculo

Valor de la Meta

Semaforizacién

12 horas

Menor oiguala 12 horas
Descripcion de la Meta

Menor oiguala 15 horasy mayora 13

Los medios de impugnacioén se turnan horas

en 12 horas o menos.
Mayor a 15 horas

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades
(A/B)*100 qL,Je reportan ir.mf.ormacio'n en eltrimegtre de ca’?llculo entre el
numero de actividades que reportan informacion en el
trimestre de célculo, por cien.

(Tiempo total -horas- en el turno electrénico de los medios de

(A/B) impugnacion realizados en el periodo / Total de medios de
impugnacion turnados electréonicamente en el periodo)
Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de cumplimiento
de las actividades que reportan informacién en
el trimestre de calculo.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la
URYy verificado por la DGPEI.

A. Tiempo total -horas- en el turno
electrénico de los medios de
impugnacion realizados en el periodo

Linea Base

Afo Valor

SISGA
B. Total de medios de impugnacion
turnados electrénicamente en el
periodo
Linea Base
Afio Valor

No aplica No aplica

2024

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.

6. Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo

colegiado y deliberativo
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Nombre

Porcentaje de notificaciones realizadas dentro de los tiempos establecidos en la Ley.

Definicién

Deltotalde notificaciones realizadas en el periodo, se determina el porcentaje de las que son realizadas
dentro de los tiempos establecidos en la ley. Se toman en cuenta las notificaciones que son instruidas
por el Pleno, por la Presidencia o por las Ponencias de la Sala (acuerdos, tesis, jurisprudencias,
sentencias, resoluciones y notificaciones de apoyo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Realizar el 100 de las notificaciones en el
tiempo establecido en la Ley. Mayor o igual a 90% y hasta 100%

Descripcién de la Meta

Mayor oigual a 80% y menor a
Realizar el 100 de las notificaciones en el 90%

tiempo establecido en la Ley. Menor a 80%
(]

Método de célculo

(Notificaciones realizadas dentro del tiempo establecido en ley / Notificaciones
(A/B)*100 - ;
realizadas en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién

A. Notificaciones realizadas dentro del
tiempo establecido en ley SISGA

B. Notificaciones realizadas en el periodo

Linea Base

Afo Valor

2023 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementar mecanismos de colaboracién en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo

colegiado y deliberativo.
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SALA REGIONAL MONTERREY. AREAS JURISDICCIONALES

Conocery resolver, en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable y, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia, los medios
de impugnacién correspondientes.

PRESIDENCIA DE LA SALA REGIONAL MONTERREY
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Presidencia de la Sala Regional Monterrey

Programa, proceso — procedimiento o proyecto

Programa
Proceso — procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

1 Vigilar el buen desempenfo y funcionamiento de la Sala Regional en el &mbito jurisdiccional

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

y Unidad |\ to | Periodicidad |  Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable de X L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
, Emitiracuerdos.e Proyectado
implementar medidas —
necesarias para el prontoy Solicitado
buen despacho de los No Realizado
1.01 | asuntos de la Sala Regional Presidencia Reporte Acuerdos Mensual Cumplimiento
L ) L Programable
(habilitar dias, suspension
plazos, desemperio personal Comentario /
juridico, designaciones para Justificacién
cubrir ausencias)
Programado
Presentar a la Presidencia
del Tribunal Electoraly a la Informe _
1.02 | Comisién de Administracién, | Presidencia | anualdela | Informe Anual Programable (AL
un informe anual de Sala Cumplimiento
actividades. Comentario /
Justificacion
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

1.03

Dar seguimiento al
cumplimiento de los
acuerdos para el pronto y
buen despacho de los
asuntos de la Sala
Regional, asicomo los
dictados por la Sala
Superiory la Comisidn de
Administracion.

Presidencia

Reporte

Acuerdos
cumplidos

Mensual

No
programable

Cumplimiento

1.04

Participar en eventos de
difusién y académicos con
el fin de promover los
valores, los principios de
ética judicial y la
profesionalizacion en la
materia electoral, al
personal de la Sala
Regional y el publico en
general una vez
dictaminada su
pertinencia por parte de
los Magistrados de la Sala
Superior que forman parte
del Comité Académico y
Editorial.

Presidencia

Reporte

Eventos

Mensual

No
programable

1.05

Elaborary difundir
boletines de prensa,
comunicados y/o figura
anéloga de las actividades
de la Sala Regional en
coordinacién con la
Direccion General de
Comunicacion Social

Presidencia

Reporte

Boletines,
comunicados
o figuras
analogas

Mensual

No
programable

Programacién

------------

Solicitado
Realizado

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Presidencia

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento de Mayor oiguala50%y menor o 75%

las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
(A/B)*100 actividades que reportan informgcién en el trimestre de
calculo entre el nimero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL MONTERREY
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Ponencias de la Sala Regional Monterrey

Programa, proceso — procedimiento o proyecto

Programa
Proceso — procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

P Resolucién de los medios de impugnacion

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Unidad de Periodicidad Tipo de Programacion

Actividades Responsable | Entregable ) Monto L
Medida de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Proyectado

Solicitado

Elab dos d . N
2.01 aboraracuerdos ae Ponencias Reporte Acuerdos Mensual © Realizado
instruccion programable

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado

No Realizado
programable

2.02 | Proponer acuerdos plenarios Ponencias Reporte Acuerdos Mensual
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado

Elaborar los proyectos de No Realizado

2.03 = Ponencias Reporte Proyectos Mensual
resolucion programable

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Dictaminar los proyectos No
2.04 | de resolucion presentados Ponencias Reporte Dictamenes Mensual
. programable
por otras Ponencias
2.05 Celebr?f Seswnes Ponencias Reporte Sesiones Mensual No
Publicas programable
2.06 | Celebrar Sesiones Privadas Ponencias Reporte Sesiones Mensual No
programable

Proyectado

Solicitado
Realizado

Comentario /

Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario/

Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programacién
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Ponencias

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

M igual a 50% 75%
El porcentaje promedio de cumplimiento ayorolguala oy menoro ’
de las actividades es de 80% o mayor.

Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
(A/B)*100 actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo entre el nUmero de actividades que reportan
informacién en el trimestre de célculo, por cien.

Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo.

verificado por la DGPEI.

B. NUumero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afio Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Monterrey

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo Proceso - procedimiento X
colegiado y deliberativo. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Solicitado \ \ \ \
Turnar los asuntos Secretaria .
X . No Realizado
3.01 | competencia de la Sala General de Reporte Turnos Trimestral rogramable —
Regional Acuerdos prog Clurmpiimiemie
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Notificar los acuerdos, . Solicitado
sentencias Secretaria No Realizado
3.02 . ! General de Reporte Notificaciones Trimestral —
resoluciones y Acuerdos SUCEINELICE Cumplimiento
notificaciones de apoyo Comentario /
Justificacion
Elaborar los proyectos Proyectado
de actas que hagan
que hag Solicitado
constar las actuaciones
y determinaciones Secretaria Realizado
3.03 tomadas por los General de Reporte Proyectos de Trimestral No i
' ) P P actas programable [ESSlsligICIE
integrantes del Pleno de Acuerdos
la Sala Regional en las Comentario /
sesiones publicas y Justificacién
privadas.
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Proyectado
Registrar el préstamo . Solicitado
Secretaria .
o elretorno de . ) . No Realizado
3.04 ) General de Registro Registro Trimestral o
expedientes en el programable mplimiento
SISGA Acuerdos | =i e e |
. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Llevar un control de Solicitado
los prqyegtos de Secretaria . Proyectos . No T—
3.05 | sentencia circulados General de Registro de Trimestral rogramable #
por las Ponencias Acuerdos sentencias prog | CurmplliiiEie |
previo a las Sesiones. Comentario /
Justificacion
Proyectado
) ) Solicitado
Reg/strarlos asuntos Secretaria . AsUntos . No Rl
3.06 | ingresados en la Sala General de Registro ingresados Trimestral rosramable #
Regional. Acuerdos s prog SRIIENTO
Comentario /
Justificacion
Proyectado
) ) Solicitado
Registrar los asuntos Secretaria . AsUntos . No Rl
3.07 | resueltos porla Sala General de Registro resuslios Trimestral rosramable #
Regional. Acuerdos prog SRIIENTO
Comentario /
Justificacion
Compartir con la Proyectado
Secretaria Ejecutiva de Solicitado
la Sgla Reg/onél el Secretaria Ll.sFa . No el
3.08 aviso de sesion General de Documento | provisional Trimestral o
e X programable [ei¥[aale]{{aal{=la1ve]
publica para el Acuerdos y aviso
desarrollo de la Comentario /
misma. Justificacion
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Secretaria General de Acuerdos

Nombre

Definicién

Tiempo promedio de turno electrénico en horas de los medios de impugnacién de las ponencias de la
Sala Regional.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de trimestre, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Definicién

Mide el tiempo promedio del turno electrénico en horas que realiza la Secretaria General de Acuerdos
de la Sala de los medios de impugnacion recibidos y registrados a las ponencias de la Sala Regional
en el Sistema General de Acuerdos (SISGA).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Hora Eficiencia Trimestral Descendente
Valor de la Meta Semaforizacién

12 horas

i 0, 0
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor 0 75%

Menor a 12 horas
Descripcion de la Meta

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Los medios de impugnacioén se turnan lguala 12 horas

en 12 horas o menos. Mayor a 12 horas

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de célculo gntre el numero

de actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo, por cien.

Método de célculo

Variables Medios de Verificacién

(Tiempo total -horas- en el turno electronico de los medios de

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

(A/B) impugnacion realizados en el periodo / Total de medios de
impugnacion turnados electronicamente en el periodo)
Variables Medios de Verificacién

A. Tiempo total -horas- en el turno
electrénico de los medios de
impugnacion realizados en el periodo

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

- - — SISGA
B. Total de medios de impugnacion
turnados electrénicamente en el
periodo
Linea Base
Afo Valor
Enero - octubre 2024 0.64

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.

Programa, proyecto o proceso asociado

6. Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo
colegiadoy deliberativo
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Nombre

Porcentaje de notificaciones realizadas dentro de los tiempos establecidos en la Ley.

Definicién

Del total de notificaciones realizadas en el periodo, se determina el porcentaje de las que son
realizadas dentro de los tiempos establecidos en la ley. Se toman en cuenta las notificaciones que
son instruidas por el Pleno, por la Presidencia o por las Ponencias de la Sala (acuerdos, tesis,
jurisprudencias, sentencias, resoluciones y notificaciones de apoyo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Realizar el 100 de las notificaciones

en el tiempo establecido en la Ley. Mayor o igual a 100%

Descripcién de la Meta

Realizar el 100 de las notificaciones Mayor oiguala 80%y menor 0 90%

en el tiempo establecido en la Ley.

Menor a 80%

Método de célculo

(A7B)* 100 (Notificaciones realizadas dentro del tiempo establecido en ley /
Notificaciones realizadas en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién
A. Notificaciones realizadas dentro
deltiempo establecido en le
— p. - Y SISGA
B. Notificaciones realizadas en el
periodo
Linea Base
Afio Valor
Enero - octubre 2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementar mecanismos de colaboracién en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo.
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SALA REGIONAL XALAPA. AREAS JURISDICCIONALES

Conocery resolver, en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable y, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia, los medios
de impugnacién correspondientes.

PRESIDENCIA DE LA SALA REGIONAL XALAPA
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Presidencia de la Sala Regional Xalapa

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

1 Vigilar el buen desempefio y funcionamiento de la Sala Regional en el @mbito jurisdiccional

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion

Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.

Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidag de Mont.o Pericdicidad Tipq de Programacion
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
T A N
cumplimiento de los I
acuerdos para el pronto y Requerido ‘ ‘ ‘ ‘
1.01 buen despacho de Ips Presidencia Reporte Acuergos $0 Mensual No Reat\zgcig
asuntos de la Sala Regional, cumplidos SIlIEINELICN Cumplimiento
asi'como los dictados por la )
Sala Superior y la Comision Comentario/
de Administracion. lusimifeaenen
Participar en eventos de
difusién y académicos con el
fin de promover los valores,
los principios de ética judicial Requerido
y la profesionalizacion en la
materia electoral, al personal .
i . . No Realizado
1.02 de la Sala Regional y el Presidencia Reporte Eventos $0 Mensual
P programable
publico en general una vez
dictaminada su pertinencia Cumplimiento
por parte de los Magistrados
de la Sala Superior que Comentario /
forman parte del Comité Justificacién
Académico y Editorial.
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. Unidad de Monto | Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Elaborary difundir
boletines de prensa, -
comunicados y/o figura ) Requerido
. Boletines, .
andloga de las comunicados o No | REEIERD |
1.03 actrvrdadgs de la Sala Presidencia Reporte figuras $0 Mensual programable Cumplimiento
Regionalen >
. - analogas
coordinacién con la Comentario /
Direccidn General de Justificacion
Comunicacion Social
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Presidencia

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o

El porcentaje promedio de cumplimiento de las 75%

actividades es de 80% o mayor.
Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de
las actividades que reportan informacién en
(A/B)*100 el mes de célculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el
mes de calculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de cumplimiento de
las actividades que reportan informacién en el

. q P Reportes mensuales del PAT proporcionado
mes de calculo.

or la URYy verificado por la DGPEI.
B. NUmero de actividades que reportan P Y P
informacion en el mes de célculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL XALAPA
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Ponencias de la Sala Regional Xalapa

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

2 Resolucion de los medios de impugnacion

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad de Tipode Programacién
P Medida requerido reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Requerido ‘ ‘ ‘ ‘
Realizad
2.01 Elaborar acuerdos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Mensual No eatizado

de instruccidn programable |NeflatUaIEIG]
Comentario /

Justificacion

Requerido
Froponer i No Realizado
2.02 acuerdos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Mensual rosramable —
plenarios prog Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Requerido
Elaborar los .
. No Realizado
2.03 proyectos de Ponencias Reporte Proyectos $0 Mensual rogramable [ =
resolucion prog umplimiento

Comentario /
Justificacion
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Dictaminar los Requerido
proyectos de .
Realizado
2.04 resolucion Ponencias Reporte Dictdmenes $0 Mensual o r,:r%able .
presentados por otras prog | Cumplimiento
Ponencias Comentario /
Justificacion
Requerido
7 Realizado
2.05 Nimero de casos Ponencias Reporte Casos $0 Mensual No

relacionados con VPG MISEINEICE Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Requerido

L Realizad
2.06 Ce{ebrap/on de Ponencias Reporte Audiencias $0 Mensual No | IRty | Iza_ O_
audiencias de JLI MISEINEICE Cumplimiento

Comentario/
Justificacion

Requerido
j Realizad
2.07 Ce[ebrf)rl.SeS/ones Ponencias Reporte Sesiones $0 Mensual No | IRty | Iza_ O_

Publicas SISEINEICE Cumplimiento
Comentario /
Justificacion

Requerido

j Realizado

2.08 Ce[eb@rseswnes Ponencias Reporte Sesiones $0 Mensual No ——
Privadas ISEINEIICE Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Ponencias

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor

El porcentaje promedio de cumplimiento de las 0 75%

actividades es de 80% o mayor.
Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de
las actividades que reportan informacién en
(A/B)*100 el mes de calculo entre el numero de
actividades que reportan informacioén en el
mes de calculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de cumplimiento de

las actividades que reportan informacion en el
. q P Reportes mensuales del PAT proporcionado

mes de calculo. o

por la URy verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el mes de célculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Xalapa

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo Proceso - procedimiento X
colegiado y deliberativo. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto | Periodicidad Tipode Programacion
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Requerido ‘ ‘ ‘ ‘
Turnar los asuntos Secretaria .
i No Realizado
3.01 | competencia de la Sala General de Reporte Turnos $0 Mensual rogramable —
Regional Acuerdos prog Gl e
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Notificar los acuerdos, Requerido
sentencias, Secretaria A
. I No Realizado
3.02 resoluciones y General de Reporte Notificaciones $0 Mensual rogramable -
notificaciones de Acuerdos prog Clurim el TS
apoyo Comentario /
Justificacion
Compartir con la Proyectado
Secretaria Ejecutivq de Requerido
la Sglg Regional lg lista Secretaria AsUntos No Rzl
3.03 | provisionaly el aviso de General de Reporte . $0 Mensual e
. P listados S(IIEINEICE Cumplimiento
sesion publica para el Acuerdos
desarrollo de sus Comentario /
actividades Justificacién
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- Unidad de Monto | Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Elaborar los proyectos de Proyectado
actas que hagan constar Requerido
las.acu./aC/onesy Secretaria Realizado
determinaciones tomadas Proyectos No T —
3.04 . General de Reporte $0 Mensual Cumplimiento
por los integrantes del de actas programable At
Pl de la Sala Regional Acuerdos
eno ae la sala Regiona Comentario /
en las ses@nes publicas y Justificacién
privadas.
Proyectado
Requerido
Registrar el préstamo o el Secretaria .
; ’ ’ No Realizado
3.05 | retorno de expedientes en General de Registro Registro $0 Mensual rogramable —
el SISGA. Acuerdos prog | CUnmefED |
tario /
icacion
Proyectado
Llevar un control de los Requerido
proyectos de sentencia Secretaria Proyectos No Rl
3.06 circulados por las General de Registro de $0 Mensual rosramable #
Ponencias previo a las Acuerdos sentencias prog LIPSO
Sesiones. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Requerido
Registrar los asuntos Secretaria AsUntos No Realizee
3.07 ingresados en la Sala General de Registro ingresados $0 Mensual rogramable [FeNTCTNTIRo
Regional. Acuerdos g prog LIDPAMISNTO
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Requerido
Registrar los asuntos Secretaria Asuntos No Rzl
3.08 resueltos por la Sala General de Registro resueltos $0 Mensual rosramable —
Regional. Acuerdos prog Cumplimiento
Comentario /
Justificaciéon
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Nombre

Definicién

Tiempo promedio de turno electrénico en horas de los medios de impugnacién de las ponencias de la
Sala Regional.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Definicién

Unidad de medida Dimensién

Frecuencia Sentido

Mide el tiempo promedio del turno electrénico en horas que realiza la Secretaria General de Acuerdos
de la Sala de los medios de impugnacion recibidos y registrados a las ponencias de la Sala Regional
en el Sistema General de Acuerdos (SISGA).

Porcentaje Eficacia

Mensual Ascendente

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Valor de la Meta

80%

Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Semaforizacién

Hora Eficiencia Mensual Descendente

Mayor o igual a 75%

Valor de la Meta Semaforizacién

12 horas

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Menor a 12 horas
Descripcion de la Meta

Menor a 50%

Método de célculo

Los medios de impugnacioén se turnan lguala 12 horas

en 12 horas o menos. Mayor a 12 horas

(A/B)*100

por cien.

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nUmero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,

Método de célculo

Variables

Medios de Verificacién

(Tiempo total -horas- en el turno electronico de los medios de
(A/B) impugnacion realizados en el periodo / Total de medios de
impugnacion turnados electronicamente en el periodo)

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

Variables Medios de Verificacién

A. Tiempo total -horas- en el turno
electrénico de los medios de
impugnacion realizados en el periodo

Linea Base

Afio

Valor

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

- - — SISGA
B. Total de medios de impugnacion
turnados electrénicamente en el
periodo
Linea Base
Afo Valor
Enero - octubre 2024 3.7

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

Programa, proyecto o proceso asociado

6. Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo
colegiadoy deliberativo
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Nombre

Porcentaje de notificaciones realizadas dentro de los tiempos establecidos en la Ley.

Definicién

Del total de notificaciones realizadas en el periodo, se determina el porcentaje de las que son
realizadas dentro de los tiempos establecidos en la ley. Se toman en cuenta las notificaciones que
son instruidas por el Pleno, por la Presidencia o por las Ponencias de la Sala (acuerdos, tesis,
jurisprudencias, sentencias, resoluciones y notificaciones de apoyo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Realizar el 100 de las notificaciones

en el tiempo establecido en la Ley. Mayor o igual a 100%

Descripcién de la Meta

Realizar el 100 de las notificaciones Mayor o igual a 80%y menor 0 90%

en el tiempo establecido en la Ley.

Menor a 80%

Método de célculo

(A7B)* 100 (Notificaciones realizadas dentro del tiempo establecido en ley /
Notificaciones realizadas en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién
A. Notificaciones realizadas dentro
deltiempo establecido en le
— p. - Y SISGA
B. Notificaciones realizadas en el
periodo
Linea Base
Afio Valor
Enero - octubre 2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementar mecanismos de colaboracién en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo.
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SALA REGIONAL TOLUCA. AREAS JURISDICCIONALES

Conocery resolver, en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable y, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia, los medios
de impugnacién correspondientes.

PRESIDENCIA DE LA SALA REGIONAL TOLUCA
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Presidencia de la Sala Regional Toluca

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

1 Vigilar el buen desempefio y funcionamiento de la Sala Regional en el @mbito jurisdiccional

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

- Unidad |\ to | Periodicidad |  Tipode Programacidn
Actividades Responsable | Entregable de X L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
e |
implementar medidas (S
necesarias para el pronto y Solicitado ‘ ‘ ‘
buen despacho de los No )
1.01 | asuntos de la Sala Regional | Presidencia Reporte Acuerdos $0 Trimestral Realizado
o ., - Programable
(habilitar dias, suspension -
- Cumplimiento
plazos, desemperio personal
juridico, designaciones para Comentario /
cubrir ausencias) Justificacion
. . Programado
Presentar a la Presidencia
del Tribunal Electoraly a la Informe Realizado
1.02 | Comisién de Administracion, | Presidencia | anualde la Informe $0 Anual Programable —
. Cumplimiento
un informe anual de Sala c 0/
actividades. omj{anta.mvo
Justificacion
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
e R
cumplimiento de los
acuerdos para el prontoy Solicitado ‘
buen despacho de los Acuerdos No )
1.03 asuntos de la Sala Presidencia Reporte ) $0 Trimestral Realizado
cumplidos programable

Regional, asicomo los

(€] limient
dictados por la Sala Clagleltinglicigite]

Superiory la Comisidn de Comentario /
Administracion. Justificacion
Participar en eventos de

difusién y académicos con Proyectado
el fin de promover los
valores, los principios de
ética judicial y la Solicitado
profesionalizacion en la
materia electoral, al

1.04 pgrsonal de [,a Sa(a Presidencia Reporte Eventos $0 Mensual No Realizado
Regional y el publico en programable
general una vez
dictaminada su Cumplimiento

pertinencia por parte de
los Magistrados de la Sala

Superior que forman parte Comentario /
del Comité Académico y Justificacién
Editorial.
Elab.orary difundir Proyectado
boletines de prensa, —
comunicados y/o figura Boletines, Solicitado
1 Vi i Realizado
1.05 anéloga de las agnwdades Presidencia Reporte comgnlcados $0 Mensual No
de la Sala Regional en o figuras SUTEIMELICE Cumplimiento
coordinacién con la analogas

Comentario /
Justificacion

Direccion General de
Comunicacién Social
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Presidencia

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

i 0, 0
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor 0 75%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
(A/B)*100 actividades que reportan informacién en el trimestre de
célculo entre el nUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo.

verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afio Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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Ponencias de la Sala Regional Toluca

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

P Resolucion de los medios de impugnacion

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

L Unidad de Monto Periodicidad de Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido reporte actividad
Proyectado
Solicitado
Realizad
2.01 Elaborar acuerdos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral No Ll

programable W

Comentario /
Justificacion

de instruccion

Proyectado
Solicitado
Froponer ; ’ No Realizado
2.02 acuerdos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral rogramable [ =
plenarios prog umplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Flahorsy los No Realizado
2.03 proyectos de Ponencias Reporte Proyectos $0 Trimestral rogramable [N i
resolucion prog | Cumplimiento |

Comentario /
Justificacion
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | dereporte actividad
Dictaminar los proyectos de No
2.04 | resolucién presentados por Ponencias Reporte Dictamenes $0 Trimestral
X programable
otras Ponencias

2.05 | Celebrar Sesiones Publicas Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral No
programable

2.06 | Celebrar Sesiones Privadas Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral No
programable

Proyectado

Solicitado
Realizado

Comentario /

Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario/

Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programacién
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Ponencias

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

i 0, 0,
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor 0 75%
de las actividades es de 80% o mayor.

Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
(A/B)*100 actividades que reportan informacién en el trimestre de
célculo entre el nUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afio Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Toluca

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo Proceso - procedimiento X
colegiado y deliberativo. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Solicitado | \ \ \
Turnar los asuntos Secretaria :
. . No Realizado
3.01 | competencia de la Sala General de Reporte Turnos $0 Trimestral rogramable —
Regional Acuerdos prog Ol T

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Notificar los acuerdos, . Solicitado
sentencias, Secretaria No Realizado
3.02 . ! General de Reporte Notificaciones $0 Trimestral —
. .resolumonesy AcUerdos SUEINELICH Cumplimiento
notificaciones de apoyo e —
Justificacion
Elaborar los proyectos Proyectado
de actas que hagan Solicitado
constar las gcru?ciones ) Realizie
y determinaciones Secretaria Provectos de No c limient
3.03 tomadas por los General de Reporte Y $0 Trimestral umplimiento
integrantes del Pleno de Acuerdos actas programable
la Sala Regional en las Comentario /
sesiones publicas y Justificacion
privadas.
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Registrar el préstamo o . Solicitado ‘ ‘
el retorno de Secretaria No Realizado
3.04 R General de Registro Registro $0 Trimestral C-
expedientes en el programable plimiento
SISGA Acuerdos | = e |
. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Llevar un control de ) Solicitado
los prz?yefj‘tos de Secretaria . Proyectos , No T—
3.05 | sentencia circulados General de Registro de $0 Trimestral rogramable #
por las Ponencias Acuerdos sentencias prog w
previo a las Sesiones. Comentario /
Justificacion
Proyectado
S Solicitado
Registrar los asuntos ecretaria .
Realizado
3.06 | ingresados en la Sala General de Registro inAfs;;Zf)s $0 Trimestral o r,:r?mble ————————
Regional. Acuerdos g prog Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
S Solicitado
Registrar los asuntos ecretaria .
Realizado
3.07 resueltos por la Sala General de Registro réijgfi‘ss $0 Trimestral o r,:r?mble —————————
Regional. Acuerdos prog Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado
Elaborar la sintesis de
decisiones tomadas Secretaria el
3.08 en las sentenciasy General de Registro Sintesis $0 Trimestral Programable —
enviarlas para su Acuerdos Cumplimiento
revisidn y publicacién Comentario /

Justificacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

4 Procedimiento especial sancionatorio

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

colaboracion.

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony

continuos.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy

1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

desarrollo de sus
actividades

. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Compartir con la
Secretaria Ejecutiva de
la Sala Regional la lista Secretaria Lista No
4.01 | provisionaly el aviso de General de Documento | provisional $0 Trimestral
L P . programable

sesion publica para el Acuerdos y aviso

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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Indicadores

Nombre

Nombre

Tiempo promedio de turno electrénico en horas de los medios de impugnacién de las ponencias de la
Sala Regional.

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Secretaria General de Acuerdos

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Mide el tiempo promedio del turno electrénico en horas que realiza la Secretaria General de Acuerdos
de la Sala de los medios de impugnacion recibidos y registrados a las ponencias de la Sala Regional
en el Sistema General de Acuerdos (SISGA).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Hora Eficiencia Trimestral Descendente

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

12 horas

80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

Menor a 12 horas
Descripcién de la Meta

i 0, 0
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor 0 75%

Los medios de impugnacioén se turnan lguala 12 horas

en 12 horas o menos. Mayor a 12 horas

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo
(Tiempo total -horas- en el turno electronico de los medios de
(A/B) impugnacion realizados en el periodo / Total de medios de
impugnacién turnados electrénicamente en el periodo)
Variables Medios de Verificacién

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de calculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

A. Tiempo total -horas- en el turno
electrénico de los medios de
impugnacion realizados en el periodo

Linea Base

SISGA
B. Total de medios de impugnacién
turnados electrénicamente en el
periodo
Linea Base
Afo Valor

Afio Valor

2024

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

6. Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Porcentaje de notificaciones realizadas dentro de los tiempos establecidos en la Ley.

Definicién

Del total de notificaciones realizadas en el periodo, se determina el porcentaje de las que son
realizadas dentro de los tiempos establecidos en la ley. Se toman en cuenta las notificaciones que
son instruidas por el Pleno, por la Presidencia o por las Ponencias de la Sala (acuerdos, tesis,
jurisprudencias, sentencias, resoluciones y notificaciones de apoyo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Realizar el 100 de las notificaciones

en el tiempo establecido en la Ley. Mayor o igual a 100%

Descripcién de la Meta

Realizar el 100 de las notificaciones Mayor oiguala 80%y menor 0 90%

en el tiempo establecido en la Ley.

Menor a 80%

Método de célculo

(A7B)* 100 (Notificaciones realizadas dentro del tiempo establecido en ley /
Notificaciones realizadas en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién
A. Notificaciones realizadas dentro
deltiempo establecido en le
— p. - Y SISGA
B. Notificaciones realizadas en el
periodo
Linea Base
Afio Valor
2023 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementar mecanismos de colaboracién en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo.
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TRIBUNAL ELECTORAL

@ del Poder Judicial de la Federacién

SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO. AREAS JURISDICCIONALES

Conocery resolver, en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable y, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia, los medios
de impugnacién correspondientes.

PRESIDENCIA DE LA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO
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TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Presidencia de la Sala Regional Ciudad de México

1 Vigilar el buen desempefio y funcionamiento de la Sala Regional en el ambito jurisdiccional

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Programacion
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Emitir acuerdos e
implementar medidas
necesarias para el pronto y
buen despacho de los
asuntos de la Sala Regional
(habilitar dias, suspension
plazos, desempeno
personal juridico,
designaciones para cubrir
ausencias)

1.01

Presidencia

Reporte

Acuerdos

$0

Trimestral

No
Programable

e || |

Solicitado ‘

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Presentar a la Presidencia
del Tribunal Electoraly a la
Comisién de
Administracion, un informe
anual de actividades.

Presidencia

Informe
anualde la
Sala

Informe

$0

Anual

Programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Dar seguimiento al
cumplimiento de los
acuerdos para el pronto y
buen despacho de los
asuntos de la Sala Regional,
asicomo los dictados por la
Sala Superior y la Comisién
de Administracion.

1.03

Presidencia

Reporte

Acuerdos
cumplidos

$0

Trimestral

No
programable

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Participar en eventos de
difusion y académicos con
el fin de promover los
valores, los principios de
ética judicial y la
profesionalizacion en la
materia electoral, al
personal de la Sala
Regional y el publico en
general una vez
dictaminada su
pertinencia por parte de
las Magistraturas de la
Sala Superior que forman
parte del Comité
Académico y Editorial.

Presidencia

Reporte

Eventos

$0

Trimestral

No
programable

Cumplimiento

Elaborar y difundir
boletines de prensa,
comunicados y/o figura
analoga de las actividades
de la Sala Regional en
coordinacién con la
Direccién General de
Comunicacion Social

Presidencia

Reporte

Boletines,
comunicados
o figuras
analogas

$0

Trimestral

No
programable

Cumplimiento

Programacién

------------

Solicitado
Realizado

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Comentario /
Justificacion
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Presidencia

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de calculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valorde la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta

El porcentaje promedio de Mayor o igual a 50% y menor o 75%
cumplimiento de las actividades es de
80% 0 mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las

(A/B)*100 actividades que reportan informacion en el trimestre de
célculo entre el nUmero de actividades que reportan

informacion en el trimestre de calculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacioén en el trimestre
de calculo.

B. Numero de actividades que
reportan informacioén en el trimestre
de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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del Poder Judicial de la Federacion

Ponencias de la Sala Regional Ciudad de México

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

P Resolucion de los medios de impugnacion

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad de Tipode Programacion
P Medida requerido reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Provectaco [N NN N A N
Solicitado \ \ \ \
Realizado
2.01 E[abqraracugrldos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral No e
de instruccion programable |NeflatUaIEIG]
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Proponer ) ) No Realizado
2.02 acuerdos Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral rogramable e
plenarios prog Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Elaborar los ;
. ’ No Realizado
2.08 proyectos de Ponencias Reporte Proyectos $0 Trimestral rogramable e imi
resolucion prog umplimiento
Comentario /
Justificacion
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Dictaminar los
proyectos de No
2.04 resolucion Ponencias Reporte Dictamenes $0 Trimestral
programable
presentados por otras
Ponencias
2.05 Celebr?f Seswnes Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral No
Publicas programable
2.06 Ce[ebrgr Sesiones Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral No
Privadas programable

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Ponencias

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Descripcién de la Meta

Mayor oigual a 75%

de las actividades es de 80% o mayor.

El porcentaje promedio de cumplimiento

Mayor o igual a 50% y menor o 75%

Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
actividades que reportan informacién en el trimestre de

A/B)*100 . . .
( ) célculo entre el nUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo, por cien.
Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afio

Valor

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Ciudad de México

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo Proceso - procedimiento X
colegiado y deliberativo. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
proyectado | I I N I I O N I
Solicitado \ \
Turnar los asuntos Secretaria :
X . No Realizado
3.01 | competencia de la Sala General de Reporte Turnos $0 Trimestral rogramable —
Regional Acuerdos prog Clurim el TS

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Notificar los acuerdos, . Solicitado
sentencias Secretarfa No Realizado
3.02 . ! General de Reporte Notificaciones $0 Trimestral —
reso.(umonesy Acuerdos SUCEINELICE Cumplimiento
notificaciones de apoyo o —
Justificacion
Elaborar los proyectos Proyectado
de actas que hagan Solicitado
constar las gctu?ciones ) Reslizne
y determinaciones Secretaria Provectos de No = pre—
3.03 tomadas por los General de Reporte Y $0 Trimestral umplimiento
integrantes del Pleno de Acuerdos actas programable
la Sala Regional en las Comentario /
sesiones publicas y Justificacion
privadas.
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Proyectado
Registrar el préstamo . Solicitado
o elretorno de Secretaria No Realizado
3.04 ) General de Registro Registro $0 Trimestral o
expedientes en el Acuerdos Sl INELICH Cumplimiento
SISGA. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Llevar un control de ) Solicitado
los prgyegtos de Secretaria . Proyectos , No Fealbaee
3.05 | sentencia circulados General de Registro de $0 Trimestral rogramable #
por las Ponencias Acuerdos sentencias prog | CUmmpiiiiene |
previo a las Sesiones. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Registrar los asuntos Secretaria ASUNtos No Realizado
3.06 | ingresados en la Sala General de Registro ingresados $0 Trimestral rosramable #
Regional. Acuerdos g prog CEUNICTIO
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Registrar los asuntos Secretaria ASUNtos No Realizado
3.07 | resueltos porla Sala General de Registro resueltos $0 Trimestral rosramable #
Regional. Acuerdos prog CEUNICTIO
Comentario /
Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Tiempo promedio de turno electrénico en horas de los medios de impugnacién de las ponencias de la
Sala Regional.

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Secretaria General de Acuerdos

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Mide el tiempo promedio del turno electrénico en horas que realiza la Secretaria General de Acuerdos
de la Sala de los medios de impugnacion recibidos y registrados a las ponencias de la Sala Regional
en el Sistema General de Acuerdos (SISGA).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Hora Eficiencia Trimestral Descendente

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

12 horas

80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

Menor a 12 horas
Descripcién de la Meta

i 0, 0
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor 0 75%

Los medios de impugnacioén se turnan lguala 12 horas

en 12 horas o menos. Mayor a 12 horas

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo
(Tiempo total -horas- en el turno electronico de los medios de
(A/B) impugnacion realizados en el periodo / Total de medios de
impugnacién turnados electrénicamente en el periodo)
Variables Medios de Verificacién

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de calculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

A. Tiempo total -horas- en el turno
electrénico de los medios de
impugnacion realizados en el periodo

Linea Base

Afio Valor

SISGA
B. Total de medios de impugnacién
turnados electrénicamente en el
periodo
Linea Base
Afio Valor
Enero - octubre 2024 3.2

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

6. Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Porcentaje de notificaciones realizadas dentro de los tiempos establecidos en la Ley.

Definicién

Del total de notificaciones realizadas en el periodo, se determina el porcentaje de las que son
realizadas dentro de los tiempos establecidos en la ley. Se toman en cuenta las notificaciones que
son instruidas por el Pleno, por la Presidencia o por las Ponencias de la Sala (acuerdos, tesis,
jurisprudencias, sentencias, resoluciones y notificaciones de apoyo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Realizar el 100 de las notificaciones

en el tiempo establecido en la Ley. Mayor o igual a 100%

Descripcién de la Meta

Realizar el 100 de las notificaciones Mayor o igual a 80%y menor o 90%

en el tiempo establecido en la Ley.

Menor a 80%

Método de célculo

(A7B)* 100 (Notificaciones realizadas dentro del tiempo establecido en ley /
Notificaciones realizadas en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién
A. Notificaciones realizadas dentro
deltiem tablecid l
ie pgesa ec.\ oenley SISGA
B. Notificaciones realizadas en el
periodo
Linea Base
Afo Valor
Enero - octubre 2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo.
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TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

SALA REGIONAL ESPECIALIZADA. AREAS JURISDICCIONALES

Conocery resolver, en Unica instancia, en forma definitiva e inatacable y, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia, los medios
de impugnacién correspondientes.

PRESIDENCIA DE LA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA
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TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Presidencia de la Sala Regional Especializada

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

1 Vigilar el buen desempefio y funcionamiento de la Sala Regional en el @mbito jurisdiccional

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unida.d de Montp Periodicidad Tipq de Programacién
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
wosrereco | O O
Presentar a la Presidencia S| ‘ ‘ ‘ ‘
del Tribunal Electoraly a la Informe
1.01 Comisién de Presidencia | anualdela Informe $0 Anual Programable AGELE
Administracién, un informe Sala Cumplimiento
anual de actividades. Comentario /
Justificacion
Dar seguimiento al Proyectado
cumplimiento de los
acuerdos para el pronto y Solicitado
buen despacho de los Realizado
1.02 asuntos de la Sala Presidencia Reporte Acuer'dos $0 Trimestral No C limient
. , cumplidos programable A ATASE
Regional, asicomo los
dictados por la Sala Comentario /
Superiory la Comision de Justificacion

Administracion.
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Participar en eventos de
difusion y académicos con
el fin de promover los
valores, los principios de
ética judicial y la
profesionalizacion en la
materia electoral, al
personal de la Sala
Regional y el publico en
general una vez
dictaminada su
pertinencia por parte de
los Magistrados de la Sala
Superior que forman parte
del Comité Académico y
Editorial.

Presidencia

Reporte

Eventos

$0

Mensual

No
programable

Elaborar y difundir
boletines de prensa,
comunicados y/o figura
analoga de las actividades
de la Sala Regional en
coordinacién con la
Direccién General de
Comunicacion Social

Presidencia

Reporte

Boletines,
comunicados
o figuras
analogas

$0

Mensual

No
programable

Proyectado

Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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Indicador Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la

Nombre ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Presidencia

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral

Ascendente

Valor de la Meta

Semaforizacién

80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

i 0, 0
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor 0 75%
de las actividades es de 80% o mayor.

Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
(A/B)*100 actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo entre el nUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo, por cien.

Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo.

verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afio Valor

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado
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Ponencias de la Sala Regional Especializada

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

2 Resolucién de los medios de impugnacion

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unida.d de Montp Periodicidad Tip?q de Programacién
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Elaborar (05 proyectos de Proyectado | I I I I N N
resoluciones de los Solicitado ‘ ‘ ‘ ‘
procedimientos especiales Realizado
201 sancionadores Ponencias Reporte Proyectos $0 Trimestral No Cumplimiento

presentados en Sesion
Publica en la Sala Regional
en términos de las
disposiciones legales

programable

Comentario /
Justificacion

Elaborar los proyectos de Proyectado

acuerdos y/o resoluciones Solicitado

emitidas en Ses@n Privada ' . No Realizado
2.02 en la Sala Regional en Ponencias Reporte Acuerdos $0 Trimestral e

o4t programable [NeiSlaslelligal=al¢e]
términos de las
disposiciones legales Comentario /
aplicables Justificacién

Proyectado
Solicitado
No Realizado
Sl INELICE Cumplimiento

Comentario /
Justificacién

Dictaminar los proyectos
2.03 | de resolucién presentados Ponencias Reporte Dictamenes $0 Trimestral
por otras Ponencias
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. Unidad de Monto Periodicidad de Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido reporte actividad
Celebrar No
2.04 Sesiones Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral
P programable
Publicas
Celebrar No
2.05 Sesiones Ponencias Reporte Sesiones $0 Trimestral
) programable
Privadas

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Ponencias

Definicion

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de calculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento de Mayor o igual a 50% y menor o 75%

las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
actividades que reportan informacion en el trimestre de

A/B)*100 . . L
(A/8B) calculo entre el nimero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo, por cien.
Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de cumplimiento
de las actividades que reportan informacion
en el trimestre de célculo.

B. NUmero de actividades que reportan
informacién en el trimestre de célculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la UR y
verificado por la DGPEI.

Linea Base

Afio Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

El indicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

Conforme a la publicacion de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
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Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional Especializada

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo Proceso - procedimiento X
colegiado y deliberativo. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto | Periodicidad Tipode Programacién
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
e | !/ | '/ ' [ [ | |
Solicitado \ \ \
Turnar los asuntos Secretaria :
X . No Realizado
3.01 | competencia de la Sala General de Reporte Turnos $0 Trimestral rogramable —
Regional Acuerdos prog Clurim el TS

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Notificar los acuerdos, . Solicitado
sentencias Secretaria No Realizado
3.02 . ! General de Reporte Notificaciones $0 Trimestral —
reso.(umonesy Acuerdos SUCEINELICE Cumplimiento
notificaciones de apoyo o —
Justificacion
Elaborar los proyectos Proyectado
de actas que hagan Solicitado
constar las gctu?ciones ) Reslizne
y determinaciones Secretaria Provectos de No = pre—
3.03 tomadas por los General de Reporte Y $0 Trimestral umplimiento
integrantes del Pleno de Acuerdos actas programable
la Sala Regional en las Comentario /
sesiones publicas y Justificacion
privadas.
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Proyectado
. ) } Solicitado
Registrar e[prest?mo oel Secretaria . . ) No O
3.04 | retorno de expedientes en General de Registro Registro $0 Trimestral rosramable TETR———
el SISGA. Acuerdos prog | Clrmmalimisio |
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Llevar un control de los Solicitado
proygctos de sentencia Secretaria . Proyectos , No Fealbaee
3.05 circulados por las General de Registro de $0 Trimestral rogramable #
Ponencias previo a las Acuerdos sentencias prog | CUTmRIEND |
Sesiones. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Registrar los asuntos Secretaria ASuntos No Realizado
3.06 ingresados en la Sala General de Registro ingresados $0 Trimestral rogramable [NeT NSRS
Regional. Acuerdos g prog CEUNICTIO
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Registrar los asuntos Secretaria ASuntos No Realizado
3.07 resueltos por la Sala General de Registro resueltos $0 Trimestral rosramable #
Regional. Acuerdos prog LIRINICNS
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Elaborar la sintesis de . Solicitado
decisiones tomadas en las Secretaria No Realizado
3.08 ) ) General de Registro Sintesis $0 Trimestral —
sentencias y enviarlas para Acuerdos Programable [NeftfatsalElale]
su revision y publicacion R —
Justificaciéon
Emitir acuerdos e Proyectado
implementar medidas Solicitado
necesarias para el pronto y merlizco
buen despacho de los . A
asuntos de la Sala Secretaria No Cumplimiento
3.09 . . P General de Reporte Acuerdos $0 Trimestral
Regional (habilitar dias, Programable
o Acuerdos
suspension plazos, Cefamiis/
desempefio personal Justificacién
Jjuridico, designaciones
para cubrir ausencias)
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

4 Procedimiento especial sancionatorio

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superiory de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Compartircon la Proyectado
Secretaria Ejecutiva de la Solicitado
Salg Reg/ona( la (/sta Secretarfa L'\s.,ta , No Realizado
4.01 | provisionaly el aviso de General de Documento | provisionaly $0 Trimestral —
- PN ) S(ISEINEEE Cumplimiento
sesion publica para el Acuerdos aviso -
desarrollo de sus Comentario/
actividades Justificacion
/megrar,(os expgd/entes —
que seran remitidos a la
autoridad instructora Solicitad
(INE) a efecto de que olcitado
realice mayores Secretaria No Realizad
4.02 diligencias de General de Documento | Expedientes $0 Trimestral ealizado
X . o programable
investigacion Acuerdos

Cumplimiento

(Integracion de
expedientes que seran
remitidos a la autoridad

instructora (INE))

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Elaborar las vistas Solictado
ordenadas en sesiones Secretaria Vistas No Realizado
4.03 | publicay privada 100% General de Documento $0 Trimestral
(Elaboracién de las Acuerdos ordenadas programable eyl NICNGE
vistas ordenadas) Comentario /

Justificacién
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Indicadores

Nombre

Nombre

Tiempo promedio de turno electrénico en horas de los medios de impugnacién de las ponencias de la
Sala Regional.

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Mide el tiempo promedio del turno electrénico en horas que realiza la Secretaria General de Acuerdos
de la Sala de los medios de impugnacion recibidos y registrados a las ponencias de la Sala Regional
en el Sistema General de Acuerdos (SISGA).

Unidad de medida Dimensién

Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia

Trimestral Ascendente

Hora Eficiencia Trimestral Descendente

Valor de la Meta

80%

Descripcion de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

12 horas

Mayor o igual a 75%

Menor a 12 horas
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Los medios de impugnacioén se turnan lguala 12 horas

en 12 horas o menos. Mayor a 12 horas

Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)*100

por cien.

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nUmero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,

(Tiempo total -horas- en el turno electronico de los medios de
(A/B) impugnacion realizados en el periodo / Total de medios de
impugnacion turnados electronicamente en el periodo)

Variables Medios de Verificacion

Variables

Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

A. Tiempo total -horas- en el turno
electrénico de los medios de
impugnacion realizados en el periodo

Linea Base

Afo

Valor

SISGA
B. Total de medios de impugnacién
turnados electrénicamente en el
periodo
Linea Base
Afio Valor
Enero - octubre 2024 0.68

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

6. Implementar mecanismos de colaboracion en el proceso de resolucién, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

109



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Nombre

Porcentaje de notificaciones realizadas dentro de los tiempos establecidos en la Ley.

Definicién

Deltotalde notificaciones realizadas en el periodo, se determina el porcentaje de las que son realizadas
dentro de los tiempos establecidos en la ley. Se toman en cuenta las notificaciones que son instruidas
por el Pleno, por la Presidencia o por las Ponencias de la Sala (acuerdos, tesis, jurisprudencias,
sentencias, resoluciones y notificaciones de apoyo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Realizar el 100 de las notificaciones
en el tiempo establecido en la Ley. Mayor o igual a 100%

Descripcién de la Meta

Realizar el 100 de las notificaciones Mayor oiguala 80%y menor 0 90%

en el tiempo establecido en la Ley. Menor a 80%

Método de célculo

(Notificaciones realizadas dentro del tiempo establecido en ley /

(A7B)*100 Notificaciones realizadas en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién
A. Notificaciones realizadas dentro
deltiempo establecido en le

— p. - Y SISGA

B. Notificaciones realizadas en el
periodo
Linea Base
Afio Valor
Enero - octubre 2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementar mecanismos de colaboracién en el proceso de resolucion, que fortalezca el trabajo
colegiado y deliberativo.

Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
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111



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

4 Procedimiento especial sancionatorio

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.1 Resoluciones de la Sala Superior y de las Salas Regionales publicadas, en un espacio publico para facilitar consulta, y
especifica difundidas con un lenguaje sencillo y ciudadano.

- Unidad de Monto | Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable ) X L
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Proyectado
Verificar la integracion Solicitado
i i Realizado
4.01 ,(.je los exp?d/entes UEIE Documento Expedlentes $0 Trimestral No —
fisicos remitidos por el integrados programable [NefUlatsaElale]
INE Comentario /
Justificacion
Revisary agregar las Pro.ye?ctad °
promociones enviadas Solicitado
i Realizad
4.02 por el INE re{.aC/Onadas UEIE Documento | Promociones $0 Trimestral No ea ‘Zaf?
con las quejas que se SIISEINETICEN Cumplimiento
encuen.tran enla Comentario/
Unidad. Justificacion
Informar a la Proyectado
Presidencia de este .
. S Solicitado
organo jurisdiccional el
resultado de la No Realizado
4.03 veri{‘icacidn de.los UEIE Oficio Verificaciones $0 Trimestral programable Cumplimiento
expedientes analizados
por esta Unidad que Comentario /
serdn turnados a las Justificacion
ponencias
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Solicitar apoyo a la Proyectado
Secretaria General de Solicitado
Acuerdos para requerir al Reslizo
4.04 | Senvicio de Administracion UEIE Oficio | Solicitudes $0 Trimestral No | Cumplimiento |
: Tributaria informacion fiscal programable | CUTMAIIERED |
de las partes involucradas s/
en Igs Proced/‘mientos lusiieasiGn
Especiales Sancionadores
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

UEIEPES

Definicién

Determinar el porcentaje de los expedientes fisicos verificados con respecto al total de expedientes
remitidos por el INE a la Sala Regional Especializada

Unidad de medida Dimensién

Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia

Trimestral Ascendente

Valor de la Meta

80%

Descripcién de la Meta

Semaforizacién

Mayor o igual a 75%

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Menor a 50%

Método de célculo

(A/(B+C))* 100

(Total de expedientes verificados
en el periodo / Total de
expedientes fisicos remitidos por
la autoridad instructora en el
periodo + Total de expedientes
remitidos por la autoridad
instructora en periodos
anteriores pendientes de
verificar) * 100

Variables

Medios de Verificacién

A. Total de expedientes verificados en el
periodo.

B. Total de expedientes fisicos remitidos
por la autoridad instructora en el periodo.

C.Total de expedientes remitidos por la
autoridad instructora en periodos

Reportes A: Constancias de integracion.
mensuales del
PAT B. Oficios de remisién de la

proporcionado
porla URy
verificado por la

Secretaria General de Acuerdos.

C. Oficios de remisién de la

anteriores pendientes de verificar. DGPEI. Secretaria General de Acuerdos.
Linea Base
Afio Valor
2024 Trimestres | - Il 91.2%

Programa, proyecto o proceso asociado

1. Verificar la integracion del 100% de los expedientes fisicos remitidos por el INE.

Conforme a la publicacion de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
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Contraloria Interna

La Contraloria Interna es el érgano auxiliar de la Comision de Administracion encargado de vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
y normativas en materia administrativa, a través de la realizacion de auditorias y revisiones; de sustanciar los procedimientos de
responsabilidad administrativa en el ambito de su competencia; asi como de llevar el registro, seguimiento y evoluciéon de la situacion
patrimonialy de intereses de las personas servidoras publicas del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, paratal efecto, contara
con independencia técnica, autonomia de gestion y la estructura necesaria para el desempeno de sus funciones.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Promocion de la rendicidn de cuentas institucional, mediante la practicay ejecucién de -
o o . o . o Proceso - procedimiento
1 auditorias, actividades de fiscalizacién derivadas del Programa Anual de Controly Auditoria P "
autorizado, y de aquellas instruidas por instancias superiores. royecto —
Programa especifico X

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacién a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez

estratégica

en la administracién de los recursos.

Alineacion a linea

i 3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
P Medida | requerido | de reporte actividad ENE | FEB | MAR | ABR MAY JUN JUL| AGO SEP OCT NOV DIC
e | R I Y
de fiscalizacidn
contenidas en el Unidad de Actividades ‘
itorf Realizado
1.01 paca 2025.yaqu.e!!as Auditoria, Documento de N.A. semestral Programable o
que sean instruidas Controly ) L Cumplimiento
X . - fiscalizacion
por instancias Evaluacion .
X Comentario /
superiores a lo largo -
- Justificacion
del ano.
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
9 Sustanciacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa, resolver tratdndose de faltas no | Proceso - procedimiento X
graves y someter el proyecto a la Comision de Administracion tratandose de faltas graves. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.2 Rendicidén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
P g Medida requerido | de reporte actividad MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Proyectado N I N N A N
Acordar el Informe de Unidad de Solicitado
Presunta Sustanciacion Porcentaje de No Realizado
2.01 o D t N.A. Anual —
0 Responsabilidad de Responsa- ocumento IPRAS acordados nua el InFEIlEW Cumplimiento
Administrativa (IPRA) bilidades Comentario /
Justificacion
» Proyectado
Emplazar o notificar a Unidad de ) Slieiac
las personas con S Porcentaje de .
Sustanciacion . No Realizado
2.02 probable de Responsa- Documento | emplazamientos N.A. Anual rogramable [R& limi
responsabilidad bilidgdes o notificaciones prog ump |m|§mto
administrativa Comentario/
Justificacion
Proyectado
Unidad de . Solicitado
. L, Porcentaje de .
Realizar las Sustanciacion Lo No Realizado
2.03 X N Documento audiencias N.A. Anual ——————————
audiencias iniciales de Responsa- programable eiSalellallElaive]
- celebradas
bilidades Comentario /
Justificacion
Proyectado
Unidad de Porcentaje de Solicitado
S . Realizad
2.04 | Desahogar pruebas Sustanciacion Documento periodos de N.A. Anual No ealizaco
de Responsa- prueba (- INFIIEN Cumplimiento
bilidades terminados Comentario /
Justificacion
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- Unidad de Monto | Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Resolver o someter a Porcentaie Proyectado
consideracion de la ’ ) Solicitado
L Unidad de de T
Comision de o ; No Realizado
2.05 Administracion el Sustanciaciéonde | Documento | resoluciones N.A Anual rogramable 8 limi
Responsabilidades y proyectos prog | CUMIIEAID |
proyecto fje realizados Comentario /
resolucion Justificacién

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

. . . . ) ) . Proceso -

3 Registrary llevar el control de las declaraciones de situacién patrimonialy de intereses de todas las procedimiento
personas servidoras publicas del TEPJF.
Proyecto
Programa especifico X
Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempenfo jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P Medida requerido | dereporte | actividad ENE FEB| MAR ABR MAY |JUN JUL |AGO |SEP OCT | NOV DIC
Reportara (a Direccion proyectado | NI I I I N I A N B
General de Sistemas las Solicitado ‘ ‘ ‘ ‘

incidencias detectadas
en el Sistema de
Declaraciones de

Realizado
Unidad de Cumplimiento

Situacidn Patrimonial Registro, No
3.01 . v Seguimientoy | Documento | Correo electrénico N.A. Anual
de Intereses, asicomo ) programable
| Administrador d Evolucion
en el Administrador de Patrimonial Comentario /

dicho sistema y dar
seguimiento a los
citados reportes hasta
su solventacion.

Justificacién
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Actividades Responsable | Entregable Unlda}j de Mont.o Periodicidad TIPO. de
Medida requerido | de reporte actividad
Administrar la informacion
contenida en las bases de Unidad de
datos y aplicaciones Registro, Documento No
3.02 informaticas relativas al Seguimientoy | Documento fisicoy/o N.A. Anual
registro, seguimiento y Evolucion electrénico programable
evolucion patrimonial, asi Patrimonial
como de intereses.
Gestionar en coordinacion
con la Direccion General de
Comunicacion Social, la
implementacion de
campafias de difusion para
hacer del conocimiento de Unidad de
las personas servidoras Registro, No
3.03 publicas del TEPJF, temas Seguimientoy | Documento | Campafa N.A. Anual
. - programable
relacionados con las Evolucion
declaraciones de situacion Patrimonial
patrimonial y de intereses
incluyendo entre otros,
obligaciones, plazos,
sistema, aclaraciones,
formatos, etc.
Integrar a los expedientes en
materia de registro,
seguimiento y evolucion
patrimonial, asi como de Unidad de
intereses, los escritos Registro, .
3.04 aclaratorios presentados Seguimientoy | Documento ESCI’ItO. N.A. Anual No
p - aclaratorio programable
ante la Contraloria Interna a Evolucion
través del respectivo sistema Patrimonial
o en formato fisico, por
personas servidoras publicas
del TEPJF.
Registrar y llevar el control de
las declaraciones de
situacion patrimonial y de Unidad de
intereses presentadas ante Registro, No
3.05 la Contraloria Interna a Seguimientoy | Documento | Declaracion N.A. Bimestral
. . . - programable
través del respectivo sistema Evolucion
0 en papel, por personas Patrimonial
servidoras publicas del
TEPJF.

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

. . . . . L, . ) , Proceso -
Proporcionar asesorias en materia de registro, seguimiento y evolucion patrimonial, asi como de X

. . - . procedimiento
intereses, a todas las personas servidoras publicas del TEPJF que las soliciten. Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién

Actividades Responsable | Entregable | "\t iie | requerido | dereporte | actividad ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP | OCT NOV

4.01

soliciten todas las Solicitado
personas servidoras Realizado

DIC

Brindar las asesorias que I 452 [42] 1026 1399 ] 236 ] ] 266
I

publicas del TEPJF en Cumplimiento

materia de registro, Unidad de
seguimiento y evolucion Registro,
patrimonial, asi como de Seguimientoy | Documento Asesoria N.A. Bimestral
intereses, a través de Evolucion
llamadas telefénicas, Patrimonial
plataforma Teams y
correos electronicos, y
registrarlas en el archivo
electronico de control.

No
programable

Comentario /
Justificacion
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del TEPJF, incluyendo
las respuestas
correspondientes y
difundirlo a manera de
referencia.

Justificacion

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Medida Mont.o Periodicidad Tlp.o. de Programacion
requerido | dereporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Impartir capacitaciones Proyectado
sobre la presentacion ‘ Solicitado
de las declaraciones de | Unidad de ‘ Realizado
srtuag/gn p.altr/mon/a[de? Reg.lst.ro, . No ‘ Cumplimiento
4.02 | modificacion 2024, asi | Seguimiento | Documento | Persona capacitada N.A. Anual
. - programable
como de intereses, a las | y Evolucion
personas servidoras Patrimonial Comentariro/
publicas del TEPJF que Justificacion
lo requieran.
Elaborar un documento ‘ Programado
con las preguntas que ‘
en materia de Realizado
declaraciones de Cumplimiento
situacion patrimonial y
de intereses han Unidad de
formulado con mayor Registro, Documento de
4.03 | frecuencia las personas | Seguimiento | Documento preguntas N.A. Anual Programable
servidoras publicas y y Evolucién frecuentes
exservidoras publicas | Patrimonial Comentario /

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

5 Realizar el seguimiento de la evolucion patrimonial.

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico

Alineacioén a objetivo

estratégico

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea
especifica

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.

121




TRIBUNAL ELECTORAL

al de la Federacion

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable . . p i
Medida requerido | dereporte actividad
Con base en la normativa
vigente en materia de
responsabilidades )
. p . . > Unidad de
administrativas, situacion ) Documento
atrimonial, control Registro, fisicoy/o
5.01 patn -, ’ ’ Seguimiento | Documento ,y. N.A. Anual Programable
rendicion de cuentas y -, electrénico
J5 y Evolucion
combate a la corrupcion, ) B (muestra)
. ~ Patrimonial
determinar el tamafio
muestral y seleccionar la
muestra estratificada.
Con baseen la
informacién de las
declaraciones de situacion
trimonial present: .
pa onial presentadas Unidad de )
por las personas ) Estudio de
. P Registro, L
servidoras publicas ante la - Evolucién No
5.02 p Seguimiento | Documento : : N.A. Anual
Contraloria Interna a ) Patrimonial programable
. . y Evolucion L
través del respectivo Patrimonial Inicial
sistema del TEPJF,
elaborar los Estudios de
Evolucidn Patrimonial
Iniciales.
De ser necesario, de
uert nl nclui .
acuerdo co ogoc do Unidad de
en los Estudios de Registro
Evolucidn Patrimonial > Solicitud de No
5.03 o L Seguimiento | Documento - N.A. Anual
Iniciales, solicitar -, aclaracién programable
X y Evolucion
aclaraciones a las . -
. Patrimonial
respectivas personas
servidoras publicas.
De ser necesario, de
acuerdo con lo concluido
en los Estudios de
Evolucidn Patrimonial Unidad de
Iniciales y en su caso, con Registro, Requerimiento No
5.04 | loaclarado por las propias | Seguimiento | Documento q - N.A. Anual
. - de informacion programable
personas servidoras y Evolucion
publicas, formular Patrimonial
requerimientos de
informacion a través de
diversas autoridades.

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Con base en los Estudios Proyectado
de Evolucion Patrimonial Solicitado
Iniciales y en su caso, las Realizado
aclaraciones realizadas Unidad de . .
) Estudio de Cumplimiento
por las personas Registro, )
; P - Evolucion No
5.05 servidoras publicas y la Seguimiento | Documento R K N.A. Anual
. ! . ) Patrimonial programable
informacidn obtenida de y Evolucion Complementario )
diversas autoridades, Patrimonial P Comentario/
elaborar los Estudios de Justificacion
Evolucidn Patrimonial
Complementarios.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Emitir un dictamen, cuando las personas servidoras publicas no cumplan oportunamente con su Programa

6 obligacién de presentar las declaraciones de situacidon patrimonial y de intereses que corresponda o | Proceso - procedimiento X
existan indicios de falta de veracidad y determinar el inicio o la abstencidon del procedimiento de Proyecto
responsabilidad administrativa, o en su caso la exhortacién que corresponda. Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendiciéon de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

N 3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad
de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

6.01

Mediante el anélisis de la
informacién de movimientos de
personal emitida por la Direccion
General de Recursos Humanos,
asficomo de la correspondiente a
la presentacion de declaraciones,
obtenida del Administrador del
Sistema de Declaraciones de
Situacidn Patrimonial y de
Intereses, identificar a las
personas servidoras publicas que
incumplieron con la obligacién de
presentar oportunamente las
citadas declaraciones y
relacionarlas en un archivo
electronico.

Unidad de
Registro,
Seguimientoy
Evolucion
Patrimonial

Documento

Base de
datos

N.A.

Anual

Programable

Analizar la relacion de
incumplimientos con base en la
normativa vigente en materia de

responsabilidades
administrativas, situacion
patrimonial, control, rendicién de
cuentasy combate a la
corrupcion, para determinar el
inicio o la abstencion del
procedimiento de
responsabilidad administrativa, o
en su caso la exhortacion que
corresponday en su caso,
actualizar la base de datos de
incumplimientos.

Unidad de
Registro,
Seguimientoy
Evolucion
Patrimonial

Documento

Base de
datos

N.A.

Anual

Programable

6.03

Para los casos en los que aplique
el exhorto, elaborar y/o emitir
*Acuerdos de deteccion de
incumplimiento, *Dictamenes de
exhorto y *Oficios de solicitud de
notificacion; y para los casos en
los que NO aplique el exhorto,
elaborar y emitir *Acuerdos de
deteccién de incumplimiento, *
Dictamenes de denuncia de
incumplimiento y probable
comision de falta administrativa,
*Acuerdos de inicio de
investigacion, *Informes de
presunta responsabilidad
administrativa (IPRAs) y * Oficios
para remision de IPRAs.

Unidad de
Registro,
Seguimientoy
Evolucion
Patrimonial

Documento

Docum
ento

N.A.

Anual

No
programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

124



NG

(&
S
2
]

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Actividades Responsable | Entregable Unrlj(:ad Monto Periodicidad Tipo de Ll
P g Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ‘ OCT NOV DIC
. Proyectado
L'J:{nld.a? de Solicitado
) egistro, . A E—
Realizad
6.04 Integrar expedientes para Seguimientoy | Documento Expedie NA. Anual No ea \zgcg
exhorto/IPRA. - nte ISEINEIIEE Cumplimiento
Evolucion —
Patrimonial Comentario /
Justificacion
_ Proyectado
Unidad de Solicitado
Registro, No Realizado
6.05 Gestionar los exhortos. Seguimientoy | Documento | Acuse N.A. Anual ]
M el IFllEl Cumplimiento
Evolucion
Patrimonial Comentario /
Justificacion
. Proyectado
UR”'d_a? de Solicitado
egistro, R
Realizad
6.06 Tramitar las IPRAs. Seguimientoy | Documento | Acuse N.A. Anual o r’:r(;able Cea \zg 9
Evolucion prog | Cumplimiento |
Patrimonial Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

. . L . . ) . Proceso -
Integridad total en el cumplimiento de la obligacion de transparencia en la evolucion del patrimonio e X

rocedimiento
intereses de las personas servidoras publicas del TEPJF P
Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cspesion 3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.
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Monto Periodicidad Tipode Programacioén

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Medida . L
requerido | de reporte actividad JUL | AGO SEP OCT NOV DIC

Formular el
requerimiento para
que se modifique el

Sistema de

Declaraciones de
Situacion Patrimonial
y de Intereses V2.0, a

fin de que permita a
las personas
servidoras publicas
del TEPJF, activar las
declaraciones de
situacion patrimonial
en sumodalidad de - )
7.01 . . Seguimiento | Documento | Porcentaje de avance N.A Anual Programable
modificacion 2024, L.
. y Evolucion
asicomo de ) -

. Patrimonial
intereses, y proceder
alacaptura de la
informacién
correspondiente,
inhabilitando la .

Comentario /

facultad para su Justificacion

presentacion hasta el
mes de mayo de

2025; y verificar la

adecuada
implementacion de
los cambios.

Realizado

Unidad de
Registro, Cumplimiento

Gestionar una
campana de Programado 100%
comunicacion para
recomendar a las
personas servidoras
publicas del TEPJF
ue no esperen al .
g P Unidad de
mes de mayo para )
recabar la Registro,
7.02 . L Seguimiento | Documento | Porcentaje de avance N.A Anual Programable [WREEIFLL[S]
informacion -
) y Evolucién
necesaria para el - -
Patrimonial
llenado de sus
declaraciones de Cumplimiento
situacion patrimonial
en su modalidad de
modificacion 2024, q
N o Comentario /
a§/ como ae Justificacion
intereses.
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Unidad de Monto Periodicida Tipode Programacién

Actividades Responsable Entregable Medida requerido | ddereporte actividad AGO | SEP OCT NOV DIC

Coordinar una
campafia de Programado
comunicacién para
informar a las
personas servidoras
publicas del TEPJF,
que contarén con el
periodo de enero a
abril para activar sus Unidad de Realizado
declaraciones de Registro,
7.03 situacion patrimonial | Seguimientoy | Documento
en sumodalidad de Evolucion
modificacion 2024, Patrimonial o
asicomo de
intereses, y proceder
ala captura de la
informacion Comentario /
correspondiente, o Justificacion
que facilitardg su
presentacion durante
el mes de mayo.
Impartir platicas de
capacitacion sobre la
obligacion de
presentar las
declaraciones de
situacion patrimonial
en sumodalidad de Evolucion
modificacion 2024, } )
P Patrimonial
asicomo de Comentario /
intereses, el llenado Justificacion
de los formatos y el
uso del sistema.
Proporcionar
asesorias sobre la
obligacion de
presentar las
declaraciones de
situacion patrimonial
en sumodalidad de Evolucion
modificacion 2024, : h
P Patrimonial
asicomo de Comentario/
intereses, el llenado Justificacion
de los formatos y el
uso del sistema.

Porcentaje NA Anual Programabl

de avance € Cumplimient

Programado

Unidad de Realizado

Registro, ) Cumplimient
Porcentaje NA Anual Programabl [

de avance e

7.04 Seguimientoy | Documento

Programado

Unidad de Realizado
Registro, ) Cumplimient
Porcentaje NA Anual Programabl (i8S

de avance e

7.05 Seguimientoy | Documento
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- Unidad de Monto Periodicidad de Tipo de Programacién
Actividades Responsable Entregable N . L
Medida requerido reporte actividad FEB MAR ABR MAY JUN ‘ JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Dar seguimiento 100
U
------------
cumplimiento de las
obligaciones de Realizado
presentar las Unidad de Cumplimiento
declaraciones de Registro, Porcentaie L MPUTISNTON
7.06 situacion patrimonial Seguimientoy Documento ) N.A Anual Programable
. - de avance
en sumodalidad de Evolucion
modificacidn 2024, asi Patrimonial ClmeEmiEie )/
como de intereses en Justificacién
coordinacién con las
diversas dreas del
TEPJF.
Determinar el padrén Programado 100%
de sujetos obligados a Unidad de
presentar las . E
X Registro, . Realizado
7.07 declaraciones de Seguimiento Documento Porcentaje N.A Anual Programable i
: situacion patrimonial 8 ntoy de avance : g | Cumplimiento |
dalidad d Evolucion
en sumonafaad ae Patrimonial Comentario /
modificacion 2024, asi usiilicaeian
como de intereses.
Evaluar el Programado 100%
cumplimiento de las
obligaciones de Unidad de Realizado
presentar las Registro, Porcentaie —
7.08 declaraciones de Seguimientoy Documento ) N.A Anual Programable _Cumplimiento |
. - N . . de avance
situacion patrimonial Evolucion
en su modalidad de Patrimonial Comentario /
modificacién 2024, asi Justificacion
como de intereses.
En su caso, formular
. Programado
las denuncias
correspondientes por
elincumplimiento de la Unidad de Realizado
obligacion de Registro, Porcentaie Ccumplimiento
7.09 presentar las Seguimientoy | Documento ) N.A Anual Programable umplimier
. - de avance
declaraciones de Evolucion
situacion patrimonial Patrimonial Comentariol/
en sumodalidad de Justificacion
modificacion 2024, asi
como de intereses.
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

Optimizar el tiempo que lleva el procedimiento de Acta Entrega Recepcidn de las Proceso - X
personas servidoras publicas del Tribunal Electoral, a través de la retroalimentaciény | procedimiento

mejoras al Sistema SAER, a fin de facilitar la gestion respecto del inicio, seguimientoy | Proyecto

conclusion en los plazos establecidos Programa
especifico
Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cepeniien 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Proyectado
Dar seguimiento al Unidad de Oficio de Solicitado
g. . Auditoria, Solicitud de No Realizado
8.01 mantenimiento del Documento L N.A Anual .
) Controly mantenimientoy SICLEINEIEM Cumplimiento
Sistema SAER - .
Evaluacion Acta de entrega Comentario /
Justificacion
Actualizar las gulas Proyectado
rapidas para el Solicitado

usuario, tanto de la

Realizado

. Reporte de
solicitud, como de la Unidad de p - Cumplimiento
) - o actualizacion de
firma electronica, de Auditoria, . No
8.02 Documento las guias N.A Anual
acuerdo a las Controly o programable
) ) It solicitud y de .
mejoras realizadas Evaluacion ) L Comentario /
. firma electronica o i
con motivo del Justificacion

mantenimiento
efectuado al Sistema
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motivo del
mantenimiento

efectuado al Sistema

Justificacion

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Actualizar los Proyectado

manuales de usuario, Solicitado

tanto del solicitante Realizado
como del personal de Unidad de Reporte de Cumplimiento
la Contraloria Interna, Auditoria, actualizacion No

8.03 Documento N.A Anual
de acuerdo a las Controly de los programable

mejoras realizadas con Evaluacion manuales Comentario /

130



TRIBUNAL ELECTORAL

al de la Federacion

Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de recomendaciones y acciones de mejora aprobadas por la Comision de Administracion
en los términos que fueron presentadas.

Porcentaje de cumplimiento en la presentacion de declaraciones de situacion patrimonialy de
intereses.

Definicién

Definicién

Del total de recomendaciones y acciones de mejora presentadas a la Comision de Administracién por
la Contraloria Interna derivada de las auditorias, revisiones de controly evaluaciones del ejercicio del
gasto aplicadas en el periodo, se determina el porcentaje de éstas que son aprobadas en los términos

Del total de personas servidoras publicas obligadas a presentar declaraciones de situacién
patrimonialy de intereses, determina el porcentaje de aquéllas que las presentaron oportunamente.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Anual Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

100%

90 % a 100%
Descripcion de la Meta

presentados.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Calidad Anual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
100%

Mayor que 80% a 100%
Descripcién de la Meta

Que el 100% de las recomendacionesy Mayor que 60% a 80%

acciones de mejora que se presentan a la
Comision de Administracion, sean 0% a 60%
aprobadas en los términos presentados.

Que la totalidad de las personas servidoras 70.00% a 89.99%

publicas del TEPJF con obligacion de
presentar declaraciones de situacion
patrimonialy de intereses, las realicen
oportunamente.

0.00% a 69.99%

Método de célculo

Método de célculo

(Total de recomendaciones y acciones de mejora aprobadas
por la Comision de Administracion en los términos
presentados/Total de recomendacionesy acciones de mejora
presentadas a la Comisidon de Administracion)*100

(A/B)*100

((Total de personas servidoras publicas del TEPJF que
cumplieron sus obligaciones de presentar declaraciones de
situacion patrimonialy de intereses oportunamente) / (Total de

Variables Medios de Verificacién

*
(A/B)*100 personas servidoras publicas del TEPJF con obligacion de
presentar declaraciones de situacion patrimonialy de intereses))
*100
Variables Medios de Verificacién

A. Recomendacionesy acciones de mejora,
aprobadas por la Comision de
Administracion en los términos
presentados. Acuerdo emitido por la Comision de Administracion
B. Total de recomendacionesy acciones de
mejora, presentados a la Comision de
Administracion.

A. Total de personas servidoras publicas del
TEPJF que cumplieron sus obligaciones de
presentar declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses oportunamente.

Linea Base

Reporte anual
B. Total de personas servidoras publicas del P

TEPJF con obligacion de presentar
declaraciones de situacién patrimonialy de
intereses.

Afio Valor

Linea Base

2024 100%

Afo Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

2024 Valor a calcularse en enero de 2025

1. Promocién de la rendicion de cuentas institucional, mediante la practica y ejecucion de auditorias
actividades de fiscalizacion derivadas del Programa Anual de Control y Auditoria autorizado, y de
aquellas instruidas por instancias superiores

Programa, proyecto o proceso asociado

3. Registrary llevar el control de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de todas las
personas servidoras publicas del TEPJF.
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Nombre

Porcentaje de personas servidoras publicas del TEPJF a las que se les realizé un estudio de evolucion
patrimonial.

Nombre

Definicién

Porcentaje de cumplimiento en la presentacion de Actas Administrativas de Entrega Recepcion
conforme a solicitudes recibidas.

Del total de las personas servidoras publicas del TEPJF, determina el porcentaje de aquéllas a las que
les fue realizado un estudio de evolucion patrimonial.

Definicién

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Del total de recepcion de solicitudes de personas servidoras publicas obligadas a presentar Actas
Administrativas de Entrega Recepcion.

Porcentaje Eficacia Anual Ascendente

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Valor de la Meta Semaforizacién

Porcentaje Eficacia Anual Ascendente

1%

Mayor o igual que 0.90%
Descripcién de la Meta

Valor de la Meta Semaforizacién

100%

De 90% a 100%
Descripcién de la Meta

Que se realice el estudio de evolucion 0.70% a 0.89%
patrimonial al 1% de las personas
servidoras publicas del TEPJF. 0.00% a 0.69%

Método de célculo

((Total de personas servidoras publicas del TEPJF a las que se les
realizé un estudio de evolucién patrimonial) / (Total de personas
(A/B)*100 servidoras publicas del TEPJF con obligacién de presentar
declaraciones de situacion patrimonialy de intereses, en términos
de la normatividad vigente)) * 100

Que la totalidad de las personas servidoras Mayor que 70% y menor que
publicas del TEPJF con obligacién de presentar 90%

Actas Administrativas de Entrega Recepcion, las
realicen conforme a la solicitud presentada.

Menor oigual a 70%

Método de célculo

Variables Medios de Verificacion

A.Total de personas servidoras publicas del
TEPJF a las que se les realiz6 un estudio de
evolucion patrimonial.

B. Total de personas servidoras publicas del
TEPJF con obligacion de presentar
declaraciones de situacién patrimonialy de
intereses, en términos de la normatividad
vigente.

Reporte anual

((Total de personas servidoras publicas del TEPJF que
cumplieron sus obligaciones de presentar Acta Administrativa
(A/B)*100 de Entrega Recepcion) /(Total de personas servidoras publicas
del TEPJF que solicitaron presentar Acta Administrativa de
Entrega Recepcion))*100

Variables Medios de Verificacion

A. Total de personas servidoras publicas del
TEPJF que cumplieron sus obligaciones de
presentar Acta Adminstrativa de Entrega
Recepcion. Reporte anual

Linea Base

B. Total de personas servidoras publicas del
TEPJF que solicitaron presentar  Acta
Administrativa de Entrega Recepcion.

Afo Valor

Linea Base

2024 1%

Ao Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

2024 Valor a calcularse en enero de 2025

5. Realizar el seguimiento de la evolucién patrimonial.

Programa, proyecto o proceso asociado

8. Optimizar el tiempo que lleva el procedimiento de Acta Entrega Recepcidn de las personas
servidoras publicas del Tribunal Electoral, a través de la retroalimentacién y mejoras al Sistema SAER,
a fin de facilitar la gestion respecto del inicio, seguimiento y conclusion en los plazos establecidos.
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Nombre procedimientos que estaban
pendientes de periodos anteriores.

Porcentaje de sustanciacion de las actividades de los procedimientos de responsabilidad i
administrativa Linea Base

Definicién Afo Valor
Del total de las actividades a realizar para cada procedimiento que se encuentra en sustanciacion, 2024 80%
determina el porcentaje de avance acumulado al cierre del periodo. Se consideran como las
actividades a realizar en cada proceso de sustanciacion iniciado las siguientes:1.- Acordar el inicio; Programa, proyecto o proceso asociado

2.- Emplazar a las personas con probable responsabilidad administrativa; 3.- Realizar las audiencias
iniciales; 4.- Desahogar pruebas; 5.- Resolver o someter a consideracion de la Comision de
Administracion el proyecto de resolucion de los procedimientos de responsabilidad administrativa.

2. Sustanciacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa, resolver tratandose de
faltas no graves y someter el proyecto a la Comision de Administracion tratdndose de faltas graves.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
. — Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial de
Porcentaje Eficacia Anual Ascendente ., L X .
la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
Valor de la Meta Semaforizacién

ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.

Cumplir con el 80% de las
actividades a realizar para cada

procedimiento de sustanciacion. Mayor que 75%

Descripcion de la Meta

Mayor o igual a 60% y menor o igual a

Cumplir con el 80% de las
75%

actividades a realizar para cada
procedimiento de sustanciacion.

Menor o igual a 60%

Método de célculo

((Actividades de sustanciacion realizadas en el periodo de los
procedimientos iniciados este afio + Total de actividades de
sustanciacién realizadas de los procedimientos que estaban
pendientes de periodos anteriores) / (Actividades de sustanciacion
arealizar en el periodo de los procedimientos iniciados este afio +
Total de actividades de sustanciacion a realizar de los
procedimientos que estaban pendientes de periodos
anteriores)*100

((A+B)/(C+D))*100

Variables Medios de Verificacién

A. Actividades de sustanciacion
realizadas en el periodo de los
procedimientos iniciados este afo.
B. Total de actividades de
sustanciacion realizadas de los
procedimientos que estaban
pendientes de periodos anteriores.
C. Actividades de sustanciacion a
realizar en el periodo de los
procedimientos iniciados este afo.
D. Total de actividades de
sustanciacion a realizar de los

Informe
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DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL
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Defensoria Publica Electoral

Es el 6rgano auxiliar de la Comision de Administracion encargado de prestar a grupos en situacion de vulnerabilidad o desventaja historica los
servicios en materia electoral de orientacion, asesoria, representacion juridica y coadyuvar en los servicios de mediacion en aquellos casos
que asi lo prevean las leyes.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Brindar servicios de: i) orientacion juridica, l) asesoria juridica, lll) representacion juridica; IV) Programa
coadyuvancia para la mediacion, v) emitir abstenciones sobre solicitudes de servicio que actualicen | Proceso - procedimiento X
1 el supuesto de abstencion contenido en el articulo 188 Septimus del Reglamento Interno del TEPJF, | proyecto

vi) gestionar los servicios externos de traduccion y/o interpretacion en apoyo a los servicios que

presta la DPE y a las Salas del TEPJF Programa especifico

2. Salvaguardar el respeto y proteccion efectiva de los derechos politicos-electorales, con énfasis en la transversalidad de la
perspectiva de géneroy la igualdad de derechos, la paridad y la inclusion; asi como la prevencion y atencion de la violencia
politica en razéon de género.

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea

- 2.1 Proveer mecanismos de proteccion de los derechos politico-electorales de la ciudadania.
estratégica

Alineacion a linea
especifica

2.1.1 Acciones implementadas para tutelar los derechos politico-electorales de las personasy asegurar su proteccion.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de r:zr:r(i)d Periodicida Tipo de Progremecen
P g Medida q d de reporte actividad EN FE | MA AB MA JU JU| AG SE OC NO | DI
° E B|/R R Y N/ L O P T V c
oo | R K KN RN KRR
‘ Solicitado ‘ ‘ ‘ ‘
Brindar servicios de orientacion juridica en .
Listado de . No i
favor de las personas que pertenezcan a Personas L Expediente Realizado
1.01 N . solicitude N/A Mensual programabl
algunos de los grupos en situacion de Defensoras s c P
s e umplimient
vulnerabilidad o desventaja histérica. o
Comentario /
Justificacion
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

1.02

Brindar servicios de
asesoria juridica en favor
de las personas que
pertenezcan a algunos
de los grupos en
situacion de
vulnerabilidad o
desventaja histérica.

Personas
Defensoras

Listado de
solicitudes

Expedientes

N/A

Mensual

No
programable

Brindar servicios de
representacion juridica
en favor de las personas

que pertenezcan a
algunos de los grupos en

situacion de
vulnerabilidad o
desventaja histérica.

Personas
Defensoras

Listado de
solicitudes

Expedientes

N/A

Mensual

No
programable

1.04

Coadyuvar en los
servicios de mediacion
en favor de las personas

que pertenezcan a
algunos de los grupos en

situacion de

vulnerabilidad o

desventaja histérica.

Personas
Defensoras

Listado de
solicitudes

Expedientes

N/A

Mensual

No
programable

1.05

Emitir abstenciones
sobre solicitudes de
servicio que actualicen el
supuesto de abstencion,
entérminos de la
normativa aplicable.

Personas
Defensoras

Listado de
solicitudes

Expedientes

N/A

Mensual

No
programable

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY‘ UN JUL‘AGO‘SEP OCT‘NOV DIC
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Unidadde | Monto | Periodicidad | Tipode Programacién

interpretacion a
lenguas indigenas.

Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Proyectado
Gestionar el Acuse de Oficio Solicitado
servicio de de envio de las No Eeelizss
1.06 traduccion y/o Titular traducciones a las | Expedientes | $100,000 Trimestral

programable

Salas que las Cumplimiento

solicitaron.
Comentario /
Justificacion

Participary organizar foros, conferencias, seminarios y reuniones, con la finalidad de difundir las | Programa

funcionesy trabajos realizados por la Defensoria Publica Electoral en favor de las personas Proceso - procedimiento
integrantes de alguno de los grupos en situacion de vulnerabilidad o desventaja historica, de Proyecto
2 conformidad con los articulos 188 Quintus, 188 Undecimus fraccion Xll del Reglamento Interno

del TEPJF y articulo 15 fraccién Xl del Acuerdo general por el que se establecen las bases de
organizacion y funcionamiento de la Defensoria Publica Electoral; con el objetivo de contribuir a

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa especifico

ampliar el acceso a la justicia electoral. X

Alineacioén a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
otros.
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Unidad

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY N JUL‘AGO SEP OCT‘NOV DIC

g

Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

reuniones

Administrativo

Actividades Responsable Entregable de Mont.o Periodicidad Tlp.o. de
) requerido de reporte actividad
Medida
Participar en
foros, Titulary/o Anexo con oficios de
. o Evento o ) No
2.01 | conferencias, Personas invitaciony - N/A Trimestral
o - Actividad programable
seminarios y Defensoras aceptacion
reuniones
Organizar Titular,
foros, Personas
2.02 | conferencias, Defensorasy Memoria del evento Evento $2,440,111 Mensual Programable
seminarios y Personal

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Alineacioén a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

3 Gestionary realizar campafas de difusion en: i) radio, ii) redes sociales, lll) micrositio DPE.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso -
procedimiento
Proyecto

Programa especifico

estratégica

Alineacion a li

especifica

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.

nea

1.2.1 Instrumentos de colaboracion de desarrollo de proyectos interinstitucionales en materia electoral celebrados con
énfasis en la defensoria de derechos en beneficio de personas en situacién de vulnerabilidad.

138



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY |JUN JUL | AGO SEP OCT NOV DIC

Programado ----

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Difundir spots de la Titulary

3.01 DPE en radios Personal Oficios INPI Campana N/A Trimestral Programable
comunitarias. Administrativo
Anexo con links
Difundir en redes Titulary electronicos y/o
3.02 | sociales del TEPJF Personal imagenes de las | Campafa N/A Trimestral Programable
los servicios la DPE. | Administrativo | publicacionesen
redes.
Difundir spots en
lenguas /nd/geﬁas, Anexo con links
eventos a realizar, . L
los derechos Titulary electronicos y/o
3.03 - Personal imagenes de las | Campafa N/A Trimestral Programable
politico-electorales, o : C
Administrativo | publicacionesen
entre otros en el ] L
. o el micrositio
micrositio de la
DPE.

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Rendir un informe anual en el mes de enero siguiente al ejercicio del que se trate, ante la Comisién de
Administracién sobre el funcionamiento, resultados y servicios que presta la Defensoria Electoral, de X
conformidad con el articulo188 Undécimos fraccion XVI del Reglamento Interno del TEPJF y 15 fraccién XVI
del Acuerdo general por el que se establecen las bases de organizacién y funcionamiento de la Defensoria

Publica Electoral

Programa
Proceso -

procedimiento
Proyecto
Programa
especifico
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Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacidn y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez

en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea
estratégica

Alineacion a linea

especifica 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

. L . Programacion
Actividades Responsable | Entregable Unlda.d de Montp Periodicidad Tu?o.de
Medida requerido de reporte actividad FEB  MAR | ABR MAY AGO ‘ SEP OCT NOV DIC
’ ------------
Rendir informe
anual sobre el ‘
funcionamiento,
401 | resultadosy | payppe | POCUMENIO | b imento N/A Anual Programable M
Servicios que electrénico
presta la Cumplimiento
Defensoria .
Pdblica Electoral Comentario/
Justificacion
Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa
Coordinar los programas de formacion, capacitacion y sensibilizacion dirigidos al personal de la Proceso -
5 Defensoria Electoral, de conformidad con el articulo 188 Undecimus, fraccidn XI del Reglamento Interno | procedimiento
del TEPJFy 15 fraccion Xl del Acuerdo general por el que se establecen las bases de organizaciony Proyecto
funcionamiento de la Defensoria Publica Electoral. Programa
especifico X
Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacion continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestion del Tribunal.
Alineacion a linea 3.3.1 Programas de capacitacion y formacion desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a fortalecer
especifica al Tribunal.

140



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

. L . Programacion
. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Programas
de
formacion,
capacitacio Titular, :
ny Realizado
sensibilizac Personas Documento =
5.01 i6n dirigidos Defensorasy electronico Documento N/A Semestral Programable Cumplimiento
al personal Personal
p Administrativo
dela
Defensoria Coer‘erwtaT'iro /
PUblica Justificacion
Electoral
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de atencién de las solicitudes recibidas por la Defensorfa Piblica Electoral.

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Definicién

Determinar el porcentaje de solicitudes atendidas en el periodo respecto al total de solicitudes de
atencion recibidas en el periodo por la Defensoria Publica Electoral (DPE)

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta

Semaforizacién

100% Mayor que 90% y menor o igual a

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Descripcién de la Meta 100%

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

Mayor que 70% y menor o igual a
90%

Que el 100% de las solicitudes de atencion
recibidas por la DPE, sean atendidas en el

periodo

Menor oigual a 70%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(Total de solicitudes que fueron atendidas por la DPE en el
(A/B)*100 periodo) / (Total de solicitudes que fueron recibidas por la DPE
en el periodo) * 100

Variables Medios de Verificacién

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacién en el trimestre de célculo, por
cien.
Variables Medios de Verificacién

A. Total de solicitudes que fueron atendidas | Base de datos del Sistema Integral de la Defensoria
por la DPE en el periodo Publica Electoral (SIDEPE)

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de | Reportes mensuales del PAT proporcionado por la UR y
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

B. Total de solicitudes que fueron recibidas

por la DPE en el periodo Base de datos SIDEPE

Linea Base

Afio Valor

enero a junio 2024 100%

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Afio Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Brindar servicios de: i) orientacion juridica, Il) asesoria juridica, Ill) representacion juridica; 1V)
coadyuvancia para la mediacion, v) emitir abstenciones sobre solicitudes de servicio que actualicen el
supuesto de abstencion contenido en el articulo 188 Septimus del Reglamento Interno del TEPJF, vi)
gestionar los servicios externos de traduccioén y/o interpretacion en apoyo a los servicios que presta la
DPE vy a las Salas del TEPJF

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre Definicién

Este indicador medird la vinculacién estratégica orientada a expandir la difusion de los servicios de la DPE; se
considera que la vinculacién estratégica es aquella en la cual se establece una relacion con actores clave para
potenciar la difusion de los servicios de la Defensorfa, considerando que dicha vinculacién amplie el alcance del

Calificacion promedio de los servicios gratuitos brindados por la DPE.

Definicion evento y por lo tanto la posibilidad de atraer a la poblacién objetivo de manera mas eficiente.
Determinar, con base en la éplicacion de. anueStas a los.solicitantes de servicios, la calificacion Unidad de medida Dimensién Eacench Sentido
promedio de los servicios gratuitos brindados por la DPE.
Numero absoluto Eficacia Trimestral Ascendente

La encuesta consta de 6 preguntas respecto a los servicios y atencion de la Defensoria, mismas
que pueden responderse si 0 no; el valor que se da a cada respuesta es si=1y no=0, por lo tanto el Valor de la Meta Semaforizacién
valor maximo que puede tener cada encuesta es 6. La calificacion serd el promedio de encuestas

contestadas. >=3
>=3
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido Descripcion de la Meta
Numero Calidad Trimestral Ascendente ) . . =2y>=1
Que la vinculacion se pueda realizar con al menos 3
2. v actores relevantes
Valor de la Meta Semaforizacién <1

>=4 Método de célculo

Mayoroiguala 4 Elindicador considera la presencia o asuencia de

cada uno de los tipos de actores clave que se
consideran (instituciones, organizacionesy

Descripcién de la Meta

ue L. lificacion promedio i
Que la calificac L. P _ed Mayor0|guala2ymenorque4 ﬂ academia), en el caso donde se haya vinculado a
respectoa los ?erV|CIOS brindados ‘.r E._? B o— .I.r . cada uno de estos, se asigna elvalor de en cada tipo
por la DPE sea igual o mayor que 4 Menor que 2 = = a2cior de actor. Despugs, se realiza una sumatoria que
. L = ]_ agrega los valores de los actores relevante que
Método de célculo participaron i_actor, donde ivaria desde O hasta 3,
(Sumatoria de calificaciones) / (Total de encuestas contestadas siendo n el numero total de tipos actores relevantes
A/B . con los que se logrd la vinculacion.
por los solicitantes)
i . . L, Variables Medios de Verificacion
Variables Medios de Verificacién
Instituciones, academia, organizaciones y/o activista Listado de actores clave
A. Sumatoria de calificaciones Encuestas
B. Total de encuestas contestadas Linea Base
- Encuestas
por los solicitantes ~
Afo Valor
Linea Base
enero ajunio 2024 3
Afo Valor
Programa, proyecto o proceso asociado
enero ajunio 2024 6 — - - — - — - - -
! Participary organizar foros, conferencias, seminarios y reuniones, con la finalidad de difundir las funciones y

trabajos realizados por la Defensoria Piblica Electoral en favor de las personas integrantes de alguno de los grupos
en situacién de vulnerabilidad o desventaja histérica, de conformidad con los articulos 188 Quintus, 188
Undecimus fraccion Xl del Reglamento Interno del TEPJF y articulo 15 fraccion Xl del Acuerdo general por el que se
establecen las bases de organizacién y funcionamiento de la Defensoria Publica Electoral; con el objetivo de
contribuir a ampliar el acceso a la justicia electoral.

Programa, proyecto o proceso asociado

Brindar servicios de: i) orientacion juridica, ii) asesoria juridica, iii) representacion juridica; iv)
coadyuvancia para la mediacidn, v) emitir abstenciones sobre solicitudes de servicio que actualicen
el supuesto de abstencidn contenido en el articulo 188 Septimus del Reglamento Interno del TEPJF,
Vi) gestionar los servicios externos de traduccion y/o interpretaciéon en apoyo a los servicios que

presta la DPE y a las Salas del TEPJF Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion
(20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la ejecucién de sus actividades hasta
DUElre el 31 de agosto de 2025.

Vinculacién con actores clave para la difusién de los servicios de la DPE
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DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL ESPECIALIZADA EN LA ATENCION DE ASUNTOS
DE VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO
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Defensoria Publica Electoral Especializada en la Atencion de Asuntos de Violencia Politica en
Razon de Género

Es el 6rgano auxiliar de la Comision de Administracion encargado de prestar los servicios de orientacion, asesoriay representacion juridica
en materia de paridad y violencia politica en razdn de género.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Difusion, Representaciony Orientacion a nivel localy nacional de los servicios de la defensoria para —
. . . . ) . . T Proceso - procedimiento X
poblaciones que sean vulnerables ante la violencia politica de género y violacién en principios de
i Proyecto
paridad. —
Programa especifico

2. Salvaguardar el respeto y proteccion efectiva de los derechos politicos-electorales, con énfasis en la transversalidad de
la perspectiva de géneroy la igualdad de derechos, la paridad y la inclusién; asi como la prevencion y atencion de la
violencia politica en razén de género.

2.3 Incorporar en las decisiones del Tribunal la perspectiva de género, que garantice la igualdad de derechos, la inclusion,
y la equidad en los procesos electorales, mediante acciones afirmativas temporales, razonables, proporcionalesy
objetivas.

2.3.2 Gestion del Tribunal que contiene una perspectiva de igualdad de derechos, inclusion y erradicacién de la violencia
politica en razén de género.

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea
estratégica

Alineacion a linea especifica

Actividades Responsable | Entregable Unclliad Monto Pericdicidad Tipode JUCEKEE
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY ‘ JUN JUL ‘ AGO ‘ SEP OCT ‘ NOV DIC

prograrnaco. | R K R R N

Difusidn de servicios ‘ ‘ ‘ ‘

1,01 | deladefensoriadesde | p g | INMfOrMede o o | 17457,500.00 | Semestral Programable [RAEREESE
Aguascalientes a cada evento Cumplimiento
Zacatecas Comentario /

Justificacion
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funcionamiento, resultados
y servicios que presta la
Defensoria Publica
Electoral Especializada.

Unidad o .
Actividades Responsable | Entregable de Montp Periodicidad TIPO. de
. requerido de reporte actividad
Medida
Asesoria y Representacion Informe de
1.02 Juridica en el sitio de la Defensoras Evento $290,000 Semestral Programable
. cada evento
usuaria
Protocolo de actuacion a Memoria No
1.03 . Defensoras | Documento | decada | $100,000 Semestral
nivel local programable
evento
Firma y/o seguimiento de
convenios con Fiscaliay
1.04 Secretaria de seguridad Defensoras | Documento Evento $120,000 Semestral Programable
ciudadana a nivel local y
federal
Rendir informe Anual (Mayo
- Diciembre 2024) ante la
Comisidn de
Administracion sobre el
1.05 Defensoras Documento Informe $0 Anual Programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién

ENE FEB MAR ABR MAY‘JUN JUL AGO‘SEP OCT‘NOV DIC

EER

i
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de atencion de las solicitudes recibidas por la Defensoria Publica Electoral Especializada

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Definicién

Determinar el porcentaje de solicitudes atendidas en el periodo respecto al total de solicitudes de
atencion recibidas en el periodo por la Defensoria Publica Electoral Especializada (DPEEM)

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién

Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente

Porcentaje Eficacia

Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta

80%

Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Semaforizacién

75%

Mayor o igual a 75%

Mayor o iguala 75%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Que el 75% de las solicitudes de atencion Mayor o igual a 75%y menor o

recibidas por la DPEEM, sean atendidas en 50%

el periodo Menor a 50%

Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)*100

por cien.

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nUmero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,

(Total de solicitudes que fueron atendidas por la DPEEM en el

periodo otal de solicitudes que fueron recibidas por la
(A/B)*100 iodo) / (Total d licitud f ibid L
DPEEM en el periodo) * 100
Variables Medios de Verificacién

Variables

Medios de Verificacién

A. Total de solicitudes que fueron | Base de datos de la Defensoria Publica Electoral
atendidas por la DPEEM en el periodo Especializada

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

B. Total de solicitudes que fueron
recibidas por la DPEEM en el periodo

Base de datos de la Defensoria Publica Electoral
Especializada

Linea Base

Afio Valor

No aplica No aplica

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Afio

Valor

No aplica

No aplica

Brindar servicios de: i) orientacion juridica, Il) asesoria juridica, lll) representacion juridica; V) emitir
abstenciones sobre solicitudes de servicio que actualicen el supuesto de abstencién contenido en
el articulo 188 Septimus decimus, articulo 188 Duodevicesimus del Reglamento Interno del TEPJF,

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Calificacion promedio de los servicios gratuitos brindados por la DPE.

Definicién

Determinar, con base en la aplicacién de encuestas a los solicitantes de servicios, la calificacion
promedio de los servicios gratuitos brindados por la DPE.

La encuesta consta de 6 preguntas respecto a los servicios y atencién de la Defensoria, mismas que
pueden responderse si 0 no; el valor que se da a cada respuesta es si=1y no=0, por lo tanto, el valor
maximo que puede tener cada encuesta es 6. La calificacion seré el promedio de encuestas
contestadas.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Numero Calidad Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
>=4

Mayoroiguala 4
Descripcién de la Meta

Que la calificacion promedio Mayor o iguala 2 y menor que 4
respecto a los servicios brindados
por la DPE sea igual 0 mayor que 4 Menor que 2
Método de célculo
A/B (Sumatoria de calificaciones) / (Total de encuestas contestadas por
los solicitantes)
Variables Medios de Verificacién
A. Sumatoria de calificaciones Encuestas
B. Total de encuestas contestadas
. Encuestas
por los solicitantes
Linea Base
Afio Valor
N/A N/A

Programa, proyecto o proceso asociado

Difusién, Representacion y Orientacion a nivel local y nacional de los servicios de la defensoria para
poblaciones que sean vulnerables ante la violencia politica de género y violacion en principios de
paridad

Conforme a la publicacion de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.

148



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS
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Direccion General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas

Organo auxiliar de la Comisién de Administracién encargado de la Investigacién de faltas administrativas en los términos establecidos en la

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Llevar a cabo diferentes acciones que contribuyan a la prevencion de faltas administrativas, con el | Proceso - procedimiento
objeto de promovery fomentar una cultura de integridad administrativa y judicial. Proyecto X
Programa especifico

4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacién de un sentido de
pertenencia a la institucion.

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea
estratégica
Alineacion a linea
especifica

4.3 Internalizar los valores institucionales que orienten y guien la actuacion de las personas servidores publicas.

4.3.1 Programa de promocion de la integridad y prevencion de la corrupcion consolidado en el Tribunal.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
P g Medida | requerido | de reporte actividad ENE FEB| MAR ABR MAY |JUN JUL |AGO |SEP OCT | NOV DIC
rrozsmaco. K R I E O B E D
Direccién General de ‘ ‘ ‘ ‘
Comunicacién Social Informe de A
i Realizado
1011 Jiseriar material para | DICTAMINADORA | POCUMeMO | o ciividades N/A Trimestral | Programable —
N i Cumplimiento
difundir, a propuesta c P——
de la DGIRA. ormentarno
Justificacion
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Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion

Actividades Responsable Entregable Medida requerido | dereporte actividad

Difundir por medios -
electronicos y fisicos
material informativo
preventivo (carga en

micrositio, envio de

Realizado
Cumplimiento

correos, solicitud de Informe de .
1021 TRIBUNA, enviode | DICTAMINADORA | DOCUMENO | ocrividades | VA Trimestral | Programable
fici
?ICIOS)' fe§pecto.a a Comentario /
importancia que tiene P
Justificacion

para servidores
publicos no incurrir en
faltas administrativas.

Aplicar encuestas a las Programado

personas servidoras
publicas del Tribunal Realizad
o Documento | Encuesta N/A Anual Programable €alizado
.sobreA[a p.r?venmon e | DICTAMINADORA Cumplimiento
investigacion de faltas ]
. R Comentario /
administrativas. - )
Justificacion

1.03

Sostener reuniones en Programado
la DGIRA para analizar
la informacidn derivada
de las encuestas para
determinar si se
mantiene, modifica o
1.04 suspgnde la presentg DICTAMINADORA
actividad y, de ser asi,
los consecuentes
ajustes que habran de
tener los materiales de
difusion para el ano
siguiente.

Realizado
Cumplimiento

Documento Minuta N/A Anual Programable

Comentario /
Justificacion
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Alineacion a linea
especifica

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Administrativas, con el fin de fomentar una cultura de integridad.

Investigar faltas administrativas en los términos establecidos en la Ley General de Responsabilidades

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea

estratégica

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.

- Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Recibiry radicar la

totalidad de las
denuncias emitidas Listado que
por parte de las y los contiene . No
20 servidores publicos | DICTAMINADORA Documento numero de N/A Trimestral programable
del TEPJF y personas denuncias.
externas, conforme a
la normativa vigente.
Elaborar acuerdo de
propuesta de
admisibilidad o no Listado que
admisibilidad dirigida contiene . No
202 a Presidencia dil DICTAMINADORA Documento nimero de N/A Trimestral programable
Tribunal Electoral del acuerdos.
Poder Judicial de la
Federacion
Dictar el tipo de
resolucion que
resulte procedente,
yasea Listado que
desecamiento, contiene ’ No
203 conclusiény DICTAMINADORA Documento numero de N/A Trimestral programable
archivo, o Informe resoluciones.
de Presunta
Responsabilidad
Administrativa.

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Nombre

Resultados de la encuesta sobre los materiales de difusion

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Conocer la opinién, nivel de comprensién y accesibilidad de los materiales de difusién de la DGIRA

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Porcentaje Eficacia Trimestral ascendente

80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

Valor de la Meta Semaforizacién

100%

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala50%y menor o 75%

Mayor o igual a 80%
Descripcion de la Meta

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Menor a 80% y mayor a

Conocer la opinién, nivel de comprensiény 60%

accesibilidad de los materiales de difusion de la

DGIRA Menor o igual 60%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)* 100 reportan informacion en el trimestre de céalculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacién

A/B*100 Numero de encuestas con resultados
satisfactorios/Numero de encuestas realizadas *100

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo.

verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Variables Medios de Verificacién

A: Numero de encuestas con resultados satisfactorios Aplicacioén de la encuesta

B: NUmero de encuestas realizadas

Linea Base

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

N/A N/A

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.

Programa, proyecto o proceso asociado

Llevar a cabo diferentes acciones que contribuyan a la prevencién de faltas administrativas, con el

objeto de promover y fomentar una cultura de integridad administrativa y judicial.
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Nombre

Porcentaje de denuncias radicadas en la DGIRA

Definicién

Del total de denuncias presentadas en el periodo reportado por parte de personas servidoras publicas
del TEPJF y personas externas, determinar el porcentaje de denuncias que son radicadas en la DGIRA
de acuerdo con la normativa aplicable.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
100%

Mayor o igual a 90%
Descripcion de la Meta

Que el 100% de las denuncias presentadas Menor a 90% y mayor a 70%

por parte de las personas servidoras publicas
del TEPJFy personas externas sean

) Menor o igual 70%
radicadas en la DGIRA.

Método de célculo

Denuncias radicadas en la DGIRA/Denuncias presentadas
por las personas servidoras publicas de y personas

(A/B)*100 L id abli del TEPJF

externas, recibidas en el periodo *100

Variables Medios de Verificacién

A. Denuncias radicadas en la DGIRA Listado que contiene en nimero de denuncias
recibidas y radicadas desglosado mensualmente y
listado que contiene el nimero de denuncias
recibidas y radicadas desglosado mensualmente.

B. Denuncias presentadas por las personas
servidoras publicas del TEPJF y personas
externas, recibidas en el periodo.

Linea Base

Ao Valor

2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Investigar faltas administrativas en los términos establecidos en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, con el fin de fomentar una cultura de integridad

Se reportaran las actividades conforme a lo programado, en tanto
se integre el Tribunal de Disciplina Judicial.
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ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL
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Escuela Judicial Electoral

La Escuela Judicial Electoral es el area encargada de impartir conferencias, cursos, diplomados, especialidades, maestrias y doctorado en
materia politico-electoral, desarrollar las tareas de investigacion, formacion, difusion, capacitacion y actualizacion, a fin de profesionalizary
especializar al personal jurisdiccional y administrativo que requiere el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion , asi como otras
instituciones como partidos politicos, autoridades electorales, instituciones académicasy la ciudadania en general, y finalmente instrumentar
el Sistema de Carrera Judicial Electoral.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa X
Proceso - procedimiento
Proyecto

Programa especifico

1 Programa de capacitacion y formacioén para personal jurisdiccionaly administrativo del TEPJF

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacion continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestiéon del Tribunal.
Alineacion a linea 3.3.1 Programas de capacitacion y formacion desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a
especifica fortalecer al Tribunal.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida requerido | de reporte actividad ENE |FEB MAR ABR MAY JUN JUL |AGO SEP OCT NOV DIC
/mparﬁc,.én o Pr‘ogramado nn
cursos a las dreas Base de ‘ ‘
'51’[;{92;252:22/53356 Jefatura de agtai‘\t/iodsac(jj?as Numero de Realizado
1.01 J Unidad de cursos/Numero | $4,000,000 Mensual Programable —
acuerdo con el o de Cumplimiento
R S Capacitacion N de personas
diagndstico de sus capacitacion X
. ;i Comentario /
necesidades de interna Justif i
capacitacion ustificacion
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Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Medida requerido de reporte actividad

Programacion
\ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

e o | ol o

Actividades Responsable Entregable

Adecuacidn de los
programas de

canacitacion Jefatura de Base de datos ¢ L ¢ v v v r b b
1.02 P unidad de de programas | Programas $0 Mensual Programable [RaACElELlel
conforme a los o > L
Investigacion actualizados Cumplimiento
hallazgos del b
diagndstico Conj{anta.r 10 /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa X
o Capacitar a las instituciones externas al TEPJF que tengan necesidades de capacitacion en materia Proceso - procedimiento
electoral Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacion continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisionesy gestion del Tribunal.

Alineacion a linea 3.3.1 Programas de capacitacion y formacion desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a fortalecer
especifica al Tribunal.

. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable Entregable ) R L
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP \ OCT NOV DIC
Imparticidn de Proyectado
in\:tir:gf)ses Base de datos SOUC.itadO
externas ol TEPJF. Jefatura de de actividades Numero de No Realizado
2.01 ’ Unidad de de cursos/Numero $0 Mensual Cumplimiento
de acuerdo con la . . programable
9 Capacitacion capacitacion de personas
deteCC{on de sus externa Comentario /
necesidades de Justificacion
capacitacion
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable Entregable . . L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Proyectado

i i4 Solicitado

Aplicacion de Direcciéon de Base de datos Numero de X

encuestas a la . X No Realizado

2.02 capacitacion Tecnologias de encuestas Diplomados $0 Mensual rogramable —

P Educativas aplicadas con encuestas prog Cumelimiento
externa Comentario /

Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento
Proyecto

Programa especifico

Programa de investigacién con impacto en el trabajo jurisdiccional o académico.

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacién continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestion del Tribunal.
Alineacion a linea 3.3.1 Programas de capacitacion y formacion desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a
especifica fortalecer al Tribunal.

- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Acti R nsabls Entr L X R L
ctividades esponsable egable Medida requerido de reporte actividad
BOCSCXIN 0 | 0 | o ] o JiofoJol o Jiolo] oo
Solicitado
Desarrollo de Jefatura de Base de datos Protocolos de . ‘ ‘
. . S No Realizado
3.01 | protocolos de unidad de de protocolos investigacion $0 Semestral rogramable —
investigacion | Investigacién | deinvestigacién | entregados prog ClurmpiimieTie
Comentario /
Justificacion
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable . . L
P g Medida requerido de reporte actividad
Desarrollo de Base de datos }ngr&
investigaciones de
interias de Jefatura de investigaciones | Investigaciones ‘ Realizado
3.02 unidad de .g g $0 Cuatrimestral | Programable [
acuerdo conelo ) - realizadasy entregadas ‘ Cumplimiento
Investigacion
los protocolos turnadas a Comentario /
propuestos dictamen Justificacién
Base de datos ‘ Proyectado
Envio de de | Solicitado
investigaciones Jefatura de investigaciones | Investigaciones No ‘ Realizado
3.03 ) 8 unidad de ) g A g $0 Semestral —
internas a . . internas internas programable ‘ Cumplimiento
o Investigacion R
editoriales enviadas a Comentario /
editoriales Justificacion

Programacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

4 Gestionar el funcionamiento de los Comités: Académico y Carrera Judicial

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea
especifica

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacién continua de las personas servidoras publicas,

jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestion del Tribunal.

3.3.3 Cursos, congresos, seminarios y talleres de capacitacion y sensibilizacion sobre derechos humanos, igualdad de
derechos, paridad de género, perspectiva de género, igualdad de géneroy otros temas relativos promovidos al personal para

contribuir en el desarrollo de sus funciones.
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reports actividad
Programado
Sesiones de Jefatura de seBs?E:edse d:;az:iiis Realizado
4.01 comité Unidad del Cyomité Acuerdos $0 Mensual Programable I
académico Académica P CumplimmiETi
Académico Comentario /
Justificacion
Programado
. Base de datos de
Sesiones de -
comité de Jefatura de sesionesy acuerdos Realizado
4.02 carrera Unidad del Comité de Acuerdos $0 Semestral Programable —
udicial Académica Capacitaciony Cumphm@nto
J Carrera Judicial Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
5 Fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica de la Escuela Judicial Electoral para transmitir a Proceso - procedimiento
través de redes sociales Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacién continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestién del Tribunal.
Alineacion a linea 3.3.1 Programas de capacitacion y formacion desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a
especifica fortalecer al Tribunal.
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Medida Mont'o Pericdicidad TIPO. de
requerido de reporte actividad
R Suficiencia
Tramitar Escuela resupuestal Suficiencia
5.01 suficiencia Judicial P : .p Anual Programable
resupuestal Electoral emitida por presupuestal
presup la DGRF
Procedimiento Escuela Instrumento
5.02 de Judicial Documento Anual Programable
R L contractual
adjudicacion Electoral
Recepcidny
conformidad
con las Escuela
5.03 L Judicial Documento | Oficio de satisfaccion | $4,964,337 Anual Programable
condiciones
P Electoral
técnicas del
bien

Programado

Realizado
Cumplimiento
Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programacion

161



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de investigaciones internas aprobadas

Porcentaje de satisfaccién de lasy los asistentes a las actividades de capacitaciény formacién
impartidos por la Escuela Judicial Electoral

Definicién

Definicién

Permite conocer del total de investigaciones internas realizadas en la EJE cuantas han sido
dictaminadas aprobadas por el Comité Académico

Permite conocer por medio de la aplicacion de encuestas el grado de satisfaccion promedio de lasy
los asistentes a las actividades de capacitacion y formacién impartidos por la Escuela Judicial

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Electoral.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Calidad Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Mayor o igual a 80%
Descripcién de la Meta

5.0

Mayor oiguala 4.0
Descripcién de la Meta

Mayor oiguala 50%y

Que al menos el 80% de las investigaciones sean
menor 0 80%

dictaminadas aprobadas vy los investigadores puedan

publicarlas dentro o fuera del TEPJF Menor a 50%

El porcentaje promedio de satisfaccion Mayor oiguala 2.0y menora 4.0

Método de célculo

en las encuestas aplicadas es de 80% o

mayor. Menora 2.0

Método de célculo

(A/B)*100 (NUumero de dictdmenes aprobados / Numero de
investigaciones realizadas) * 100
Variables Medios de Verificacion

Base de datos de investigaciones internas

A. Numero de dictdmenes aprobados h o
enviadas a editoriales

(A/B) Suma de las calificaciones obtenidas en todas las encuestas
aplicadas / Total de encuestas aplicadas.
Variables Medios de Verificacién

A. Suma de las calificaciones obtenidas
en todas las encuestas aplicadas

Base de datos de encuestas aplicadas
B. Total de encuestas aplicadas

Base de datos de investigaciones internas

B. Numero de investigaciones realizadas ; s
enviadas a editoriales

Linea Base

Ao Valor

Linea Base

2024 90

Afio Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

Primer trimestre de 2024 4.8

Elindicador involucra el programa 3.01

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra el programa 2.02
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Nombre

Porcentaje de las actividades de capacitacion y formacion incluidas en el Programa Académicoy
Editorial que fueron realizadas.

Porcentaje I Eficacia Anual I Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacion
80% Mayor o igual a 75%

Definicién

Descripcién de la Meta

Del total de actividades de capacitacion y formacion que estdn incluidas en el Programa Académicoy
Editorial, determina el porcentaje de las que ha llevado a cabo la Escuela Judicial Electoral.

Unidad de medida

Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Que al menos el 80% de los Secretarios(as)
Instructores(as) y Secretarios(as) de Estudio
y Cuenta de las Ponencias de Sala Superior
y Salas Regionales, asi como de
Actuarios(as) de Salas Regionalesy Salas
Superior, estén habilitados en el Servicio de
Carrera Judicial Electoral.

Valor de la Meta Semaforizacién

Método de célculo

Mayor o igual a 65% y menor a 75%

Menor a 65%

90% Mayor o igual a 90% y menor o

igual a 100%

Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 80% y menor a
90%

Que la Escuela Judicial Electoral realice el 90%
de las actividades de capacitacién y formacion

incluidas en el Programa Académico Editorial. Menor a 80%

Método de célculo

(A+B+C/D+E+F)*100

( Secretarios(as) Instructores(as) de Salas Regionales y Sala Superior

habilitados(as) en el Servicio de Carrera Judicial Electoral +

Secretarios(as) de Estudioy Cuenta de Salas Regionales y Sala Superior

habilitados(as) en el Servicio de Carrera Judicial Electoral +

Actuarios(as) de Salas Regionales y Sala Superior habilitados(as) en el
Servicio de Carrera Judicial Electoral ) / ( Total de Secretarios(as)
Instructores(as) de Ponencias de Salas Regionalesy Sala Superior +
Total de Secretarios(as) de Estudioy Cuenta de Ponencias de Salas
Regionales y Sala Superior + Total de Actuarios(as) de Salas Regionales

y Sala Superior)

Actividades de capacitacion y formacion que estan
incluidas en el PAE realizadas / Actividades de
capacitacion y formacion que estan programadas en el
PAE

(A/B)* 100

Variables

Medios de Verificacién

A. Secretarios(as) Instructores(as) de Salas
Regionales y Sala Superior habilitados(as).

Lista de habilitados en el sistema de carrera judicial

Variables Medios de Verificacién

B. Secretarios(as) de Estudio y Cuenta de
Salas Regionales y Sala Superior
habilitados(as).

Lista de habilitados en el sistema de carrera judicial

Base de datos de actividades realizadas tanto
externas como internas

A. Actividades de capacitacion y formacion que
estan incluidas en el PAE realizadas

C. Actuarios(as) de Salas Regionales y Sala
Superior habilitados(as).

Lista de habilitados en el sistema de carrera judicial

B. Actividades de capacitaciony formacién que
estan programadas en el PAE

Base de datos de actividades programadas tanto
externas como internas

D. Total de Secretarios(as) Instructores(as)
de Ponencias de Salas Regionales y Sala
Superior.

Lista de habilitados en el sistema de carrera judicial

Linea Base (valory afio)

E. Total de Secretarios(as) de Estudioy
Cuenta de Ponencias de Salas Regionalesy
Sala Superior.

Lista de habilitados en el sistema de carrera judicial

F. Total de Actuarios(as) de Salas Regionales

Informe de la DGRH respecto del personas de carrera judicial

y Sala Superior. en el TEPJF
Linea Base (valor y afio)
Afo Valor
2024 38

Actividad(es) asociada(s) del PAT

Elindicador involucra el programa 1.01

Afo Valor
Primer trimestre de 2024 100%
Actividad(es) asociada(s) del PAT
Elindicadorinvolucra el programa 1.01y 2.01
Nombre
Personal de las Ponencias habilitado en el Servicio de Carrera Judicial Electoral y beneficiados.
Definicién

Del total de Secretarios(as) Instructores(as) y Secretarios(as) de Estudio y Cuenta de las Ponencias de Sala
Superior y Salas Regionales, asi como de Actuarios(as) de Salas Regionales y Sala Superior, determina, el
porcentaje de los que estén habilitados en el Servicio de Carrera Judicial Electoral.

Unidad de medida | Dimensién | Frecuencia | Sentido
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Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacion
80%

Mayor oigual a 75%
Descripcién de la Meta

i 0, 0
El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor o 75%
de las actividades es de 80% o mayor.

Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)* 100 reportan informacion en el trimestre de célculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que

reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy

calculo. verificado por la DGPEI.
B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

Se reportaran las actividades programadas hasta en tanto la
Escuela Judicial Electoral se integre a la Escuela Nacional de
Formacion Judicial.
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Visitaduria Judicial

Inspeccionar el funcionamiento jurisdiccional de las salas regionales y el desempefo de sus personas servidoras publicas, asi como

sustanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa en el @mbito de su competencia.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Il Vigilancia del ejercicio de la funcidn jurisdiccional de las Salas Regionales.

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo

estratégico

Alineacion a linea

estratégica

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la
internalizaciony estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

especifica

3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Unidad s .
Actividades Responsable Entregable de Montp Pericdicidad TIF?O. de
. requerido | dereporte actividad
Medida
Elaborar y proponer
ante la Comision de ) Programa Anual
L L Titular de la -
Administracion el - . de Visitas
Programa Anual de Visitaduria Ordinarias de
1.01 N g L Judicial/ ) Dictamen $0 Anual Programable
Visitas Ordinarias de ) ) Inspecciony
> Dictaminadora - .
Inspeccion y : ) Verificaciones a
. o Dictaminador . .
Verificaciones a Distancia.
Distancia.

‘ Realizado
‘ Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

wesra=co | I O O R
| |

Programacion

ENE‘FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Programacién
ENE‘FEB MAR ABR MAY JUN JUL‘AGO SEP OCT NOV DIC

Realizar las verificaciones
a distancia a las salas
regionales del TEPJF.

Visitaduria
Judicial

Oficio de
aviso

Verificacion
adistancia

$0

Mensual
(ler
semestre)

Programable

s[5 K I O O O I

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

1.03

Realizar las visitas
ordinarias de inspeccion
a las salas regionales del
TEPJF.

Visitaduria
Judicial

Oficio de
avisoy
acta

Visita
ordinaria

$0

Mensual
(20
semestre)

Programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

1.04

Elaborar y presentar ante
la Comisidn de
Administracion los
dictdmenes de las
verificaciones a distancia
a las salas regionales.

Dictaminadora
/ Dictaminador

Dictamen

Dictamen

$0

Mensual

No
programable

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

1.05

Elaborar y presentar ante
la Comisidn de
Administracion los
dictdmenes de las visitas
ordinarias de inspeccion
a las salas regionales.

Dictaminadora
/ Dictaminador

Dictamen

Dictamen

$0

Mensual

No
programable

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

1.06

Dar seguimiento a las
recomendaciones,
observaciones,
actividades de
seguimiento, acciones de
mejora o dreas de
oportunidad emitidas en
las verificaciones a
distancia del ejercicio
anterior.

Visitaduria
Judicial

Cédula
analitica

Cédula
analitica

$0

Mensual

Programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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. Unidad Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable | Entregable de . L
Medida | fequerido | dereporte actividad ENE | FEBL MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Dar seguimiento a las Programado
recomendaciones,
observaciones, actividades N

o . Realizado
de seguimiento, acciones de Visitaduria Cédula ——————

1.07 | mejora o dreas de . Documento P $0 Mensual Programable Cumplimiento

. o Judicial analitica
oportunidad emitidas en las
visitas ordinarias de Comentario /
inspeccion  del  ejercicio Justificacién
anterior.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - X
rocedimiento
P Disciplina del ejercicio de la funcion jurisdiccional de las Salas Regionales &
Proyecto
Programa
especifico
Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.2 Actualizar la normatividad para garantizar el orden, la legalidad y asignacion de funciones, definir tramos de controly
estratégica responsabilidades al interior del Tribunal, para mantenerse atento y proactivo a las necesidades del sistema electoral.
Allng:g;()c?fia::!nea 3.2.1 Normativa interna actualizada para contribuir a mantener el orden y legalidad en el actuar del personal del TEPJF.
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Actividades Responsable Entregable Uné‘iﬁd Monto Periodicidad Tipo de e e
P g Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY ‘ UN JUL
Recibir el informe de Proyectado -----
presunta Solicitado
responsabilidad Realizado
admm/s.trat/v.a y Tlt.u.lar de[ta Agugrdo No Cumplimiento
2.01 determinar si se Visitaduria (de inicio de un Informe $0 Anual ]
. . L - programable
admite o previene a la Judicial procedimiento)
Autoridad Comentario /
Investigadora (DGIRA Justificacion
o Cl).
Proyectado
Titular de | Solicitado
. itular de la =
2.02 Em/t/relacugrdo de Visitaduria Acuerdo.(de Acuerdo $0 Anual No M
emplazamiento. Judicial emplazamiento) Sl(EINEEM Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Elaborar el proyecto Solicitado
i6 i i Realizad
203 de resolucion e. ch.tamlr?adora Proyectc.Jlde Proyecto $0 Anual No (E] \zg O_
integrar el respectivo | /Dictaminador resolucion Sl(e-izInEEIISM Cumplimiento
expediente. Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

Integracién y publicacién de informacién estadistica sobre el funcionamiento y desempefio de las salas | Proceso - procedimiento
regionales con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de la gobernanza judicial. Proyecto X

Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacién y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

= paeiicn 3.1.1 Divulgacioén proactiva de informacion que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Registrar en el sistema de la
Visitaduria Judicial los
dictdmenes aprobados por
la Comision de
Administracion de las
verificaciones a distancia y
visitas ordinarias de
inspeccion practicadas a las
salas regionales.

Visitaduria
Judicial

Informe

Informe

$0

Mensual

Programable

Publicar las
numeralias/estadisticas de
las visitas y verificaciones.

Visitaduria
Judicial

Link del
portal de
intranet

Publicacion

$0

Mensual

No
programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspeccién y Verificaciones
a Distancia

Definicién

Actividades que se realizan dentro de los procesos desarrollados por la Visitaduria Judicial como
organo de inspeccion y vigilancia del ejercicio de la funcion jurisdiccional de las Salas Regionales.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

100%

Mayor a 90% o igual a 100%
Descripcién de la Meta

Realizar la totalidad (100%) de las
verificaciones a distancia y visitas ordinarias de

Menor o igual que 90% y mayor
que 70%

inspecciéon programadas y autorizadas por la

i 0,
Comision de Administracion. Menor oiguala 70%

Método de célculo

(Visitas ordinarias de inspeccion realizadas + verificaciones a
distancia realizadas) / (Visitas ordinarias de inspeccion
programadas en el periodo + Verificaciones a distancias
programadas en el periodo) * 100

(A+B) / (C+D)*100

Variables Medios de Verificacién

A. Visitas ordinarias de inspeccién realizadas. Oficio de avisoy acta.

B. Verificaciones a distancia realizadas. Oficio de aviso.

C. Visitas ordinarias de inspeccién

; Oficio de avisoy acta.
programadas en el periodo.

D. Verificaciones a distancia programadas en

: Oficio de aviso.
el periodo.

Linea Base

Afo Valor

2023 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Vigilancia del ejercicio de la funcién jurisdiccional de las Salas Regionales.

Nombre

Porcentaje de meses en los que se Integra y publica la informacién estad(stica sobre el
funcionamiento y desempefio de las salas regionales a mas tardar el dia 30 de cada mes

Definicién

Mide en qué porcentaje de los meses transcurridos del afio se realiz la publicacién de informacion
estadistica en intranet sobre el funcionamiento o desempefo de las Salas Regionales el dia 30 de
cada mes, una vez que el Dictamen sea aprobado por la Comisién de Administracion.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Mensual Constante

Valor de la Meta Semaforizacién

100%

Iguala 100%
Descripcién de la Meta

Publicar la informacién estadistica a mas

M 100%
tardar el dia 30 de cada mes todos los meses enor a 100%

Método de célculo

El nimero de meses en los que se ha publicado la
informacioén estadistica antes del dia 30, entre el nimero de
meses transcurridos del afio; multiplicado por cien.

(A/Numero de mes) * 100

Variables Medios de Verificacion

A: Numero de meses en los que se ha
publicado la informacién estadistica antes
del dia 30

Publicacion en el Portal

Linea Base

Afio Valor

2023 No Aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Integraciony publicacion de informacion estadistica sobre el funcionamiento y desempefio de las salas
regionales con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de la gobernanza judicial.

Se reportaran las actividades conforme a lo programado, en tanto
se integre el Tribunal de Disciplina Judicial.
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Delegacion Administrativa de la Sala Regional Guadalajara

Administrary gestionar los recursos humanos, financieros, materiales, de seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios

para el buen funcionamiento de la Sala Regional.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. . » » . . . Programa
Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de —
. o . ) ) . Proceso - procedimiento X
1 seguridad, de mantenimientoy servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la Provecto
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparenciay honradez. y —
Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la
internalizacidny estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

Alineacion a objetivo
estratégico

estratégica . -
g honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea L . . . -
cspesiien 3.1.2 Rendicidn de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién

Actividades Responsable | Entregable X ) -
P g Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO  SEP OCT NOV DIC
requerimientos de -
L. Solicitado
contratacion de Delegacion No .
1.01 | servicios necesarios d ‘gt i Reporte | Requisicion $0 Mensual bl Realizado
administrativa HEEEUEES Cumplimiento

para la operacién de

la Sala Regional no Comentario /

programables. Justificacion
Atender los Proyectado
requerimientos de
quenmien Solicitado
adquisicion de Delegacion No =
1.02 | bienes necesarios dminig crativ Reporte | Requisicion $0 Mensual rosramabl Realizado
a strativa HEEEUEES Cumplimiento

para la operacién de
la Sala Regional no
programables.

Comentario /
Justificacion
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

1.03

Atender los
requerimientos de
contrataciéon de
servicios
necesarios para la
operacion de la
Sala Regional
programables.

Delegacion
administrativa

Reporte

Requisicion

$730,633

Mensual

Programable

1.04

Atender los
requerimientos de
adquisicion de
bienes necesarios
para la operacion
de la Sala
Regional
programables.

Delegacion
administrativa

Reporte

Requisicion

$264,250

Mensual

Programable

Dar seguimiento e
informar sobre el
ejercicio oportuno
del Presupuesto
Modificado.

Delegacion
administrativa

Reporte

Informe de
Avance
Presupuestal

$0

Mensual

Programable

1.06

Brindar el
mantenimiento
preventivo a los

equipos e

infraestructura de
la Sala Regional

Delegacion
administrativa

Reporte

Bitacora

$9 633,423

Mensual

Programable

1.07

Atender las
solicitudes de
servicios de los

sistemasy

equipos
informéticos de la
Sala Regional.

Delegacion
administrativa

Reporte

Ticket

$0

Mensual

No
programable

1.08

Atender los
requerimientos de
movimientos en
materia de
Recursos
Humanos de las
personas
servidoras
publicas de la
Sala Regional.

Delegacion
administrativa

Reporte

Movimiento

$0

Mensual

No
programable

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacién

Programacién
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Actividades Responsable | Entregable Unidadde | Monto | Periodicidad Tipo de Programacion
P Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT NOV DIC
-~ | K RN N
acciones para
mantener actualizado -
- - Solicitado
elinventario de los
bienes de la Sala Registro Ferlived
) . . ealizado
1.09 Reglonal, asficomo el DeL.e.gamo.n Reporte de $0 Mensual No
registro de resguardo administrativa ressuardo programable e
de los bienes muebles € Cumplimiento
inventariables
asignados a las Comentario /
personas servidoras Justificacion
publicas.
Programado
Realizar las acciones
en la Sala Regional que L :
Del . Realizado
1.1 se establezcan en el e.e.gacm.n Reporte Acciones $0 Mensual Programable —
administrativa Cumplimiento
Programa Anual de
Proteccion Civil. Comentario/
Justificacion
Realizar las acciones | ACEEMELD |
que se requieran para
i io Realizado
1.11 lntegljary mantengr Del.e.gaCIo.n Reporte Acciones 0 Anual Programable e
actualizado el archivo | administrativa Cumplimiento
administrativo de la Comentario /
Sala Regional. Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
o Realizar acciones que promuevan igualdad en las condiciones de trabajo y bienestar integral en el Proceso - procedimiento
personal de la Sala Regional. Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacién de un sentido de
estratégico pertenencia a la institucion.
Alineacion a linea 4.2 Generar condiciones que promuevan el respeto, igualdad y equidad entre las personas servidoras publicas que
estratégica integran el Tribunal Electoral.
Alineacion a linea 4.2.1 Talleres, cursos, seminarios, eventos deportivos, culturales y sociales que promuevan el respeto, laigualdad y
especifica equidad de las personas servidoras publicas.
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salud de la Sala
Regional.

administrativa

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Prestar, a solicitud
detpersonal dela Delegacion Consulta No

2.01 Sala Regional, ) g ) Reporte L $0 Mensual
o administrativa médica programable
servicios de
atencién médica.
Realizar acciones
2.02 de promocion de la Delegacion Reporte Accién $0 Mensual No

programable

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT NOV DIC
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento en la atencién de los requerimientos de bienes y servicios

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Permite conocer el desempefio de la Delegacién Administrativa en la atencién de los
requerimientos de bienesy servicios.

80%

Descripcion de la Meta

Definicién
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades. Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido Valor de la Meta Semaforizacién
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente 100% Mayor o igual a 85% y menor o igual a
Valor de la Meta Semaforizacion Descripcion de la Meta 100%

Mayor o igual a 75%

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Atender el 100% de los Mayor oiguala 70% y menor a 85%

requerimientos de bienesy servicios Menor a 70%

Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)*100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nimero
de actividades que reportan informacién en el trimestre de
calculo, por cien.

(Requisiciones atendidas en el periodo / (Requisiciones recibidas en
el periodo + Requisiciones pendientes de atender de periodos
anteriores) ) * 100

(A/(B+C))*100

Variables Medios de Verificacién

A. Requisiciones atendidas en el
periodo.

Variables

Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

B. Requisiciones recibidas en el S
. Requisicion
periodo.

C. Requisiciones pendientes de
atender de periodos anteriores.

Linea Base

Afo Valor

Linea Base

Enero a junio 2024 93%

Afo

Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracidn y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez.

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Porcentaje de satisfaccién en la calidad del servicio prestado.

Definicién

Porcentaje promedio de calificacion del total de encuestas levantadas anualmente, resultado de la
atencion de las solicitudes de servicios solicitados.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Anual Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor oigual a 80% y menor oigual a

Descripcién de la Meta 100%

Obtener un nivel aceptable de

Mayor o igual a 60% y menor a 80%
satisfaccion en la calidad del servicio

prestado. Menor a 60%

Método de célculo

(Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacion maxima a obtener en una encuesta * 100

(A /B)/C*100

Variables Medios de Verificacién

A. Sumatoria total de puntos
obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo.

- -Formato de Encuesta
B. Total de encuestas realizadas en el :
periodo -Hoja de resultados de las encuestas

C. Puntuaciéon maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base
Afo Valor
Afno Valor
2023 No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales de la Sala Regional Guadalajara, conforme a la
normatividad aplicable.

Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
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Delegacion Administrativa de la Sala Regional Monterrey

Administrary gestionar los recursos humanos, financieros, materiales, de seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios

para el buen funcionamiento de la Sala Regional.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. . » » . . . Programa
Realizar una administracion y gestidn de los recursos humanos, financieros, materiales, de —
. o . ) . ) Proceso - procedimiento X
1 seguridad, de mantenimientoy servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la Provecto
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparenciay honradez. y —
Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,

mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.

Alineacién a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacidny estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

Alineacion a objetivo
estratégico

estratégica

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea L . . . -
csveelfies 3.1.2 Rendicidn de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién

il Responsable | Entregable | "\ uia | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL|AGO|SEP OCT NOV DIC
requer|m|e.n,tosde Seliisiizslo ‘ ‘ ‘
contratacion de Delegacion No ;
1.01 | servicios necesarios g . Reporte Requisicion $0 Mensual M
administrativa programable i
Cumplimiento

para la operacién de
la Sala Regional no Comentario /

programables. Justificacion
Atender los Proyectado
requerimientos de Solicitado

adquisicion de
1.02 bienes necesarios
para la operacién de
la Sala Regional no
programables.

Del.e.gaCIOIn Reporte Requisicion $0 Mensual No Realizado
administrativa programable —
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR | ABR MAY JUN ‘ JuL ‘ AGO ‘ SEP | OCT  NOV DIC
Atender los Programado 17 5 6 7 5 13 1 0 1 7 8 0
requerimientos
de contratacion
1.03 de sery|0|os Del.egamoh Reporte Requisicion 9,657,298 Mensual Programable Realizado
necesarios para | administrativa
la operacién de la Cumplimiento
Sala Regional Comentario /
programables. Justificacion
Ate”_de_“ots Programado 3| 3|2 o] o o] 0| o
requerimientos e e
de adquisicion de
1.04 b|ehes Del.e.gamo.n Reporte Requisicion 622,000 Mensual Programable Realizado
necesarios para | administrativa Cumplimiento
la operacion de la
Sala Regional Comentario /
programables. Justificacion
Dar seguimiento Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1
informar sobre el Informe de
1.05 ejetrcml(; L dDel.e.gatcuzn Reporte Avance 12,322,154 Mensual Programable Realizado
oportuno de administrativa Presupuestal Cumplimiento
Presupuesto )
Modificado. Comentario /
Justificacion
Brindar el Programado 17 15 15 17 15 17 15 15 17
mantenimiento ‘ ‘ ‘
i i4 Realizado
1.06 preven,tlvo alos De{,e‘gacm,n Reporte Bitacora $0 Mensual Programable —
equipos e administrativa Cumplimiento
|Tfraeftr;ctgra dLe Cemeniais/
a Sala Regiona Justificacion
Atender las Proyectado 240 | 270 | 310 | 300 | 250 | 220 | 180 | 170 | 150
solicitudes de Solicitado ‘ ‘ ‘
servicios de los Sornienas |
i6 Realizado
1.07 sistemasy Del.egaCIOIn Reporte Ticket $0 Mensual No .
equIpos administrativa Sl(eliInEEISM Cumplimiento
informéticos de la Comentario/
Sala Regional. Justificacion
Atender los Proyectado 3 4 7 5 7 8 7 3 8
requeri'mi'entos Solicitado ‘ ‘ ‘
de mowml.entos Fealizads
en materia de c limient
.z umplimiento
1.08 Recursos DeFegacuoh Reporte Movimiento $0 Mensual No
Humanos de las | administrativa programable
pergonas Comentario /
:ser.vudoras Justificacion
publicas de la
Sala Regional.
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Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP OCT|NOV DIC

acclones para

mantener actualizado

Actividades Responsable | Entregable

elinventario de los Sellielizets ‘ ‘ ‘
bienes de la Sala )
1.09 Regional, asf como el DeL.e.gacié.n Reporte Resguardo $0 Mensual No Realizado
registro de resguardo | administrativa programable
de los bienes muebles Cumplimiento
inventariables
asignados a las Comentario /
personas servidoras Justificacion
publicas.
Programado
Realizar las acciones
en la Sala Regional que - :
1.10 se establezcan en el DeL.e.gacm.n Reporte Acciones $0 Mensual Programable %
administrativa Cumplimiento

Programa Anual de
Proteccion Civil. Comentario /
Justificacion

. . Programado
Realizar las acciones EEEEE——

que se requieran para
integrary mantener Delegacion . Realizado
g. Y . g . Reporte Acciones $0 Anual Programable
actualizado el archivo | administrativa Cumplimiento
administrativo de la —

Sala Regional.

1.11

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
2 Realizar acciones que promuevan igualdad en las condiciones de trabajo y bienestar integralen el | Proceso - procedimiento
personal de la Sala Regional. Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacion de un sentido de
estratégico pertenencia a la institucion.
Alineacion a linea 4.2 Generar condiciones que promuevan el respeto, igualdad y equidad entre las personas servidoras publicas que
estratégica integran el Tribunal Electoral.
Alineacion a linea 4.2.1 Talleres, cursos, seminarios, eventos deportivos, culturales y sociales que promuevan el respeto, la igualdad y
especifica equidad de las personas servidoras publicas.
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Actividades Responsable | Entregable Unidag de Montp Periodicidad Tipqde Programacion
Medida | requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR|ABR MAY JUN|JUL|AGO|SEP OCT NOV DIC
Prestar, a solicitud Solicitado ‘ ‘ ‘ ‘
del personal de la - .
2.01 Sala Regional, ac?ri%re“l‘ig:t(r:;:ir:/a Reporte Crggz:il;a $0 Mensual o No bl Real\zadg
servicios de programable elilulsTICICIN
atencion médica. Comentario /

Justificacion

Proyectado
Realizar acciones Solicitado
io fe Realizado
2.02 de promocion de la Del.e.gamo.n Reporte Accion $0 Mensual No —
salud de la Sala administrativa SIEINELICE Cumplimiento
Regional.

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento
Proyecto X
Programa especifico

3 Sustitucion de los Equipos de Precision del Centro de Datos Principal (SITE) de la Sala Regional.

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.
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- N Programacion
Actividades Responsable | Entregable Unidad de Medida Montp Periodicidad TIPO. de g
requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUL | AGO SEP OCT NOV DIC
P tad
Seguimiento M
al proceso de Solicitado
i4 i Realizado
3.01 contratacion De{egamo.n Reporte Requisicion $0 Trimestral No
parala administrativa [SUT{EINELICE Cumplimiento
adqu.|S|C|on de Comentario /
bienes. )
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Recepcion de - :
Realizado
3.02 los bienes De{egacm.n Reporte | Acta entrega-recepcion | 2,734,000 Anual No ——
- administrativa SIIEINELICN Cumplimiento
adquiridos
Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

L . . . - . Proceso - procedimiento
4 Sustitucion de los equipos que abastecen el sistema de aire acondicionado de la Sala Regional. P

Proyecto X

Programa especifico

Alineacioén a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea S . . ) -
3.1.2 Rendicioén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

especifica
- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable | Entregable . R L
P 8 Medida | requerido | dereporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO |SEP | OCT NOV DIC
e o | o | o]oJofolol i ]olo] 0 [0
Recepciony Acta Solicitado ‘ ‘ ‘
. Realizado
4.01 confrgnta delos Del.e.gamorv Reporte entrega- 5,460,000 Anual No ———
bienes administrativa - SICl-EINELICH Cumplimiento
dquiridos recepeion
adq : Comentario /
Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento en la atencién de los requerimientos de bienes y servicios

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Permite conocer el desempefio de la Delegacién Administrativa en la atencién de los
requerimientos de bienesy servicios.

80%

Descripcion de la Meta

Definicién
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades. Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido Valor de la Meta Semaforizacién
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente 100% Mayor o igual a 85% y menor o igual a
Valor de la Meta Semaforizacion Descripcion de la Meta 100%

Mayor o igual a 75%

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Atender el 100% de los Mayor o igual a 70% y menor a 85%

requerimientos de bienesy servicios Menor a 70%

Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)*100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nimero
de actividades que reportan informacién en el trimestre de
calculo, por cien.

( Requisiciones atendidas en el periodo / ( Requisiciones recibidas en
el periodo + Requisiciones pendientes de atender de periodos
anteriores) ) * 100

(A/(B+C))*100

Variables Medios de Verificacion

A. Requisiciones atendidas en el
periodo.

Variables

Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

B. Requisiciones recibidas en el S
. Requisicion
periodo.

C. Requisiciones pendientes de
atender de periodos anteriores.

Linea Base

Afio Valor

Linea Base

Enero a junio 2024 93%

Afo

Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracidn y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la

Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez.

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Porcentaje de satisfaccién en la calidad del servicio prestado.

Definicién

Porcentaje promedio de calificacion del total de encuestas levantadas anualmente, resultado de la
atencion de las solicitudes de servicios solicitados.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Anual Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor oigual a 80% y menoroigual a

Descripcién de la Meta 100%

Obtener un nivel aceptable de

Mayor o igual a 60% y menor a 80%
satisfaccion en la calidad del servicio

prestado. Menor a 60%

Método de célculo

( Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacion maxima a obtener en una encuesta * 100

(A /B)/C*100

Variables Medios de Verificacién

A. Sumatoria total de puntos
obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo.

- -Formato de Encuesta
B. Total de encuestas realizadas en el :
periodo -Hoja de resultados de las encuestas

C. Puntuaciéon maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base

Afo Valor

2023 93%

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales de la Sala Regional Ciudad de México, conforme
a la normatividad aplicable.

Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
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Delegacion Administrativa de la Sala Regional Xalapa

Administrary gestionar los recursos humanos, financieros, materiales, de seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios

para el buen funcionamiento de la Sala Regional.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. . » » . . . Programa
Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de —
. . . ) . . Proceso - procedimiento X
1 seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la Provecto
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparenciay honradez. y —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.
Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

estratégica

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea L . . . -
i 3.1.2 Rendicidén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

- Unidad de Monto | Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable | Entregable . . L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
-Iﬂﬂ-Iﬂ-ﬂ--I
requenmle.n,tos de y Solicitado
contratacion de Delegacion No -
1.01 servicios necesarios administra- Reporte | Requisicién $0 Mensual Realizado
. - programable —
para la operacién de la tiva Cumplimiento
Sala Regional no Comentario /
programables. Justificacion
Atender los Proyectado
rque‘zrl'r[wlentos. de y Solicitado
adquisicion de bienes Delegacion No -
1.02 necesarios para la administra- Reporte | Requisicion $0 Mensual Realizado
. . programable -
operacion de la Sala tiva Cumplimiento
Regional no Comentario /
programables. Justificacion
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Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién

Actividades Responsable | Entregable | "\ yija | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR|ABR MAY JUN | JUL | AGO | SEP OCT NOV DIC
Atender los Programado 24 3 1 4 7 3 1 2 1 3 7 3
requerimientos de
contratacion de L.
senvicios Delegacion
1.03 ) administra- Reporte Requisicién | 8,509,770 Mensual Programable [EACELELI[e
necesarios para la tiva R
operacion de la Cumplimiento
Sala Regi L
riaraéi:gpeas Comentario /
prog i Justificacion
Atender los Programado 1 2 2 0 0 1 0 0 1
requerimientos de =
adquisicion de L e ——— 774447777
Delegacion Realizado

1.04 | bienes necesarios
para la operacion

L . Reporte Requisicion $371,936 Mensual Programable
administrativa L
Cumplimiento

de la Sala Regional Comentario /
programables. Justificacion
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dar seguimiento e
informar sobre el Delesacion Informe de — 774447777
1.05 | ejercicio oportuno . g . Reporte Avance $0 Mensual Programable | Realizado |
administrativa .
del Presupuesto Presupuestal Cumplimiento
Modificado. Comentario /
Justificacion
. Programado 4 3 5 2 2 6 2 4 5
Brindar el
mantenimiento ‘ ‘ ‘
i i Realizado
1.06 preven.tlvo alos Del.e.gaCIOIn Reporte Bitacora $0 Mensual Programable
equipos e administrativa Cumplimiento
infraestructura de f
- Comentario /
la Sala Regional )
Justificacion
Proyectado 100 | 100 [ 100 | 100 | 80 | 100 [ 100 | 100 | 80
Atender las .
solicitudes de Solicitado ‘ ‘ ‘
ici i Realizado
1.07 servicios de los Delegacion Reporte Ticket $0 Mensual No

sistemas y equipos | administrativa SUCEINELICE Cumplimiento
informéticos de la

Sala Regional.

Comentario /
Justificacion
Atender los Proyectado 0 1 0 0 1 0 1 0 2

requerimientos de Solicitado

movimientos en

. Realizado
materia de Delegacion No [
1.08 Recursos S ) Reporte Movimiento $0 Mensual Cumplimiento
administrativa programable
Humanos de las
personas Comentario /
servidoras publicas Justificacién

de la Sala Regional.
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
P Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY\JUN J SEP | OCT NOV DIC

T
acciones para ]
mantener actualizado e
elinventario de los sSolicitado .

bienes de la Sala

' ‘ i Realizado
1.09 Reglonal, asicomoeel DeL.e.gamo.n Reporte Resguardo $0 Mensual No
registro de resguardo | administrativa programable
de los bienes muebles Cumplimiento
inventariables
asignados a las Comentario /
personas servidoras Justificacion
publicas.
Programado
Realizar las acciones
en la Sala Regional que - !
Realizado
1.10 se establezcan en el DeL.e.gacm.n Reporte Acciones $0 Mensual Programable [——
administrativa Cumplimiento

Programa Anual de

Proteccion Civil. Comentario /
Justificacion

Programado

Realizar las acciones
que se requieran para
integrary mantener Delegacion ) Realizado
g. 4 . . g . Reporte Acciones 0 Anual Programable S
actualizado el archivo | administrativa Cumplimiento
administrativo de la

Sala Regional.

1.11

Comentario /
Justificacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
2 Realizar acciones que promuevan igualdad en las condiciones de trabajo y bienestar integral en el Proceso - procedimiento
personal de la Sala Regional. Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacién de un sentido de
estratégico pertenencia a la institucion.
Alineacion a linea 4.2 Generar condiciones que promuevan el respeto, igualdad y equidad entre las personas servidoras publicas que
estratégica integran el Tribunal Electoral.
Alineacion a linea 4.2.1 Talleres, cursos, seminarios, eventos deportivos, culturales y sociales que promuevan el respeto, laigualdad y
especifica equidad de las personas servidoras publicas.

Actividades Responsable | Entregable Unidafj de Montp Periodicidad Tipo.de Programacion
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY ‘ JUN JUL ‘ AGO ‘ SEP | OCT NOV DIC
Proyectado

Prestar, a solicitud Solicitado

del personalde la L, ]
201 Sala Regional, ac?rre\li:‘ig:t?aﬁir:/a Reporte Crggcsiitj:l;a $0 Mensual progr’:ronable Eiiﬂzid(?

servicios de plimiento
atencion médica. Comentario /

Justificaciéon

Proyectado
Realizar acciones Solicitado
i6 i6 Realizado
2.02 de promocion de la De{egamoh Reporte Accion $0 Mensual No —
salud de la Sala administrativa oI INELICM Cumplimiento

Regional. Comentario /

Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento en la atencién de los requerimientos de bienes y servicios

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Permite conocer el desempefio de la Delegacién Administrativa en la atencién de los
requerimientos de bienesy servicios.

80%

Descripcion de la Meta

Definicién
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades. Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido Valor de la Meta Semaforizacién
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente 100% Mayor o igual a 85% y menor o igual a
Valor de la Meta Semaforizacion Descripcion de la Meta 100%

Mayor o igual a 75%

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Atender el 100% de los Mayor o igual a 70% y menor a 85%

requerimientos de bienesy servicios Menor a 70%

Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)*100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nimero
de actividades que reportan informacién en el trimestre de
calculo, por cien.

( Requisiciones atendidas en el periodo / ( Requisiciones recibidas en
el periodo + Requisiciones pendientes de atender de periodos
anteriores) ) * 100

(A/(B+C))*100

Variables Medios de Verificacion

A. Requisiciones atendidas en el
periodo.

Variables

Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

B. Requisiciones recibidas en el S
. Requisicion
periodo.

C. Requisiciones pendientes de
atender de periodos anteriores.

Linea Base

Afio Valor

Linea Base

Enero ajunio 2024 100%

Afo

Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracidn y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la

Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez.

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.

Nombre

Porcentaje de satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Definicién

Porcentaje promedio de calificacién del total de encuestas levantadas anualmente, resultado de la
atencion de las solicitudes de servicios solicitados.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Anual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor oigual a 80% y menoroigual a

100%

Descripcion de la Meta

Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del servicio
prestado.

Mayor o igual a 60% y menor a 80%

Menor a 60%

Método de célculo

( Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
(A /B)/C*100 durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacién méaxima a obtener en una encuesta * 100

Variables Medios de Verificacién

A. Sumatoria total de puntos
obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo.

- -Formato de Encuesta
B. Total de encuestas realizadas en el :
periodo -Hoja de resultados de las encuestas

C. Puntuaciéon maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base

Afo Valor

2023 98%

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales de la Sala Regional Ciudad de México, conforme
a la normatividad aplicable.
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Delegacion Administrativa de la Sala Regional Toluca

Administrary gestionar los recursos humanos, financieros, materiales, de seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios
para el buen funcionamiento de la Sala Regional.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. . » o, . ) . Programa
Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de —
. . . ) . . Proceso - procedimiento X
1 seguridad, de mantenimientoy servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la Provecto
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparenciay honradez. y —
Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.
Alineacién a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacidn y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

estratégica . -
g honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea L . . . -
i 3.1.2 Rendicidén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Programacién

Unidad de Monto | Periodicidad Tipo de
ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP|OCT Nov DIC

Actividades Responseble | Entregable Medida requerido de reporte actividad
requenmleh,tos de Seliisiizslo ‘ ‘ ‘
contratacion de Delegacion No ;
g Reporte Requisicion $0 Mensual Realizado
programable

1.01 | servicios necesarios

para la operacién de

la Sala Regional no
programables.

administrativa | Cumplimiento |

Comentario /
Justificacion

Atender los Proyectado
requerimientos de Solicitado
adquisicion de -
Delegacion No Realizado

1.02 bienes necesarios Reporte Requisicion $0 Mensual
programable

para la operacion de
la Sala Regional no
programables.

administrativa

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
P 8 Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR|ABR MAY JUN|JUL|AGO|SEP OCT| NOV DIC
Atender los Programado 4 3 4 4 5 3 6 5 5 5 3 3
requerimientos de T
contratacion de
1.03 sery|0|os DeL.e.gamoh Reporte Requisicion 1,551,362 Mensual Programable Realizado
necesarios para la | administrativa
operacion de la Cumplimiento
Sala Regional e
programables. Justificacion
Atender los Programado 2 3 4 2 2 1 2 1 0
requerimientos de
adquisicion de Delegacion = 774447777
1.04 | bienes necesarios adminigstrati\/a Reporte Requisicion 976,607 Mensual Programable [RASGRZIU
para la operacion Cumplimiento
de la Sala Regional Comentario /
programables. Justificacion
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dar seguimiento e
informar sobre el Delesacion Informe de = 774447777
1.05 | ejercicio oportuno egacior Reporte Avance 11,051,162 Mensual Programable AU
administrativa .
del Presupuesto Presupuestal Cumplimiento
Modificado. Comentario /
Justificacion
Brindar el Programado 6 4 7 4 6 5 6 4 8
mantenimiento ‘ ‘ ‘
i i Realizado
1.06 preven.nvoalos DeL.e.gauo.n Reporte Bitacora $0 Mensual Programable =
equipos e administrativa Cumplimiento
infraestructura de ComETiEre/
la Sala Regional Justificacién
Atender las Proyectado 134 | 134 [ 122 | 108 | 113 | 125 | 137 | 110 | 66
solicitudes de Solicitado ‘ ‘ ‘
servicios de los A
Del i N Realizado
1.07 sistemasy adrii:ig:tigt)ir\]/a Reporte Ticket $0 Mensual o ra;able ——
equipos prog Cumplimiento
informéticos de la Comentario /
Sala Regional. Justificacion
Atender los Proyectado ol 2|3 ]al2|s]2]2/]:
requerimientos de -
movimientos en Solicitado ‘ ‘ ‘
materia de Realizado
Recursos Delegacion . No
1.08 Humanos de las | administrativa Reporte Movimiento $0 Mensual programable [NeUiglelligglllgite]
personas
servidoras Comentario /
publicas de la Sala Justificacién
Regional.
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Actividades Responsable | Entregable Unidag de Montp Pericdicidad Tipqde Poramecien
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY |JUN JUL|AGO|SEP| OCT NO
Levar a cabo las rovectado | ECHNE RN I N N N R N NP PR
acciones para Solicitado

mantener actualizado
elinventario de los
bienes de la Sala
Reglonal, asi como el DeL.e.gamoh Reporte Resguardo $0 Mensual No
registro de resguardo | administrativa programable
de los bienes muebles
inventariables
asignados a las
personas servidoras
publicas.

Realizado

Cumplimiento

1.09

Comentario /
Justificacion

Programado
Realizar las acciones
en la Sala Regional que
1.10 se establezcan en el

Programa Anual de
Proteccion Civil. Comentario/
Justificacion

i Realizado
DeL.e.gacm.n Reporte Acciones $0 Mensual Programable —
administrativa Cumplimiento

. . Programado
Realizar las acciones -

que se requieran para
integrary mantener Delegacion . Realizado

g. Y ) g ) Reporte Acciones 0 Anual Programable
actualizado el archivo | administrativa Cumplimiento
administrativo de la

Sala Regional.

1.1

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
o Realizar acciones que promuevan igualdad en las condiciones de trabajo y bienestar integral en el Proceso - procedimiento
personal de la Sala Regional. Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacion de un sentido de
estratégico pertenencia a la institucion.
Alineacion a linea 4.2 Generar condiciones que promuevan el respeto, igualdad y equidad entre las personas servidoras publicas que integran
estratégica el Tribunal Electoral.
Alineacion a linea 4.2.1 Talleres, cursos, seminarios, eventos deportivos, culturales y sociales que promuevan el respeto, la igualdad y
especifica equidad de las personas servidoras publicas.
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salud de la Sala
Regional.

administrativa

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido de reporte actividad
Prestar, a solicitud
detpersonal dela Delegacion Consulta No

2.01 Sala Regional, ) g . Reporte L $0 Mensual
o administrativa médica programable
servicios de
atencion médica.
Realizar acciones
2.02 de promocion de la Delegacion Reporte Accion $0 Mensual No

programable

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO |SEP OCT NOV DIC
| —
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento en la atencién de los requerimientos de bienes y servicios

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Definicién

Permite conocer el desempefio de la Delegacién Administrativa en la atencién de los
requerimientos de bienesy servicios.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién

Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente

Porcentaje Eficacia

Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta

Semaforizacién

80%

Descripcion de la Meta

100%

Mayor o igual a 75%

El porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades es de 80% o mayor.

Mayor o iguala 85% y menoroigual a
Descripcién de la Meta 100%

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%

Atender el 100% de los Mayor o iguala 70% y menor a 85%

requerimientos de bienesy servicios Menor a 70%

Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)*100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nimero
de actividades que reportan informacién en el trimestre de
calculo, por cien.

( Requisiciones atendidas en el periodo / ( Requisiciones recibidas en
el periodo + Requisiciones pendientes de atender de periodos
anteriores)) * 100

(A/(B+C))*100

Variables Medios de Verificacién

A. Requisiciones atendidas en el
periodo.

Variables

Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de
calculo.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
verificado por la DGPEI.

B. Requisiciones recibidas en el S
. Requisicion
periodo.

C. Requisiciones pendientes de
atender de periodos anteriores.

Linea Base

Afio Valor

Linea Base

Enero ajunio 2024 100%

Afo

Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

No aplica

No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la

Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez.

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.

Nombre

Porcentaje de satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Definicién

Porcentaje promedio de calificacién del total de encuestas levantadas anualmente, resultado de la
atencion de las solicitudes de servicios solicitados.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Anual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor oigual a 80% y menoroigual a

100%

Descripcion de la Meta

Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del servicio
prestado.

Mayor o igual a 60% y menor a 80%

Menor a 60%

Método de célculo

( Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
(A /B)/C*100 durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacién méaxima a obtener en una encuesta * 100

Variables Medios de Verificacién

A. Sumatoria total de puntos
obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo.

- -Formato de Encuesta
B. Total de encuestas realizadas en el :
periodo -Hoja de resultados de las encuestas

C. Puntuaciéon maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base

Afo Valor

2023 99%

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales de la Sala Regional Toluca, conforme a la
normatividad aplicable.
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Delegacion Administrativa de la Sala Regional Ciudad de México

Administrary gestionar los recursos humanos, financieros, materiales, de seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios

para el buen funcionamiento de la Sala Regional.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. . » » . . . Programa
Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de —
. o . ) . ) Proceso - procedimiento X
1 seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la Provecto
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez. y —
Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,

mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

Alineacion a objetivo
estratégico

estratégica

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea S ) . ) L
csveelfies 3.1.2 Rendicién de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Pericdicidad Tipode Progtamacion
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO |SEP OCT NOV DIC
requerlmle.njtos de Selfciieslo ‘ ‘ ‘
contratacion de Delegacion No -
1.01 | servicios necesarios egaciol Reporte | Requisicién $0 Mensual e Realizado
. administrativa I
para la operacién de la ble Cumplimiento
Sala Regional no Comentario /
programables. Justificacién
Atender los Proyectado
requerimientos de Solicitado
adquisicion de bienes Delegacion No ;
1.02 necesarios para la egacior Reporte | Requisicién $0 Mensual e Realizado
. administrativa P
operacion de la Sala ble Cumplimiento
Regional no Comentario /
programables. Justificacion
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Atender los requerimientos
de contratacion de Delegacion
1.03 | servicios necesarios parala . g . Reporte Requisicion 7,508,298 Mensual Programable
o administrativa
operacion de la Sala
Regional programables.
Atender los requerimientos
de adquisicidn de bienes Delegacion
1.04 necesarios para la R g Reporte Requisicion $248,410 Mensual Programable
. administrativa
operacion de la Sala
Regional programables.
Dar seguimiento e informar
sobre el ejercicio oportuno Delegacion Informe de
1.05 ) P R g . Reporte Avance 9,410,537 Mensual Programable
del Presupuesto administrativa Presupuestal
Modificado. P
Brindar el mantenimiento
preventivo a los equipos e Delegacion o
1.06 infraestructura de la Sala administrativa Reporte Bitdcora $0 Mensual Programable
Regional
Atender las solicitudes de
1.07 Serv.iCiOS.de lOS,STStemaS y Det}egacié.n Reporte Ticket $0 Mensual No
equipos informaticos de la administrativa programable
Sala Regional.
Atender los requerimientos
de movimientos en materia
R H Del i6 _— N
1.08 de Recursos umgnos de eve.gacwo.n Reporte Movimiento $0 Mensual °
las personas servidoras administrativa programable
publicas de la Sala
Regional.

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacién

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP OCT NOV DIC
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
P Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP OCT|NOV DIC
o AR AR
acciones para
mantener actualizado .
elinventario de los Solicitado
bienes de la Sala Realizad
: ‘ i ealizado
1.09 Reglonal, asicomo el DeL.e.gamo.n Reporte Resguardo $0 Mensual No
registro de resguardo | administrativa programable e
de los bienes muebles Cumplimiento
inventariables
asignados a las Comentario /
personas servidoras Justificacion
publicas.
Programado
Realizar las acciones
en la Sala Regional que Delesacion
1.10 se establezcan en el . g . Reporte Acciones $0 Mensual Programable [EREEEllr4=lele}
administrativa
Programa Anual de
Proteccion Civil. Cumplimiento
Comentario/
Justificacién
Programado
Realizar las acciones
que se requieran para
1.1 mteglfary mantengr Delve‘gaCIO'n Reporte Acciones $0 Anual Programable [RaEEEIF£Le[6]
actualizado el archivo | administrativa
administrativo de la o
Sala Regional. Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa
2 Realizar acciones que promuevan igualdad en las condiciones de trabajo y bienestar integral en el | Proceso - procedimiento
personal de la Sala Regional. Proyecto X
Programa especifico
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Alineacion a objetivo 4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacién de un sentido de
estratégico pertenencia a la institucion.
Alineacion a linea 4.2 Generar condiciones que promuevan el respeto, igualdad y equidad entre las personas servidoras publicas que
estratégica integran el Tribunal Electoral.
Alineacion a linea 4.2.1 Talleres, cursos, seminarios, eventos deportivos, culturales y sociales que promuevan el respeto, laigualdad y
especifica equidad de las personas servidoras publicas.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO | SEP OCT NOV DIC
Proyectado
Prestar, a solicitud Solicitado
del personal de la . P
Realizado
2.01 Sala Regional, aszrili:ig:tf;(z:/a Reporte Cﬂ?gj:g;a $0 Mensual o r’:\a‘%able —
servicios de prog Cumplimiento
atencién médica. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Realizar acciones Solicitado
i i6 Realizado
2.02 de promocién de la Del.e‘.gaCIOIrw Reporte Accioén $0 Mensual No
salud de la Sala administrativa slel-EINELICH Cumplimiento
Regional. Comentario /
Justificacion
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Nombre
Indlcadores Porcentaje de cumplimiento en la atencién de los requerimientos de bienesy servicios
Definicién
Nombre Permite conocer el desempefio de la Delegacién Administrativa en la atencién de los
K . K requerimientos de bienes y servicios.
Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Definicién
Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente
Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades. Valor de la Meta Semaforizacién
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido 100%
Mayor o igual a 85% y menor o igual a
. o . s
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente Descripcién de la Meta 100%
Valor de la Meta Semaforizacién :
Atender el 100% de los Mayor o iguala 70% y menor a 85%
80% ) requerimientos de bienesy servicios Menor a 70%
Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta Método de célculo
El porcentaje promedio de MayoroigualaOSO%ymenoro (Requisiciones atendidas en el periodo / ( Requisiciones recibidas en
cumplimiento de las actividades es de 75% (A/(B+C))*100 el periodo + Requisiciones pendientes de atender de periodos
80% o mayor. Menor a 50% anteriores ) ) * 100
Método de calculo Variables Medios de Verificacién
A. Requisiciones atendidas en el
. - . periodo.
Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades — —
. que reportan informacién en el trimestre de calculo entre el B. Requisiciones recibidas en el Requisicion
(A/B)*100 . . : ) . periodo
numero de actividades que reportan informacion en el trimestre .
de célculo, por cien. C. Requisiciones pendientes de
atender de periodos anteriores.
Variables Medios de Verificacién Linea Base
A. Suma de los porcentajes de ARO Valor
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de | Reportes mensuales del PAT proporcionado por la UR Enero ajunio 2024 100%
calculo. y verificado por la DGPEI. .
B. Numero de actividades que reportan Riograme;|proyectololprocesgiasociadg

informacion en el trimestre de célculo.

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
Linea Base seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez.

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Porcentaje de satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Definicién

Porcentaje promedio de calificacion del total de encuestas levantadas anualmente, resultado de la
atencion de las solicitudes de servicios solicitados.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Anual Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor oigual a 80% y menoroigual a

100%

Descripcion de la Meta

Obtener un nivel aceptable de

Mayor o igual a 60% y menor a 80%
satisfaccion en la calidad del servicio

prestado.

Menor a 60%

Método de célculo

( Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacién méaxima a obtener en una encuesta * 100

(A /B)/C*100

Variables Medios de Verificacién

A. Sumatoria total de puntos
obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo.

- -Formato de Encuesta
B. Total de encuestas realizadas en el :
periodo -Hoja de resultados de las encuestas

C. Puntuaciéon maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base

Afo Valor

2023 93%

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales de la Sala Regional Ciudad de México,
conforme a la normatividad aplicable.

Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.
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DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA
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Delegacion Administrativa de la Sala Regional Especializada

Administrary gestionar los recursos humanos, financieros, materiales, de seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios

para el buen funcionamiento de la Sala Regional.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. . » » . . . Programa
Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de —
. o . ) . ) Proceso - procedimiento X
1 seguridad, de mantenimientoy servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la Provecto
Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparenciay honradez. y —
Programa especifico

Alineacion a 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempehfo jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

ol JElVe - E-1CT{[lel Mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizaciony estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez

en la administracién de los recursos.

estratégica

Alineacion a linea L ) . ) -
o 3.1.2 Rendiciodn de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién

Actividades Responsable | Entregable | "y s | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL| AGO | SEP OCT| NOV DIC
Atender los Proyectado
requerimientos de Solicitado
contratacién de L Realizad
" X Delegacion o No ealizado
1.01 | servicios necesarios administrativa Reporte Requisicion $0 Mensual PAPUMGNRIE Cumplimiento

para la operacién de
la Sala Regional no
programables.

Comentario /

Justificacion

Atender los Proyectado
requerimientos de Solicitado
adquisicion de - Realizado
R . Delegacion L, No CEuPERlS |
1.02 | bienes necesarios administrativa Reporte | Requisicion $0 Mensual e T Cumplimiento

para la operacién de
la Sala Regional no
programables.

Comentario /
Justificacion
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Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR|ABR MAY JUN|JUL|AGO|SEP OCT| NOV DIC

Programado 0 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 0

Actividades Responsable | Entregable

Atender los
requerimientos de
contratacién de
1.03 | servicios necesarios
para la operacién de
la Sala Regional

programables. Comentario /
Justificacion

Delegacion

S ) Reporte Requisicion | 7,491,536 Mensual Programable [iaSElZlele]
administrativa

Cumplimiento

Atender los Programado 1 0 1 0 1 0 1 0 0
requerimientos de =
adquisicion de bienes
1.04 necesarios para la
operacion de la Sala

Delegacion
administrativa

Realizado

Reporte Requisicion 240,000 Mensual Programable
Cumplimiento

Regional Comentario /
programables. Justificacion
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dar seguimiento e
informar sobre el Delegacion Informe de - 774447777
1.05 | ejercicio oportuno del egacior Reporte Avance 7,731,536 Mensual | Programable [AGEAECEL]
administrativa .
Presupuesto Presupuestal Cumplimiento
Modificado. Comentario /
Justificacion
Programado 27 3 28 3 27 3 27 4 27
Brindar el ‘ ‘ ‘
mantenimiento S —
; I ealizado
1.06 prevenpvoalos DeFegamo.n Reporte Bitacora 0 Mensual Programable o
equipos e administrativa Cumplimiento
infraestructura de la -
Sala Regional Comentario /
Justificacion
Proyectado 147 | 147 | 147 | 147 | 147 | 147 | 147 | 147 | 147
Atender las .
solicitudes de Solicitado ‘ ‘ ‘
ici i6 Realizado
1.07 .servmosde l.OS DeFegacm.n Reporte Ticket 0 Mensual No e
sistemasy equipos | administrativa SUlEINELICH Cumplimiento
informéaticos de la i
) Comentario /
Sala Regional. )
Justificacion
Atender los Proyectado 5 5 5 5 5 5 5 5 5
requerimientos de Solicitado ‘ ‘ ‘
movimientos en Realizad
1.08 materia de Recursos Delegacion Reporte Movimiento 0 Mensual No ea ‘Zécé
' Humanos de las administrativa P programable MMM

personas servidoras
publicas de la Sala
Regional.

Comentario /
Justificacién
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

1.09

Llevar a cabo las
acciones para
mantener actualizado
elinventario de los
bienes de la Sala
Regional, asi como el
registro de resguardo
de los bienes muebles
inventariables
asignados a las
personas servidoras
publicas.

Delegacion
administrativa

Reporte

Resguardo

$0

Mensual

No
programable

1.10

Realizar las acciones
en la Sala Regional que
se establezcanen el
Programa Anual de
Proteccion Civil.

Delegacion
administrativa

Reporte

Acciones

$0

Mensual

Programable

Realizar las acciones
que se requieran para
integrary mantener
actualizado el archivo
administrativo de la
Sala Regional.

Delegacion
administrativa

Reporte

Acciones

Anual

Programable

Proyectado

Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO |SEP OCT NOV DIC

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Alineacion a objetivo

personal de la Sala Regional.

Realizar acciones que promuevan igualdad en las condiciones de trabajo y bienestar integralen el | Proceso - procedimiento

Programa

Proyecto X

Programa especifico

estratégico

Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacién de un sentido de
pertenencia a la institucion.

4.2 Generar condiciones que promuevan el respeto, igualdad y equidad entre las personas servidoras publicas que
integran el Tribunal Electoral.

4.2.1 Talleres, cursos, seminarios, eventos deportivos, culturales y sociales que promuevan el respeto, laigualdad y
equidad de las personas servidoras publicas.
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
P Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP OCT|NOV DIC
Prestar, a solicitud Solicitado ‘ ‘ ‘
del personal de la - .
Realizado
2.01 Sala Regional, ac?r:li:‘igjt(rzla(i:/a Reporte Crggz:il;a $0 Mensual o r’z\a‘r(;able =
servicios de prog  Cumplimiento |
atencion médica. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Realizar acciones Solicitado
) . el
2.02 de promocion de la Del.e.gamo.n Reporte Accion $0 Mensual No Rl UN—
salud de la Sala administrativa I INELICH Cumplimiento
Regional. Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Renovacion de equipo de audio y video de Sala de Plenos de la Sala Regional Proceso - procedimiento
Especializada Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a
objetivo
estratégico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en
la administracién de los recursos.

Alineacion a linea
estratégica

Alineacion a linea

[ 3.1.2 Rendicién de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.
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Regional
Especializada

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY ‘ JUN JUL ‘ AGO ‘ SEP | OCT  NOV DIC
Renovacién de . | | |
equipo de audioy ‘ ‘ ‘
A . . Realizad
3.01 video de Sala de DeFegamo.n Acta Renovaqon 1.7 mdp Anual Programable ealizado
Plenos de la Sala administrativa entrega del equipo

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento en la atencién de los requerimientos de bienesy servicios

Nombre

Definicién

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Permite conocer el desempefio de la Delegacién Administrativa en la atencién de los
requerimientos de bienesy servicios.

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
100% Mayor o igual a 85% y menor o igual a
Descripcion de la Meta 100%

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta

Atender el 100% de los Mayor o iguala 70% y menor a 85%

requerimientos de bienesy servicios Menor a 70%

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

Método de célculo

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

( Requisiciones atendidas en el periodo / ( Requisiciones recibidas en
(A/(B+C))*100 el periodo + Requisiciones pendientes de atender de periodos
anteriores) ) * 100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 repor‘tglj informacion en ettr.imestre de calculo gntre el numero
de actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo, por cien.

Variables Medios de Verificacion
A. Requisiciones atendidas en el
periodo.
B. Requisiciones recibidas en el S
. Requisicion
periodo.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

C. Requisiciones pendientes de
atender de periodos anteriores.

Linea Base

Afio Valor

Enero ajunio 2024 100%

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Afo Valor

No aplica No aplica

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales necesarios para el buen funcionamiento de la

Sala Regional, en apego a los principios de eficacia, economia, transparencia y honradez.

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Conforme a la publicacién de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion (20 de diciembre de 2024) se tiene prevista la
ejecucion de sus actividades hasta el 31 de agosto de 2025.

Nombre

Porcentaje de satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Definicién

Porcentaje promedio de calificacién del total de encuestas levantadas anualmente, resultado de la
atencion de las solicitudes de servicios solicitados.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Anual Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor oigual a 80% y menoroigual a

100%

Descripcion de la Meta

Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del servicio
prestado.

Mayor o igual a 60% y menor a 80%

Menor a 60%

Método de célculo

( Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
(A /B)/C*100 durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacién méaxima a obtener en una encuesta * 100

Variables Medios de Verificacién

A. Sumatoria total de puntos
obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo.

- -Formato de Encuesta
B. Total de encuestas realizadas en el :
periodo -Hoja de resultados de las encuestas

C. Puntuaciéon maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base

Afo Valor

2023 93%

Programa, proyecto o proceso asociado

Realizar una administracion y gestion de los recursos humanos, financieros, materiales, de
seguridad, de mantenimiento y servicios generales de la Sala Regional Ciudad de México, conforme
a la normatividad aplicable.

215



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

COORDINACION GENERAL DE LA OFICINA DE LA PRESIDENCIA
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Coordinacion General de la Oficina de la Presidencia

Auxiliar a la Presidencia en la supervision del buen desempefio y funcionamiento de las areas del Tribunal Electoral, ademas de coadyuvar en
la coordinacionydesarrollo de las funciones de las direcciones generales adscritas a ésta para operar de manera coordinada, eficazy eficiente
en conjunto; asi como en el desahogo y tramite de los asuntos que se le deleguen, de conformidad con las disposiciones legales aplicables en

la materia.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa
Coordinar la vinculacién y la comunicacién de la Presidencia del Tribunal Electoral del Poder Judicial de | Proceso - procedimiento X
la Federacion Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
especifica otros.
- Responsabl | Entregabl Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacidn
Actividades de X L
e e Medid requerido de reporte actividad
edida ENE FEB MAR |ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Coordinar la Proyectado 1 1 1 1
vinculaciény la
comunicacion de la
Presidencia del Solicitado
TEPJF con salas Secretaria
1.0 regionales, Técnica de ) No )
1 autoridades a Informe Eventos N/A Trimestral Programable Realizado
electorales, Presidencia
organizaciones de la Cumplimiento
sociedad civile
instituciones
académicas. Comentario /
Justificacion
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Alineacion a objetivo

Coordinary supervisar, para el buen funcionamiento del TEPJF, la planeacion, programaciony
ejecucion de los programas, proyectosy actividades que sean competencia de las areas adscritas a la
Presidencia del TEPJF y dar seguimiento a los Comités y Comisiones que integra la Presidencia

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento X

Proyecto

Programa especifico

estratégico

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizaciony estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

3.1.1 Divulgacion proactiva de informacion que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.

especifica
. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Através de acuerdos Proyectado
perioddicos o —
comunicaciones Solicitado
institucionales, coordinar ‘ Realizado
y supervisar el Coordinacion \ Cumplimiento
201 cumplimiento de los Gehgralde la Informe Infgrme de N/A Trimestral No
programas, proyectosy Oficina de la actividades Programable
actividades de las areas Presidencia c o/
adscritas a la Presidencia ) omfnta.mvo
del TEPJF competencia de uisiiieEielon
las areas adscritas a la
Presidencia del TEPJF.
Proyectado
Dar seguimiento a los Coordinacion Solicitado
202 Conm|tesy Comls.lones. Gehgral dela Informe Infgrme de N/A Trimestral No ‘ T
que integra la Presidencia Oficina de la actividades Programable ‘ Elimplimiento
del TEPJF. Presidencia

Comentario /

Justificacion

Programacion
ENE\FEB MAR ABR MAY JUN JUL\AGO SEP OCT NOV

DIC
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Impulsar, coordinadamente con las areas del Tribunal Electoral, las actividades relacionadas con las Programa
- iniciativas de justicia inclusiva y cualesquiera otros proyectos que le sean encomendados y tengan por | Proceso - procedimiento X
objeto implementar mecanismos que contribuyan a consolidar un modelo de justicia inclusiva: Proyecto
transparente, participativo y colaborativo Programa especifico
Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
especifica otros.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P Medida requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT| NOV DIC
Dar seguimientoy Proyectado
analizar la informacion Solicitado
sobre gt Qesarro[lo y Slecrgtaria Informe de Realizado
cumplimiento de los Técnica de L . No P—
3.01 Informe seguimiento N/A Trimestral Cumplimiento
programasy proyectos lgualdad e analisis Programable
institucionales en Inclusién y Comentario /
materia de justicia Justificacién
inclusiva

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento X

4 Coordinary supervisar la integracion del informe anual de labores de la Presidencia del Tribunal. b
royecto

Programa especifico
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Alineacioén a objetivo
estratégico

Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
continuos.

1.1.2 Decisiones jurisdiccionales y gestion del Tribunal que incorporan principios de transparencia proactiva.

Anual de Labores de la
Presidencia del TEPJF.

- Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reports actividad
Requerir, supervisary
concentrar la
informacién periddica Coordinacién
que rinden las areas Generalde la Informe de . No
401 del TEPJF, para la Oficina de la Informe actividades N/A Trimestral Programable
integracion del Informe Presidencia

‘ Proyectado

Programacion
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL\AGO SEP OCT NOV DIC

Solicitado

Realizado

‘ Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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Indicador

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el trimestre de calculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o iguala 50%y menor 0 75%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las
(A/B)*100 actividades que reportan informacién en el trimestre de
célculo entre el nUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo, por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reporte del periodo del PAT proporcionado por la URy

calculo. verificado por la DGPEI.
B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
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Direccion General de Asuntos Juridicos

La Direccion General de Asuntos Juridicos se encarga de representar legalmente al Tribunal Electoral ante toda clase de autoridades,
instituciones, entidades y personas para la defensay salvaguarda de sus intereses, asi como velar por el principio del autocontrol preventivo
de los actos administrativos del Tribunal Electoral, a efecto de que las actuaciones de sus 6rganos y unidades se ajusten al marco normativo

vigente.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X

Generar los instrumentos consultivos, proyectos de resolucidn y trdmites en materia de derechos de
] autory propiedad intelectual e industrial, que permitan dotar de certeza juridica los actos que lleven a

cabo las diversas areas del Tribunal Electoral, con el objetivo de propiciar una administracién eficazy | Proyecto

de calidad. Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

estratégica

Alineacion a linea S . . . -
. 3.1.2 Rendicioén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable . i L
Medida requerido | de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT| NOV DIC
o [N N EI R RN
opiniones juridicas, - |
legales y Solicitado \ \
administrativas, asi Oficio de Realizado
1.01 comg dictamenes Dlreccpn Informe sol.|c.\tud y $0 Mensual No Cumplimiento
legales, implementando Consultiva oficio de programable
un lenguaje claro e atencion _
incluyente, apegado al Corr.u.anta‘rlro/
marco normativo Justificacion
aplicable.
Generarprq;{ectos de Proyectado
resolucion de —
procedimientos Solicitado
(rescision administrativa Realizado
e impedimento para Direccion Procedimiento No Cumplimiento
1.02 contratar), - Informe o $0 Semestral
. Consultiva L programable
implementando un Sustanciacion
lenguaje claro e Comentario /
incluyente con apego al Justificacion
marco normativo
aplicable.
Tramita( ante las Proyectado
autoridades —
competentes los Solicitado
i i6 ici Cumplimiento
1.03 salvaguarda de los Dlreccpn Informe SO[.IC,‘tUd Y $0 Mensual No
Consultiva oficio de programable
derechos que en atencion
materia de derechos de Comentario /
autor y propiedad Justificacién
industrial e intelectual le
competan al TEPJF.
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
9 Representary atender los asuntos contenciosos del TEPJF ante las autoridades jurisdiccionales y/o Proceso - procedimiento X
administrativas. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién, a través de la

internalizacidny estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cspesiien 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Medida requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT| NOV DIC
Generar la respuesta Zoceec | [ ol [ ol [ |l [ ]i0]
legal inmediata al primer Solicitado ‘ ‘
requerimiento que Realizado
2.01 formu.[e [.a ayror/dad Dlreccpn Informe Documento $0 Trimestral No Cumplimiento
jurisdiccional, Contenciosa programable
administrativa o las Comentario /
unidades administrativas Justificacion
del TEPJF
Dar seguimiento a los Proyectado
diversos asuntos en cada Solicitado
una de sus etapas Direccion Documento / . No Realizado
2.02 procesales y presentar . Informe Acuerdo/ $0 Trimestral A
. Contenciosa - programable [E@iSagle]tiggllclaiie}
las promociones que se Oficio )
requieran para su Comentario /
continuidad. Justificacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Asesorar a las dreas en la actualizacién de sus instrumentos, asi como coadyuvar en la publicidad de los | Programa

3 instrumentos aplicables al Tribunal Electoral en la Normateca, para dar cumplimiento con el principio de | Proceso - procedimiento X
certeza juridica en el actuar administrativo del Tribunal Electoral. Lo anterior con el objetivo de propiciar Proyecto
una administracion eficazy de calidad. Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.2 Actualizar la normatividad para garantizar el orden, la legalidad y asignacion de funciones, definir tramos de controly
estratégica responsabilidades al interior del Tribunal, para mantenerse atentoy proactivo a las necesidades del sistema electoral.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Pericdicidad Tipode Programacion
P Medida requerido | de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT| NOV DIC
Compilary sistematizar Proyectado
electrénicamente la Solicitado
totalidad de la Realizado
informacion relativa a los P
. ) Cumplimiento
instrumentos de cardcter T
administrativo de Directora Instrumento No
3.01 . : Reporte normativo $0 Bimestral
observancia general Normativa . programable
; A actualizado
vigente del Tribunal Comentario /
Electoral y hacerla del Justificacién
conocimiento de todas y
todos los funcionarios
del TEPJF.
Emitir la totalidad de las Proyectado
asesorias a las dreas del Solicitado
Tribunal Electoralen la . . Realizad
9 Directora Asesoria . No €alizado
3.02 elaboraciony h Reporte X $0 Trimestral A
o Normativa proporcionada SIELIEINEEM Cumplimiento
actualizacion de i
instrumentos de Comentario/
observancia general. Justificacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Proceso de elaboracion, formalizacion de instrumentos contractuales y sus convenios modificatorios; Programa

4 Validacion de Convenios celebrados con Instituciones de carécter general, especificoy académico, yla | Proceso - procedimiento X
Dictaminacion legal de Procedimientos Licitatorios y de las garantias presentadas por los contratistas 0 | Proyecto
proveedores. Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la

internalizacidn y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

sepeeiien 3.1.1 Divulgacion proactiva de informacion que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable ) : L
Medida requerido | de reporte actividad ENE | FEB. MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Elaborar la totalidad de los Proyectado
dictamenes legales Solicitado ‘
derivados de los procesos .
e Realizado
de adquisicion (licitacion Dictamenes —
publica, concurso publico Direccién Base de No Cumplimiento
4.01 N legales $0 Mensual
sumario e invitacion Contractual datos programable
d trate d d elaborados
cuando se trate de cuando ey
menos a tres Justificacion
proveedores), que lleve a
cabo el TEPJF.
Elaborar la totalidad de los Proyectado
proyectos de contratos Solicitado
que celebre el TEPJF en .
. L Realizado
materia de adquisiciones, A
arrendamientos, . -, Dictamenes Cumplimiento
. Direccion Base de No
4.02 | compraventa, donaciones, legales $0 Mensual
. L Contractual datos programable
prestacion de servicios de elaborados
cualquier naturaleza, obra Comentario /
publica y servicios Justificacion
relacionados con la
misma.
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable ) . L
Medida requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
los dictdmenes de las Solicitado
garant/.as derivadas de Direccion Base do Dictamenes No o —
4.03 los instrumentos Contractual datos legales $0 Mensual rosramable —
juridicos que suscriba el elaborados prog _Cumplimiento
TEPJF y que asi lo Comentario /
requieran. Justificacion
Revisar la totalidad de pRiOyectado s
los proyectos de . Solicitado
. . - Dictamenes R
convenios que celebre Direccién Base de No Realizado
4.04 legales $0 Semestral
el TEPJF con Contractual datos claborados Sl INERICE Cumplimiento
mstrtuaorjes publicas y o —
privadas. Justificacion
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

promedio de cumplimiento de las actividades.

Nombre

Tiempo promedio en la elaboracién de opiniones juridicas respecto a las consultas y dictdmenes
juridico-administrativos

Definicién

Se determina el tiempo promedio en dias que se destina en la elaboracion de opiniones juridicas
respecto a las consultas y dictdmenes juridico-administrativos.
Se considera el tiempo desde que se recibe la solicitud con la documentacion completa hasta que se
envia al drea solicitante.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el porcentaje

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Dias Eficiencia Trimestral Descendente

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

Hasta 5 dias

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Menor oigual a 5 dias
Descripcion de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%
El porcentaje promedio de cumplimiento

de las actividades es de 80% o mayor.
° 4 Menor a 50%

Elaborar las opiniones juridicas respecto a las

s A L . Mayor a5y menora 10 dias
consultas y dictdémenes juridico-administrativos

en un término de hasta 5 dias, contabilizados una
vez que se cuente con toda la documentacion e
informacién necesaria

Igual o mayor a 10 dias

Método de célculo

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de calculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacion

Suma de dias transcurridos para la elaboracién de opiniones
juridicas respecto a las consultas y dictdmenes juridico-
A/B administrativos / Total de opiniones juridicas emitidas
respecto a las consultas y dictdmenes juridico-
administrativos

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Variables Medios de Verificacion

A. Suma de dias transcurridos para la
elaboracién de opiniones juridicas respecto a las
consultas y dictdmenes juridico-administrativos. Informe con la relacion de los Oficios de solicitud

Linea Base

B. Total de opiniones juridicas emitidas respecto y de atencion
alas consultas y dictdmenes juridico-
administrativos

Afio Valor

Linea Base

No aplica No aplica

Ao Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

Promedio del periodo enero - mayo 2024 2.5

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.

Programa, proyecto o proceso asociado

Generar los instrumentos consultivos, proyectos de resolucion y trémites en materia de derechos de
autor y propiedad intelectual e industrial, que permitan dotar de certeza juridica los actos que lleven a
cabo las diversas dreas del Tribunal Electoral, con el objetivo de propiciar una administracion eficaz y
de calidad.
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Nombre

Nombre

Tiempo promedio en la elaboracién de contratos.

Tiempo promedio en la elaboracion de los dictdmenes de las garantias derivadas de los instrumentos
contractuales.

Definicién

Definicién

Se determina el tiempo promedio en dias que se destina en la elaboracion de contratos solicitados
por parte de las unidades administrativas. Se considera el tiempo desde que se recibe la solicitud con
la informacién completa hasta que se envia al drea solicitante para su validacion.

Se determina el tiempo promedio en dias que se destina en la elaboracién de dictdmenes juridico-
administrativos de las fianzas generadas por los instrumentos contractuales requeridos por las unidades
administrativas. Se considera el tiempo desde que se recibe la solicitud con la informacion completa hasta
que el dictamen se envia a la Direccion General de Recursos Financieros.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Dias Eficiencia Trimestral Descendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Hasta 6 dias

Menor oigual a 6 dias
Descripcién de la Meta

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Dias Eficiencia Trimestral Descendente
Valor de la Meta Semaforizacién
Hasta 5 dias

Menor o iguala 5 dias
Descripcién de la Meta

Elaborar los instrumentos Mayor a 6 diasy menor a 10 dias

contractuales en un término de
hasta 6 dias. Igual o mayor a 10 dias

Método de célculo

Elaborar los dictdmenes juridico

. . ) Mayor a 5 diasy menor a 9 dias
administrativos de las fianzas generadas

por los instrumentos contractuales en un

término de hasta 5 dias. lgual o mayora 9 dias

Método de célculo

Suma de dias transcurridos para la elaboracion de dictdmenes juridico-
administrativos de las fianzas generadas por los instrumentos

A/B contractuales/ Total de dictdmenes juridico-administrativos de las
fianzas generadas por los instrumentos contractuales elaborados en el
periodo.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de dias transcurridos para la
elaboracién de dictdmenes juridico-
administrativos de las fianzas generadas
por los instrumentos contractuales.

Base de datos con relacion de los dictdmenes de garantia.

AB Base de datos con relacion de los contratos elaborados en el
periodo.
Variables Medios de Verificacién
A. Suma de dias transcurridos para .
L. . P Base de datos con relacion de los contratos elaborados en el
la elaboracién de los instrumentos ;
periodo
contractuales.
B. Total de instrumentos
contractuales elaborados en el
periodo.
Linea Base
Afo Valor
Promedio del periodo enero-junio 5
2024

B. Total de dictdmenes juridico-
administrativos de las fianzas generadas
por los instrumentos contractuales
elaborados en el periodo.

Programa, proyecto o proceso asociado

Linea Base

diversas garantias presentadas por contratistas o proveedores. Lo anterior con el objetivo de propiciar
una administracion eficaz y de calidad.

Afno Valor

2. Generar los instrumentos que derivan de los procedimientos de contratacién y dictaminar las

Promedio del periodo enero-junio 2024 5

Programa, proyecto o proceso asociado

2. Generar los instrumentos que derivan de los procedimientos de contratacién y dictaminar las diversas
garantias presentadas por contratistas o proveedores. Lo anterior con el objetivo de propiciar una
administracion eficaz y de calidad.
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Nombre

Tiempo promedio en la elaboracion de los dictdémenes resolutivos legales derivados de los procesos
licitatorios

Definicién

Se determina el tiempo promedio en dias que se destina en la elaboracion de dictdmenes resolutivos

legales, derivados de los procesos licitatorios. Se considera el tiempo desde que se recibe la solicitud

con lainformacion completa hasta que el dictamen se envia a la Direccion General de Adquisiciones,
Servicios y Obra Publica.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Dias Eficiencia Trimestral Descendente
Valorde la Meta Semaforizacién
Hasta 5 dias

Menor oiguala 5 dias
Descripcién de la Meta

Elaborar los dictdmenes resolutivos

> Mayor a 5 diasy menor a 9 dias
legales, derivados de los procesos

licitatorios, en un término de hasta 5 Igual o mayor a 9 dias

dias.
Método de célculo
Suma de dias transcurridos para la elaboracion de dictdmenes
AB resolutivos legales, derivados de los procesos licitatorios / Total de
dictdmenes resolutivos legales, derivados de los procesos
licitatorios.
Variables Medios de Verificacién
A. Suma de dias transcurridos para la
elaboracion de dictdmenes Base de datos con relacion de los dictdmenes resolutivos
resolutivos legales, derivados de los legales.

procesos licitatorios.

B. Total de dictdmenes resolutivos
legales, derivados de los procesos
licitatorios.

Linea Base

Afo Valor

Promedio del periodo enero-junio
2024

Programa, proyecto o proceso asociado

2. Generar los instrumentos que derivan de los procedimientos de contrataciéon y dictaminar las
diversas garantias presentadas por contratistas o proveedores. Lo anterior con el objetivo de propiciar
una administracion eficaz y de calidad.
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Direccidon General de Comunicacion Social

La Direccion General de Comunicacion Social se encarga de planear, disefiar y dirigir las politicas de comunicacion institucional, para una
mejor difusion y comprension de los derechos politico-electorales y del sistema de justicia electoral que los garantiza, consolidando la imagen
publica del Tribunal Electoral; asi como de difundir la actividad jurisdiccional de conformidad con la normativa aplicable.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
] 1. Publicary difundir para conocimiento de la ciudadania, la informacién de las decisiones y actividades | Proceso - procedimiento X
del TEPJF. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claroy transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacién institucional implementadas para una mejor difusion y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programamén
P Medida requerido | de reporte actividad ENE |FEB MAR ABR MAY JUN JUL |AGO SEP OCT NOV DIC

informativa a las Relacién de -
actividades de Sala | Solicitado

; . Direccion de coberturas No f
1.01 | Superior, asicomo a - Documento ) . $0 Mensual Realizado
. Informacion informativas programable r—
otras actividades del ) Cumplimiento
realizadas =
TEPJF que le sean Comentario /
solicitadas Justificacion
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P Medida requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT | NOV DIC
pagina oficial la —
totalidad de boletines Solicitado
de prensa de los Informe de Realizado
1.02 eventos institucionales | Direccién de Documento boletines de $1,303.233 Mensual No Cumplimiento

o actividades Informacién prensa programable
Jurisdiccionales del elaborados
TEPJF, asi como realizar
su envio a los medios
de comunicacion.

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
2. Mantener informada a la Magistrada presidenta, a las magistraturas, asi como a las direcciones Proceso - X
P generales sobre lo publicado en los medios de comunicacion, respecto de las actividades y temas procedimiento
que son competencia del TEPJF, para la toma de decisiones. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claro y transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.83.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusién y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable | Entregable . N L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
informacion publicada en ‘
los diarios de circulacion Reporte de .
nacional sobre las Direccion de sintesis hicazacn
2.01 actividades del TEPJF, asi Informacion Documento informativas $329,364 Mensual Programable Cumplimiento
cotno e{aporarypgbllcarla elaboradas Comentario /
sintesis informativa en el S
N Justificacion
portal de intranet
Programado
Realizar el monitoreo de la
mfo.m.wag/on difundida por Direccion de Repqrte de Realizado
2.02 noticiarios en los medios Informacion Documento monitoreos $417,002 Mensual Programable —
de comunicacion (internet, elaborados Cumplimiento
radio y television). Comentario /
Justificacion
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Programa
3. Comunicar mediante un lenguaje claro, ciudadano y abierto el quehacer institucional del TEPJF, Proceso - procedimiento X
generando presenciay promoviendo la confianzay transparencia institucional Proyecto

Programa especifico

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

estratégico

Alineacion a objetivo

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claro y transparente del proceso
deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.

1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusion y comprension del proceso
deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
P Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB |[MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Realizar la Proyectado 50
cobertura de la Solicitado
totalidad de las Realizado
solicitudes de Relacion de —
5 o Cumplimiento
Sesiones Publicas . . coberturas
de la Sala Direccion de realizadas No
3.01 . Producciony | Documento ) $820,203 Mensual
Superior, [ (adjuntando programable
L. Difusion )
Comités, links y/o Comentario /
Comisiones y fotografias) Justificacién
eventos del TEPJF,
en un plazo no
mayor a 5 dias.
Elaborar material e\'j:r:icc)lsogndlis Proytajctacio
fotografico y Lo se SOUC_'tadO
materiales 4 Realizado
L elabora P
audiovisuales que ) L, ) Cumplimiento
vedan ser Direccion de material No
3.02 p X Producciény | Documento | audiovisual o $72,496 Mensual
difundidos a A, e programable
. Difusion fotografico
través de todas (adjuntando Comentario /
lasp[.al.*aformas evidencia Justificacion
digitales e
TR fotogréfica y/o
institucionales. .
audiovisual)
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5 . . Programacion
. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Proyectado 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
Producir y difundir Relacién de
programas de. L programas de Solicitado
television y radio Direccién de television No
3.03 que generen Producciéony | Documento K Y $0 Mensual
. PR, radio programable .
presenciay Difusion ) Realizado
) producidosy
confianza a la : .
. P difundidos
ciudadania. Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2
D Reporte de Solicitado
undir 50015 46 | ccion de spots de redioy
radio y television a - television No
3.04 h . Producciéony | Documento . R $0 Mensual .
través de tiempos . difundidos en programable [MaEE]F4lele]
. Difusion R
oficiales. tiempos
oficiales Cumplimiento
Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

. ] . ] o . Programa
4. Fomentar la transparenciay la cercania de la ciudadania con el quehacer institucional, privilegiando —
- X . - . e . Proceso - procedimiento X
4 la comprension de los mensajes, a partir de la elaboracion de material de arte graficay visual que den Pr "
imagen a la difusion. oyecto —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracién.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claroy transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusion y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.
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Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades p g Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR \ MAY JUN JUL AGO SEP \ OCT NOV  DIC
Creary diseriar SEVESCEN 89 | 112|121 | 1011120 [114]108] 124 [133]124 [114 |82 |
arte gréfica y visual Solicitado |
solicitada por las Reporte de Realizado
dreas, conforme a Direccién de soligitudes Cumplimiento
los conceptos atendidas para No
4.01 . ; Imagen Documento L $0 Mensual
comunicacionales, e creary disefiar programable
i Institucional -
a laimagen arte graficay/o Comentario /
institucional y visual Justificacion
pautas
publicitarias
Reporte de Proyectado
Gestidn ante la izsi?zzzzz  Solicitado
Direccién General | Realizado |
de Radio, para _l? Cumplimiento
o transmision de
Televisiony autas
Cinematografia Direccién de rorsocionates No
4.02 | (RTC)yelINE para Imagen Documento P A $0 Semestral
o e deradioy TV programable
la transmisién de Institucional .
pautas ef;fti';f;lzgs Comgntaﬁ/o /
promocionales de i Justificacion
. (adjuntando
radioy TVen )
. - testigos de los
tiempos oficiales. )
materiales a
difundir)

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

5. Comunicar a través de las nuevas tecnologias de la informacion, los mensajes institucionales que Programa

5 favorezcan la cercania del TEPJF con la ciudadania, mediante la gestion de las redes sociales, con base | Proceso - procedimiento X
en una estrategia digital integral de comunicacion para impulsar la presencia del Tribunal ante la Proyecto
sociedad. Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciény
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claroy transparente del
estratégica proceso deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusién y comprensién del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
P g Medida requerido de reporte actividad \ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP \ OCT NOV DIiC
Generar Proyectado
contenidos para Solicitado
su difusién en las Redes Reporte de No Realizado
5.01 . Documento | publicaciones $1,076,940 Mensual e
cuentas del Sociales or red social programable [eifiggelaalEIglee)
TEPJF en redes P Comentario /
sociales. Justificacion
Proyectado
/ncrfementarel Reporte de Solidicsk
ndmero de Redes nuevos No Realizado
5.02 | seguidores en las X Documento R $0 Semestral T
Sociales seguidores por S(IIEINELIE Cumplimiento
plataformas de red social -
redes sociales. Comentario/
Justificaciéon

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento
Proyecto X
Programa especifico

6 6. -Renovacién de camaras robdticas del Pleno

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.83 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
especifica otros.
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad ENE FEB
Elaborar la ‘ Programado
definicién de \
necesidades en Direccién de Anexo Realizado
6.01 integracion de Producciény Técnicoy Documento Anual Programable ‘ Cumplimiento
requerimiento Difusién requisicion c .
técnico para orr.u.anta‘rlro/
solicitar a DGASOP. usilifteEeen
Formalizar de la | Programado
adjudicacion de los
servicios mediante Coordinacion ‘ Realizado
6.02 o . . Contrato Documento Anual Programable —
elaboracion de Administrativa ‘ Cumplimiento
instrumento Comentario /
contractual. Justificacion
. - Programado
Direccion de
Recibir los bienes y Producciény L "
6.03 servicios para el Difusiény Solicitud de Documento | $10,000,000 Anual Programable Reat\zgdg
L S pago \ Cumplimiento
tramite de pago. Coordinacion -
Administrativa Conjgnta‘nlo /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

7. -Sustitucion de equipos de telecomunicaciones (switches conmutadores)

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.
1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy

continuos.
1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

especifica

otros.
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Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
P g Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY\JUN JUL | AGO | SEP | OCT | NOV DIC

Elaborar la Programado | IR N N N I AN N A

definicién de [

necesidades en Direccion de Anexo Realizado
7.01 integracion de Producciony Técnicoy Documento Anual Programable Cumplimiento
requerimiento Difusion requisicion

Comentario /

técnico para P
Justificacion

solicitar a DGASOP.

Formalizar de la Programado
adjudicacion de los
servicios mediante Coordinacion Realizado
7.02 - . . Contrato Documento Anual Programable —
elaboracion de Administrativa Cumplimiento
instrumento Comentario /
contractual. Justificacion
Direccion de
Recibir los bienes y Producciény - "
. e licit Realizad
7.03 servicios para el Difusiény Solicitud de Documento | $2,895,000 Anual Programable ea \za O_
P I pago Cumplimiento
tramite de pago. Coordinacion

Administrativa Comentario /

Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de proyectos solicitados que fueron atendidos en 7 dias o0 menos

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Definicién

Se determina el porcentaje de proyectos solicitados y atendidos en el plazo establecido una vez
recibida la solicitud. Se considera el analisis, disefio y aprobacion de las unidades requirentes.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor 0 75%

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficiencia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
100% Mayor que 85% y menor o igual al
S 100%
Descripcion de la Meta

Disefiar, elaborary entregar al menos 90% Menor oigual queOSS% ymayorque
de los proyectos en un plazo de 7 dias o 70%
menos. Menor o igual al 70%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

(A/B)* 100 Prqygctos atendidos en 7 dias o menos/Total de proyectos
solicitados

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nimero
de actividades que reportan informacién en el trimestre de
calculo, por cien.

(A/B)*100

Variables Medios de Verificacion

Variables Medios de Verificacién

A. Porcentaje de proyectos para la creacion
de materiales graficos atendidos en 7 dias
0 menos.

Relacién de proyectos solicitados y atendidos.

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

B. Total de proyectos solicitados

Linea Base

Afo Valor

2023 100%

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Afo Valor

No aplica No aplica

4. Fomentar la transparenciay la cercania de la ciudadania con el quehacer institucional, privilegiando
la comprension de los mensajes, a partir de la elaboracion de material de arte gréfica y visual que den
imagen a la difusion.

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

241




TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Nombre
Nombre

Ndmero de nuevos seguidores registrados en las redes sociales institucionales del TEPJF.
Porcentaje de eventos institucionales cubiertos dentro del tiempo establecido.

Definicién
Definicién

— — — - Mide la cantidad de los nuevos seguidores registrados en las cuentas de redes sociales del TEPJF.
Del total de eventos institucionales en los que se realizé la cobertura (grabacion, toma de fotografias,

producciony entrega de materiales), se determina el porcentaje de eventos cubiertos dentro del . . . L . .
; . - ) [P Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
tiempo establecido una vez finalizado el evento. Se consideran los eventos de difusion internos 'y
externos, asf como las actividades de capacitacion interna.
Cantidad Eficacia Semestral Ascendente
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Valor de la Meta Semaforizacién
Porcentaje Eficiencia Trimestral Ascendente
8500
Valor de la Meta Semaforizacién 8000 a 9775
Descripcion de la Meta
100%
90% a 100% Generar alrededor de 8,500 seguidores en las 6000 a 8000
Descripcién de la Meta cuentas de redes sociales institucionales del TEPJF
por semestre. 2000 a 6000
Que al menos el 95% de los eventos 75% a 89.99%
cubiertos, haya sido en un plazo menora 5 Método de célculo
dias habiles. 0% a 74.99%
Numero de nuevos seguidores registrados en las
A ) e
Método de célculo redes sociales institucionales del TEPJF.
(A/B)* 100 (Eventos cubiertos dentro del plazo de 5 dias habiles / Total Narsbles fisdiostdolerificacion
de eventos cubiertos en el periodo) * 100 A. Ntmero de nuevos seguidores registrados en las Reporte de publicaciones y nuevos
Variables Medios de Verificacién redes sociales institucionales del TEPJF. seguidores desglosado por red social.
A. Eventos cubiertos dentro del plazo de 5 Relacién de eventos cubiertos ( Links y testigos Linea Base
dias habiles. fotograficos)
Afio Valor
B. Total de eventos cubiertos en el periodo
2023 18000
Linea Base
Programa, proyecto o proceso asociado
Afo Valor
5. Comunicar a través de las nuevas tecnologias de la informacion, los mensajes institucionales que
2023 100% favorezcan la cercania del TEPJF con la ciudadania, mediante la gestion de las redes sociales, con
base en una estrategia digital integral de comunicacién para impulsar la presencia del Tribunal ante
la sociedad.

Programa, proyecto o proceso asociado

3. Comunicar mediante un lenguaje claro, ciudadano y abierto el quehacer institucional del TEPJF,
generando presenciay promoviendo la confianza y transparencia institucional.
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DIRECCION GENERAL DE DOCUMENTACION
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Direccion General de Documentacion

La Direccion General de Documentacion se encarga de proponer, coordinar y administrar los planes, programas, proyectos y servicios en
materia de informaciény documentacidn, en apoyo a las actividades jurisdiccionales, académicas y administrativas del Tribunal Electoral, asi

como los destinados al publico en general.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
] Difusién del conocimiento en materia electoral, de la cultura democratica y de la educacion civica, Proceso - procedimiento X
para el fortalecimiento de la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal Proyecto
Programa especifico

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony

colaboracion.
1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy

continuos.
1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre

otros.

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea
especifica

5 s . Programacion
Actividades Responsable Entregable Usllggg:e rer:::g:i?io Pg;'?:;%?t:‘d a-[:IS\(/)i:ae d
ENE ‘ FEB MAR ABR MAY JUN JUL ‘ AGO SEP OCT | NOV DIC
rosereco | O I I E R B
editadas por el
Tribunal Electoral ‘ ‘
en las principales Direccién Informe de Informe de
1.01 ferias de libro, General de las obras las obras $2,275,000 Trimestral Programable [RAGELEELl
asicomoen Documentacion presentadas presentadas o
eventos de Cumplimiento
naturaleza Comentario /
similar. Justificacién
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Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida requerido | de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT | NOV DIC
Proguci cénsl | Programado NN I IS NN NN I N N [T AN N
roducir capsulas
para la campafia Direccién Informe de las | Informe de las Realizado ‘
1.02 “Los libros del General de cépsulas cépsulas $0 Trimestral Programable —
TEPJF comentados | Documentacion producidas producidas | CumzliimitEniio |

Comentario /

por sus autores”. e
Justificacion

Programado
. . . - Informe sobre | Informe sobre
Realizar sesiones Direccion las sesiones las sesiones Realizado
1.03 del Circulo de Generalde ) , $0 Trimestral Programable e
L, del Circulode | delCirculo de Cumplimiento
Lectura del TEPJF. | Documentacion
Lectura Lectura Comentario /
Justificaciéon
Difundir las Programado
novedades
editorialesy Realizado
plataformas donde . - Ndmeroy Namero'y Cumplimiento
pueden Direccion frecuenciade | frecuenciade
1.04 consultarse las General de las las $0 Trimestral Programable
obras editadas por | Documentacion . . . )
publicaciones | publicaciones Comentario /

el TEPJF, asi como
elacervo de los
Centros de
Documentacion.

Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa X
o Coordinar la produccion editorial consignada en el Programa Académico y Editorial, asi como la Proceso - procedimiento
impresiony publicacion de obras que desarrollan las distintas areas del Tribunal Electoral Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
especifica otros.
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

2.01

Realizar el
cuidado
editorial de las
obras inscritas
en el Programa
Académicoy
Editorial.

Direccioén
General de
Documentacio
n

Reporte de
obras con
cuidado
editorial

Reporte de
obras con
cuidado
editorial

$0

Cuatrimestra
L

No
Programabl
e

2.02

Publicar las
obras
aprobadas por
el Comité
Académico, la
Comision de
Administracié
neincluidas
en el Programa
Académicoy
Editorial.

Subdireccion
de Produccion
Editorial

Reporte de
obras
publicadas

Reporte de
obras
publicadas

$0

Cuatrimestra
L

No
Programabl
e

2.03

Imprimir las
obras
aprobadas por
el Comité
Académicoy
Editorial, la
Comision de
Administracio
neincluidas
en el Programa
Académicoy
Editorial.

Subdireccion
de Produccion
Editorial

Reporte de
obras
impresas

Reporte de
obras
impresas

$4,182,00
0

Cuatrimestra
L

No
Programabl
e

2.04

Distribuir las
obras
editoriales del
TEPJF, de
conformidad
con el padrén
de
distribucion,
ferias de libroy
a solicitud
expresa.

Subdireccion
de Produccion
Editorial

Relacion de
formatos de
salida de
publicacione
s

Relacion de
formatos de
salida de
publicacione
s

$0

Cuatrimestra
L

No
Programabl
e

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimient
o
Comentario /

Justificacion

Proyectado

Solicitado

Realizado
Cumplimient
o

Comentario /
Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimient
o

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado
Cumplimient
o

Comentario /
Justificacion

Programacién
MA MA OC NO

ENE FEB R ABR v JUN JUL AGO SEP T v DIC

-‘ IEZZ I I N KT
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

3 Gestion de las diferentes actividades del Centro de Documentacion de la Sala Superior.

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
especifica otros.

Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL| AGO SEP OCT| NOV DIC

Gestion de diversas Programado -----------
contrataciones: o ‘ ‘ ‘

Actividades Responsable Entregable

Organizacion

documental. L Realizado
. - Coordinacion —
3.01 Sistema de Gestion Administrativa Contratos Contratos | $1,552,320 Anual Programable o
documental (Janium) Cumplimiento
Tirant Lo Blach On Line
(Tolmex) Comentario /
Plataforma Jstor Justificacion
(Dotlib)
Admin.istrar los Programado
registros

catalograficos del
sistema de gestion de

bibliotecas de los Realizado
Centros de .
Documentacién del o Cumplimiento
TEPJF, como producto Subdireccion Informe de Infor.me de
3.02 del Centro de registros registros $0 Anual Programable

de la realizacion de los
procesos técnicos de
organizacion, gestion,
preservacion,
mantenimientoy
descarte documental
de las colecciones del
acervo.

Documentacion | procesados | procesados

Comentario /
Justificacién
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. I y Programacion
L Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte acgvidad
a P ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
. Programado
Proporcionar recursos
documentales en
dlsg:;g:i?r:rg:tlzz en Subdirecciéon del | Informe de Informe de )
3.03 ) Centro de datos datos $0 Semestral Programable Realizado
necesidades de L. N -
. . Documentaciéon | cuantitativo | cuantitativo e
informacion del Cumplimiento
personaly personas ———————
usuarias. Comentario /
Justificacién
Programado
Monitorear el nimero de
Cg:;::;;szg:izs @ Subdirecciéon del | Informe de Informe de )
3.04 | . X Y Centro de datos datos $0 Trimestral Programable [RAREEEEEN
sistemas de informacién ., - -
Documentacién | cuantitativo | cuantitativo e
del Centro de Cumplimiento
Documentacion. ————
Comentario /
Justificacion
Programado
Publicitar elacervoy
servicios de informacion
del Centro de Subdireccion del Informe de Informe de .
3.05 | Documentacién Maria Centro de acciones acciones $0 Cuatrimestral | Programable [RASELEZLM
Lavalle Urbinay Museo Documentacion realizadas realizadas L
Interactivo de la Cumplimiento
Constitucion. Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
4 Actualizacion de las disposiciones normativas publicadas en el Sistema de Legislacion del TEPJF, asi Proceso - procedimiento X
como informar los plazos y fechas electorales. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy
estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.83 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre
especifica otros.
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Unidadde | Monto | Periodicidad | Tipode Programacion

Actividades Responsable Entregable . . L
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Compilar las
modificaciones a las
disposiciones normativas
en materia electoral

contenidas en el Sistema Realizado
de Legislacion del TEPJF, Subdireccion Informe de | Informe de o
4.01 asicomo a las fechasy del Centro de datos datos $0 Trimestral | Programable Cumelimiento
plazos de las etapas Documentacién | cuantitativo | cuantitativo
contenidas en el
Calendario de Procesos Comentario /
Electorales; y, notificar al Justificacién

personal designado en
cada unidad responsable.
Publicar los documentos Programado
actualizados de las
disposiciones normativas
en materia electoral, asi

como las fechasy plazos, | Subdireccién Informe de | Informe de Realizado
4.02 | previo analisis normativo, del Centro de datos datos $780,000 | Trimestral | Programable o
en el sistema de Documentacioén | cuantitativo | cuantitativo Cumplimiento
legislacion institucionaly
el micro sitio del Comentario /
Calendario de Procesos Justificacion

Electorales.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Impresion de materiales graficos que contribuyen al fortalecimiento de la imagen institucionaly la difusién Proceso - procedimiento | X

efectiva de los derechos politico-electorales. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacion permanentes, abiertosy

estratégica continuos.
Alineacion a linea 1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre

especifica otros.
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Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P g Medida requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT | NOV DIC
Imprimir las Eevgeccenm | ss | | fss | | [ss ]| | |85 ]
ici Solicitado
sollcﬁudes de Subdireccion Reporte de Reporte de -
materiales que . . . . No Realizado
5.01 ) de Produccion materiales materiales $0 Trimestral N
requieren las L . . (- INEIIEM Cumplimiento
A , Editorial impresos impresos —
diferentes areas Comentario /
del TEPJF. Justificacion

6 Actualizacion de los equipos de impresion de la editorial del TEPJF
Proyecto X

Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

Proceso - procedimiento

Programa especifico

Alineacion a objetivo

estratégico

Alineacion a linea

estratégica
Alineacion a linea

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony

colaboracion.

1.1 Facilitar el acceso a la justicia electoral a la sociedad mediante el didlogo y participacidon permanentes, abiertosy

continuos.

1.1.3 Acciones del TEPJF publicitadas en foros, conferencias, convocatorias, espacios educativos, trabajo editorial, entre

especifica otros.
- . . Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable | Unidad de Medida R L
P g requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT | NOV DIC
 Programado | 1 1 1 1 [ 1 | |
Proceso de . - Procedimiento de
) Subdireccion de I .
adjudicacion de . Bases de adjudicacion de Realizado
6.01 ) Produccion R ) $0 Anual Programable e
un equipo de Editorial licitacion impresora de gran Cumplimiento
impresion formato Comentario /
Justificacion
Programado
Elaboracion de Coordinacion Realizado
6.02 instrumento Administrativa Contrato Contrato $0 Anual Programable —
contractual Cumplimiento
Comentario /
Justificacién
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funcionamiento

validacion del
area técnica.

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Elaboracion de Coordinacion Oficio de
6.03 solicitud de L ) Solicitud de pago solicitud de | $928,000 Anual Programable
Administrativa
pago pago
Adecuacion de Evidencia
eZistgar]i(;llo earrlaﬁa Subdireccion fomegsra;l;idel Reporte
6.04 | p de Produccion P P e $0 Anual Programable
instalacion del o adecuado para fotografico
) Editorial . .
nuevo equipo de instalacion de
impresion, equipo
Evidencia
- fotografica de
: - Instalacion,
Proceso de Subdireccion o la puesta en
. . . capacitaciony
6.05 instalaciony de Produccién marcha del $0 Anual Programable
S o puesta en )
capacitacion. Editorial equipoy

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificaciéon

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE\FEB MAR ABR MAY JUN JUL\AGO SEP OCT NOV DIC

------F----
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de satisfaccién de los servicios del drea de produccién editorial

Porcentaje de solicitudes ordinarias que son atendidas en un méximo de 2 dias habiles

Definicién

Definicién

Mide el porcentaje de solicitudes ordinarias —de referencia, capacitacién y asesoria que ingresan al
Centro de Documentacién de la Sala Superior— que son atendidas en un maximo de 2 dias habiles.

Medir el grado de satisfaccion de las y los solicitantes, respecto a la calidad del servicioy de los
materiales procesados, a través de una encuesta de satisfaccion electronica que se realice a la
conclusién de los trabajos. Las encuestas se realizardn bajo una escala de Likert (Excelente, Muy
Bueno, Bueno, Regulary Malo).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficiencia Trimestral Descendente

Porcentaje Calidad Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valorde la Meta Semaforizacién

0/
100% Mayor o igual a 90% y menor o

igual al 100%

Descripcion de la Meta

100%

Mayor o igual a 80% y menor o igual a
Descripcién de la Meta 100%

Se espera lograr que la totalidad de las
solicitudes ordinarias recibidas en el Centro de

Menor que 90% y mayor o igual
que 80%

Documentacién de la Sala Superior, se atiendan

0,
en hasta dos dias habiles. Menora 80%

Que el 100% de las encuestas de
satisfaccion aplicadas sean
calificadas como "Excelente" o "Muy
Bueno".

Mayor o igual a 60% y menor a 80%

Menor a 60%

Método de célculo

Método de célculo

(Numero de solicitudes ordinarias atendidas en un méaximo
(A/B)*100 de dos dias / Total de solicitudes ordinarias recibidas en el
periodo) * 100

( Numero de encuestas de satisfaccién con calificacion de
(A/B)*100 "Excelente" o "Muy bueno" / Total de encuestas aplicadas en el
periodo) * 100

Variables Medios de Verificacién

A. Numero de solicitudes ordinarias atendidas en
un méaximo de dos dias

B. Total de solicitudes ordinarias recibidas en el
periodo

Informe de datos cuantitativos

Linea Base

Afio Valor

Segundo trimestre 2024 99.40%

Variables Medios de Verificacién
A. Encuestas de satisfaccion con
calificacién de "Excelente" o "Muy Correos electrénicos y tabla de Excel
bueno"
B. Total de encue§tas aplicadas en el Correos electrénicos y tabla de Excel
periodo
Linea Base
Afio Valor
Segundo Trimestre 2024 97.70%

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Gestiodn de las diferentes actividades del Centro de Documentacién de la Sala Superior.

Impresiéon de materiales graficos que contribuyen al fortalecimiento de la imagen institucional y la
difusion efectiva de los derechos politico-electorales.
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Nombre

Nombre

Porcentaje de obras impresas y/o publicadas, en relacién con las obras inscritas en el Programa
Académico y Editorial.

Tiempo promedio de atencion (dias) de los trabajos de impresién solicitados por las éreas del TEPJF

Definicién

Definicién

De las solicitudes de impresioén realizadas por las areas del TEPJF, determina el tiempo promedio que
se requirio para su atencion.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Del total de obras en produccion y obras recibidas (antes de septiembre), inscritas en el Programa
Académicoy Editorial, se mide el porcentaje de obras impresas y/o publicadas aprobadas por el
Comité Académicoy la Comision de Administracion.

Las obras que se imprimen o publican deben formar parte del Programa Académico Editorial del afio

Dias promedio Eficacia Trimestral Descendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Maximo 3 dias

Menor o igual a 3 dias
Descripcion de la Meta

Atender, en un maximo de 3 dias habiles, los - Mayora3 dlaesszfamsenor oiguala

trabajos de impresion solicitados por las areas
del TEPJF. Mayor a 6 dias

Método de célculo

en curso.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Anual Ascendente
Valorde la Meta Semaforizacién
0,
100% Mayor e igual a 80% y menor e igual a
0,

Descripcion de la Meta 100%
Publicar el 100% de las obras Mayor e igual a 60% y menor a 80%
inscritas en el Programa Académico
y Editorial. Menor a 60%

Método de célculo

(A/B) (Suma de los dias usados para la atencién de las solicitudes
de impresion / Numero de solicitudes de impresién)
Variables Medios de Verificacion

(NUmero de obras impresas y/o publicadas en el periodo/ NUmero de

(A/B)*100 obras aprobadas) *100

A. Suma de los dias usados para la atencion de
las solicitudes de impresion de las areas del
TEPJF

Correos electronicos y tabla de Excel

Variables Medios de Verificacién

A. Numero de obras impresas y/o

) - Relacién de obras publicadas inscritas en el PAE
publicadas en el periodo

B. Numero de solicitudes de impresion Correos electronicos y tabla de Excel

Obras aprobadas por el Comité Académico e inscritas en el

B. Ndmero de obras aprobadas Programa Académico y Editorial

Linea Base

Linea Base

Afio Valor

Afio Valor

Segundo Trimestre 2024 1.5dias

2023 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Impresion de materiales graficos que contribuyen al fortalecimiento de la imagen institucional y la
difusion efectiva de los derechos politico-electorales.

Coordinar la produccioén editorial consignada en el Programa Académico y Editorial, asi como la
impresion y publicacion de obras que desarrollan las distintas areas del Tribunal Electoral
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Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género

La Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género se encarga de implementar los proyectos y acciones tendientes a lograr el
respeto, la proteccidny la promocion de la no discriminacion e igualdad entre mujeresy hombres, principalmente en cuanto al ejercicio de sus
derechos politico-electorales; asi como de institucionalizar el enfoque de la perspectiva de género en el Tribunal Electoral.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
] 1. Realizar actividades de formacion para el funcionariado jurisdiccional y administrativo del TEPJF, y Proceso - procedimiento
publico en general, en materia de igualdad de derechos, paridad entre géneros y no discriminacion. Proyecto
Programa especifico X

Alser un programa con perspectiva de género, atiende de manera transversal todos los objetivos del plan estratégico

Alineacion a objetivo
estratégico institucional

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Direccién Programado
Curso "Género, Generalde
1.01 ./gua.lcl‘.ady.nlo” Igualdad de repo.rte de personés $100,000 semestral Programable Reallza.do.
discriminacion”, Derechosy participantes | promedio Cumplimiento
modalidad en linea Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccién Programado
Curso "Introduccidn a Generalde
102 ) la pe”rspect/vg de lgualdad de repo.r‘te de persongs $100,000 semestral Programable Realuzgdq
género", modalidad en Derechosy participantes | promedio Cumplimiento
linea Paridad de Comentario /
Género Justificacién
" i g
Cursiofinc?;lg%iua/e Direccion Programado
incl{;yente no sexistay General de Realizad
o lgualdad de reporte de personas calizado
1.03 accesr.b[e en te)ftt?sy Derechos y participantes | promedio $100,000 semestral [ Programable |giiassiTataates
comunicados oficiales Paridad de X
del TEPJF", modalidad ‘ ClomEEio/
o linea Género Justificacion
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Unidad R .
Actividades Responsable Entregable de Mont.o Periodicidad Tlp.o. de
. requerido de reporte actividad
Medida
Direccion
Curso "Violencia politica |Gj£lzr:<; C;Z reporte de ersonas
1.04 contra las mujeres”, 8 p K P K $100,000 semestral Programable
. . Derechosy participantes | promedio
modalidad en linea )
Paridad de
Género
Direccion
Curso taller "Juzgar con Iszeraa(;?jZ reporte de ersonas
1.05 | perspectiva de género”, g p ) P R $100,000 semestral Programable
N , Derechosy participantes | promedio
modalidad en linea )
Paridad de
Género
Curso "Derechos politico Direccién
- electorales de las Generalde
personas de la Igualdad de reporte de personas
1.08 Diversidad Sexual Derechosy participantes | promedio $100,000 semestral Programable
LGBTTTI+", modalidad en Paridad de
linea, Género
Curso "Los derechos Direccion
o General de
politico-electorales de Igualdad de reporte de ersonas
1.07 las personas con g p : P B $100,000 semestral Programable
] ) N Derechosy participantes | promedio
discapacidad”, )
. ) Paridad de
modalidad en linea .
Género
" . Direccion
Curso "Derechos politico
General de
- electorales de las Igualdad de reporte de ersonas
1.08 | mujeres afromexicanas y g p : P K $100,000 semestral Programable
] B Derechosy participantes | promedio
afrodescendientes”, )
. . Paridad de
modalidad en linea )
Género
Curso —Taller de . .
s Direccién
sensibilizacion “Clima
. General de
taboral libre de lgualdad de reporte de ersonas
1.09 discriminacidn: Cero g p : P h $250,000 semestral Programable
. Derechosy participantes | promedio
tolerancia al acoso y )
. . ” Paridad de
hostigamiento sexual”, Género
modalidad presencial
Diplomado "Paridad de Direccion
género y acciones General de
1.1 afirmativas, desde la lgualdad de repo.rte de persongs $250,000 semestral Programable
A B Derechosy participantes | promedio
justicia electoral”, )
X p Paridad de
modalidad en linea .
Género

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificaciéon
Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacién

Programacién

FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP OCT NOV DIC
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a, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
9 2. Llevar a cabo la difusion de los dias en los que se conmemoran diferentes tematicas en materia Proceso - procedimiento
igualdad de derechosy paridad de género. Proyecto
Programa especifico X

Alineacion a objetivo Al ser un programa con perspectiva de género, atiende de manera transversal todos los objetivos del plan estratégico

institucional

estratégico

Actividades Responsable Entregable Unida.d de MontF) Periodicidad Tipq de Programacioén
Medida requerido de reporte actividad ENE @ MAR ABR MAY JUN JUL |AGO SEP OCT | NOV DIC
Programado | KINEENICHNENN IKCHNENN KN IO I IS I N K N I
Direccion General ‘ ‘
Dia Naranja, di Igual Evidenci . Realizado
2.01 255dei§d;a;n<ii Defiscﬁoas Si‘iggad fotodg?a’f?ce; Porcentaje | $200,000 mensual Programable e TS
de Género Comentario /
Justificacion
Programado
Direccion General
2.02 bia /ntemaz.:iona{ de lgualdad Qe Evider,wgia Porcentaje [ $250,000 mensual Programable Rea“zﬁd‘?
de las mujeres Derechosy Paridad | fotografica Cumplimiento
de Género Comentario /
Justificacion
Programado
Direccion General
2.03 Dia intemacional de lgualdad qe Evider'wgia Porcentaje | $500,000 mensual Programable Rea“zaF'?
de la jueza Derechosy Paridad | fotografica Cumplimiento
de Género Comentario /
Justificacion
Programado
Aniversario del Direccion General
2.04 votg de las de lgualdad Qe Evider’wc.ia Porcentaje | $250,000 mensual Programable ReaUzagg
mujeres en Derechosy Paridad | fotografica Cumplimiento
México de Género Comentario /
Justificacion
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Alineacion a objetivo

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P € Medida requerido de reporte actividad ENE \ FEB MAR ABR MAY JUN JUL \ AGO SEP OCT | NOV DIC
i _ Direccion BECEEECEI 0 (o (o [0 Jo Jo Jo Jo Jo Jo [ 1 |
Dia internacional de
o . General de ‘
{a eliminacion de la Igualdad de Evidencia Realizado
2.05 violencia contra la g o Porcentaje | $200,000 mensual Programable N
. o Derechosy fotografica Cumplimiento
mujery las nifias" (16 Paridad de —
dias de activismo) . Comentario /
Género Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

3. Realizar diversas actividades en materia de vinculacion.

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico X

estratégico

institucional

Al ser un programa con perspectiva de género, atiende de manera transversal todos los objetivos del plan estratégico

LGBTTTIQ+

. Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Direccién General
de lgualdad de Evidencia
3.01 Charlas Sororarias Derechosy . Porcentaje | $180,806 mensual Programable
) fotografica
Paridad de
Género
Encuentro nacional . s
para la promocion Direccién General
de los derechos de lgualdad de Evidencia . Realizado
3.02 o Derechosy e Porcentaje | $400,000 mensual Programable .
politico-electorales ) fotografica Cumplimiento
de la poblacién Paridad de i
p Género Conj\gnta‘rlro/
Justificacion
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Actividades Responsable | Entregable Unida.d de Montp Periodicidad Tipq de Programacion
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR \ ABR MAY JUN \ JUL AGO SEP \ OCT NOV DIC
Direccion EEEoucea oo lo 1+ o Jo Jo Jo Jo Jo Jo [0 |
Generalde ‘ ‘ ‘
3.03 Il Encuentro de mujeres rurales Igualdad de Ewde?gla Porcentaje | $500,000 mensual Programable Reallza.do.
Derechosy fotografica Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccion Programado
General de
3.04 i Encugntro de mujergs Igualdad de Evidelﬁgia Porcentaje | $500,000 mensual Programable Realiza.do.
afrodescendientes/afromexicanas Derechosy fotografica Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccién Programado
Generalde
3.05 | /Il Encuentro de mujeres del mar Igualdad de Evlderjgla Porcentaje | $500,000 mensual Programable Reallzgdg
Derechosy fotografica Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccién Programado
Generalde
3.06 VIl Encuentro de defensoras Igualdad de Evider,wgia Porcentaje | $500,000 mensual Programable Realizgdg
electorales Derechosy fotografica Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccién Programado
VIl Encuentro de magistradas General de
3.07 electorales . lgualdad de E\/ider,wgia Porcentaje | $900,000 mensual Programable Realiza.do.
Il Encuentro de secretarias de Derechosy fotografica Cumplimiento
estudio y cuenta del TEPJF Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccién Programado
General de
3.08 Foro Violencia f:/igita( enrazén de lgualdad de Evider,wc?ia Porcentaje | $150,000 mensual Programable Realizgdq
género Derechosy fotografica Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion
Direccién Programado
General de
309 | Congreso internar.:ionalp?ra lgualdad de Evider,wgia Porcentaje | $500,000 mensual Programable Realizgdq
Jjuzgar con perspectiva de género Derechosy fotografica Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte act?vidad ]
Direccion Programado
Generalde
Anélisis internacional del impacto lgualdad de Evidencia ) Realizado
8.1 de la PEG en sentencias del’;EPJF éerechos y fotografica Porcentaje | $400,000 mensual Programable Cumplimiento

Paridad de Comentario /

Género Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
. . - . . o, Proceso - procedimiento
4 4. Realizar diferentes actividades en materia de investigacion
Proyecto
Programa especifico X
Alineacion a i Al ser un programa con perspectiva de género, atiende de manera transversal todos los objetivos del plan estratégico
estratégico institucional
- Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable | Entregable | "\ yqa | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV  DIC
Direccion eewec | | ! [ ! [ [ [ | 1
Presentacion de General de
4.01 -d/ver.sas gbras e lgualdad de Documento | Documento | $200,000 anual Programable m
investigaciones de Derechosy Cumplimiento
la DGIDPG Paridad de Comentario /
Género Justificaciéon

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
) ) - ) . ) ) Proceso - procedimiento
5 5. Realizar diferentes actividades en materia de Accesibilidad para Personas con Discapacidad Provecto P
V!
Programa especifico X
Alineacion a objetivo Al ser un programa con perspectiva de género, atiende de manera transversal todos los objetivos del plan estratégico

estratégico institucional
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | dereporte actividad
. Direccioén Programado
Encuentro nacional para la -
General de

difusién de los derechos lsualdad de Evidencia
5.01 politico-electorales de las g

e porcentaje | $400,000 mensual Programable Reat\zgdg
) . Derechosy | fotogréafica ‘ Cumplimiento
personas con discapacidad Paridad de —
desde la justicia electoral ) Con.wfenta‘nro/
Género Justificacion
Direccioén ‘ Programado
General de ‘
5.02 Dia /ntemaCIo.nal de qu lgualdad de Ewderlu?la porcentaje | $208,000 mensual | Programable ‘ Reat\zadq
Personas con Discapacidad Derechosy | fotogréafica ‘ Cumplimiento
Paridad de Comentario /
Género Justificacion

261



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Promedio de personas internas y externas participantes en las actividades de Formacién del
Programa de Igualdad de Derechos y Paridad de Género.

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Mide la participacion promedio de personas internasy externas en las actividades de Formacion
realizadas en materia de igualdad de derechos politico-electorales, paridad de géneroy no
discriminacion. No se considera las y los asistentes en reuniones de trabajo ni las actividades en las
que no hay asistentes.

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Valor de la Meta Semaforizacién

Personas promedio Eficiencia Semestral Ascendente

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Valor de la Meta Semaforizacién

500 por actividad

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

Mayor oiguala 500
Descripcion de la Meta

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Que en promedio las actividades de
Formacion, realizadas, cuenten con al

Mayor o iguala 300y menor 500

menos 500 personas participantes. Menor a 300

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que

Método de célculo

(Personas internasy externas participantes en las actividades de
A/B Formacion realizadas / Numero de actividades de Formacion
realizadas)

(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de célculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de calculo,
por cien.

Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacion

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

A. Personas internasy externas
participantes en las actividades de
Formacion realizadas

Reporte de participantes

B. Numero de actividades de

- ) Cédula del PAT
Formacion realizadas

Linea Base

Linea Base

Ao Valor

Afo Valor

2024 650

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectosy procesos de la unidad responsable.

1. Realizar actividades de formacién para el funcionariado jurisdiccional y administrativo del TEPJF, y
publico en general, en materia de igualdad de derechos, paridad entre génerosy no discriminacion.
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DIRECCION GENERAL DE JURISPRUDENCIA, SEGUIMIENTO Y CONSULTA
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Direccion General de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta

La Direccion General de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta es el area que se encarga de coordinar y organizar la difusion, compilacion,

sistematizaciony publicacion de la jurisprudencia, tesis y criterios emitidos por el propio Tribunal Electoral; el desahogo de las consultas que

se formulen sobre éstos; asi como realizar el seguimiento, sistematizacién, analisis y difusion de los asuntos relacionados con la materia

electoral, radicados en 6rganos distintos al Tribunal Electoralincluidos los criterios emitidos por Tribunales y organismos internacionales, para

permitir un mayor conocimiento de la interpretacion de los derechos humanos vinculados con la justicia electoral.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

1 Coordinar acciones para la elaboracion, aprobacion y publicacion de Jurisprudenciay Tesis.

Alineacion a ) . . . . . - -
" i 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participacion y colaboracion.
objetivo estratégico

Alineacion a linea

1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.

estratégica

Alineacion a linea ) o . ) L . .
- 1.2.2 Mecanismos de consulta de jurisprudencias, tesis y criterios en materia electoral actualizados.

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion

Activi R nsabls Entr L ) . L
ctividades esponsable egable | "\ dida | requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP| OCT NOV DIC
Formular las propuestas Programacio | I NN I I N N 7 A I N
de jurisprudencias o tesis ‘ ‘ ‘
1.01 ) som.e’tldasa .. | Dictaminador | Documento | Propuesta $0 Trimestral Programable Reahza.do.
consideracion del Comité Cumplimiento
de Jurisprudencia que son Comentario /
autorizadas. Justificacion
Proyectado
o, Solicitado
Apoyar en la celebracion No EE—
1.02 de las sesiones del Dictaminador | Documento Sesion $0 Semestral —
. . . SJIEINEIEE Cumplimiento
Comité de Jurisprudencia. -
Comentario /
Justificacién
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Unidad R " Programacion
Actividades Responsable | Entregable de Monto Periodicidad Tipo ds
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

. . » Programado
Gestionar la publicacién en

el IlUS ELECTORAL de las

1.03 jurisprudenciasyy tesis Dictaminador | Documento | Criterio $0 Anual Programable

aprobadas por el Pleno de
la Sala Superior.

Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
2 Identificar, clasificary difundir los asuntosy criterios en materia electoral que sean resueltos por la Proceso - procedimiento X
Suprema Corte de Justicia de la Nacion. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claro y transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusion y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
P g Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Elaborar los cuadros Proyectado
informativos de los . - Solicitado
asuntos resueltos por Direccion de Cuadro No Realizado
2.01 Seguimientoy | Documento | . . $0 Cuatrimestral o
la Suprema Corte de s informativo SJIEINEIEE Cumplimiento
. L Anélisis ——
Justicia de la Nacién Comentario /
en materia electoral. Justificacion
Difundir los cuadros Proyectado
informativos de los . - Solicitado
Direccion de .
asuntos resueltos por S Cuadro . No Realizado
2.02 Seguimientoy | Documento | . ) $0 Cuatrimestral =
la Suprema Corte de s informativo SIEINESIEE Cumplimiento
- L. Analisis
Justicia de la Nacion Comentario /
en materia electoral. Justificacion
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Publicar los cuadros Proyectado
informativos de los . - Solicitado
Direccion de .
asuntos resueltos por o Cuadro . No Realizado
2.038 Seguimientoy | Documento | . ) $0 Cuatrimestral =
la Suprema Corte de P informativo (- INETIEM Cumplimiento
S L Analisis | -- - = |
Justicia de la Nacion Comentario /
en materia electoral. Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

&) Difundir Jurisprudencia, Tesis y criterios en materia electoral.

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claroy transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusién y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Integrar la serie Proyectado ' ' ! |/ ! [ | [ | |
editorial “Sentencias Solicitado \ \ \ \
Relevantes de Sala Realizado
Superior del TEPJF, Cumplimiento
desde una

erspectiva . .
. P p » Direccion de No
internacional”, la

3.01 ) K Seguimientoy [ Documento Informe $154,950 Semestral programa-
cual seré publicada P
Anélisis ble

en version digital. Comentario /
(Contratacioén de Justificacion
especialista
extranjerosy
contratacion de
empresa traductora).
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Unidad Periodicidad | Tipode
Actividades Responsable | Entregable de Monto requerido L
. de reporte actividad
Medida
Integrar la serie
editorial “Sentencias
Relevantes de Cortes
Extranjeras", la cual
serd publicada en Direccién de No
3.02 version digital. Seguimientoy | Documento | Informe $154,950 Semestral programa-
(Contratacion de Anélisis ble
especialista en
materia electoraly
contratacion de
empresa traductora).
Integrar la serie
editorial “Gaceta
) : El presupuesto de
Jurisprudenciay . . . . .
Tesis en materia Direccion de impresion esta a Programa-
3.03 » Consultay Documento | Informe cargo de la Semestral
electoral”, la cual e . ! ble
. . Difusion Direcciéon General
seré publicada en -
[ de Documentacion.
version digital e
impresa.
Organizary participar
en la imparticion de
cursos y/o talleres en No
3.04 materia de Dictaminador | Documento | Informe $0 Anual programa-
jurisprudencia, tesis ble
y criterios emitidos
por el TEPJF.
Participaren la
generacion de
capsulas para redes No
3.05 | sociales en materiade | Dictaminador | Documento | Informe $0 Anual programa-
jurisprudencia, tesisy ble
criterios emitidos por
el TEPJF.

Atendery desahogar consultas internas y externas respecto de las jurisprudencias, tesis y criterios
relevantes que emite el Pleno de la Sala Superior del TEPJF, asi como de los asuntos relevantes en

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion

Programacién

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

materia electoral resueltos por la SCIN.

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico
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Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
estratégica ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.

Alineacion a linea
especifica

1.2.2 Mecanismos de consulta de jurisprudencias, tesis y criterios en materia electoral actualizados.

Unidad R . Programacion
Actividades Responsable | Entregable de Monto Periodicidad Tipo de
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Atender las consultas Proyectado
recibidas en la DGJSC que Solicitado

son presentadas por el Realizado
personaljuridico del TEPJF, Direccién de No Cumplimiento

4.01 asi como de los diversos Consultay Documento | Bitacora $0 Trimestral

. PR, programable
organos electorales, tanto Difusién

Comentario /

jurisdiccionales como o L.
Justificacion

administrativos de las
entidades federativas.

Desahogar las consultas Proyectado
recibidas en la DGJSC que S tado
son presentadas por el Realizado
personal juridico del TEPJF, Direccién de No Cumplimiento
4.02 asf como de los diversos Consultay Documento | Bitacora $0 Trimestral

. PR rogramable
organos electorales, tanto Difusién prog

jurisdiccionales como
administrativos de las
entidades federativas.

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

5 Resumenes de sentencias relevantes emitidas por la Sala Superior.

Alineacioén a objetivo
estratégico
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claroy transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusion y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony colaboracion.
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Detectar las sentencias Direccion de No
5.01 Consultay | Documento Bitacora $0 Trimestral
relevantes e programable
Difusion
. Direccion de
5.02 Elabo.rar.resumenes det Consultay | Documento Bitacora $0 Trimestral No
criterio relevante P, programable
Difusion
Registrar los resimenes de Direccion de No
5.03 g ) Consultay | Documento Bitacora $0 Trimestral
las sentencias relevante e programable
Difusion
Revisar el registroy
licacio L . i
resUr:;:elsczzlfansdsZnichias Direccion de No
5.04 Consultay | Documento Bitacora $0 Trimestral
relevantes en la base de Difusion programable
datos que corresponday en
el SISREL
Detectar las sentencias de Direccion de
5.05 tas Sa[gs del TEPIF e.n lag que Seguimiento | Documento Bitacora $0 Trimestral No
se aplique convencionalidad Andlisis programable
en el estudio de fondo Y
Revisar, analizary aceptar o
rechazar los registros de
sentencias firmes y Direccion de
finiti l l { ) N
5.06 definitivas de las Salas de Seguimiento | Documento Bitacora $0 Trimestral °
TEPJF que declaren la P programable
" . y Anélisis
existencia de alguna
irregularidad en materia
electoral

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacién

Programacién
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de proyectos de jurisprudencia y/o tesis aprobadas por el Pleno de la Sala Superior

Nombre

Definicién

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2025

Definicién

Determina el porcentaje de propuestas de jurisprudencia y/o tesis autorizadas por el Comité de
Jurisprudencia que son aprobados por el pleno de la Sala Superior del TEPJF y publicadas en el IUS

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o0 75%
El porcentaje promedio de cumplimiento

de las actividades es de 80% o mayor.
° 4 Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que

ELECTORAL.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
85% Mayor o igual a 70% y menor o
Descripcién de la Meta iguala 100%
Que, al menos, el 85% de las propuestas Mayor o iguala 30% y menor a
autorizadas por el Comité de Jurisprudencia 70%
sean aprobadas por el Pleno de la Sala M 30%
Superiory publicadas en el IUS ELECTORAL. enora st
Método de célculo
(Propuestas de jurisprudencia y/o tesis aprobadas por el
pleno de la Sala Superior que son publicadas / Propuestas
(A/B)*100 L ) : - . -
de jurisprudencias y/o tesis sometidas a consideracion del
Comité de Jurisprudencia que son autorizadas) * 100
Variables Medios de Verificacion

(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de calculo,
por cien.

Variables Medios de Verificacién

A. Propuestas de jurisprudencias y/o tesis Reporte de publicacion de jurisprudencias y tesis
aprobadas por el Pleno de la Sala Superior que aprobadas por el Pleno de la Sala Superior que se
son publicadas. encuentran publicadas en el IUS ELECTORAL.

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

B. Propuestas de jurisprudencias y/o tesis
sometidas a consideracion del Comité de
Jurisprudencia que son autorizadas.

Acta o actas de sesion del Comité de Jurisprudencia.

Linea Base

Afio Valor

Linea Base

No aplica No aplica

Afo Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

1.01 Formulacion de propuestas de jurisprudencias o tesis sometidas a consideracion del Comité de
Jurisprudencia que son autorizadas.

1.02 Apoyo para la celebracion de las sesiones del Comité de Jurisprudencia.

1.03 Gestion para la publicacién en el IUS ELECTORAL de las jurisprudencias y tesis aprobadas por el
Pleno de la Sala Superior.
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Nombre

Porcentaje de Consultas Atendidas y Desahogadas

Definicién

Determina el porcentaje de consultas sobre criterios jurisprudenciales e interpretativos en materia
electoral y de derechos humanos recibidas, que son atendidas y desahogadas

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

90% Mayor o igual a 80%
y menoroiguala

100%

Descripcion de la Meta

Mayor o igual a 50%
Que, al menos, el 90% de las consultas solicitadas sean y menor a 80%

tendid desahogad periodo d dicion.
atendidas y desahogadas en el periodo de medicion Menor a 50%

Método de célculo

Numero de consultas atendidas 'y
desahogadas / Numero de consultas
recibidas sobre criterios jurisprudenciales e
interpretativos en materia electoraly de
derechos humanos realizadas por diversas
areas del Tribunal Electoral)

(A/B)*100
(Numero de Consultas Atendidas y Desahogadas /
Numero de Consultas recibidas) * 100

Variables Medios de Verificacién
A.Numero de Consultas Atendidas y Desahogadas.
B. Numero de consultas recibidas sobre criterios Bitd
jurisprudenciales e interpretativos en materia electoraly de itacora.
derechos humanos realizadas por diversas areas del Tribunal
Electoral.

Linea Base
Afo Valor
No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

4.01 Atender las consultas recibidas en la DGJSC que son presentadas por el personal juridico del
TEPJF, asi como de los diversos érganos electorales, tanto jurisdiccionales como administrativos de las
entidades federativas. 4.02 Desahogar las consultas recibidas
en la DGJSC que son presentadas por el personal juridico del TEPJF, asi como de los diversos érganos
electorales, tanto jurisdiccionales como administrativos de las entidades federativas.
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DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNACIONALES
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Direccidon General de Relaciones Institucionales Internacionales

La Direccion General de Relaciones Institucionales Internacionales se encarga del establecimiento y promocion de vinculos entre el Tribunal
Electoral y los 6rganos internacionales y jurisdiccionales, autoridades electorales y personas expertas en la materia; con la finalidad de
expandir los valores democraticos, fortalecer e incrementar las relaciones institucionales y, con ello, contribuir a generar confianza ciudadana

en las decisiones del Tribunal Electoral.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Dictaminar la participacion del TEPJF en las actividades internacionales en el extranjero que se —
) ) L . ) - Proceso - procedimiento X
determinen pertinentes, con el objetivo de fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del
. - - - Proyecto
Tribunal, con base en la participaciony colaboracion. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony

colaboracion.

estratégico

Unidad Programacién
o de | MM | periodicida | Tipode
Actividades Responsable | Entregable | o g reqie"d ddereporte | actividad MAR ABR SEP | OCT NOV
a
Proyectado
plazo de 10
dias habiles Solicitado
contados a Jefadela Realizado
partir de la Unidad de Cumplimient
recepcion de Asuntos o
la invitacion, Internacionales
documento o , Direccion de
10 propuesta de Eventos, Correos Programabl
: agenda Ceremonialy electronico | Correo $0 Mensual
internacional Logisticay s ©
en la DGRII, el Direccién de .
100% de los Anélisis y ComeniErio )
dictdmenes Contenidoy Justificacion
para participar | Coordinacién
en las Administrativa |
actividades
internacionale
s presenciales.
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Gestionar las aportaciones econdmicas para el pago de las membresias internacionales del TEPJF, con -
. . . . ) o , Proceso - procedimiento X
2 el objetivo fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la participaciony P :
colaboracion. royecto —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.

Unidad Lo " Programacién
Actividades Responsable Entregable de Monto Periodicidad Tipo de
: ¢ Medida requerido de reporte actividad ENE ‘ FEB ‘ MAR ‘ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Gestionar, ante las

instancias S - S S S FU— UU————
Coordinacion Correos ‘ Realizado

2.01 correspondientes, la L . . Oficio $1,578,809 Semestral Programable —
- Administrativa | | electrénicos Cumplimiento
aportacion anual a la

Comision de Venecia. Comentario /
Justificacion

Gestionar, ante las Programado
instancias ‘
correspondientes, la : - f

2.02 a ortagic’m anualala Coordinacion Correos Oficio 9775% Semestral Programable Reallzada
’ P Administrativa | | electronicos ° g ‘ Cumplimiento

Conferencia Mundial
sobre Justicia Comentario /
Constitucional

Justificaciéon

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Llevar a cabo actividades programadas de vinculacion estratégica, colaboracion institucional —
. . . L . . Proceso - procedimiento
3 internacional organizadas por la DGRII, con el objetivo de fortalecer la confianza ciudadana en las
- . - - 9 Proyecto X
decisiones del Tribunal, con base en la participaciony colaboracién. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Jefadela Programado
Unidad de
ASU’_“OS Realizado
) L Inte.rnacpnates, Informe que Informe que Cumplimiento
Realizar la reunion Direccion de
. . documente documente
virtual del Comité Eventos. ol ol
3.01 | Cientifico de la Red Ceremonialy . . $22,880 Anual Programable
. . s cumplimiento | cumplimiento
Mundial de Justicia Logistica, dola de la )
Electoral Direccion de - . Comentario/
Anélisis y actividad actividad Justificacién
Contenidoy
Coordinacioén
Administrativa |
Jefadela Programado
Unidad de
Asur.ltos Realizado
) » Inte.mac?c?nates, Informe que | Informe que Cumplimiento
Realizar la reunion Direccion de
) : documente documente
virtual del Consejo Eventos. ol ol
3.02 | de Gobiernodela Ceremonialy o s $22,880 Anual Programable
. - cumplimiento | cumplimiento
Red Mundial de Logistica, de la de la )
Justicia Electoral Direccién de o o Comentario/
Analisis y actividad actividad Eieastn
Contenidoy
Coordinacioén
Administrativa |
Realizar la 1@ ronda Jefa dela Programado
: Unidad de
de reuniones de los Asuntos -
Observatorios de la Internacionales Realizado
Red Mundial de - = > | Informe que Informe que Cumplimiento
s Direccion de
Justicia Electoral, Eventos documente documente
las temati ' L L
3.03 con fas tematicas Ceremonialy ? ) ? . $68,640 Anual Programable
de: 1) redes - cumplimiento | cumplimiento
. Logistica,
sociales; 2) ; ) dela dela Comentario /
. . Direccion de o .
independencia Andlisis actividad actividad Justificacion
judicial e integridad 'Sy
Contenidoy
electoraly 3) o
igualdad de género Coordinacion
g g Administrativa |
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Coordinacion
Administrativa |

L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Jefadela
Unidad de
. Asuntos
Realizar el evento A
o Internacionales,
paralelo hibrido en ; . Informe que Informe que
Direccion de
el marco del Foro documente documente
Permanente para Eventos. el el
3.04 ) Ceremonialy . . $231,000 Anual Programable
las Cuestiones Logfstica cumplimiento | cumplimiento
Indigenas (UNPFII) Dire(g:ci(')n ée dela dela
de laONU, en S actividad actividad
Analisisy
Nueva York ;
Contenidoy
Coordinacioén
Administrativa |
izar la 22
ror%ragzrgzrzrur?iones Jefadela
Unidad de
y documentos
o Asuntos
analiticos de los )
: Internacionales,
Observatorios de la Direccion de Informe que Informe que
Red Mundial de documente documente
Justicia Electoral Eventos. el el
3.05 P Ceremonialy . . $158,640 Anual Programable
con las tematicas . cumplimiento | cumplimiento
Logistica,
de: 1) redes Direccion de dela dela
sociales; 2) P actividad actividad
. . Analisisy
independencia .
. : R Contenidoy
judicial e integridad R
Coordinacion
electoraly 3) L .
. 3 Administrativa |
igualdad de género
Jefadela
Unidad de
Asuntos
Internacionales,
: . Informe que Informe que
I Direccion de
Acompafiamineto documente documente
ara la eleccion de Eventos. el el
3.06 P Ceremonialy o o $500,000 Anual Programable
personas L cumplimiento | cumplimiento
) Logistica,
juzgadoras . - dela dela
Direccion de . L
JA actividad actividad
Anélisisy
Contenidoy

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Jefadela Programado
Unidad de
Asuntos Realizado
Internacionales, A
. . Informe que Informe que plimiento
Direccion de
documente documente
Balance electoral Eventos. el el
3.07 Ceremonialy . . $22,880 Anual Programable
2025 s cumplimiento | cumplimiento
Logistica, del del
Direccion de _e_ a »e» a Comentario /
Anélisis y actividad actividad lusitcasiEn
Contenidoy
Coordinacioén
Administrativa |
Jef ¢
33 Ronda de efa dela Programado
; Unidad de
reuniones de los Asuntos
Observatorios de la Internacionales Realizado
Red Mundial de ; - | Informe que Informe que Cumplimiento
. Direccion de
Justicia Electoral, Eventos documente documente
3.08 con las tematicas Ceremonialy ?l ) ?l ) $68,640 Anual Programable
de: 1) redes - cumplimiento | cumplimiento
) R Logistica,
. sociales; 2). Direccion de d.e.la dAeAla Comentario/.
independencia Andlisis y actividad actividad lusitcasiEn
judicial e integridad .
Contenidoy
electoraly 3) ; I
igualdad de género Coordinacién
Administrativa |
Jefadela Programado
Unidad de
Asur?tos Realizado
Inte.mac?cl)nates, Informe que Informe que Cumplimiento
Colaborar con la Direccion de
. ; documente documente
Feria Internacional Eventos. ol ol
3.09 del Libro (FIL) del Ceremonialy C o $0 Anual Programable
- cumplimiento | cumplimiento
TEPJF con mesa Logistica, de la de la )
internacional Direccion de o . Comentario/
Analisis y actividad actividad EieasEn
Contenidoy
Coordinacion
Administrativa |

277



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Jud

ial de la Federacion

L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
: Jefadela
Actualizar las Unidad de
plataformasque
. Asuntos
administra o, en su A
Internacionales,
caso, en las que ; . Informe que Informe que
Direccion de
colabora la DGRII: documente documente
micrositio de la Eventos. el el
8.1 DGRII, VOTA, CeL:)e:Z(t)izI:w cumplimiento | cumplimiento $0 Trimestral | Programable
CODICES Yy la Direici()n i dela dela
Plataforma Global S actividad actividad
. Analisisy
de Intercambio de Contenido
la Red Mundial de ; y
. Coordinacioén
Justicia Electoral. L .
Administrativa |
Jefadela
Unidad de
Dar seguimiento al Asuntos
) Informe que Informe que
proyecto del Fondo | Internacionales,
) ; - documente documente
Mixto de Direccion de ol ol
3.1 Cooperacion Eventos. o - $0 Trimestral Programable
P L ) cumplimiento | cumplimiento
Técnicay Cientifica Ceremonialy
o - o dela dela
México-Espafa Logisticay actividad actividad
(SISGA-R). Direccion de
Anélisisy
Contenido
Realizar la
traduccion de
t
R BT
- Unidad de
contraprestacion
. Asuntos Informe que Informe que
de servicios, en el K
Internacionales, | documente documente
marco de las Direccion de el el
3.12 actividades de o o $100,000 Semestral | Programable
X . Eventos. cumplimiento | cumplimiento
vinculacion .
. A Ceremonialy dela dela
internacional de la L - L
. - Logisticay actividad actividad
Direccion General L
) Coordinacion
de Relaciones o .
L Administrativa |
Institucionales
Internacionales
para 2025

Programado

Realizado
plimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Coordinacioén
Administrativa |

. Unidad de Monto Periodicida Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | d de reporte actividad
Jefadela
Unidad de
Asuntos
Evento )
; ) Internacionales
internacional con la . - Informe que Informe que
- S , Direccion de
comunidad judicial Eventos documente documente
3.1 electoral de - el el $1,100,00 Programabl
. L Ceremonialy . . Anual
3 Latinoamérica, . cumplimient | cumplimient 0 e
Logistica,
como parte de la X - odela odela
. . S Direccion de o L
internacionalizacio Andlisis actividad actividad
n del TEPJF iid
Contenidoy
Coordinacioén
Administrativa |
Jefadela
Unidad de
Asuntos
. Internacionales
Conferencia A . Informe que Informe que
Lo , Direccion de
ordinaria de la Eventos documente documente
3.1 Asociacion de o el el $1,100,00 Programabl
. Ceremonialy - - Anual
4 Magistradas - cumplimient | cumplimient 0 e
Logistica,
Electorales de las X - odela odela
. Direccion de o o
Américas P actividad actividad
Analisisy
Contenidoy

Programado

Realizado

Cumplimient

(0]

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimient

(0]

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicadores

Nombre

C. Actividades presenciales o hibridas
programadas de vinculacién estratégica,
colaboracion institucional internacional

organizadas por la DGRII que requieren un
informe de cumplimiento como medio de
verificacion.

Numero de actividades presenciales o hibridas
programadas en el PAT 2025

Porcentaje de cumplimiento de las actividades presenciales o hibridas de vinculacién internacional

Definicién

Medir en el porcentaje de cumplimiento del total de las actividades presenciales o hibridas de
vinculacién internacional. Se considera como actividades presenciales o hibridas de vinculacion
internacional las participaciones en comisiones internacionales y las actividades presenciales o

hibridas programadas de vinculacion estratégica y de colaboracidn institucional internacional

organizadas por la DGRII.

D. Actividades presenciales o hibridas
realizadas de vinculacion estratégica,
colaboracion institucional internacional
organizadas por la DGRII, que requieren un
informe de cumplimiento como medio de

Informes de cumplimiento

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Eficacia Trimestral Ascendente

Porcentaje

verificacion.
Linea Base
Afo Valor
jun-24 100%

Valor de la Meta Semaforizacién

Programa, proyecto o proceso asociado

>80%
>80%y<=100%

Descripcién de la Meta

Obtener un nivel mayor al 80% en las >70%y<=80%

1) Dictaminar la participacién del TEPJF en las actividades internacionales en el extranjero que se
determinen pertinentes, con el objetivo de fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del
Tribunal, con base en la participacion y colaboracion.
3) Llevar a cabo actividades programadas de vinculacién estratégica, colaboracion institucional
internacional organizadas por la DGRII, con el objetivo de fortalecer la confianza ciudadana en las

decisiones del Tribunal, con base en la participaciény colaboracion.

actividades presenciales/hibridas de

vinculacioén internacional. <=70%

Método de célculo

La suma de las actividades internacionales presenciales o
hibridas realizadas en el trimestre correspondientes a
invitaciones de externos y las actividades presenciales o
hibridas  realizadas de vinculacidon estratégica,
colaboracidn institucionalinternacional organizadas porla
DGRII, que requieren un informe de cumplimiento como
medio de verificacién; dividida entre la suma de las
actividades internacionales presenciales o hibridas con
dictamen positivo a realizarse en el trimestre que
corresponda, y las actividades presenciales o hibridas
programadas de vinculacion estratégica, colaboracion
institucional internacional organizadas por la DGRII que
requieren un informe de cumplimiento como medio de
verificacion; multiplicada por cien

((B+D)/(A+C)) * 100

Variables Medios de Verificacién

A. Actividades internacionales presenciales o
hibridas con dictamen positivo a realizarse en
el trimestre que corresponda.

Dictéamenes

B. Actividades internacionales presenciales o
hibridas realizadas en el trimestre
correspondientes a invitaciones de externos.

Carpetas de trabajo (presenciales)
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Programa, proyecto o proceso asociado

Nombre

Porcentaje de cumplimiento de las actividades virtuales programadas de vinculacién internacional

3) Llevar a cabo actividades programadas de vinculacion estratégica, colaboracién institucional
internacional organizadas por la DGRII, con el objetivo de fortalecer la confianza ciudadana en las
decisiones del Tribunal, con base en la participacién y colaboracién.

Definicién

Medir en el porcentaje de cumplimiento del total de las actividades virtuales programadas de
vinculacién internacional. Se consideran las actividades programadas de vinculacion estratégica,
colaboracién institucional internacional organizadas por la DGRII.

Nombre

Porcentaje de satisfaccién en la calidad de las actividades programadas de vinculacién internacional

Definicién

Porcentaje de la calificacion del total de encuestas levantadas por trimestre (resultado de las

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficiencia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

>80%

>80% vy <=100%
Descripcién de la Meta

actividades programadas de vinculacion realizadas).
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Calidad Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Obtener un nivel mayor al 80% en las >70%y < = 80%

actividades virtuales programadas de
vinculacion estratégica, colaboracion

> 80%

>=80% o =100%
Descripcion de la Meta

institucional internacional organizadas <=70%
por la DGRII.
Método de célculo
[(Ponderador) Actividades virtuales programadas de vinculacion
estratégica, colaboracidn institucional internacional organizadas
(A/B)*100 por la DGRII, que requieren un informe de cumplimiento como

medio de verificacion / Actividades virtuales realizadas de
vinculacién internacional organizadas por la DGRII que requieren
un informe de cumplimiento como medio de verificacion)] * 100

Obtener un nivel mayor al 80% en la >70%y < =80%

calidad del servicio prestado. <=70%

Método de célculo

( (Sumatoria total de puntos obtenidos en las encuestas realizadas
durante el periodo / Total de encuestas realizadas en el periodo) /
Puntuacion maxima a obtener en una encuesta) * 100

[(A/B)/C]*100

Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacion

A: Actividades virtuales programadas de
vinculacién estratégica, colaboracion
institucional internacional organizadas
por la DGRII, que requieren un informe de
cumplimiento como medio de
verificacion.

Numero de actividades virtuales
programadas en el PAT 2025

A: Sumatoria total de puntos obtenidos
en las encuestas realizadas durante el
periodo.

B: Total de encuestas realizadas en el
periodo.

Encuestas realizadas en el periodo reportado

B: Actividades virtuales realizadas de
vinculacién estratégica, colaboracion
institucional internacional organizadas
por la DGRII, que requieren un informe de
cumplimiento ~ como medio de
verificacion.

Informes de cumplimiento

C: Puntuacién maxima a obtener en
una encuesta.

Linea Base

Afio Valor

jun-24 90%

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Ao Valor

jun-24 100%

3) Llevar a cabo actividades programadas de vinculacién estratégica, colaboracién institucional
internacional organizadas por la DGRII, con el objetivo de fortalecer la confianza ciudadana en las
decisiones del Tribunal, con base en la participacion y colaboracion.
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Direccion General de Relaciones Institucionales Nacionales

Establecimiento y promocion de vinculos entre el Tribunal y los organismos electorales nacionales, con la finalidad de expandir los valores
democraticos, fortalecer e intercambiar las relaciones institucionales.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Alineacion a objetivo
estratégico

Promocion de vinculos con organismos relacionado en materia electoral, asi como con la ciudadania en

general para fortalecer la gobernanza judicial electoral.

Programa

Proceso - procedimiento

Proyecto

Programa especifico

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
colaboracion.

Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Taller de Analisis
de Sentencias

DGRIN

Informe

Informe por
cada
actividad
realizada
durante el mes
enel
que se lleva a
cabo

$564,000

Mensual

Programable

1.02

Escuchatorio con
Jovenes

DGRIN

Informe

Informe por
cada
actividad
realizada
durante el mes
enel
que se lleva a
cabo

$602,000

Mensual

Programable

1.03

Tribunal Electoral
Infantil (final)

DGRIN

Informe

Informe de la
actividad
realizada

durante el mes
enel

que se lleva a

cabo

$352,000

Anual

Programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacién

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

1.04

Reunidn de
Colaboracion
Institucional con
Salas Regionales del
TEPJF

DGRIN

Informe

Informe por
cada
actividad
realizada
durante el
mes en el
que se llevaa
cabo

$80,000

Mensual

Programable

1.05

Encuentro Nacional
de Magistraturas

DGRIN

Informe

Informe de la
actividad
realizada
durante el
mes en el

que se llevaa

cabo

$1,104,730

Anual

Programable

1.06

Visitas guiadas

DGRIN

Informe

Informe por
cada
actividad
realizada
durante el
mes en el
que se llevaa
cabo

$0

Mensual

No
programable

Programa
9 Promocioény difusion de la labor institucional, a través de materiales de vinculacion y fortalecimiento Proceso - procedimiento X
que contribuyan a consolidar un modelo de justicia abierta. Proyecto
Programa especifico

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Alineacion a objetivo

estratégico

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciény
colaboracion.
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ST N Programacién
- . . Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable | Entregable Unidad de Medida requerido | de reporte acgvidad
q P ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Inform.e e FrogEmEee nnn
L contiene
Creacion de
. todos los
contenido ;
. materiales
digital, de disefio
creacion de ) Realizado
. realizados
medios por
i Cumplimiento
2,01 | MPresos DGRIN cadaunade | Materiales de disefio $0 Mensual | Programable
disefio de L
identidad, _es
L actividades,
editorial e llevad
imagen, evadasa Comentario /
insumos cabo Justificacion
. durante el
internos.
mes que se
reporta
. L Informe que §
Divulgacion contiene Proyectado 100% | 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
de
. todos los L
materiales ; Solicitado
. materiales
(contenido de diser
digital, € »|seno Realizado
. realizados
creacion de por
i Cumplimiento
2.02 ‘medlos DGRIN cada unade | Materiales de disefio $0 Mensual No
impresos, las programable
disefio de .
X R actividades,
identidad, llevad
editorial e evadasa Comentario /
imagen, cabo Justificacion
; durante el
insumos
. mes que se
internos).
reporta
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Indicadores

Nombre

Tasa de variacién de la asistencia a las actividades de vinculacién y fortalecimiento institucional en materia
electoral realizados por la Direccién General de Relaciones Institucionales Nacionales (DGRIN).

Nombre

Definicién

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Mide la variacidn en la asistencia a las actividades de vinculacién y fortalecimiento institucional en material
electoral con instancias electorales, universidades, sociedad civily ciudadania en general, llevadas a cabo
por el area, respecto a los proyectos desarrollados en el periodo anterior. No se consideran lasy los
asistentes en reuniones de trabajo.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
1%

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Igual o mayor al 1%
Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

Incrementar la asistencia a las actividades

. L . Mayor que 0% y menor al 1%
de vinculacion y fortalecimiento

institucional en materia electoral,

R ) Menor al 0%
realizadas por el drea.

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
reportan informacién en el trimestre de célculo entre el nUmero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.

(A/B)*100

(Asistentes a las actividades de vinculacion y fortalecimiento
institucional en materia electoral, realizadas por el drea en el periodo /

((A/B)-1)*100 Asistentes a las actividades de vinculacién y fortalecimiento
institucional en materia electoral realizadas por el area en el periodo
anterior) - 1) * 100
Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

A. Asistentes a las actividades de

vinculacién y fortalecimiento institucional
en materia electoral realizados por el area
en el periodo. Informes mensuales del PAT proporcionados por la DGRIN y

B. Asistentes a las actividades de verificado por la DGPEI.
vinculacion y fortalecimiento institucional
en material electoral realizados por el area
en el periodo anterior.

Linea Base

Linea Base

Afio Valor

Afo Valor

No aplica No aplica

87.27%

2020 (Tasa de variacion entre 2019y 2020)

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

1. Promocioén de vinculos con organismos relacionado en materia electoral, asi como con la ciudadania en
general para fortalecer la gobernanza judicial electoral.

2. Promocion y difusion de la labor institucional, a través de materiales de vinculacion y fortalecimiento que
contribuyan a consolidar un modelo de justicia abierta.
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Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

La Direccidon General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales es el area encargada de dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacidn y proteccion de datos personales, asi como de vigilar el cumplimiento de las obligaciones en materia
de transparencia y archivo; ademas de promover politicas de transparencia proactiva en el Tribunal Electoral, procurando la accesibilidad y
reutilizacién de la informacién, mediante la implementacion de actividades que fortalezcan el cumplimiento de las obligaciones del TEPJF
como sujeto obligado e incentiven la mejora continua en la gestion documental electronica.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Administrar y difundir los documentos que forman parte del Archivo Histdérico del Tribunal Electoral del Proceso - procedimiento

Poder Judicial de la Federacion. Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo
estratégico
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claroy transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral.
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusion y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.

1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participacion y colaboracion.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
| e prograrneco. [N N N I I
"Politicas de Teresa ‘ ‘ ‘ ‘
e Garmendia Enlace Cuadernillo Realizado
1.01 | Preservacion Digital ~ - . $0 Anual Programable —
. . Magafa electronico publicado Cumplimiento
y "Estrategias de Directora de -
Preservacidn Digital" - Comentario /
Archivos Justificacion
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Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
p Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Dra. Maria Programado
Traduccién a lenguas Teresa
o ! Realizad
1.02 /nd/genas de 15 Garmerjd|a Enlalcg Traducciones | $100,000 Anual Programable RS ot N— ‘Zécq
resumenes de Magafa electrénico Cumplimiento
sentencias histdricas Directora de Comentario /
Archivos Justificacion
Transferencias Dra. Maria Proyectado |
secundarias al Teresa Solicitado
. o : Realizad
1.03 Archivo HIStO”éQ’ de Garmerjdla Documento | Acta firmada $0 Semestral No | Peseele ‘Zé ?
documentacion Magafa S(IIEINELIEE Cumplimiento
jurisdiccional y Directora de Comentario /
administrativa Archivos Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Administrar el Archivo de Concentracién con eficiencia a fin de que su operacién sea éptima en tanto | Programa

o se mejoren tiempos de atencidn y sea accesible a las personas servidoras publicas del TEPJF y los Proceso - procedimiento X
resultados se reflejen en beneficio de la ciudadania. Asimismo, se transparenta la actividad del Proyecto
Tribunal al publicar en su Portal las actas, inventarios y acuerdos que derivan de estas actividades Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.3 Proporcionar a la ciudadania herramientas que faciliten el entendimiento coherente, claro y transparente del proceso
estratégica deliberativo de la labor jurisdiccional electoral
Alineacion a linea 1.3.2 Estrategias de comunicacion institucional implementadas para una mejor difusién y comprension del proceso
especifica deliberativo de la actividad jurisdiccional electoral.
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
A nd Dra. Marfa Proyectado
ecepcion de Teresa Solicitado
transferencias Garmendia No =zl
2.01 primarias ~ Documento | Actafirmada | $200,000 | Cuatrimestral ——
o Magafa S(IIEINELIE Cumplimiento
jurisdiccionales y Directora de :
administrativas. . Comentario/
Archivos Justificacion
val o Dra. Maria  Proyectado |
atoracion Teresa Solicitado
secundaria de Garmendia Dictamen No Realizado
2.02 expedientes - Documento . $50,000 Semestral R —————
L Magafa firmado S(IIEINELIE Cumplimiento
jurisdiccionales y Directora de ————————
administrativos . Comentario/
Archivos Justificacion
) . Dra. Maria Proyectado
Coordinar la baja Teresa Solicitado
documental de Garmendia No (Fedizie
2.03 expedientes del ~ Documento | Acta firmada $0 Semestral —
) N . R Magafa SlfelEINEIICH Cumplimiento
ambito administrativo Directora de IR ———
yjurisdiccional . Comentario/
Archivos Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

3 Dar cumplimiento a las actividades de la Unidad de Transparencia

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea
estratégica
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Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Lic. Yuridia Programado i
L Berenice
Elaboracion del Moreno Garcia Informe -
3.01 Informe mensual de Directora de Informe mensual de la $0 Mensual Programable Realizado
: la Unidad de ; Unidad de ¢ Cumplimiento
) Transparencia )
Transparencia. y Acceso a la Transparencia Comentario /
Informacion Justificacion
Mantener Programado
sensibilizado al
perso's[ y Lic. Yuridia Realizado

responsable de Berenice Cumplimiento
emitir respuestas .
sobre los plazos Moreno Garcia Correos

3.02 . Directora de . Reporte $0 Trimestral Programable
internos para la . electrénicos
L Transparencia
atencion de yAcceso ala Comentario /
solicitudes de Informacion Justificacion
accesoala

informacién y

derechos ARCO.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
4 Verificar la vigencia de las medidas de seguridad y la actualizacion de los tratamientos de datos Proceso - procedimiento X
personales. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
estratégica ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.
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Unidad e . Programacion
Actividades Responsable Entregable de Monto Periodicidad Tipo de
P Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Lic. Angel Programado
Mantener actualizados los Raman Celis
. ivaci Realizad
4.01 A\{,SOS, de Pr/vgg/dad.en el Qamargo Documento | Oficio $0 Trimestral Programable ea Iza_ O_
ambito administrativo y Director de Cumplimiento
jurisdiccional del TEPJF. Datos Comentario /
Personales Justificacion
Revisaryen su c.aso” Lic. Angel Programado
proponer la actualizacion . .
L Raman Celis
al Comité de Camargo Realizado
4.02 TransparenC/aylAcceso a Director de Documento | Oficio $0 Trimestral Programable Cumplimiento
la Informacidn del Datos .
Documento de Seguridad Comentario/
del TEPJF Personales Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

5 Dar cumplimiento a las actividades encomendadas por el Comité de Valoracion Documental.

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
estratégica ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
P g Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Dra. Maria Programado | I I A I N I N N
Presentacion de Teresa ‘ ‘ ‘ ‘
i Realizad
5.01 pgntos de acuerdo Garmerjdla Documento | Orden deldia $35,000 Semestral Programable ed \za 9
incorporados al Magafa Cumplimiento
orden del dia. Directora de Comentario /
Archivos Justificacion
Dra. Maria Programado
Cumplimiento de G;’il;zsnadia Informe de Realizado
5.02 los acuerdos ~ Documento o $0 Semestral Programable —
o Magafa cumplimiento Cumplimiento
emitidos. ;
D|rect9ra de Comentario /
Archivos Justificacién
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Realizar actividades de capacitacion, actualizacion, asesoria al personal del Tribunal Electoral del .
o - ) . - - Proceso - procedimiento X
6 Poder Judicial de la Federacion, en temas de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de
L o . : Proyecto
datos personales, gestion documentaly administracion de archivos —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 1. Fortalecer la confianza ciudadana en las decisiones del Tribunal, con base en la transparencia, participaciony
estratégico colaboracion.
Alineacion a linea 1.2 Propiciar la interaccion entre el Tribunal Electoral con las autoridades electorales y la ciudadania a través de un lenguaje
estratégica ciudadano, incluyente y asertivo, que contribuya a transmitir, con objetividad y claridad, las decisiones jurisdiccionales.

Unidad s . Programacién
Actividades Responsable | Entregable de Monto Pericdicidad Tipode
P 8 Medida requerido | dereporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Realizar actividades de Dra. Maria . | | /] 1 [ ] [ 1]

capacitacion en materia de Teresa Solicitado

transparencia, acceso a la Garmendia Realizado

informacién, proteccion de Magafia Cumplimiento

9 . No
6.01 datos personales, gestion Informe Informe $0 Trimestral
-2 . . L programable

documental y administracion Lic. Yuridia .
de archivos para las personas Berenice Conjgnta‘nro 4
de las dreas administrativas y Moreno Justificacion

jurisdiccionales del TEPJF Garcia
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Indicadores

Nombre

Nombre

Tiempo promedio de atencién de solicitudes de acceso a la informacién y proteccién de datos
personales.

Porcentaje de unidades administrativas que cumplen con la transferencia de expedientes 2022

Definicién

Definicién

Calcula el tiempo promedio en el que se atienden las solicitudes de acceso a la informaciony
proteccion de datos personales.

De las 77 areas jurisdiccionales y administrativas que integran el TEPJF, ;cudntas cumplen su
transferencia primaria de la anualidad 2022?

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Cuatrimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Dias Eficiencia Mensual Descendente
Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Menor a 16 dias

0 diasa 16 dfas
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 80%
Descripcion de la Meta

Mayor o igual a 50% y menor o

El porcentaje promedio de cumplimiento 80%

L tivi % .
de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

El promedio de dias de respuesta a 17 dias a 20 dias
solicitudes de acceso a la informacién es
de 16 dias 0 menos mas de 21 dias

Método de célculo

Método de célculo

Dias utilizados para el desahogo de solicitudes de acceso a la
(A/B) informacidény proteccién de datos personales (A) / Numero de
solicitudes atendidas en el periodo (B).

Suma de las transferencias primarias de la anualidad 2022
(A/B)*100 realizada por las dreas administrativas y jurisdiccionales, divididas
entre las 77 dreas jurisdiccionales y administrativas, por cien.

Variables Medios de Verificacion

Variables Medios de Verificacién

A. Dias utilizados para el desahogo de
solicitudes de acceso a la informaciény

9 Informe de solicitudes atendidas en el mes que se
proteccion de datos personales

A. Suma de las transferencias primarias de
la anualidad 2022 realizada por las
unidades administrativas y jurisdiccionales

Actas de transferencia primaria firmadas

B. Las 77 unidades jurisdiccionales y
administrativas

Linea Base

Ao Valor

No aplica No aplica

B. Numero de solicitudes atendidas en el reporta.
periodo
Linea Base
Afio Valor
No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicadorinvolucra al procedimiento dos del PAT

3. Dar cumplimiento a las actividades de la Unidad de Transparencia
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Secretaria Administrativa

La Secretaria Administrativa es la encargada de dirigir y coordinar las acciones necesarias para proporcionar los recursos humanos,
financieros, materiales, de seguridad y servicios generales que requieran las distintas areas jurisdiccionales y administrativas que conforman

al Tribunal Electoral.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Difundir, en un lapso de 5 dias habiles, entre las areas competentes la totalidad de los acuerdos g —
- o . - . . o A . Proceso - procedimiento X
1 emitidos por la Comision de Administracion que integre la Secretaria Administrativa a fin de darles cabal
o Proyecto
cumplimiento. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

sepeeiien 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

. Monto | Periodici- " i
. Unidad de X Tipo de Programacion
Actividades Responsable | Entregable N requeri- | dad de L
Medida actividad
do reporte
Difundir, en un Programado 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100%
lapso de 5 dias
habiles, entre las
dreas competentes Secretaria
la totalidad de los - Oficios
acuerdos emitidos Técica del emitidos Programa-
1.01 L Secretaria Documento $0 Mensual Realizado
por la comision de . con ble
. 9 Administra- .
administracion que tiva oportunidad
integre la secretaria Cumplimiento
administrativa a fin
de darles cabal Comentario /
cumplimiento. Justificacién
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. Monto Periodici- . Programacién
. Unidad de . Tipode
Actividades Responsable Entregable . requeri- dad de L
Medida actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
do reporte
Rendir trimestralmente
informes a la Pr?,S/denCIay Secretaria Informes
a la comision de Técnica del resentados i
1.02 | administracion, respecto . Documento | P $0 Trimestral | Programable [RASEIEEED)
S Secretaria con A
al seguimiento del - A . Cumplimiento
L Administrativa oportunidad
cumplimiento de los Comentario /
acuerdos emitidos. Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

2 Analizary autorizar las adecuaciones presupuestarias que sean procedentes requeridas por las areas.

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

N 3.1.2 Rendicién de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién

Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP| OCT NOV DIC

Dariamiea es proyectac | W

solicitudgs de Solicitado ‘ ‘ ‘ ‘
adecuaCIongs Jefatura de Porcentaje de Realizado
presupuestarias Unidad de adecuaciones No Cumplimiento
2.01 | requeridas por las Administracion Documento presupuestarias $o Mensual programable
dreas del TEPJF, de Regional autorizadas. .
conformidad con la CRmEIEIR/
normativa Justificacion
aplicable.
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

3 Sesiones de Comités realizadas

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cspechiien 3.1.1 Divulgacion proactiva de informacién que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.

- Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable N By L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Proyectado
Comité de ) Solicitado
adqum/cpnes, Coordinacion Porcer]taje No Realizado
3.01 arrendamientos, administrativa Documento | de sesiones $0 Mensual rogramable #
servicios y obra celebradas prog CEUNICTIO
publica. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Comité de Solicitado
transparencia Coordinacion Porcentaje No Realizado
3.02 P y o ) Documento | de sesiones $0 Mensual —
accesoala administrativa SIEINEIICM Cumplimiento
inf ) celebradas
Informacion. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Comité del sistema . Solicitado
de gestion de control Coordinacién Porcentaje No Realizado
3.03 interno y de mejora administrativa Documento | de sesiones $0 Mensual rogramable imi
y . 7] celebradas prog Cumplimiento
continua. Comentario /
Justificacion
Proyectado
Comité.de_ evaluacion ) Solicitado
ysegwm/lento de las Coordinacién Porcer}taje No e
3.04 medidas de administrativa Documento | de sesiones $0 Mensual rosramable e
racionalidad y celebradas prog Cumplimiento
austeridad. Comentario /
Justificacién
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- Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable N . L
P g Medida requerido de reporte actividad
Proyectado
» . Solicitado
Com/te.qe Coordinacion Porcgntaje No Realizado
3.05 valoracion administrativa Documento | de sesiones $0 Mensual rosramable ESTTRRSHNE—
documental. celebradas prog Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
» . Solicitado
. Comité d?, Coordinacion Porcer]taje No Realizado
3.06 | desincorporacion de administrativa Documento | de sesiones $0 Mensual rogramable #
bienes muebles. celebradas prog umplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
) Solicitado
Comité técnico de Coordinacion Porcehtaje No Realizado
8.07 trabajo a distancia administrativa Documento | - de sesiones $o Mensual rogramable oML
] . celebradas prog umplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
» o ) Solicitado
Co’.”fte de servicio Coordinacion Porcer]taje No Realizado
3.08 civil de carrera administrativa Documento | de sesiones $0 Mensual rosramable [TETTMET——
administrativa. celebradas prog Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Porcentaje de avance de cumplimiento de los acuerdos emitidos por la Comisién de Administracién

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Del total de acuerdos emitidos por la Comision de Administracion durante el ejercicio, conocer el
porcentaje trimestral de cumplimiento de acuerdos (acumulado) por parte de las unidades
administrativas competentes del TEPJF.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta

Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

80% Mayor que 80% y

Descripcién de la Meta menor o igual a 100%

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Se busca mantener un porcentaje igual o mayor a

Menor o igual que 80% y
80% en el cumplimiento de acuerdos emitidos por

mayor que 70%

la Comision de Administracion por parte de las

1 0,
unidades administrativas competentes. Menor oiguala 70%

Método de célculo

Total de acuerdos cumplidos en el trimestre
(acumulado) entre el total de acuerdos emitidos por la
Comision de Administracion en el ejercicio por 100

X=(A/B)*100

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

A. Total de acuerdos cumplidos en el trimestre L, .
Relacion de acuerdos emitidos,
(Acumulado)

cumplimentadosy en proceso de

B. Total de acuerdos emitidos por la Comision de e
cumplimiento.

Administracion en el ejercicio

Linea Base

Linea Base

Afo Valor

Afio Valor

Enero a junio de 2024 80%

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Rendir trimestralmente informes a la Presidencia y a la Comisiéon de Administracion, respecto al

seguimiento del cumplimiento de los acuerdos emitidos.

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Direccion General de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica

La Direccidon Generalde Adquisiciones, Serviciosy Obra Publica se encarga de la administracion de los recursos materiales, de mantenimiento,
servicios y obra publica; asi como de los programas y acciones integrales en el ambito de su competencia, para atender las necesidades del

Tribunal Electoral.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa X
. . Ry . . Proceso - procedimiento

Atender todos los requerimientos de procedimientos de adjudicacion requeridos por las areas gestoras. Proyecto P

Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,

mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

Alineacion a linea . o . . S . N S ) .
internalizaciony estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez

Alineacion a objetivo
estratégico

estratégica . -
g en la administracién de los recursos.

Alineacion a linea S ) . . L
i 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

. S . Programacién
Actividades Responsable Entregable U:/:dj%de Mont% P:nodlcu:tad Tltpq:jied
edida requerido | de reporte activida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Atender el total de Proyectado
tas requI?L)CIinesr Direccién Solicitado
qtjae;; ji(;iciadnpdaea General de Resumen de No )
1.01 q‘ Adquisiciones, | Documento control de Trimestral Realizado
bienes, L . programable
. Serviciosy Obra requisiciones o
contratacion de P Cumplimiento
- Publica
servicios, o de obra c i/
publica. Onj{snta.mvo
Justificacion
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. L . Programacioén
Actividades Responsable Entregable U:/:dg%de Mont% Pgnodlmdrtad Tltp_q:jjed
edida | requerido ereporte | activida ENE FEB MAR ABR MAY JUL AGO SEP OCT NOV | DIC
S T BT
cumplimiento del Direccién Solicitado
Programa Anual de
Eiecucion de General de Resumen No ]
1.02 ) S Adquisiciones, | Documento | de control Trimestral Realizado
Adquisiciones, . programable
) Serviciosy Obra de avance o
Arrendamientosy L Cumplimiento
- Publica
Prestacion de ﬁ
Servicios (PAE). IEIEE
Justificacion
Proyectado 100%
Darsegulmlentoat Direccion Solicitado
cumplimiento del
Programa Anual de General de Resumen No i
1.03 .g o Adquisiciones, | Documento | de control | $24,737,000 | Trimestral Realizado
Ejecucién de Obra - programable
. Serviciosy Obra de avance o
Publica (PAEOP). g Cumplimiento
Publica
Proyecto de cartera. —
Comentario /
Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Tiempo promedio de instrumentacién de procedimientos de Licitacién Publica, Concurso Publico
Sumario e Invitacién a Cuando Menos Tres Proveedores.

Definicién

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el porcentaje
promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

De las requisiciones recibidas que derivan en procedimientos de adquisicién de Licitacion Publica
(LPN), Concurso Publico Sumario (CPS) e Invitacién a cuando menos tres proveedores (ITP),
determina el tiempo de atencion, considerando desde la publicaciéon y/o notificacion de la
convocatoria y/o invitaciones, hasta la autorizacion del fallo por parte del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Prestacion de Servicios y Obra Publica.

Nota 1: No se consideran aquellos procedimientos que se cancelen, sean objeto de inconformidad o
bien se declaren desiertos.

Nota 2: En caso de que se declare desierto algun procedimiento, se consideraran como
independientes la 1a.y 2a. vuelta; adicionalmente el tiempo que se lleva el procedimiento de
adjudicacion directa por haberse declarado desiertos dos procedimientos de LPN o de ITP, que
autoriza el Comité, tampoco se toma en cuenta.

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Dias Eficiencia Trimestral Descendente
Valor de la Meta Semaforizacién

Método de célculo

45

Menor a 45 dias
Descripcion de la Meta

Atender en 45 dias habiles los

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

46 a 55 dias
procedimientos de adquisicion de LPN,
CPS e ITP. Més de 55 dias
Método de célculo
(Tiempo de los procedimientos de adjudicacion de LPN, CPS e
(A/B) ITP / Total de procedimientos de adjudicacion de LPN, CPS e
ITP)
Variables Medios de Verificacién

A. Tiempo de los procedimientos de

adjudicacion de LPN, CPS e ITP. Archivo de Excel con la relacion de los procedimientos de

Linea Base

LPN, CPS e ITP; en el cual se muestra el tiempo de

B. Total de procedimientos de . .
instrumentacion para cada uno.

adjudicacion de LPN, CPS e ITP.

Afio Valor

Linea Base

No aplica No aplica

Ao Valor

SEGUNDO TRIMESTRE 2024 22

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

1. Atender la totalidad de los procedimientos que se requieran para la adquisicion de bienes o
contratacion de servicios, mediante licitaciones publicas, invitaciones a cuando menos tres
proveedores, concursos publicos sumarios y adjudicaciones directas. (*)
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Nombre

Nombre

Tiempo promedio de atencién de las requisiciones que derivan en procedimientos de Adjudicacion
Directa por Monto.

Definicién

Porcentaje del presupuesto de procedimientos de adjudicaci6n que se ejerce por licitacién publica, por invitacién a cuando menos
tres proveedores y por concurso publico sumario respecto al presupuesto de procedimientos de adjudicacién que se ejerce por
licitacién publica, por invitacién a cuando menos tres proveedores, por concurso publico sumario y por adjudicacién directa por

monto.

De las requisiciones recibidas que derivan en procedimientos de Adjudicaciéon Directa por Monto
(ADM), determina el tiempo de atencion, considerando desde la recepcion de la requisicion integrada
en los términos correctos, hasta la adjudicacién de los bienes o servicios.

Definicién

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Del total del presupuesto de procedimientos de adjudicacion que se ejerce por licitacion publica (LPN), por invitacién a cuando
menos tres proveedores (ITP), por concurso publico sumario (CPS) y por adjudicacion directa por monto (ADM), determina el
porcentaje del que se ejerce por licitacion publica (LPN), por invitacién a cuando menos tres proveedores (ITP) y por concurso
publico sumario (CPS).

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Dias Eficiencia Trimestral Descendente

Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Semaforizacion

Valor de la Meta

65
65% a 100%

Descripcién de la Meta

20
1a20dias
Descripcién de la Meta
Atender en un maximo de 20 dias habiles 21230 dias

las requisiciones recibidas en los términos
correctos que derivan en procedimientos
ADM.

Més de 30 dias

Queel porcen@e del presupuesto de procedimientos 60% a 64.99%
de adjudicacion que se ejerce por LPN, por ITPy por
CPS representen al menos el 65% del presupuesto de
procedimientos de adjudicacion que se ejerce por LPN,
por TP, por CPSy por ADM.

0% a 59.99%

Método de célculo

Método de célculo

(Tiempo de atencion de las requisiciones que derivaron en
(A/B) procedimientos de ADM/ Total de requisiciones atendidas que
derivaron en procedimientos ADM)

((Importe de las adjudicaciones realizadas mediante LPN + importe de las
((A+B+C) / (A+B+C+D)) adjudicaciones realizadas por ITP + importe de las adjudicaciones realizadas
. por CPS) / (Importe de las adjudicaciones realizadas mediante LPN + importe
100 de las adjudicaciones realizadas por ITP + importe de las adjudicaciones
realizadas por CPS + importe de las adjudicaciones realizadas por ADM ) ) * 100

Variables Medios de Verificacién

Variables Medios de Verificacion

A. Tiempo de atencion de las
P Archivo de Excel con la relacion de las requisiciones que

requisiciones que derivaron en . o S
L derivaron en procedimientos de Adjudicacion Directa por
procedimientos de ADM. ) =
— - Monto, en el cual se muestra el tiempo de atencion para
B. Total de requisiciones atendidas que cadauna
derivaron en procedimientos de ADM.

A.Importe de las adjudicaciones realizadas
mediante LPN

B. Importe de las adjudicaciones realizadas
mediante ITP Archivo de Excel con la relacién de las contrataciones por

C. Importe de las adjudicaciones realizadas tipo de procedimiento instrumentado y monto adjudicado.

mediante CPS

Linea Base

D. Importe de las adjudicaciones realizadas
mediante ADM

Afio Valor

Linea Base

Al'segundo trimestre de 2024 5

Afo Valor

Programa, proyecto o proceso asociado

1. Atender la totalidad de los procedimientos que se requieran para la adquisicion de bienes o
contratacion de servicios, mediante licitaciones publicas, invitaciones a cuando menos tres
proveedores, concursos publicos sumarios y adjudicaciones directas. (*)

Primer semestre 2024 66.70%

Programa, proyecto o proceso asociado

1. Atender la totalidad de los procedimientos que se requieran para la adquisicion de bienes o contratacion de
servicios, mediante licitaciones publicas, invitaciones a cuando menos tres proveedores, concursos publicos
sumarios y adjudicaciones directas. (*)
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Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales

Coordinar con base en criterios, normasy principios medioambientales y de sustentabilidad la administracion y prestacion de los servicios
relacionados con el mantenimiento a las instalaciones, maquinaria, equipo y parque vehicular, los servicios basicos, generales y de apoyo
técnico; los bienes de consumo, el activo fijo que integran el patrimonio institucional requeridos por las diversas unidades administrativas
de la Sala Superior para el desarrollo de sus funciones.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto
1. Mantenery elevar los estandares de calidad en la prestacion de los servicios relacionados con | Programa

el mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria, equipoy parque Proceso - procedimiento X
1 vehicular, asi como los servicios generales, de apoyo técnico y de almacén para el adecuado Proyecto
funcionamiento de los inmuebles y unidades responsables de la Sala Superior del Tribunal

Electoral. Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cepesiien 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.
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Unidad o .
Actividades Responsable Entregable de Montp Periodicida TIPO. de
. requerido | ddereporte | actividad
Medida
Prestar los servicios de
mantenimiento preventivo a
las instalaciones,
magquinaria y equipo, para el
adecuado funcionamiento
de los sistemas eléctricos,
. o . Ing. Arg.
hidrosanitario, aire . .
. Victor Hugo Matriz de
acondicionado, elevadores, . S
calentadores de agua Castillo seguimiento Cuatrimes Programa
1.01 cisternas Lantafde’ Aguirre del Servicios N/A tral ile
S, prantac Director de Calendario de
emergencia, servicios de - -
o S Mantenimien- | servicios 2025
jardineriay fumigaciony to
otros que resulten
aplicables, instalados en los
inmuebles de Tribunal
Electoral, conforme al
Calendario de servicios
2024.
Prestar los servicios de
mantenimiento correctivo a
las instalaciones,
maquinaria'y equipo, para el
adecuado funcionamiento
de los sistemas eléctricos,
. o . Ing. Arg.
hidrosanitario, aire , -
. Victor Hugo Matriz de
acondicionado, elevadores, } o
Castillo seguimiento ) No
calentadores de agua, . - Cuatrimestr
1.02 : Aguirre del Servicios N/A programab
cisternas, plantas de . . al
emersencia. servicios de Director de Calendario de le
. .g T Mantenimient | servicios 2025
jardineriay fumigaciony o
otros que resulten
aplicables, instalados en los
inmuebles de Tribunal
Electoral, conforme a lo
solicitado por las areas del
Tribunal.
Prestar los servicios para la
ejecucion de las actividades
requirentes en materia Ing. Arg.
ambiental, para la Victor Hugo Matriz de
actualizacion de la Licencia Castillo seguimiento Cuatrimestr | Programab
1.03 Ambiental Unica de la Aguirre del Estudios N/A al gle
Ciudad de Méxicoy la Director de Calendario de
renovacion del Certificado Mantenimient | servicios 2025
de Calidad Ambiental del o
Inmueble de Sala Superior
del Tribunal Electoral.

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacion

ENE FEB MAR ABR MAY‘JUN JUL AGO SEP OCT NOV | DIC
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. Responsa- Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades bl Entregable de d d Tt tividad
€ Medida | reauerido ereporte | activida ‘ MAR ABR MAY AGO OCT | NOV | DIC
\-------- ---
Atender las solicitudes | Mtra. Kenya
en materia de servicios Paloma Solicitado
generales, asi como de Murillo Reporte de Tickets No )
1.04 apoyo técnico que se Aguirre la Mesa de de N/A Cuatrimestral | progra- [RASEUEZEL]
registren en la Mesa de Directora Apoyo servicio mable .
L . Cumplimiento
Apoyo de Servicios de Servicios
Auxiliares. Auxiliares
Mtra. Kenya
Paloma
Producir agua Murillo Reporte de Progra- )
1.05 | purificada envasada en Aguirre POrte €€ | Garrafon N/A Cuatrimestral g Realizado
. . produccion mable
garrafon Directora A
. Cumplimiento
de Servicios
Auxiliares Comentario /
Justificacion
Reporte de Proyectado
eventosy
Mtra. Kenya ‘act|.v|da.des Solicitado
Prestar el servicio de Paloma instituciona
- . - lesenel Realizado
apoyo técnico en audio Murillo e se No
1.06 y video para eventosy Aguirre d Servicio N/A Cuatrimestral [SleJ:(R Cumplimiento
L . prestaron
actividades Directora o mable
P . servicios de
institucionales. de Servicios anoyo
Auxiliares . p, v Comentario /
técnico de )
; Justificacion
audioy
video
Proyectado
Mtra. Kenya
Desintegracion material Paloma Solicitado
R ; Informe de
de expedientes Murillo desinte- No )
1.07 jurisdiccionales y/o Aguirre racion Servicio N/A Cuatrimestral | progra- [RAEIEEE
administrativos Directora g A mable .
) . material Cumplimiento
desincorporados. de Servicios
Auxiliares Comentario /
Justificacion
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. Responsa- Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades bl Entregable de d d Tt tividad
€ Medida | reauerido ereporte | activida ENE FEB ‘ MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT | NOV @ DIC
AdminiStraCién del Mtro‘ JOSé ProyECtado ‘------
parque vehicular Alfredo
Institucional de la Sala S Reporte de Solicitado
) Jiménez o
Superior Diaz servicios. No )
1.08 (mantenimientos Director de Compro- Servicio | 3,304,438 | Cuatrimestral | progra- [RACREEEE
preventivosy bante de mable .
; ) Controly Cumplimiento
correctivos y cubrir el . pago.
Servicios
pago de derechos del X
- Vehiculares
parque vehicular. Justificacion
Mtro. José Proyectado
Prestacion de los Alfredo .
. R . Solicitado
servicios relacionados Jiménez
con el parque vehicular Diaz Compro- Comprob No i
1.09 parque v ’ . baciénde | antesde | 7,663,440 | Cuatrimestral | progra- Realizado ‘
(combustible, Director de astos ago mable
estacionamientosy Controly g pag Cumplimiento
TAG's) Se.rVICIOS Comentario /
Vehiculares o L.
Justificacion
Mtro. Javier Programado
. . Estrada Oficios de
Levantar el inventario , L .
. - Diaz inicio, envio
fisico de las unidades Director de de Inventari Progra- i
1.10 administrativas, en , N/A Cuatrimestral g Realizado ‘
Almaceén, resguardos os mable
apego al Programa de ; - -
A Inventarioy | ycierre de Cumplimiento
Trabajo Anual. . .
Desincor- levantamie .
oracion nto SO/
P Justificacion
Mtro. Javier Proyectado ‘
Atender las solicitudes Estr]ada Solicitado ‘
. » Diaz
de liberacion de Director de Compro- Solicitud No )
1.1 constancias de no . bacion de N/A Cuatrimestral | progra- [IARAZEEE ‘
Almacén, es
adeudo durante el : gastos mable .
X Inventarioy Cumplimiento
periodo. .
Desincor- .
oracion Comentario /
P Justificacion
Mtro. Javi Proyectado ‘
Atender las solicitudes ro. avier
; Estrada .
en materia de . Solicitado
. X Diaz
movimiento de bienes Director de Informe Solicitud No i
1.12 instrumentales y de . ) ) N/A Cuatrimestral | progra- [RASEUZEIL] ‘
L Almaceén, Ejecutivo es
consumo recibidos por ; mable .
R Inventarioy Cumplimiento
medio de la Mesa de .
L . Desincor- .
servicio de Almacén. . Comentario /
poracion )
Justificacion
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto
1. Mantenery elevar los estandares de calidad en la prestacion de los servicios relacionados con el | Programa
mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria, equipo y parque vehicular, |Proceso - procedimiento
asi como los servicios generales, de apoyo técnico y de almacén para el adecuado funcionamiento | Proyecto X
de losinmuebles y unidades responsables de la Sala Superior del Tribunal Electoral. Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccional y administrativo del
estratégico Tribunal, mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea
estratégica

Alineacion a linea
especifica

3.1.2 Rendicioén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

Unidad Periodici- . Programaciéon
Actividades Responsa- Entregable de Montp dad de TIPO. de é
ble Medida | AUeMdo | o e | 2ctvidaed ENE FEB MAR JUL AGO | SEP OCT NOV DIC
;;Zﬁ;t:l;?;e Programado Etapa 1y Etapa 2 (activ2.1) Etapa 2 (Ei:;l\; i’2>2'3) Y
mobiliario para
oficinas de los Mtro. Javier
titulares de las Estrada Realizado
magistraturas de la Diaz . -
Sala Superior Director de Ficha de Contra- Programa- CummaimitEm:
2.01 P Y . seguimien- N/A Anual o
cenefasen Almacén, to to ble
membrana gris para | Inventarioy
las estaciones de Desincor-
trabajo en el poracion Comentario /
inmueble de Avena. Justificacion
Monto:
$2,500,000.00
Proyecto 702 Mtro. José Programado Etapa 1y Etapa 2 (activ2.1) Etapa 2 (activ 2.2-2.3) Etapa 3
Renovacion del Alfredo
parque vehicular del Jiménez
Tribunal Electoral Diaz Ficha de )
2.02 | del PoderJudicialde | Directorde | seguimien- Contra- N/A Anual MECEULEY Realizado
o to e P
la Federacion areas Controly to Cumplimient
del Tribunal. Servicios [¢)
Monto: Vehiculare Comentario /
$13,237,000.00 s Justificacion
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Unidad Periodici- . Programaciéon
Actividades Responsa- Entregable de Montp dad de TIPO. de é
ble Medida | 6AUenido | ooore | @ctvidad ENE FEB MAR JUL AGO | SEP OCT NOV DIC
Proyecto 717- :
Sustitucion de un Ing. Arg. Pregemeee
sistema de aire Victor
acondicionado Hugo .
(Unidad Manejadora Casillo Flcha .de Contrat Programa- |N=tY{F2Tele)
2.03 B . K . seguimien- N/A Anual
de Aire) tipo Chiller Aguirre o o ble m
en Edificio Sede de | Director de
Sala Superior Mantenimi O
Monto: ento Comentario /
$6,500,000.00 Justificacion
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de atencidn de las solicitudes de servicio recibidas en la Mesa de Apoyo de Servicios
Auxiliares.

Porcentaje de cumplimiento de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a las
instalaciones, maquinaria y equipo, instalados en los inmuebles del Tribunal Electoral, en apego a
los principios de eficiencia, eficacia, economfa, transparencia y honradez, para el cumplimiento de

Definicién

Del total de servicios solicitados por las unidades responsables en la Mesa de Apoyo de la
Direccién de Servicios Auxiliares, se determina el porcentaje de los que son atendidos en el

la vigilancia y rendiciéon de cuentas en la administracion. periodo.
Definicién Unidad de medida Dimension Frecuencia Sentido
Porcentaje de cumplimiento en la ejecucién de los servicios de mantenimiento preventivo y Porcentaje Eficacia Cuatrimestral Ascendente
correctivo a las instalaciones, maquinaria y equipo, instalados en los inmuebles del Tribunal
Electoral Valor de la Meta Semaforizacién
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido 85%
Mayor o igual a 85%
Porcentaje Eficacia Cuatrimestral Ascendente Descripcién de la Meta
. . o i 0,
Valor de la Meta Semaforizacién Atender al menos el 85% de los servicios Mayor o igual a 070 %y menor o
) solicitados en la Mesa de Apoyo de la 85%
85% A Direccion de Servicios Auxiliares Menor a 70%
Mayor o igual a 85%
Descripcién de la Meta Método de célculo
El porcentaje promedio de Mayor o igual a 75% y menor o0 85% (Servicios atendidos durante el periodo + Servicios atendidos de
cumplimiento de las actividades es periodos anteriores) / ( Servicios pendientes de atender del
almenos del 85%. Menor a 75% ((A+B)/(C+D)) = 100

Método de célculo

periodo + Servicios pendientes de atender de periodos
anteriores)) *100

Actividades ejecutadas en su totalidad en el periodo establecido /

(A/(B+C))*100 Total de actividades programadas y no programadas para el

Variables Medios de Verificacion

A. Servicios atendidos durante el

periodo * 100 periodo.
Variables Medios de Verificacién B S.ervicios atendidos de periodos
anteriores.
A. Actividades cumplidas en su C. Servicios pendientes de atender del Reporte de la Mesa de Apoyo
totalidad durante el periodo periodo.
B. Total de actividades programadas Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy D. Senvicios pendientes de atender de
para el periodo verificado por la DGPEI. periodos anteriores.
C. Total de actividades no B
programadas Linea Base
Linea Base Afo 90%
Ao 63.26% 2024 Promedio obtenido del periodo 2024
2024 Promedio obtenido del periodo 2024 Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

Mantener y elevar los estdndares de calidad en la prestacion de los servicios relacionados con el
mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria y equipo de la Sala Superior
del Tribunal Electoral

Mantener y elevar los estandares de calidad en la prestacion de los servicios relacionados con el
mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria y equipo de la Sala Superior
del Tribunal Electoral
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Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento de los servicios de mantenimiento mecénico del parque vehicular
presentados por los asignatarios de Sala Superior respecto del total de servicios atendidos

Atencién de las solicitudes de servicio en la Mesa de Almacén.

Definicién

Definicién

Permite conocer el porcentaje de cumplimiento promedio de los servicios de mantenimiento
mecanico del parque vehicular de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

Del total de servicios solicitados por las Unidades Administrativas al Almacén, se determina el
porcentaje de los que son atendidos en el periodo.

Los servicios considerados son: Armando y/o modificacion de médulos de trabajo, entrega de
papeleria a las areas de Sala Superior, movimiento de mobiliario, reparacion de mobiliario y equipo
de administracion, retiro del mobiliario, levantamiento de inventario, asignacion y reasignacion de
mobiliario.

Federacion.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Cuatrimestral Ascendente

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Valor de la Meta

Semaforizacién

Porcentaje Eficacia Cuatrimestral Ascendente

90%

Mayor o igual a 90%
Descripcién de la Meta

Valor de la Meta Semaforizacién

100%

Mayor o igual a 80% y menor o
El porcentaje promedio de cumplimiento de 90%

Mayor o igual a 90%
Descripcion de la Meta

las actividades es al menos del 90%.
Menor a 80%

Atender el 100% de los servicios Mayor o igual a 70%y menor 0 90%

solicitados al Almacén Menor a 70%

Método de célculo

Método de célculo
(Numero de servicios de mantenimiento mecanico del
(A/B)*100 parque vehicular presentados / Numero de servicios
atendidos) * 100
Variables Medios de Verificacién

(Servicios atendidos durante el periodo + Servicios atendidos de
periodos anteriores) / ( Servicios pendientes de atender del periodo
+ Servicios pendientes de atender de periodos anteriores)) *100

((A+B)/ (C+D)) * 100

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que

reportan informacién en el cuatrimestre de Reportes mensuales de servicios realizados durante

Variables Medios de Verificacién

A. Servicios atendidos durante el
periodo.
B. Servicios atendidos de periodos
anteriores. .

— - Resumen de servicios
C. Servicios pendientes de atender
del periodo.

D. Servicios pendientes de atender
de periodos anteriores.

célculo. el periodo
B. Numero de actividades que reportan
informacion en el cuatrimestre de calculo.
Linea Base
Afo Valor
2024 Promedio obtenido del periodo 2024

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Ano 100%

Mantener y elevar los estandares de calidad en la prestacion de los servicios relacionados con el
mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria y equipo de la Sala Superior
del Tribunal Electoral

2024 Promedio obtenido del periodo 2024

Programa, proyecto o proceso asociado

Mantener y elevar los estandares de calidad en la prestacion de los servicios relacionados con el
mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones, maquinaria y equipo de la Sala Superior
del Tribunal Electoral
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Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de célculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
80%

Mayor o igual a 80%
Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor o igual a 50%y menor o 80%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 report‘ar? informacion en eLtr.Imestre dp célculo gntre el nimero
de actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo, porcien.

Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUumero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

Linea Base

Afo Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional

Propiciar que la gestion del Tribunal Electoral se realice de manera eficaz y eficiente, a partir de la instrumentacion de un modelo de
planeacion estratégica, que oriente las acciones hacia objetivosy prioridades institucionales, y del desarrollo de un sistema de seguimiento,
que permita evaluar su desempefo; asi como de coordinar las actividades para la definicion de las estructuras organizacionales de las

diversas areas que integran el Tribunal Electoral.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

P - imient
1 Programa Anual de Evaluacion roceso - procedimiento
Proyecto

Programa especifico X

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

estratégica

honradez en la administracion de los recursos.

A\{ ionalli . - . . - . . - .
mg:;';?ﬁi;nea 3.1.1 Divulgacion proactiva de informacién que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién

Actividades Responsable Entregable ) ) .
P g Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO\SEP OCT NOV DIC
rozemaco. |
Elaborar el Direccion de ‘
Realizado
1.01 Programa Anual Mejora Documento | Programa NA Anual Programable

de Evaluacion

2025 Continua Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
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- Unidad Monto Periodicidad Tipode Programacidn
Actividades Responsable Entregable de . L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO | SEP OCT NOV DIC
osercco | R R R
Elaborar el Di iond 7777777747777
Informe de reccion de Realizado
1.02 - Mejora Documento | Informe NA Anual Programable
Evaluacion de Conti o
2025 ontinua Cumplimiento
Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

2 Seguimiento a los instrumentos de programacion

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a objetivo
estratégico

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cepesiien 3.1.1 Divulgacioén proactiva de informacion que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.

Unidad s " Programacion
ivi Mont P T
Actividades Responsable | Entregable de on .Z gnodlcu:tad |$q:ed
Medida | Feauende © reporte activida ENE FEB MAR ABR MAY ‘ JUN JuL ‘ AGO ‘ SEP  OCT NOV DIC
ozereco | R
trimestrales de
imient L . .
e, | oracoinae .
2.01 gre Mejora Documento | Informe NA Trimestral | Programable [RASGAEAE
Trabajo, Cartera de Continua
Proyectosy Matriz de Cumplimiento
Indicadores para Comentario /
Resultados. P
Justificacién
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5 . . Programacioén
Actividades Responsable | Entregable U;14|d:%de Mont.z Pgnodluiad T|tpo.:ed
edida requerido | dereporte activida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL| AGO SEP OCT NOV DIC |
Sl 5o | 5o | so |50 | so |0 50| 50 0] 50| 00
informes Correo
mensuales de . L electrénico de
seguimiento del Direccion de notificacion i
2.02 g Mejora Documento g Y NA Trimestral | Programable [RASEIEAEE
Programa Anual Continua envié de
de Trabajoyde la informe a las Cumplimiento
Cartera de UR e, |
Comentario /
Proyectos o L.
Justificacion

Alineacion a objetivo

Gestion de procesos

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento
Proyecto

Programa especifico

estratégico

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

especifica

3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

3.1.1 Divulgacion proactiva de informacién que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.

. s X Programacion
Actividades Responsable Entregable U:/:d:%de Mont% Psrlodlcu:tad T'tF.’o.:ed
edida | requerido |  dereporte activida ENE FEB MAR ABR MAY‘JUN JUL‘AGO‘SEP OCT NOV DIC
oo | N EN R
solicitudes de
dictamen para la Solicitado ‘ ‘ ‘
modificacién de
. Realizado
pls;:lsléansaclie Direccién de Relacion de No
3.01 permanente y Innovgmqn[y dictamenes | Dictamenes NA Bimestral programable Cumplimiento
Organizacion elaborados
eventual de las
Ponencias de Sala .
. Comentario /
Superior, Salas P
A < Justificacién
Regionalesy Areas
Autorizadas
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Unidadde | Monto | Periodicidad | Tipode Programacion

Actividades Responsable | Entregable ) . L
Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL|AGO |SEP OCT NOV DIC
Proyectado
Aterjdery asesprara Solicitado
las reas de Tribunal . -
ara la presentacion Direccion de No i
soz| P Innovaciony Informe | Asesorias NA Trimestral Realizado

de sus propuestas de programable
reestructura

organizacional.

Organizacion .
g Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa

Proceso - procedimiento
Proyecto X
Programa especifico

4 Administracion de riesgos

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizaciény estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.3 Mecanismos de control actualizados y establecidos en materia de combate a la corrupcion.

Unidad S . Programaciéon
Actividades Responsable Entregable de Mont% Pgnodlcu:tad TItPO.:ed T e e e T
Medida | réQuerido | dereporte activiaa ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP  OCT | NOV DIC
Proyectado
Seguimiento . - Informe Solicitado
) Direccion de )
trimestral de Administracion trimestral en No )
4.01 riesgosy materia de Informe NA Trimestral Realizado
> Integral de o 9 programable S
presentacion . administracion -
) Riesgos ) Cumplimiento
de su informe de riesgos
Comentario /
Justificacién
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5 . . Programacioén
Actividades Responsable Entregable Uadg%de Mont% P:nodluiad Tltpo_:ed
edida requerido | dereporte | activida ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT NOV DIC
Actualizacion Direccion de Solicitado
2.02 de l? Matriz de Administracion M?II’IZ de Mgtnzde NA Anual No Realizado
Riesgosy Integral de Riesgos Riesgos programable
presentacion Riesgos Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Armonizacion . - Solicitado
. Direccion de .
de metodologia Administracion Metodologia de No )
4.03 | en materia de Documento | administracion NA Anual Realizado
L 9 Integral de : programable
administracion ) de riesgos .
. Riesgos Cumplimiento
de riesgos
Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico

5 Instrumentos de Planeacion y Programacion

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia 'y

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cepesiien 3.1.1 Divulgacioén proactiva de informacion que transparenten e identifiquen las decisiones y acciones del TEPJF.
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programacion

. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
Elaborar los Direccion de
5.01 |nstrumen.tf)s de | Administracion Documento | Instrumento NA Trimestral No
Planeaciény Integral de programable
Programacion Riesgos
Asesorar a las
unidades del Direccion de
5.02 Trlbun.al en Administracion Relacmr} de Asesorias NA Trimestral No
materia de Integral de asesorias programable
planeaciény Riesgos

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Proyectado
Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacioén

ENE FEB MAR ABR MAY‘JUN JUL | AGO | SEP OCT NOV DIC
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Definicién

Nombre

Porcentaje de satisfaccién en la calidad del servicio prestado (actividades de asesoriay
capacitacion)

Definicién

Promedio de calificacion del total de encuestas levantadas por semestre, resultado de la atencién
de las actividades de capacitacion

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el
porcentaje promedio de cumplimiento de las actividades.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Calidad Semestral Ascendente

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Valor de la Meta

Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

Mayor a 80% Mayor o igual a 80% y menor o igual

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcion de la Meta

Descripcién de la Meta a100%

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

Obtener un nivel aceptable de mayor al 80% de Mayor o igual a 60%y menor a 80%

satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Menor a 60%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 repor‘tglj informacion en eltr.imestre de calculo gntre el numero
de actividades que reportan informacion en el trimestre de
calculo, por cien.

( (Suma total de puntos obtenidos en

Variables Medios de Verificacién

las encuestas realizadas / total de
*
((A7B))/C)=100 encuestas realizadas) / Puntuacion
maxima en la encuesta ) * 100
Variables Medios de Verificacion
A. Suma total de puntos obtenidos en las encuestas .
X Encuestas realizadas
realizadas

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que

B. Total de encuestas realizadas Encuestas realizadas

' e ! c. Puntuacién maxima en la encuesta Encuestas realizadas
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
célculo. verificado por la DGPEI. Linea Base
B. Numero de actividades que reportan ~
informacion en el trimestre de calculo. Afo Valor
Linea Base Enero a junio de 2024 97.12%
Afo Valor Programa, proyecto o proceso asociado
No aplica No aplica 2. Seguimiento a los instrumentos de programacion

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.

3. Gestion de procesos
5. Instrumentos de planeacion

6. Mapeo de procesos
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Nombre

Seguimiento a las recomendaciones del Comité del Sistema de Gestién de Control Internoy de
Mejora Continua en materia de administracion de riesgos

Definicién

Mide el cumplimiento de seguimiento de la DGPEI a las recomendaciones emitidas por el Comité.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién

100% Mayor o igual a 80% y menor o

iguala 100%

Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 60% y menor a
80%

Todas las actividades de control se ejecutan -

f lo pl d
conforme a lo planeado ‘ Menor a 60%

Método de célculo
Recomendaciones atendidas por la DGPEI en el periodo
(A/B)*100 R L o .
entre recomendaciones emitidas por el Comité, por cien.
Variables Medios de Verificacién
A. Numero de recomendaciones Documento
atendidas por la DGPEI en el periodo
B. NUumero de recomendaciones
emitidas y que debe atender la DGPEI Documento
en el periodo
Linea Base
Afio Valor
Enero ajunio de 2024 100.00%

Programa, proyecto o proceso asociado

4. Administracién de riesgos
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Direccidon General de Proteccidn Institucional

Garantizar el funcionamiento de los sistemas de seguridad, vigilanciay proteccion implementados en el Tribunal Electoral, para la salvaguarda
y custodia de su personaly de los bienes en posesion de la institucion, asi como de las personas que se encuentren en sus instalaciones.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X

Fortalecer las capacidades técnico-operativas de las personas servidoras publicas, del personal que

1 integra la Unidad Interna de Proteccion Civil y del personal operativo de seguridad. Proyecto
Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacién continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestion del Tribunal.

3.3.1 Programas de capacitacion y formacién desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a

Alineacion a objetivo

Alineacion a linea

especifica fortalecer al Tribunal.
5 s " Programacién
Actividades Responsable Entregable U:;d:%de Mont% PZrIOdICI?tad Tltr'.m.sed
edida requerido | - dereporte activida ENE FEB MAR ABR MAY ‘ JUN JUL ‘ AGO ‘ SEP OCT ‘ NOV DIC
e [ YD
Gestionar la ‘ ‘ ‘ ‘
capacitacion de las Direccion de
1.01 | Personas servidoras Seguridad y Constancias/ Capacitacion Trimestral Programable IRCEIEEL
: publicas del TEPJF en Proteccion listados P g
materia de Seguridad Civil Cumplimiento
y Proteccidn Civil. Comentario /
Justificacion
Capacitacion de los Programado
brigadistas de los
inmuebles de Sala
Superior del TEPJF en Direccién de Constancias,
Sti i Realizado
1.02 tgmat/cgs de Proteccion “St?dos y/o Capacitacion Trimestral Programable
incendios, Civil evidencia e
evacuacion, fotografica Curmllimieiio
p,rrmeros auxilios, Comentario /
busqueda y rescate - -
L Justificacion
y/o comunicacion
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Unidadde | Monto | Periodicidad | Tipode Programacion

Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL‘AGO‘SEP OCT‘NOV DIC

m— | [
Gestionar la

capacitacion del
personal operativo

Actividades Responsable Entregable

Constancias,

Direccion de listados y/o i
1.03 de seguridad en ) ) b4 Capacitacion Semestral | Programable [RASEHEELE
. L. Seguridad evidencia
diversas tematicas o .
fotografica Cumplimiento

especificas en la
materia Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
5 Mantener en condiciones de operacion los servicios y sistemas de seguridad y proteccion civil, Proceso - procedimiento X
ademas de la deteccion oportuna de riesgos que vulneren las actividades del Tribunal Electoral. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cspeciien 3.1.2 Rendicidon de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida requerido | dereporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY \ JUN JUL \ AGO \ SEP | OCT \ NOV DIC

Programado

Actualizacién de los - ]

. i Oficios
Programas Internos Direccion de entregay Programa Fecllzzes
2.01 de Proteccion Civil Proteccion recepciony | actualizado Anual Programable Cumplimiento
(PIPC) de los Civil Pe | SUMPIIES |

inmuebles del TEPJF Comentario/

Justificacion
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. Unidad de Monto | Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | de reporte actividad B AR ABR A AGO P O OV D
Prog ado 2 2 2 2 2
Elaboracion de
analisis de riesgos Direccién de Informe de do
2.02 para todos los Proteccion Documento Anélisis de Mensual Programable
inmuebles del Civil riesgo P ento
TEPJF. ome 0
(0]
Revisién del Saldn ) . Prog do 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
de Plenos y Direccién de
antepleno en Proteccion
pie Civil/ ealizado
materia de Direccion de e
2.03 Seguridad, Sesuridad Opinién técnica | Documento Mensual Programable °
Proteccion Civily R g .
L L /Direccion de o
Servicios Técnicos - 0 g
. L Servicios
previo al inicio de la Técnicos Y
Sesidn Publica.
Direccion de Prog ado 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Campanas de Protepqon
L . Civil . =
difusién en materia Direccion de Tribunas, correo ea dao
2.04 de seguridad, Seguridad electronicou Difusion Mensual Programable p ento
proteccion civily . g . oficios
L . /Direccion de .
servicios técnicos. . o o
Servicios 5
Técnicos
Simulacros de
i Prog ado 1 1
gabinete y/o campo
de los
procedimientos,
medidas Direccion de o
preventivas, Proteccion atizado
L Informe del )
2.05 protocolos de Civil/ . Simulacros Semestral Programable
; . ) simulacro ento
seguridad y Direccién de
proteccion civil con Seguridad
las personas
servidoras publicas ° aro
del Tribunal aclo
Electoral.
Participacién de las Prog ado 1 1
personas servidoras
pub{/cas presentes Direccion de T
2.06 en inmuebles del Proteccion Informe de Simulacros Semestral | Programable e
’ TEPJF, durante los Civil resultados € P ©
simulacros en SE 5
materia de 5
proteccién civil.
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad B AR ABR A\ Yelo P O O D
Mantener o Prog ado 0 5 19 20 22 0 0 24 20 17 5 0
incrementar la Reporte de
disponibilidad de los incidencia, . .
sistemas tecnoldgicos | Direccion de bitacora de
2.07 de seguridad y Servicios revision y/o Servicios Mensual Programable P °
proteccidn civil Técnicos reporte de
mediante el servicios ome Y
mantenimiento atendidos o
preventivo.
Reporte de Proyectado
Atencion de las fallas o incidencia, olicitado
X . Direccion de bitédcora de =
identificadas en los L L - No alizado
2.08 . . Servicios revision y/o Servicios Mensual
sistemas de seguridad P programable ento
roteccion civil Técnicos reporte de
yp ! servicios ome o
atendidos 0
Garantizar la Prog 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
adecuada ejecucion
. Informe de
del servicio de o, oa
seguridad y vigilancia evaluaciony 2
2.09 en los inmuebles de D|reccpn de segu@@nto al Documento Mensual Programable ento
X Seguridad servicio de
Sala Superiory Salas seguridad
Regionales del TEPJF guridady omentario
L . vigilancia
incluidas en el 0
contrato vigente.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
3 Actualizacién de los sistemas analogos de videovigilancia de las Salas Regionales de Ciudad de Proceso - procedimiento
México y de Monterrey Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicidon de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cepechiien 3.1.2 Rendicidon de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.
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Regional Monterrey

4. Transferencia
de
conocimiento

- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido de reporte actividad
1. Anexo técnico
2. Oficio de
Gestiones Direcciénde | solicitud de
3.01 . ) Servicios suficiencia o Documento $0 Mensual Programable
administrativas. . - L,
Técnicos certificacion
presupuestal
3. Requisicién
1. Bases de
Direccion de lzlcg?:(t::);e Junta
3.02 Licitacion Publica Servicios ) ) Documento $0 Mensual Programable
Técnicos de aclaraciones
3. Acta de fallo
4. Contrato
1. Programa de
Ejecucién
Ejecucion del 2. Informe
froecters, | orsssonse | Tt
3.03 . ] Servicios Documento | 4,141,555 Mensual Programable
Regional Ciudad de - programa
. Técnicos
México y Sala 3. Acta entrega

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
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Indicadores

Nombre

Nombre

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo

Porcentaje de la poblacidon capacitada con respecto al ejercicio fiscal anterior en materia de
prevencion y actuacion ante la ocurrencia de riesgos antropogénicos y fendmenos naturales
perturbadores.

Definicién

Definicién

promedio de cumplimiento de las actividades.

Mide el nimero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de seguridad y proteccion
civil con respecto al ejercicio fiscal anterior.

Considerando las actividades que corresponde reportar en el mes de calculo, se obtiene el porcentaje

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Personas Eficacia Anual Ascendente

Valor de la Meta

Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

10%

Mayor o igual que 10%
Descripcién de la Meta

El porcentaje promedio de cumplimiento Mayor oiguala 50%y menor o 75%

de las actividades es de 80% o mayor. Menor a 50%

i 0,
Incrementar la capacitacion de las Menor o igual que 9.9% y mayor que

0,
personas servidoras publicas del 7%

Tribunal Electoral en un 10%. Menor o igual al 6.9%

Método de célculo

Método de célculo
Personas capacitadas en el ejercicio fiscal actual en materia de
((A/B)-1)*100 seguridad y proteccion civil / personas capacitadas en el ejercicio
fiscal anterior en materia de seguridad y proteccion civil, por cien.
Variables Medios de Verificacién

Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades que
(A/B)*100 reportan informacion en el trimestre de calculo entre el nimero de
actividades que reportan informacion en el trimestre de célculo,
por cien.
Variables Medios de Verificacién

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de Reportes mensuales del PAT proporcionado por la URy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. Numero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de calculo.

A. Personas capacitadas en el gjercicio
fiscal actual en materia de seguridad y

proteccion civil. Constancias de acreditacion, registro y/o certificado de

B. Personas capacitadas en el ejercicio
fiscal anterior en materia de seguridad
y proteccion civil.

participacién de la capacitacion.

Linea Base

Linea Base

Afio Valor

Afio Valor

No aplica No aplica

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

1. Fortalecer las capacidades técnico-operativas de las personas servidoras publicas, del personal
que integra la Unidad Interna de Proteccion Civil y del personal operativo de seguridad.

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Porcentaje de personas que integran la brigada proteccién civil de los inmuebles de Sala Superior del
TEPJF capacitados en la materia.

Nombre

Definicién

Porcentaje de participacion de las personas que se encuentran en los inmuebles del TEPJF, en los
simulacros coordinados en materia de proteccion civil.

Mide el porcentaje de personas capacitadas que integran la brigada de proteccion civil de los
inmuebles de Sala Superior del TEPJF en las tematicas de incendios, evacuacion, primeros auxilios,
busqueday rescate y/o comunicacion.

Definicién

Del total de personas que se encuentren en los inmuebles del TEPJF, determina el porcentaje que
participo en los simulacros en materia de proteccion civil.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente

Valor de la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

30%

Mayor o igual que 30%y

Descripcién de la Meta menor o igual al 100%

70% Mayor o igual a 70% y menor a

Descripcién de la Meta 100%

Capacitar al menos al 30% de los brigadistas de

Menor oigual que 29.9% y
proteccion civil no capacitados en el ejercicio fiscal

mayor o igual que 15%

anterior de los inmuebles de Sala Superior del TEPJF
en las tematicas de incendios, evacuacion, primeros

Menor o igual que 14.9%
auxilios, busqueda, rescate y/o comunicacion.

Que las personas que se encuentren en los Mayor o igual a 500% ymenora
inmuebles del TEPJF participen en los 69.9%

simulacros en materia de proteccion civil. Menor a 50%

Método de célculo

Método de célculo

Total de brigadistas capacitados / Personas que
(A/B)*100 integran la brigada de proteccion civil no capacitadas
en el ejericio fiscal anterior, por cien.
Variables Medios de Verificacién

Constancias de acreditacidn, registro y/o
certificado de participacién de la
capacitacion.

A. Total de brigadistas capacitados.

Totalde personas que participaron en los simulacros / Total
(A/B)*100 de personas presentes en cada inmueble en que se realiza
un simulacro) , por cien.
Variables Medios de Verificacién
A. Total de personas que participaron en los

simulacros.

Lista de asistencia.
B. Total de personas presentes en cada

inmueble en que se realice un simulacro.

Linea Base

Afo Valor

Enero - Junio 2024 100%

B. Personas que integran la brigada de proteccion civil Acta de la unidad interna y/o padrén de
no capacitadas en el ejercicio fiscal anterior. brigadistas.
Linea Base
Afo Valor
Enero - Junio 2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Programa, proyecto o proceso asociado

2. Mantener en condiciones de operacion los servicios y sistemas de seguridad y proteccion civil,

ademas de la deteccidn oportuna de riesgos que vulneren las actividades del Tribunal Electoral.

1. Fortalecer las capacidades técnico-operativas de las personas servidoras publicas, del personal

que integra la Unidad Interna de Proteccion Civily del personal operativo de seguridad.
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Nombre

Razén de mantenimiento de los equipos tecnolégicos de seguridad y proteccion civil.

Definicién

Mide la razén entre los mantenimientos preventivosy correctivos de los equipos de seguridad y
proteccion civil en los inmuebles de Sala Superior.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Razon Eficacia Trimestral Descendente
Valor de la Meta Semaforizacién

0%

Menor o igual al 10%
Descripcion de la Meta

En la medida de lo posible realizar la menor
cantidad de mantenimientos correctivos y
privilegiar la realizacion de mantenimientos
preventivos a los equipos de seguridad y
proteccion civil en los inmuebles de Sala
Superior.

Mayor oigualque 10.1%y
menor que 25%

Mayor o igual al 25%

Método de célculo

Total de mantenimientos correctivos realizados a los
componentes de los sistemas tecnoldgicos de seguridad y
A/B protecciéon civil / Total de mantenimientos preventivos
realizados a los componentes de los sistemas tecnoldgicos de
seguridad y proteccion civil.

Variables Medios de Verificacién

A. Total de mantenimientos correctivos realizados
a los componentes de los sistemas tecnoldgicos
de seguridad y proteccion civil en los inmuebles
del TEPJF.

B. Total de mantenimientos preventivos
realizados a los componentes de los sistemas
tecnoldgicos de seguridad y proteccion civil en

los inmuebles del TEPJF.

Reporte de servicios atendidos.

Linea Base

Afio Valor

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

2. Mantener en condiciones de operacion los servicios y sistemas de seguridad y proteccion civil,
ademas de la deteccion oportuna de riesgos que vulneren las actividades del Tribunal Electoral.
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Direccion General de Recursos Financieros

Planear, dirigir, coordinar, controlar e integrar los programas, el presupuesto, las ministraciones de fondos, el ejercicio del gasto y la
inversion de los recursos financieros del Tribunal Electoral, asi como el registro contable de las operaciones, verificando que estos procesos

se apeguen al marco normativo vigente.
Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
1 Coordinar las actividades necesarias para la integracion del Anteproyecto, Proyecto y Presupuesto | Proceso - procedimiento X
del TEPJF del ejercicio fiscal siguiente. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizaciény estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea L . . . -
3.1.2 Rendicidén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

especifica
. Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Actividades Responsable Entregable N . L
P ¢ Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP|OCT NOV DIC
rrozmaco | O O
Elaboracién de Jefatura de ‘ ‘ ‘
los criterios de Unidad de Realizado
1.01 definicion d P L. Documento | Documento N/A Anual Programable
efinicion de rogramacion y Cumplimiento
techos. Presupuesto .
Comentario /
Justificacion
Programado
p o
resentgcpn de Jefatura de
los Criterios Unidad de =
1.02 | Generales del Programacian Documento | Documento N/A Anual Programable [RASEICALL
Anteproyecto de g y Cumplimiento
Presupuesto .
Presupuesto Comentario /
Justificacién
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Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN

e

Integracion del . - Oficio de

Anteproyecto Direccion Acuerdo de ‘ ‘

General de i
1.03 | de Presupuesto ReCUIS0S autorizacién de | Documento N/A Anual Programable Reallza.do.
de Egresos del Financieros la Comisién de Cumplimiento
TEPJF Administracion Comentario /

Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Vigilar el ejercicio de los recursos autorizados al TEPJF establecidos en el Decreto de Presupuesto de Proceso - X
P Egresos de la Federacion de 2025 bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparenciay procedimiento
honradez. Proyecto
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefo jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion

Actividades Responsable Entregable N R L
P : Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP|OCT NOV DIC
Comunicacién de progremado | KNI A I I I Y I
los recursos Jefatura de ‘ ‘ ‘
i i Realizad
2.01 autqrrzgdgs para Unidad de Documento | Documento N/A Anual Programable ed ‘Za_co_
el ejercicio fiscal Programaciony Cumplimiento
2025 a las dreas Presupuesto o ——y
gestoras.

Justificacion
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anterior

autorizacion

L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | dereporte actividad
Difusion de las Jefatura de
2.02 medrdgs de Unidad d.e, Documento | Documento N/A Anual Programable
austeridad y Programacion
calidad del gasto. y Presupuesto
Recepcion de las
ministraciones de
los recursos
presupuestales Jefatura de Estado de
2.03 | aprobados porel H. Unidad de Cuenta Documento N/A Mensual Programable
Congreso de la Tesoreria Bancario
Unién, conforme al
calendario
autorizado.
L Jefatura de
Seguimiento y Unidad de
2.04 | control del ejercicio o Documento | Documento N/A Mensual Programable
del presupuesto. Programacion
y Presupuesto
Realizacion de
adecuaciones
presupuestarias
*Nota: La
programacion para Jefatura de
2.05 enero corresponde Unidad d.e, Documento | Documento N/A Trimestral Programable
al documento que Programacion
informa las y Presupuesto
adecuaciones
realizadas en el
cuarto trimestre del
ejercicio fiscal
inmediato anterior
Presentacion de la Captura de
Cuenta Publica del Jefatura de Pantalla de
2.06 ejercicio fiscal Unidad de cargay Documento N/A Anual Programable
Contabilidad

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado
Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT N
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Integracion de los Estados Financieros. Programa

. Proceso - procedimiento X
Nota: En términos de lo establecido en el articulo 51 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la presentacion del documento se realiza con Proyecto
dos meses de desfase. Programa especifico

3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal, mediante el fortalecimiento normativo, la integridad,

Alineacion a objetivo estratégico : . P,
el profesionalismo y la capacitacién.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la internalizacién y estricta observancia de los principios de
austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea estratégica

Alineacion a linea especifica 3.1.2 Rendicién de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL| AGO |SEP OCT | NOV DIC
Elaboracidn de los Programado

Estados Financieros

Actividades Responsable | Entregable

Realizado
“Nota: La Cumplimiento
programacion para
enero y febrero
corresponde a los
docursentos que Jefatura de Estado
. Unidad de ) : Documento N/A Mensual Programable
contienen los - Financiero
. . Contabilidad .
Estados Financieros Comentario /
de los meses de Justificacion
noviembre y
diciembre del
ejercicio fiscal
inmediato anterior
respectivamente
Publicacion de los Programado
Estados Financieros

3.01

Realizado
Cumplimiento

*Nota: La
programacion para Jefatura de
3.02 | enero corresponde a Unidad de

la publicacién de los | Contabilidad
Estados Financieros
al cuarto trimestre del
ejercicio fiscal
inmediato anterior

Publicacion
en la pagina
web del

TEPJF Comentario /
Justificacion

Publicacion N/A Trimestral Programable
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de avance en el gjercicio del presupuesto modificado del TEPJF para el ejercicio fiscal
2025

Definicién

Mide la ejecucion del ejercicio del gasto con base en la planeacién y programacién anual que
realizan cada una de las Areas Gestoras del Gasto, de forma acumulada al cierre del periodo.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Economia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacién
100%

Mayor o igual a 80%
Descripcién de la Meta

Ejercer el 100% del presupuesto Mayor o igual a 60% y menor o 79%
modificado del TEPJF al cierre del
ejercicio fiscal Menor a 60%

Método de célculo

((Presupuesto comprometido al cierre del periodo +
((A+B)/C)*100 Presupuesto devengado al cierre del periodo) / Presupuesto
modificado al cierre del periodo) * 100

Variables Medios de Verificacién
A. Presupuesto comprometido al cierre
del periodo.
B. Presupuesto deyengado alcierre del Sistema Integral de Control Administrativo (SICA)
periodo.
C. Presupuesto modificado al cierre del
periodo.
Linea Base
Afo Valor
2019 99.77%

Programa, proyecto o proceso asociado

Vigilar el ejercicio de los recursos autorizados al TEPJF, conforme a la planeacion, programacion y
presupuestacion contenidas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2025 y los principios
del gasto publico, considerando la totalidad de los recursos del Presupuesto y emitir los estados
financieros y presupuestales del TEPJF conforme a la normatividad vigente.
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Direccidon General de Recursos Humanos

La Direccion General de Recursos Humanos esta encargada de garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema de Administraciony
Desarrollo de los Recursos Humanos del Tribunal Electoral, en concordancia con las disposiciones legales y administrativas
establecidas.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

L - Programa
Proceso: Administracion del personal. -
1 Proceso - procedimiento X
. AT Proyecto
Subproceso: Pago de remuneraciones, apoyos, enteros institucionales y pago a terceros. —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcién, a través de la

internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

sepeeiien 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programaciéon
P Medida | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY|JUN JUL|AGO|SEP|OCT NOV DIC
encer o Rl 0 | co | so | s0 | so o oo co]s0 o] s ]
requerimientos de Jefgtura de Reporte de | Movimien- Solicitado ‘ ‘ ‘
movimientos de altas, Unidad de movimien- tos de No _
1.01 | bajas o reingresos de Administra- N.A. Mensual programa- Realizado
personal de las dreas cién de fos de p,ersonal ble Cumplimiento
jurisdiccionales y Personal personal interno :
administrativas Comentario /
Justificacion
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Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P g Medida requerido | de reporte actividad ENE | FEB MAR ABR | MAY JUN JUL | AGO SEP OCT | NOV DIC

1.02

Elaborar las
néminas para Proyectado
realizar los pagos
correspondientes
de conformidad

con las fechas Solicitado
establecidas en el
Manual de Jefatura de
remuneraciones Unidad de Reporte Néminas No Realizado
de los servidores Administra- de pagos N.A. Mensual programa-
- . e elaboradas
publicos del cién de de némina ble
Tribunal Electoral Personal
del Poder Judicial Cumplimiento

de la Federacion
para el ejercicio
fiscalvigentey las
Condiciones
Generales de

Comentario /
Justificacion

Trabajo vigentes.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto
Programa

Proceso - procedimiento X

P Implementacion del Servicio Civil de Carrera Administrativa
Proyecto

Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccionaly administrativo del
estratégico Tribunal, mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
Alineacion a linea 3.3 Promover el desarrollo profesional, capacitacion integral y formacién continua de las personas servidoras publicas,
estratégica jurisdiccionales y administrativas, para contribuir en las decisiones y gestion del Tribunal.
Alineacion a linea 3.3.1 Programas de capacitaciony formacién desarrollados para las personas servidoras publicas, encaminados a
especifica fortalecer al Tribunal.

342



TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

Actividades Responsable Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
P g Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN
Elaborar los pre-
dictamenes para
oiﬁj;:f(rj;g Ze Jefatura de Pre- SeligiEge
Unidad de dictamenes Realizado
2.01 plazas vacantes Servicio Civil de Predictdmenes N.A. Semestral No
que forman parte - programable -
NP de Carrera ocupacion Cumplimiento
del Servicio Civil S .
Administrativa temporal
de Carrera ;
o . Comentario /
Administrativa Justificacion
(SCCA).
Realizar informe Programado
en materia de Jefatura de
/mp[emgn.taCIQr.l Unl.dz.ad d.e. Informe Feclizzee
2.02 | delServicio Civil Servicio Civil o Informe N.A. Anual Programable o
Ordinario Cumplimiento
de Carrera de Carrera —
Administrativa Administrativa Comentario/
(SCCA). Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

o . Programa
Proceso: Administracion del personal. —
Proceso - procedimiento X
8 Proyecto
Subproceso: Pago de remuneraciones, apoyos, enteros institucionales y pago a terceros. y —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 4. Mejorar el ambiente laboral promoviendo la igualdad en las condiciones de trabajo y la consolidacion de un sentido de
estratégico pertenencia a la institucion.
Alineacion a linea

4.1 Consolidar un sentido de pertenencia, apego y lealtad a la institucion.

estratégica
Alineacion a linea
especifica

4.1.2 Justa y equitativa retribucion, prestaciones e incentivos que fortalezcan el desempefo del personal.
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

Atender las
solicitudes de
prestaciones,

apoyos,
seguros y
servicios de
bienestar
laboral para el
personal del
3.01 Tribunal
Electoral del
Poder Judicial
dela
Federacion, en
cumplimiento
alas
disposiciones
normativas
aplicables.

Jefatura de
Unidad de
Prestacionesy
Administracion
de Riesgos

Bitacora
de servicio

Solicitudes

N.A.

Mensual

Programable

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

100%

FEB MAR ABR

100%

100%

100%

MAY

100%

Programacién

JUN

100%

JUL

100%

AGO

100%

SEP | OCT NOV  DIC

100%

100%

100%

100%
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Indicadores

Nombre

Porcentaje de atencion de prestacionesy servicios de bienestar laboral recibidas.

Nombre

Definicién

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Trabajo.

Definicién

A partir de las solicitudes de prestaciones y servicios de bienestar laboral solicitados en favor de las
personas servidoras publicas del TEPJF, se determina el porcentaje de atencién de las prestaciones
y servicios de bienestar laboral atendidos; esto acorde a las disposiciones normativas aplicables.

Considerando las actividades que corresponde reportar a la Direccién General de Recursos
Humanos (DGRH) en el trimestre de célculo, se obtiene el porcentaje promedio de cumplimiento
de las actividades, lo que permite contar con informacion agregada de la ejecucion del Programa

Anual de Trabajo.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Valor de la Meta Semaforizacién

Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente

100%

Valor de la Meta Semaforizacién

Mayor o igual a 90%
Descripcién de la Meta

80%

Mayor o igual a 75%
Descripcién de la Meta

Atender el 100% de las solicitudes de Mayor o igual a 70% y menor o
prestacionesy servicios de bienestar 90%

laboral recibidas, en cumplimiento a las

R . . . Menor a 70%
disposiciones normativas aplicables.

El porcentaje promedio de Mayor o igual a 50% y menor o 75%

cumplimiento de las actividades es de

Método de célculo

80% o mayor. Menor a 50%

Método de célculo

(Numero de prestacionesy servicios de bienestar laboral
(A/B)*100 atendidos en el periodo/NUmero de prestacionesy servicios
de bienestar laboral recibidas en el periodo)*100

(Suma de los porcentajes de cumplimiento de las actividades
que reportan informacion en el trimestre de calculo / Numero de
actividades que reportan informacion en el mes de calculo)*
100

(A/B)*100

Variables Medios de Verificacién

A. Numero de prestacionesy servicios de

X . ; Bitadcoray reportes de las prestaciones, seguros
bienestar laboral atendidas en el periodo. v rep P g y

servicios de bienestar laboral.

Variables Medios de Verificacién

B. Numero de prestacionesy servicios de Bitdcoray reportes de las prestaciones, segurosy

A. Suma de los porcentajes de
cumplimiento de las actividades que
reportan informacion en el trimestre de | Reporte mensual del PAT, proporcionado por la DGRHy
calculo. verificado por la DGPEI.

B. NUmero de actividades que reportan
informacion en el trimestre de célculo.

bienestar laboral recibidas en el periodo. servicios de bienestar laboral.
Linea Base

Afo Valor

2024 100%

Linea Base

Programa, proyecto o proceso asociado

Afio Valor

Proceso: Administracion del personal.
Subproceso: Pago de remuneraciones, apoyos, enteros institucionales y pago a terceros.

No aplica No aplica

Programa, proyecto o proceso asociado

Elindicador involucra a todos los programas, proyectos y procesos de la unidad responsable.
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Nombre

Nombre

Porcentaje de Pre-dictamenes de ingreso y ocupacion

Porcentaje de néminas realizadas.

Definicién

Definicién

EL 100% de las nédminas se deben realizar de conformidad con las fechas establecidas en el Manual
que regula las remuneraciones de los servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion para
el ejercicio fiscal vigente y las Condiciones Generales de Trabajo vigentes.

Este indicador permite determinar el porcentaje de pre-dictdmenes para el ingreso y ocupacion de
plazas vacantes que forman parte del Servicio Civil de Carrera Administrativa (SCCA) respecto del
numero movimientos de personal en plazas del SCCA.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido

Porcentaje Eficacia Semestral Ascendente

Porcentaje Eficacia Mensual Ascendente

Valorde la Meta Semaforizacién

Valor de la Meta Semaforizacién

90%

100%

Mayor o igual a 90%
Descripcién de la Meta

Mayor o igual a 80%
Descripcion de la Meta

Realizar el 100% de las ndminas de conformidad Mayor oiguala 70%y
con las fechas establecidas en el Manual que menor a 90%

Solventar mas del 90% de pre-dictdmenes para
elingresoy ocupacion de plazas vacantes que
forman parte del Servicio Civil de Carrera
Administrativa (SCCA)

Mayor o igual a 60% y menor
a 80%

Menor a 60%

regula las remuneraciones de los servidores
publicos del Poder Judicial de la Federacion para el
ejercicio fiscal vigente y las Condiciones Generales
de Trabajo vigentes.

Menor a 70%

Método de célculo

(Numero de pre-dictamenes realizados / NUmero total de

(A/B)*100 pre-dictdémenes solicitados) * 100

Método de célculo

Variables Medios de Verificacién

(Numero de néminas realizadas / Numero de

*
(A/B)*100 néminas requeridas) * 100

Variables Medios de Verificacién

A. Numero total de pre-dictdmenes realizados
para el ingreso y ocupacion de plazas vacantes | Pre-dictdmenes notificados a la Secretaria
que forman parte del Servicio Civil de Carrera | Administrativa.

Administrativa (SCCA) en el periodo.

A. Numero de néminas realizadas. Reportes de las ndminas realizadas.

B. Numero total de solicitudes de pre-
dictdmenes para el ingreso y ocupacién de
plazas vacantes que forman parte del Servicio
Civil de Carrera Administrativa (SCCA) en el
periodo.

Oficios de solicitud de movimientos de personal
en puestos del SCCA

Linea Base

B. NUumero de ndminas requeridas en el periodo. Reportes de las ndminas requeridas.
Linea Base
Afo Valor
2024 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

2024 95%

Proceso: Administracién del personal.
Subproceso: Pago de remuneraciones, apoyos, enteros institucionalesy pago a terceros.

Programa, proyecto o proceso asociado

Implementacion del Servicio Civil de Carrera Administrativa (SCCA)
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Direccion General de Sistemas

Planear, dirigir y controlar los sistemas informaticos y las acciones en materia de tecnologias de la informacidon y comunicaciones, con la
finalidad de proporcionar servicios de computo, telecomunicaciones, documentacion e informacion digital a las diversas areas del Tribunal
Electoral del Poder judicial de la Federacion.

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Coordinar, supervisary controlar las acciones en materia de informatica para brindar las
1 herramientas, asesorias para la resolucion de los servicios, mantenimientos preventivos para brindar
la continuidad de los servicios, asi como el desarrollo y mantenimiento de sistemas informaticos que | Proyecto

ayuden a consolidar un modelo de justicia abierta. Programa especifico

Programa
Proceso - procedimiento X

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestién eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.
Alineacion a linea 3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la
internalizacion y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

estratégica

Alineacion a linea L . . . -
cspechiien 3.1.2 Rendicidén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursos y el acceso a la informacion.

Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacion

Actividades Responsable | Entregable | "\ yiqa | requerido | dereporte | actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL|AGO | SEP OCT NOV DIC
s I K N
de soporte técnico a los

bienes informaticosy ‘
asesoria sobre elmanejoy | Direccion de Reporte de Servicio de Programa- Realizado

1.01 operacion de las Apoyo a Tickets soporte/ 4,350,000 Trimestral ble Cumplimiento

herramientas informaticas Usuarios Asesoria
utilizadas por las distintas
areas del Tribunal

Comentario /
Justificacion

Electoral.
Proporcionar Programado
mantenimientos a los
Sistemas Informaticos del Direccion de Manteni-
Tribunal Electoral, de Administracién | Reporte de miento Programa- Realizado
1.02 | acuerdo con los requisitos | de Soporte de manten- de sistemas 672,000 Mensual ble Cumplimiento
especificos solicitados por Sistemas en imientos | . -
K X . informaticos
las unidades usuarias, Linea Comentario /

tanto jurisdiccionales Justificacion

como administrativas
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Tribunal Electoral,
conforme al
calendario
establecido.

- Unidad de Monto Periodicidad Tipo de
Actividades Responsable Entregable Medida requerido | de reporte actividad
Atender las
incidencias para el
correcto Direccion de
1.03 funmongmlento de Admlnlstraglon de Reporte T\cketsﬂde 659,250 Mensual Programa-
los sistemas Soporte de Sistemas atencion ble
informaticos del enLinea
Tribunal Electoral en
operacion.
Generar, configurary
dar mantenimiento al
cien por ciento de las Direccion de Manteni-
t Administracio inet P -
1.04 bases d.e datos de dminis raglon de Reporte mineto de 838,854 Semestral rograma
los sistemas Soporte de Sistemas bases de ble
informaticos en enLinea datos
ambientes de
produccion.
Brindar servicios de
red privada virtual e Direccion de Programa-
1.05 | Internet dedicado a . ) Reporte Servicios | 21.6 mdp Semestral g
A Telecomunicaciones ble
todos los inmuebles
del Tribunal Electoral
Brindar servicios de
llamadas telefénicas
alared publica de . - No
D R t )
1.06 | telefonfa, servicio de lreccpn d.e epor gde Servicios 900,000 Semestral programa-
) . Telecomunicaciones servicios
videoconferencia ble
TELMEX e Internet de
Banda ancha
Reportar la licencia No
1.07 activa de la Dlreccpn dfa Repoﬁg de Reporte; 95,000 Anual programa-
plataforma de Telecomunicaciones servicios de licencia ble
Monitoreo PRTG
Realizar el total de
las acciones de
mantenimiento
preventivo a la
infraestructura ) - Reportes Manteni- No
. Direccion de de .
1.08 tecnoldgica ) : ) miento 11 mdp Semestral programa-
; Telecomunicaciones manteni- .
propiedad del A preventivo ble
mientos

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Proyectado

Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Realizado
Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP OCT NOV DIC
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L Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacién
Actividades Responsable Entregable . . L
Medida requerido | de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP OCT NOV DIC
Garantizar la
continuidad de los Proyectado
servicios
roporcionados por
prop " Solicitado
los centros de datos
del Tribunal
Electoral, Informe de Realizado
manteniendo en . ) . -
- L Direccion de servicios de Mantenimiento
6ptimas condiciones - . ) No
1.09 ; Servicios de manteni- preventivoy 2.2 mdp Mensual A
los equipos de . ) . programable [EeIU[agle]iaglllaive}
. Coémputo miento correctivo
sistemas de )
. . preventivo
alimentacion
ininterrumpida (UPS)
mtladlgnte el soporte Comentario /
técnico adecuado e -
T Justificacion
con mantenimientos
preventivosy
correctivos.
Mantener la
operaciony Proyectado
disponibilidad de los
equipos Solicitado
especializados de
respaldo de la marca Direccion de Informe de Realizie
DELL, AVAMAR - servicios de - No
1.10 Servicios de . Mantenimiento | 2.95 mdp Mensual
(respaldo de Cémputo manteni- programable s
maquinas virtuales) y P miento Cumplimiento
librerfas de cintas
(respaldo de la )
informacion alojada Comentario/
en carpetas Justificacion
compartidas).
Documentar las Proyectado
sesiones .
colaborativas a Direccién de Reporte de , Solicitado
. . . . X Numero de No
1.11 | distanciaatravésde | Servicios de videocon- ) N.A. Mensual Realizado
) . ) ) sesiones programable
videoconferencias Cémputo ferencias .
Cumplimiento
con la plataforma -
Microsoft Teams. Comentario/
Justificacion
Proyectado
Solicitado
Documentar las Direccién de Reporte de Transmi- No .
1.12 transmisiones de Apoyo a transmisiones . 309,905 Trimestral Realizado
. . siones programable
eventos Usuarios realizadas Cumplimiento
Comentario /
Justificacién
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Monitorear la mediciéony generacion de reportes enfocados hacia mejores y Optimos resultados, g —
) ., : -, . o Proceso - procedimiento X
2 se contribuye en la deteccion de necesidadesy atencion oportuna de posibles incidentes, Provecto
contribuyendo en la estabilidad de los sistemas en linea del Tribunal Electoral. Y —
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.
3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la
internalizaciony estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay
honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

cspesiien 3.1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

. Responsab Unidad de Monto Periodicidad Tipo de Programacién
Actividades Entregable N . L
le Medida requerido | de reporte actividad AR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Monitorear e[ eStatus de ngramado ............
replicacion en el sitio
alterno de acuerdo con Direccion
el Plan de Recuperacién de Informe de Estado de R [
2.01 de desastres que Servicios estado de X = 2.2 mdp Mensual Programable [MREElr£1e[e]
. S . » replicacion
permita dar continuidad de replicacion
a la operacion del Cémputo Cumplimiento
Tribunal Electoral en -
. . Comentario /
caso de contingencia. P
Justificacion
bi B Programado
Monitorear el estatus de receion
respaldo de Exchange a de Informe de Estado de Realizado
2.02 p, g Servicios estado de 1.4 mdp Mensual Programable —
través de la plataforma respaldo Cumplimiento
Veeam 365 de respaldos N
. Cémputo Comt‘anta.mlo/
Justificacion
D - Programado
Monitorear el estado del |re;:;:|on Informe de
2.08 reposngr/o de Servicios estgdg de Estad.o d,e N.A. Mensual Programable Reallza.do.
Expedientes de crecimiento repositorio Cumplimiento
Electrdnicos de SISGA. Cémputo de repositorio Comenta.rilo/
Justificacion
. . . . Programado
Monitorear el flujo de Direccion .
N Informe de Flujo de
mensajes de correo de : : p
. . mensajes mensajes Realizado
2.04 | electronico entrantes y Servicios 16 mdp Mensual Programable —
. entrantesy entrantesy Cumplimiento
salientes de los de salientes salientes i
buzones institucionales Cdémputo Comema.ﬂlo /
Justificacion
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. Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable | Entregable Medida requerido | dereporte actividad
Monitoreo de
. Lo Direccionde | Reporte de . -
2.05 d/§p.on/brlrdad de . Telecomu- disponi- DISDOnIb!lIdad N.A. Mensual Programable
Servicios de Telefonia ) . I Telefonia IP
nicaciones bilidad
P
Monitoreo de . i
. Lo Direccionde | Reporte de . -
2.06 disponibilidad de Telecomu- disponi- Disponibilidad N.A. Mensual Programable
enlaces de C o de enlaces
o nicaciones bilidad
Telecomunicaciones
Monitoreo de . i
disponibilidad de | Dreccionde | Reporte de | o iidad
2.07 o Telecomu- disponi- L N.A. Mensual Programable
Servicios de Centros nicaciones bilidad de servicios
de Datos y Red LAN
Monitoreo de
. o Direcciénde | Reporte de ) -
2.08 disponibilidad de Telecomu- dispon- Disponibilidad N.A. Mensual Programable
Portales ) ) . de portales
Lo nicaciones ibilidad
Institucionales

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /

Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programacién
ENE FEB MAR ABR MAY‘JUN JUL | AGO | SEP  OCT NOV DIC

KR EE NN EE E

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

proteccion a la infraestructura y sistemas del Tribunal Electoral.

Supervisar el correcto funcionamiento de las herramientas de ciberseguridad para brindar

Programa

Proceso - procedimiento X

Proyecto

Programa especifico
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Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del
estratégico Tribunal, mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacidn y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Pl s =N CERCR o Elelile-0 3. 1.2 Rendicion de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

Alineacion a linea
estratégica

Actividades Responsable | Entregable Unidad de Monto Periodicidad Tipode Programacion
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO ‘ SEP | OCT | NOV DIC
Mitigar (os ataques Programado
a la infraestructura
tecnoldgica del Reglirais
TEPJF a través de la . - o
plataforma de Direccion de Consola Program- | CumpllimiEnio
3.01 seguridad Segurngd Reporte DDOS 7,449,086 Mensual able
: ( Informatica
perimetraly Comentario /
araqugs Justificacién
volumétricos.
(Péliza Checkpoint)

Detectar y mitigar Proyectado
malware en Solicitado
equipos de Realizado

usuarios finales e . - A

infraestructura del Direccion de No Cumplimiento

3.02 TEPJF mediante la Segurlsj;d Reporte Deteccion 7,523,703 Mensual programa-
. o Informatica ble
suite de prevencion Comentario /
de amenazas Justificacion
(Licenciamiento
Checkpoint)
Proyectado
Contener las Solicitado
amenazas web a Direccion de Amenazas No Realizado
3.03 sitios pUblicos Seguridad Reporte cibernéticas 3,070,747 Mensual programa- —
o ’O_ ) Informética ble Cumplimiento
institucionales. Comentario /
Justificacion
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Actividades

Responsable

Entregable

Unidad de
Medida

Monto
requerido

Periodicidad
de reporte

Tipode
actividad

3.04

Gestionar la
emision de
certificados
requeridos a la
Autoridad
Certificadora del
Tribunal Electoral
para la Firma
Electronica.

Direccion de
Seguridad
Informética

Reporte

Certificados

$3,143,974

Mensual

No
programable

Mantener la
operacion de la
solucién de
correlacion de
eventos para la
prevencion de
incidentes de
seguridad.

Direccion de
Seguridad
Informatica

Reporte

Mantenimiento

$2,611,175

Mensual

Programable

Programado

Cumplimiento

3.06

Contener las
amenazas
cibernéticas
mediante la
consola de
seguridad
unificada de
Microsoft
Defender 365 a
fin de mantener
la continuidad de
servicios del

TEPJF.

Direccion de
Servicios de
Coémputo

Reporte de
consola
Microsoft
Defender
365

Amenazas
cibernéticas

N.A.

Mensual

Programable

Atender las solicitudes de proyectos nuevos o mantenimientos mayores de los Sistemas,
micrositios o Portales Web jurisdiccionales y administrativos del TEPJF.

Programacién

e (KR

Solicitado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Realizado

Comentario /
Justificacion

Programado

Realizado

Cumplimiento

Comentario /
Justificacion

Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
Proceso - procedimiento X
Proyecto

Programa especifico
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Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempefio jurisdiccional y administrativo del
estratégico Tribunal, mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismoy la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, a través de la

internalizacidn y estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

L Unidad de Monto Periodicidad Tipode
Actividades Responsable Entregable ) R L
P & Medida requerido | de reporte actividad
Recibir las Proyectado
solicitudes de Solicitado
proyectos nuevos o Realizado
mantenimientos . . A
Direccién de Informe de L Cumplimiento
mayores de los ) o Solicitudes ) No |
4.01 j L Transacciones | solicitudes L N.A. Trimestral
micrositios o o recibidas programable
les Web en Web recibidas
. po@a es e Comentario /
Jjurisdiccionales y Justificacion
administrativos del
TEPJF.
Realizar reuniones Proyectado
i Solicitado
de trabajq para el Direccion de Informe de ) ST |
levantamiento de . R Reuniones ’ No Realizado
4.02 requerimientos v de Transacciones reuniones de trabaio N.A. Trimestral rogramable e
q i y en Web de trabajo ] prog Cumplimiento
seguimiento de las conananay
solicitudes recibidas. Justificacion
Recibir las Proyectado
solicitudes de Solicitado
proyectos nuevos o T ——
mantenimientos Direccion de Informe de Solicitudes No c limient
4.03 mayores de los Desarrollo de solicitudes L N.A. Trimestral umplimiento
X ; s recibidas programable
Sistemas Sistemas recibidas
jurisdiccionales y de Comentario /
apoyo administrativo Justificacion
del TEPJF.
Realizar reuniones PiDyEgiEst
i Solicitado
de traba/q parael Direccion de Informe de ) .
levantamiento de A Reuniones . No Realizado
4.04 requerimientos v de Desarrollo de reuniones de trabajo N.A. Trimestral rogramable —
q i y Sisternas de trabajo ) prog Cumplimiento
seguimiento de las e~
solicitudes recibidas. lusitfessién
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Programa, proceso - procedimiento o proyecto

Programa
5 Adquisicion de equipos de seguridad perimetral en Sala Regional Especializada, equipos de Proceso - procedimiento
computo e infraestructura para transmision de eventos para las magistraturas de Sala Superior. Proyecto X
Programa especifico

Alineacion a objetivo 3. Propiciar una gestion eficiente de los recursos, que optimice el desempeno jurisdiccionaly administrativo del Tribunal,
estratégico mediante el fortalecimiento normativo, la integridad, el profesionalismo y la capacitacion.

3.1 Consolidar un modelo efectivo de transparencia, rendicion de cuentasy combate a la corrupcion, a través de la

internalizaciony estricta observancia de los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay

honradez en la administracion de los recursos.

Alineacion a linea

estratégica

Alineacion a linea

i 3.1.2 Rendicioén de cuentas fortalecida mediante el uso adecuado de los recursosy el acceso a la informacion.

- Unidad | \onto | Periodicidad |  Tipode Programacion
Actividades Responsable | Entregable de X L
Medida requerido de reporte actividad ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP | OCT NOV DIC
Programado R ER L ]
Fortalecimiento de
equipos de seguridad Direccion de -
. ) Fact Realizado
5.01 perimetral para Sala Seguridad ac :ride Pago $1,750,000 Anual Programable pu—
Regional Informatica pag Cumplimiento
Especializada. Comentario /
Justificacion
Programado
Modernizacion de Direccion de Factura de Realizado
5.02 cqUino de computo Apoyo a a0 Pago | $14,234,100 Anual Programable e
quip puto. Usuarios pag Cumplimiento
Comentario /
Justificacion
Infraestructura para PIoEETEED
transmision de ) -
eventos por internet Direccion de Factura de Realizado
503 ° porinternety Apoyo a Pago | $2,544,200 Anual Programable ki
videoconferencia para Usuarios pago Cumplimiento
las Magistraturas de conananay
Sala Superior. Justificacion

356



TRIBUNAL ELECTORAL

al de la Federacion

la continuidad de los servicios, asi como el desarrollo y mantenimiento de sistemas informaticos que
ayuden a consolidar un modelo de justicia abierta.

Indicadores

Nombre

Nombre Tasa de variacién en la disponibilidad en los servicios de red, telecomunicaciones y sistemas

Porcentaje de satisfaccién de los servicios de soporte técnico y asesorias proporcionados a través informaticos.
de la Mesa de Servicios de la Direccién General de Sistemas.

Definicién
petgicion Mide el aumento o disminucion de la disponibilidad en los servicios de red y telecomunicaciones
Permite conocer por medio de la aplicacion de encuestas, el grado de satisfaccion promedio de los (internet, intranet, telefonia ip), disponibilidad de los sistemas informaticos (administrativos y
y las servidoras publicas (de los inmuebles pertenecientes a la Sala Superior del TEPJF) respecto de jurisdiccionales), respecto al periodo anterior.
los sgrvmlos deAs,oporte tecmco.a los p|enes'|hform§t|cos y a.sesor|as.;:.>ropor0|onadas sobre el Unidad de medida Dimensién EEEERE Sentido
manejo y operacién de las herramientas informaticas (via telefénicay en sitio) por los asesores de la
Mesa de Servicios de la Direccion General de Sistemas. Se evalla tiempo de solucién, actitud del Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
asesor(a), conocimientos del asesor(a) en una escala de 0-100%.
Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido VelereB BN emalcrzacion
% .
Porcentaje Calidad Trimestral Ascendente 99% Mayor que 99% y menor o igual a
L 100%
Valor de la Meta Semaforizacién DeEsipEmED B
. -
100% A Asegurar la disponibilidad de los Mayor que 98/oyr701enor0|guata
Mayor que 90% y menor o igual al servicios de red, telecomunicacionesy 98.99%
Descripcién de la Meta 100% sistemas informaticos. Menor a 98%
i 0, pa <
Obtener un promedio entre 90% y Menor o igual QL;?J;O %y mayor que Método de célculo
0

100% de satisfaccion en las
encuestas aplicadas.

((Disponibilidad de los servicios de red y telecomunicaciones
en el periodo + Disponibilidad de los sistemas informaticos en
el periodo) / 2)

Menor oigual al 70% ((A+B)/2)

Método de célculo

- - — - Variables Medios de Verificacién
(Suma de los porcentajes de satisfaccion obtenidas en todas las
(A/B) encuestas aplicadas / Encuestas de satisfaccion aplicadas en el A. Disponibilidad de los servicios de red
periodo) y telecomunicaciones en el periodo
Variables Medios de Verificacién {fedes » telefonfa * etc. ). Repqrte d'e'los servic.ios m.orji.toread.os indicando
B. Disponibilidad en los sistemas identificadory disponibilidad trimestral.
A. Suma de los porcentajes de informaticos acumuladas en el periodo
satisfaccion obtenidas en todas las (SISGA, JUICIO EN LINEA, ETC).
encuestas aplicadas. Encuestas (resultados y graficos) Linea Base
B. Encuestas de satisfaccion
aplicadas en el periodo. Afo Valor
Linea Base 2024 100.00%
(e Yetler Programa, proyecto o proceso asociado
2024 100% Monitorear la medicién y generacion de reportes enfocados hacia mejores y 6ptimos resultados,

se contribuye en la deteccion de necesidades y atencion oportuna de posibles incidentes,

Programa, proyecto o proceso asociado contribuyendo en la estabilidad de los sistemas en linea del Tribunal Electoral.

Coordinar, supervisar y controlar las acciones en materia de informética para brindar las
herramientas, asesorias para laresolucion de los servicios, mantenimientos preventivos para brindar
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Nombre

Porcentaje de cumplimiento de atencién a proyectos nuevos o mantenimientos mayores

Definicién

Conocer el porcentaje de atencion de los proyectos nuevos o mantenimientos mayores de los
micrositios, Portales Web y Sistemas jurisdiccionales y de apoyo administrativo del TEPJF.

Unidad de medida Dimensién Frecuencia Sentido
Porcentaje Eficacia Trimestral Ascendente
Valor de la Meta Semaforizacion
99%

Mayor que 99% y menor o igual a
100%

Descripcién de la Meta

Mayor que 98% y menor o igual a
El porcentaje promedio de cumplimiento 98.99%
de las actividades es de 98% o mayor.

Menor a 98%

Método de célculo

A/B Suma de porcentajes de cumplimiento de cada solicitud
recibida / Total de solicitudes recibidas durante el periodo.
Variables Medios de Verificacion

A. Suma de porcentajes de cumplimiento
de cada solicitud recibida durante el

trimestre de calculo. Listado de solicitudes recibidas y reportes de

avances de los proyectos realizados en el periodo.

B. Total de solicitudes recibidas durante el
periodo.

Linea Base

Afo Valor

N.A. 100%

Programa, proyecto o proceso asociado

Atender las solicitudes de proyectos nuevos o mantenimientos mayores de los Sistemas,
micrositios o Portales Web jurisdiccionales y administrativos del TEPJF.
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TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion

El presente Proyecto del Programa Anual de Trabajo del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion 2025 se presenta con fundamento
en los articulos 222 y 2283, fraccion |y Il del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion; asi como en los
numerales 10, 13y 14 de los Lineamientos Programatico-Presupuestales del citado Organo Jurisdiccional.

JOSE JESUS  Firmado

digitalmente por

HERNANDEZ J0sE JEsus
HERNANDEZ

RODRIGUEZ ropriGuez

MTRO. JOSE JESUS HERNANDEZ RODRIGUEZ

DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL
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