SANCIONES PARA FALTAS ADMINISTRATIVAS

GRAVES Y NO GRAVES:

A quienes incurran en faltas administrativas graves o
no graves en el servicio publico, se les puede imponer
las sanciones siguientes:

B Amonestacion publica o privada.
B Suspension del empleo, cargo o comision.

B Destitucion del empleo, cargo o comisidn.

B |nhabilitacion temporal para ser servidor
publico y para participar en contrataciones
publicas.
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