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INTRODUCCION

En el ejercicio 2014 la Comision de Administracion aprobd, mediante acuerdo 85/S3(18-111-2014), la
implementacion de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), con el proposito de dar cumplimiento al
articulo 111 de la ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que indica lo siguiente: “los
indicadores del sistema de evaluacion del desempefio deberan formar parte del Presupuesto de Egresos e
incorporar sus resultados en la Cuenta Publica, explicando en forma detallada las causas de las variaciones y su

correspondiente efecto econdmico”.

El acuerdo antes mencionado también permite al Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF)
cumplir con el articulo 54 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental el cual establece que: “La informacion
presupuestaria y programatica que forme parte de la cuenta publica deberd [...] incluir los resultados de

evaluacion del desempefio (...).

“Para ello, deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de cada

uno de los programas, asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo”.

De acuerdo a los Lineamientos Programatico - Presupuestales vigentes, la Matriz de Indicadores para Resultados
se define como la herramienta de planeacion que alinea el desempefio de los programas al Plan Estratégico
Institucional y establece los indicadores que miden el cumplimiento de objetivos y el avance en los

resultados esperados.

Tomando en consideracion dichos ordenamientos, la Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF cuenta
con el indicador estratégico “Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion” que sirve como instrumento para evaluar el cumplimiento del objetivo principal de la institucion,
establecido en su mision “Actuar como la maxima autoridad en materia electoral, que garantiza los principios de
constitucionalidad y legalidad en los actos y resoluciones electorales” el cual es ademéas enviado para su

publicacion en la Cuenta Publica de la SHCP.

Por lo tanto, la finalidad de dar seguimiento a los indicadores que componen la MIR para el afio 2017 es orientar

el ejercicio de la gestion institucional y el presupuesto hacia la obtencién de resultados.
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La conformacion de las altas y bajas de indicadores con respecto al ejercicio anterior, asi como la revision de las
fichas, se dio con base en la valoracion de las Unidades Responsables y atendiendo a su utilidad para

proporcionar informacion relevante respecto del funcionamiento jurisdiccional y administrativo del TEPJF.

La integracion de la Matriz responde a la Mision, Programas y Subprogramas contenidos en la estructura

programatica interna 2017 de este Tribunal Electoral como se enuncia a continuacion:

< FIN >

Contribucién en el mediano o largo plazo, al logro
de un objetivo del desarrollo de un programa.

Misién del TEPJF

/ N

<PROPOSITO> R
Es el resultado directo a ser logrado /
en la poblacién o area de enfoque
como consecuencia de la utilizacidn
de los componentes (bienes y/o
servicios) producidos.

<COM PONENT@

Son los bienes y/o servicios que
produce o entrega el programa para
cumplir con su propésito; deben
establecerse como productos
terminados o] servicios
proporcionados.

Programas de la Subprogramas de la
Estructura Programatica Estructura Programatica
RN RN
6 26
N N
Indicadores Indicadores
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MODIFICACIONES

Con la finalidad de informar a la Comision de Administracion de la evolucion de la Matriz de Indicadores para
Resultados, respecto del ejercicio 2016, se indican las modificaciones que se incorporaron a dicho instrumento

para su implementacion durante este afo:

1. Se cancel6 el indicador estratégico “Porcentaje de avance de los Proyectos Estratégicos 2016 respecto a la
meta programada”, que tenia como propdsito dar seguimiento al grado de avance durante el ejercicio 2016

de los proyectos estratégicos incluidos en el Plan Estratégico Institucional 2010-2016.

En la integracion del Anteproyecto del Programa Anual de Trabajo 2017 se asumi6é como criterio el retirar la
categorizacion de proyectos como estratégicos -proyectos PEI; lo anterior debido a que todos los proyectos,
independientemente de su clasificacion, deben estar orientados al cumplimiento de los objetivos
institucionales. En consecuencia, el monitoreo al Plan Estratégico Institucional se realizara a través de un

informe especifico que dé cuenta del conjunto de la estrategia.
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RESUMEN EJECUTIVO

A continuacion, se muestra el diagrama de los indicadores de acuerdo al nivel de cada uno de ellos dentro de la

Estructura Programatica Interna del TEPJF:

FIN [ PROPOSTO )
Misidn ngrra mas

DGEL = Promedio trimestral de tiempos de resolucion

_ Porcentgje del personal de servicio de carrera judicial
X B~ el TEPIF capacitado

Porcentaje de asuntos

€5 - indice de confianza ciudadana
resueltospor el TEPJF

Porcentaje decumpiimiento del Programa de lgualdad

DGIDRG -
de Derechios y Paridad de Género
— Porcentaje decumplmiento en la atencion de s
recomendacionss emtidas en s evaluationes
DGRF - Cumplimiento de B meta de ahorro del TEPIF para el

gjercicio fiscal 2017

( COMPONENTE )
Subprogramas

Cs5C — Porcentajedetesisy jur Eprudencias apobadas

DGEl) == Oportunidad en el turna de medios de mpugnacion (turno electronico)
Porcentaje decapacitacion externa [virtual y presencial) por género
CUE =~ indice de capacitacion externa (virtual y presencial)
Porcentaje deconocimiento del Codigo Modelo deftica

¥l — PorcentajedeVerifcaciones a distancia reslizadas a5alas Regionakes
Porcentaje deVisias Ordinarizs de Inspeccion realzadas 3 SalasRegionales

Parcentaje decapacitacion del personal del TERIF en mater @ de

e proteccion civil
Porcentaje deanalidgs devulnerabilidad y riesgos realizado a los
inmueblesdel TEPJF

oeTwelr — Porcentaje de salicitudes de acceso a Iz informacion desahogadas en menos de 16 dizs habiles

DEROE — Porcentajedecumplimiento de los eventos programadosy solicitados
Porcentaje deconacimiento del TEPIF entrela poblecion
s {

Analsisde las notas periodisticas gue hacen referencia al TEFIF
e { Porcentaje demoder nizacion de infraestructur a realzada en tempo
Porcentaje de automatizacion de procesos

__ Porcentajedecumplimiento y ssguimiento, por parte de las reas de los acuerdos de &
Comision de Adminstracion
Dod — Porcentaje deinstrumentos normativos remitidos a & Comision de Adminstracion para s
aprobacion

DGERH — Porcentaje demovimientos autorizados reglizados dentro del tiempo establecido

Porcentaje deavance presupuestal de las Delegaciones Administr Zivas de s =isSaks

" Rezionales
DGRF &

— Oportunidad en Ia elaboracion de los dictamenes resolutivos fnancieros

Porcentajedeavancedd Programa Anual de Ejecucion de Adquisiciones, Arrendamientosy
Casop- | Prestacion de Servicios.

LA | Incrementa del porcentaje de adquisiciones por procesos de licitacion & nvitacidin, respecto

de Iz adjudicaciones directas por monto

__ Porcentsjedeavanceen la integracion de os expedientes nmobilarios delos predios
propiedad del TEPJF

UCOC - Porcentajedecumpimiento del Programa Anual deEjecucion de ObraPublica

— Costo demanutencion y conservacion de los inmuebles del TEPIF

__ Porcentaje de cumplimiento def Frograma para la actuzlzacion de Iz Licencia Ambiental Unica

del Distrito Federal y renovacion del Certificado de Calidad Ambiental
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Al 30 de junio el resultado de los 33 indicadores en el primer semestre de acuerdo a su frecuencia de calculo
es el siguiente (trimestral, cuatrimestral, semestral y anual):

Certificado de Calidad Ambiental (de gestion)

Fuente Indicador - Trimestral Ene - Mar Abr - Jun

DGAJ Porcentaje de instrumentos normativos rem|t|do.s’a la Comision 100.0% 100.0%
de Administracion para su aprobacion (de gestion)

CASOP-JUA Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de 43% periodo 13% periodo
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios (de gestion) 43% acum 77% acum
Porcentaje del personal de servicio de carrera judicial del 45.7% periodo 8.1% periodo

CCIE Tribunal Electoral capacitado (estratégico) 45.7% acum 53.8% acum
Porcentaje de capacitacion externa (virtual y presencial) por género (de M: 50.54% M: 49.74%
gestion) H: 49.46% H: 50.26%

ces Analisis.qe las notas periodisticas que hacen referencia al TEPJF 8.55% 4.75%
(de gestion)
Porcentaje de Avance Presupuestal de las Delegaciones 0 0
Administrativas de las Seis Salas Regionales (de gestion) 58.40% acum 69.65% acum

DGRF Cumplimiento de la meta de ahorro del TEPJF para el ejercicio fiscal 2016 | $5.25 M ahorro | $218.87 M ahorro
(estratégico) acum acum
Oportun!c’jad en la elaboracion de los dictdmenes resolutivos financieros 100.0% 100.0%
(de gestion)

DGIDPG Porce_ntaje de c,umpl|m|ent0 d'eI.Programa de Igualdad de Derechos 100.0%"* 100%
y Paridad de Género (estratégico)

DGROE Porcentgj;e de cumplimiento de los eventos programados y solicitados 100.0% 100.0%
(de gestion)

DGRH F_’orcentaje de mowmlentos futorlzados realizados dentro del 100.0% 100.0%
tiempo establecido (de gestion)

CA Porcentaje de cumpl|m|_ent’0 y seguimiento por parte de .|E’iS areas de 90.79% 85 54%
los acuerdos de la Comision de Administracion (de gestion)
Oportun@ad en el turno de medios de impugnacion (turno electronico) 3.38 hrs. 3.35 hrs.
(de gestion)

DGEIJ
Promedio trimestral de los tiempos de resolucion (estratégico) 20.01 dias 19.44 dias
Porcentaje de cumplimiento del Programa para la actualizacion de la

DGMSG Licencia Ambiental Unica del Distrito Federal y renovacion del 100.0% 100.0%

* Estos indicadores superaron la meta establecida del 100%. El resultado se encuentra detallado en el informe.
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Fuente Indicador - Trimestral (cont.) Ene - Mar Abr - Jun
DGS Porcentaje de automatizacion de procesos (de gestion) 12.50% 100.00%
Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacion publica 0 0
DGTAIPDP desahogadas en un maximo de 15 dias habiles. (de gestion) 68% 88%
UCOC Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de 20% periodo | 20% periodo
Obra Publica (de gestion) 20% acum 40% acum
Fuente Indicador - Cuatrimestral Ene - Abr
indice de confianza ciudadana (estratégico) 0% (1)
CCs
Porcentaje de conocimiento del TEPJF entre la poblacion (de gestion) 0% ()
Fuente Indicador - Semestral Ene - Jun
Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder
DGEL Judicial de la Federacion (Resultado - Misién) 95.71%
CCJE indice de capacitacion externa (virtual y presencial) (de gestion) 0.89
Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior 0
CJsC (de gestion) 100.0%
Porcentaje de capacitacion del personal del Tribunal Electoral del Poder
o . . P e 20.61%
oGPl Judicial de la Federacion en materia de proteccion civil (de gestion)
Porcentaje de analisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los inmuebles 100.0%
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (de gestion) R
) Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos de licitacion e 0
CASOP-JUA invitacion, respecto de las adjudicaciones directas por monto (de gestion) 78%
Porcentaje de cumplimiento en la atencion de las
DGPEI . » . - 0%
recomendaciones emitidas en las evaluaciones (estratégico)
Porcentaje de Verificaciones a Distancia realizadas a las Salas Regionales 0%
0 (de gestion) o (@)
Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspeccion realizadas a las
. . 100.0%
Salas Regionales (de gestion)
(1) no se realizaron estudios de opinién, por lo que no se cuenta con resultados en el periodo que se informa

)

el Programa Anual de Verificaciones a Distancia las contempla para el segundo semestre
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Fuente Indicador - Anual
CCIE Porcentaje de conocimiento del Cédigo Modelo de Etica del
Tribunal Electoral (de gestion)
DGS Porcentaje de modernizacion de infraestructura realizada en tiempo
(de gestion)
Porcentaje de avance en la integracion de los expedientes inmobiliarios de
ucoc los predios propiedad del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion (de gestion)
UCOC Costo de manutencion y conservacion de los inmuebles del TEPJF
(de gestion)
ACCIONES DE MEJORA

» Esnecesario que todas las areas incluyan dentro del sistema SAITE, médulo de Seguimiento, los
medios de verificacion (documentos como validacién, minutas, actas, registros) correspondientes a las
variables de los indicadores para estar en posibilidades de realizar las revisiones correspondientes de la
informacion.

» En caso de haber incumplimiento de las metas, en el campo de observaciones describir la razén por la
cual no se logro el objetivo programado.
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MISION
FIN

INDICADOR DE RESULTADO

Misién:

Actuar como la maxima autoridad en
materia de justicia electoral, que
garantiza los principios de
constitucionalidad y legalidad en los

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

PROGRAMAS
PROPOSITO

INDICADOR ESTRATEGICO

1. IMPARTICION DE

2017

1 Sustanciacidn y resolucion de medios de impugnacién

SUBPROGRAMAS
COMPONENTE

INDICADOR DE GESTION

( 1a - Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior

2a - Oportunidad en el turno de medios de impugnaion (turno electrénico)

( 2b - Porcentaje de capacitacion externa (virtual y presencial) por género

JUSTICIA ELECTORAL
2 Recepcion y tramite de medios de impugnacion
3 Compilacion, integracion y publicacién de jurisprudencia y tesis
4 Estadistica e informacion jurisdiccional
5 Capacitacion e investigaciéon
2. APOYO

JURISDICCIONAL

actos y resoluciones electorales.

Porcentaje de asuntos resueltos por el
Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion

Para consultar los
indicadores, dar click en
los nombres resaltados en
color verde

- Estructura programética
- Indicadores

Promedio trimestral de los tiempos
de resolucion

Porcentaje del personal de servicio
de carrera judicial del Tribunal
Electoral capacitado

3. TRIBUNAL ABIERTO Y
FAVORECIMIENTO DE IGUALDAD
DE DERECHOS

6 Vigilancia y disciplina jurisdiccional

L 2c - Porcentaje de conocimiento del Cédigo Modelo de Etica del Tribunal Electoral
2d - indice de capacitacién externa (virtual y presencial)

i 2e - Porcentaje de verificaciones a distancia realizadas a las Salas Regionales

7 Direccion Ejecutiva de Salas Regionales

8 Proteccion institucional y apoyo logistico

| 2f - Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspeccion realizadas a las Salas Regionales

2g - Porcentaje de capacitacion del personal del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion en materia de proteccion civil

9 Defensoria Publica de los pueblos y comunidades
indigenas en materia electoral federal

10 Atencidén en materia de documentacion, acceso a la informacién y transparencia

L 2h - Porcentaje de andlisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los inmuebles del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion

3a - Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacién publica desahogadas en un maximo

11 Vinculacidn interinstitucional y sociedad civil

de 15 dias habiles

indice de confianza ciudadana

Porcentaje de cumplimiento del
Programa de Igualdad de Derechos y
Paridad de Género

4. PLANEACION, DIRECCION,
CONTROL INTERNO Y EVALUACION

12 Comunicacion Social

3b - Porcentaje de cumplimiento de los eventos programados y solicitados

3c - Porcentaje de conocimiento del T.E.P.J.F. entre la poblaciéon

13 Igualdad y Paridad

14 Administracién de infraestructura informatica y desarrollo de sistemas

L 3d - Analisis de las notas periodisticas que hacen referencia al Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién

i 3e - Porcentaje de modernizacion de infraestructura realizada en tiempo

15 Direccion, planeacion y evaluacion

i 3f - Porcentaje de automatizacion de procesos

4a - Porcentaje de cumplimiento y seguimiento, por parte de las areas, de los acuerdos de la

16 Control preventivo de la legalidad de los actos administrativos

Comisién de Administracion

4b - Porcentaje de instrumentos normativos remitidos a la Comision de Administracion para

Porcentaje de cumplimiento en la
atencion de las recomendaciones
emitidas en las evaluaciones

5. APOYO ADMINISTRATIVO

17 Vigilancia y disciplina administrativa

18 Gestion de recursos humanos

su aprobacion

5a - Porcentaje de movimientos autorizados realizados dentro del tiempo establecido

19 Gestidn de recursos financieros

_ 5b - Porcentaje de avance presupuestal de las Delegaciones Administrativas de las seis

Cumplimiento de la meta de ahorro
del TEPJF para el ejercicio fiscal 2017

20 Adquisiciones, servicios y obra publica

Salas Regionales
L 5¢ - Oportunidad en la elaboracién de los dictamenes resolutivos financieros

_|5d - Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucién de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios

| | 5e - Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos de licitacién e invitacion,
respecto de las adjudicaciones directas por monto

21 Administracién desconcentrada

r 5f - Costo de manutencidn y conservacion de los inmuebles del T.E.P.J.F.

| | 5g - Porcentaje de avance en la integracion de los expedientes inmobiliarios de los predios
propiedad del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién

 5h - Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucién de Obra Publica

|| 5i - Porcentaje de cumplimiento del programa para la actualizacién de la Licencia Ambiental
Unica del Distrito Federal y renovacién del Certificado de Calidad Ambiental
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http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Atencion a recomendaciones emitidas en evaluaciones.pdf
http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Programa de Igualdad de Derechos y Paridad de Genero.pdf
http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Indice de confianza ciudadana.pdf
http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Tiempos de resolucion.pdf
http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Servicio de Carrera Judicial.pdf
http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Asuntos resueltos.pdf
http://sitios.te.gob.mx/dgpei/media/mir/Meta de ahorro.pdf
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion

Fuente: Direccidn General de Estadistica e Informacién Jurisdiccional

Actuar como la maxima autoridad en
materia electoral, que garantiza los
Nivel Fin Mision principios de constitucionalidad vy
- legalidad en los actos y resoluciones
Q electorales
© L — L
S
qc) Dimension Eficacia Tipo Estratégico
O
A Mide el porcentaje de atencion, por parte del T.E.P.J.F., de las impugnaciones recibidas
8 Definicion gue garanticen los principios de constitucionalidad y legalidad de los actos y resoluciones
8 electorales.
Meta anual Resolver en tiempo el 100% de los asuntos que se presenten
Variables 2017 Ene - Jun
A Impugnaciones resueltas en el periodo 4,326
g B Impugnaciones recibidas en el periodo 4,338
(%2
GE" (¢ Impugnaciones recibidas en periodos anteriores pendientes de resolucién 182
Q
wn Férmula A/(B+C))*100
Q
8 Resultado del indicador 95.71%
©
2 Meta parcial 100.0%
2016 Ene - Mar
Linea base 95.90%
(%]
Q
5
S Al inicio del periodo que se informa se tenian 182 asuntos, al durante el mismo se recibieron 4,338 asuntos, del
g total se resolvié el 95.71% (4,326) de los asuntos. Respecto de los 194 asuntos restantes, estos seran atendidos
T posteriormente.
(72
0
O
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Promedio trimestral de los tiempos de resolucion

Fuente: Direccidn General de Estadistica e Informacidn Jurisdiccional

Nivel Propdsito Programa Imparticién de Justicia Electoral
@ — :
® Dimension Eficiencia Tipo Estratégico
Q
c
(]
LUD’ Definicion Mide la oportunidad en la atencién de las resoluciones emitidas.
%
O Mantener el promedio anual de los tiempos de resolucién en un afio equivalente electoral
Meta anual
(2011)
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun
_ A  |[Tiempo promedio de resolucion de los asuntos recibidos 20.01 19.44
o
4 Férmula A
£ —
p -
— Resultado del indicador 20.01 19.44
S
S Meta parcial 23.42 28.30
>
<<
2016 Ene - Mar Abr - Jun

Linea base 23.00 24.00
(%]
Q
c
.9
% En el periodo que se informa se superé la meta, toda vez que se superd los tiempos de resolucién conforme a
c los alcanzados en el mismo periodo de 2011.
A
o]
@)
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje del personal de servicio de carrera judicial del Tribunal Electoral
capacitado

Fuente: Centro de Capacitacién Judicial Electoral

Nivel Propodsito Programa Apoyo jurisdiccional
K, — .
© Dimension Eficacia Tipo Estratégico
Q
(=
Q
&2 Definicion Mide el nimero del personal de carrera judicial capacitado.
O
©
(@) Capacitar al 100% del personal de carrera judicial, (Tomando como base la plantilla de

Meta anual : : :
personal correspondiente a la primera quincena del 2017).
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Total de servidores publicos de carrera
A g 197 197 197
. judicial
o
= B Serwd.ores publicos de carrera judicial 30 16 106
Q capacitados
£
l’: Férmula (B/A)*100
Q
g Resultado del indicador 45.69% 8.12% 53.81%
©
g: Meta parcial 15.00% 35.00% 50.00%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 32.70% 21.60% 54.32%

[72]
Q
(=
0
% El CCJE capacitd en el semestre a 106 servidores publicos, es decir, se capacité al 53.81% de los servidores
Z publicos de carrera judicial inscritos.
3
e
O
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Datos Generales

Avance Cuatrimestral

Observaciones

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

indice de confianza ciudadana

Fuente: Coordinacion de Comunicacidn Social

. i Tribunal Abierto y Favorecimiento de
NIVE' Proposito Programa Igualdad de Derechos
Dimensién Calidad Tipo Estratégico

Definicion Mide el indice de confianza en el T.E.P.J.F. con relacién al 2016

Mantener o incrementar el indice de confianza del T.E.P.J.F. entre la poblacion, en relacion

Meta anual con el obtenido en 2016

Variables 2017 Ene - Abr

A indice de confianza ciudadana 0.00%

Férmula A

Resultado del indicador 0.00%

Meta parcial 6.0%
2016 Ene - Abr

Linea base -0.10

Durante el periodo, la CCS no realizé estudios de opinidn, por los que no se cuentan con resultados en el

periodo que

se informa.
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Datos Generales

Avance Trimestral

Observaciones

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de cumplimiento del Programa de Igualdad de Derechos y
Paridad de Género

Fuente: Direccidn General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género

Nivel Propdsito Prosrama Tribunal Abierto y Favorecimiento de
P 8 Igualdad de Derechos
Dimension Eficacia Tipo Estratégico
Definicién g/llide el porcentaje de cumplimiento del Programa de lgualdad de Derechos y Paridad de
énero.
Cumplir el 100% de las actividades programadas de formacion, difusién, vinculaciéon e
Meta anual investigacion dirigidas al personal adscrito a Sala Superior, Salas Regionales y actores
externos.
2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre
A [Actividades realizadas 16 12 28
B |Actividades programadas 15 12 27
Formula (A/B)*100
Resultado del indicador 107% 100% 104%
Meta parcial 100% 100% 100%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 100% 100% 100%

De acuerdo a lo establecido en el Programa de Igualdad de Derechos y Paridad de Género, se ha cumplido

satisfactoriamente con la ejecucion de las actividades programadas en tiempo y forma. Durante el primer

trimestre se llevd a cabo una actividad adicional de difusion en el marco del Dia Internacional de la Mujer, por lo

que el indicador reporta un avance de 107%.

Cabe senalar que las actividades realizadas se vinculan directamente con el proyecto 399 ‘Programa de
igualdad de derechos y paridad de género’, el cual muestra un avance del 44% al final del primer
semestre. Las actividades desarrolladas se distribuyen de la siguiente manera:

Linea estrategica

Actividades
realizadas

Formacion

3

Difusion

Vinculacion

Investigacion

6

9

1

Programa Institucional de accesibilidad para personas con discapacidad 9
TOTAL 28
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de cumplimiento en la atencion de las recomendaciones emitidas en
las evaluaciones

Fuente: Direccion General de Planeacién v Evaluacidn Institucional

Nivel Prondsito Programa Planeacidn, Direccion, Control
& P 8 Interno y Evaluacién
Q
© Dimension Eficacia Tipo Estratégico
Q
o
G Y Medir el avance en el cumplimiento de las acciones emitidas, como resultado de la
Definicion o y
8 aplicacion del Programa Anual de Evaluacion.
]
o
Meta anual Atender el 100% de las recomendaciones emitidasy procedentes.
Variables 2017 Ene - Jun
e Total de recomendaciones emitidas y que resultaron 5
procedentes
©
S
+~ . .
m A Total de recomendaciones atendias 0
=
o Férmula C/A)*100
Q
8 Resultado del indicador 0.00%
©
g: Meta parcial 50.00%
2016 Ene - Jun
Linea base 80.00%
[72]
Q
(=
0
% En el periodo, no se presenté el avance en el cumplimiento a las recomendaciones, ya que se esta en el proceso
Z de atencién a las mismas.
Q
(72
e
O
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Observaciones

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Cumplimiento de la meta de ahorro del TEPJF para el ejercicio fiscal 2017

Fuente: Direccidn General de Recursos Financieros

Nivel Propésito Programa Apoyo Administrativo
Dimension Economia Tipo Estratégico
Mide el cumplimiento de la meta de ahorro establecida en el Acuerdo General del Comité
Definicion Coordinador para Homologar Criterios en Materia Administrativa e Interinstitucional del
Poder Judicial de la Federacion.
Cumplir con el compromiso de ahorro del TEPJF establecido en el Acuerdo General del
Meta anual Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia Administrativa e
Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion.
Variables 2017 Ene - Mar Ene - Jun
Ahorros presupuestales de las Partidas sujetas a
A . . . 5.25 218.87
las medidas de racionalidad
Férmula A
Resultado del indicador 5.25 218.87
Meta parcial 10.00 227.00
2016 Ene - Mar Abr - Jun
Linea base 2.60 0.70

* Millones de pesos

En el primer semestre, no se alcanzé la meta de ahorro programada para el periodo, ya que se cumplié el
96.42% de la meta programada.
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Datos Generales

Avance Semestral

Observaciones

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior

Fuente: Coordinacion de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta

Nivel Componente Programa

Imparticién de Justicia Electoral

Dimension Eficacia Tipo

Gestién

Definicion

Mide el porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior respecto del
total de propuestas de jurisprudencias y tesis presentadas al Pleno de la misma.

Meta anual 100% de jurisprudencias y tesis aprobadas por el Pleno de la Sala Superior.

2017 Ene - Jun
Variable Nombre
A [Jurisprudencias y tesis aprobadas 6
B |Total de propuestas de jurisprudencias y tesis presentadas 6
Férmula (A/B)*100
Resultado del indicador 100%
Meta parcial 100%
2016 Ene - Jun
Linea base 100%

La Coordinacion de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta presenté al Pleno de Sala Superior tres tesis y tres
jurisprudencias, mismas que fueron aprobadas en su totalidad, logrando 100% de cumplimiento del indicador.
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Oportunidad en el turno de medios de impugnacion (turno electrénico)

Fuente: Direccidn General de Estadistica e Informacién Jurisdiccional

Nivel Componente Programa Imparticién de Justicia Electoral
ks — .
© Dimension Eficiencia Tipo Gestion
Q
(=
@ Mide la oportunidad/tiempo en la que una vez recibido el medio de impugnacién por la
&2 Definicion Oficialia de Partes, se turna el mismo en el Sistema de Informacidon de la Secretaria General
8 de Acuerdos (turno electrénico, no el fisico, entrega del expediente a la ponencia).
©
O Turnar electronicamente a mas tardar en 5 horas, entre el 95% y 100% de los asuntos
Meta anual L
recibidos.
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun
—_ A  [Tiempo promedio de los medios de impugnacidn turnados 3.38 3.35
o
)
0 Formula A
£ =
S
— Resultado del indicador 3.38 3.35
S
§ Meta parcial 5.00 5.00
<
2016 Ene - Mar Abr - Jun
Linea base 1.34 1.18
[72]
Q
(=
0
% En el periodo se turnaron los medios de impugnacién recibidos en 3.36 horas promedio de los dos trimestres.
Z Por lo que se alcanzé la meta, ya que se turnaron en menos de cinco horas.
3
e
O
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de capacitacion externa (virtual y presencial) por género

Fuente: Centro de Capacitacién Judicial Electoral

Nivel Componente Programa Apoyo jurisdiccional
K, — .
© Dimension Eficiencia Tipo Gestion
Q
o
G Y Medir el nimero de beneficiados en cursos de capacitacién externa, tanto virtual como
Definicion e )
8 presencial, distinguiendo el porcentaje por sexo
]
o
Meta anual Mantener una relacién de 50% de mujeres y 50% de hombres entre los beneficiados
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
A Total de mujeres capacitadas 3,318 2,576 5,894
©
=
$ B Total de publico capacitado 6,565 5,179 11,744
£
I: Férmula A/B)*100
Q
g Resultado del indicador 50.54% 49.74% 50.19%
©
g: Meta parcial 50.00% 50.00% 50.00%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 43.40% 42.90% 43.03%
[72]
Q
(=
0
% El CCJE incrementd la capacitacion de mujeres en un 7.01% con relacidén al afio pasado. En el periodo se
Z capacité a personal de Institutos y Tribunales Electorales, Partidos Politicos e instituciones académicas.
3
e
O
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Indice de capacitacién externa (virtual y presencial)

Fuente: Centro de Capacitacién Judicial Electoral

Nivel Componente Programa Apoyo Jurisdiccional
(%2
2 - - -
© Dimension Eficiencia Tipo Gestion
Q
o
o Definicién Medida resumen del impacto de la capacitacién en tres dimensiones, cursos de
8 capacitacion externa, personas capacitadas y entidades federativas capacitadas.
]
©
o .
Meta anual Que el indice sea 1.
Variables 2017 Ene - Jun
A Alumnos con constancia en capacitacion externa (Presencial y Virtual) 1,174
B Alumnos inscritos en capacitacion externa (Presencial y Virtual) 1,174
o) C Total de cursos impartidos (Presenciales y Virtuales) 96
-
5 D Total de cursos programados (Presenciales y Virtuales) 96
e E Total de Entidades Federativas 32
Q
n F Total de Entidades Federativas capacitadas 21
Q
8 Férmula ((A/B) + (C/D) + (F/E)) / 3
©
é Resultado del indicador 0.89
Meta parcial 1.00
2016 Ene - Jun
Linea base 1.50
(%0
Q
=
0
% El CCJE dio capacitacién integral a autoridades electorales, partidos politicos, instituciones académicas en 21
Z entidades federativas, atendiendo primordialmente a aquellas que tuvieron proceso electoral.
3
0
@)
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de Verificaciones a Distancia realizadas a las Salas Regionales

Fuente: Visitaduria Judicial

Nivel Componente Programa Apoyo jurisdiccional
Dimension Eficiencia Tipo Gestion
00z Mide el cumplimiento del Programa Anual de Verificaciones a Distancia para las seis Salas
Definicion .
Regionales.
Dar cumplimiento al 100% del Programa Anual de Verificaciones a Distancia para las seis
Meta anual :
Salas Regionales.
2017 Ene - Jun
Variable Nombre
A [Verificaciones a distancia realizadas 0
B [Verificaciones a distancia programadas 0
Férmula (A/B)*100
Resultado del indicador 0%
Meta parcial 0%
2016 Ene - Jun
Linea base 0%

En el periodo que se reporta no se realizaron Verificaciones a Distancia, en virtud de que en el Programa Anual
de Visitas Ordinarias de Inspeccién y Verificaciones a Distancia 2017, se contemplan para el segundo semestre.
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspeccidn realizadas a las Salas Regionales

Fuente: Visitaduria Judicial

Nivel Componente Programa Apoyo jurisdiccional
O
i Dimension Eficiencia Tipo Gestidn
@
c
GJ . - . 7
O Definicion Mide el cumplimiento del Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspeccién.
(%]
(@)
)
©
()
Meta anual Dar cumplimiento al 100% del Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspeccién.
2017 Ene - Jun
Variable Nombre
. A [Visitas Ordinarias de Inspeccidn realizadas 6
o
)
é B  [[Visitas Ordinarias de Inspeccion programadas 6
A Férmula (A/B)*100
(]
= Resultado del indicador 100%
©
3: Meta parcial 100%
2016 Ene - Jun
Linea base 100%
(%)
-
o El indicador presenta un cumplimiento del 100%, ya que durante el periodo reportado y, de conformidad con el
% Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspeccion y Verificaciones a Distancia 2017, se tenian programadas
c seis Visitas Ordinarias de Inspeccién, mismas que se realizaron en tiempo y forma a las Salas regionales Xalapa,
Q Ciudad de México, Especializada, Monterrey, Toluca y Guadalajara.
o)
o
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Porcentaje de capacitacion del personal del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacidn en materia de proteccion civil

Fuente: Direccidn General de Proteccién Institucional

Nivel Componente Programa Apoyo jurisdiccional
K, — .
© Dimension Eficacia Tipo Gestion
Q
o
G Y Mide la cantidad de personal del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién
Definicion : : o
8 capacitado en materia de Proteccién Civil.
©
(@) Incrementar al menos en un 5% el nimero del personal del TE capacitado en materia de
Meta anual e .
Proteccion Civil, respecto del afio préximo pasado.
Variables 2017 Ene - Jun
A MNumero de personas capacitadas en materia de proteccién civil 316
. en el afio 2017
o
= B MNimero de personas capacitadas en materia de proteccion civil 262
GEJ en el afio 2016
o 4 RiL
wn Férmula ((A/B}-1)*100
Q
8 Resultado del indicador 20.61%
©
>
< Meta parcial 5.00%
2016 Ene - Jun
Linea base 167
[72]
Q
(=
0
g En el periodo se capacité a 119 personas en materia de proteccién civil, no se alcanz6 la meta ya que en el
Z mismo periodo del 2016 se capacité a 262 servidores publicos en temas de proteccion civil.
3
e
O
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de analisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los inmuebles del
Tribunal del Poder Judicial de la Federacion

Fuente: Direccidn General de Proteccién Institucional

Nivel Componente Programa Apoyo jurisdiccional
ks — .
© Dimension Eficiencia Tipo Gestion
Q
(=
Q Determinar las diferentes vulnerabilidades y amenazas, asi como el nivel de los mismos,
%?) Definicion que presentan los inmuebles, inmediaciones y personal que labora en los diferentes
8 inmuebles del TEPJF.
o
Meta anual Contar con el 100% de los analisis de riesgos de los inmuebles del TEPJF.
Variables 2017 Ene - Jun
A Numero de analisis realizados 10
©
s
& B Numero de inmuebles ocupados por el TEPJF 10
=
o Férmula (A/B)*100
Q
8 Resultado del indicador 100.00%
©
3: Meta parcial 100.00%
2016 Ene - Jun
Linea base 100.00%
[72]
Q
(=
0
% La DGPI realizé el analisis de riesgos de los inmuebles del Tribunal Electoral, por lo que se cumplié con la meta
Z establecida para el periodo que se reporta.
3
e
O
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Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacion publica desahogadas en un
maximo de 15 dias habiles

Fuente: Direccién General de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales

Tribunal Abierto y Favorecimiento de

Nivel Componente Programa Igualdad de Derechos
Dimensidn Calidad Tipo Gestion
G Mide el porcentaje de las solicitudes desahogadas en un mdaximo de 15 dias hdbiles,
Definicidn - .
respecto del total de solicitudes desahogadas en el trimestre.
Del 100% de las solicitudes desahogadas, disminuir los plazos de atencién a un plazo de 15
Meta anual g f .
dias habiles en al menos el 80% de las solicitudes.
2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre
Solicitudes desahogadas en un maximo
A e 4
de 15 dias habiles %0 360 >0
B [Solicitudes desahogadas 133 411 544
Formula (A/B)*100
Resultado del indicador 68% 88% 83%
Meta parcial 80% 80% 80%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 55% 46% 50%

Con la finalidad de hacer mas expedito el acceso a la informacidn para los solicitantes y disminuir por lo menos
en cinco dias el plazo de respuesta dictado por la norma, la Direccién General de Transparencia atendid el 68%
de las solicitudes desahogadas durante el Primer Trimestre, principalmente por la complejidad de las solicitudes
y por prorrogas solicitadas sobre las mismas; para el Segundo Trimestre, se logré un porcentaje de 88%,
superando la meta establecida para el periodo.

De manera acumulada para el Primer Semestre, se logré atender en menos de 15 dias el 83% de las solicitudes
desahogadas, logrando la meta de manera acumulada.
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Porcentaje de cumplimiento de los eventos programados y solicitados

Fuente: Direccién General de Relacién con Organismos Electorales

Tribunal Abierto y Favorecimiento de

NIVE' Componente Programa Igualdad de Derechos
Dimension Eficacia Tipo Gestion
ey Medir el porcentaje de cumplimiento en la atencion de los eventos programados y
Definicion "
solicitados.
Meta anual | | 100%
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
A Eventos Nacionales e Internacionales realizados 18 49 67
B Eventos Nacionales e Internacionales programados 4 5 9
C Eventos Nacionales e Internacionales solicitados 14 44 58
Férmula (A/(B+C}}*100
Resultado del indicador 100.00% 100.00% 100.00%
Meta parcial 100.00% 100.00% 100.00%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 100.00% 100.00% 100.00%

La DGROE alcanzé la meta ya que llevo a cabo todos los eventos que se tenian programados y los que fueron
solicitados dentro de los que destacan: comisiones a Ecuador y Georgia, Encuentro Nacional de Magistradas y
Magistrados Electorales, y eventos del proyecto "Red Mundial de Justicia Electoral".
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Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de conocimiento del TEPJF entre la poblacion

Fuente: Coordinacion de Comunicacidn Social

. Tribunal Abierto y Favorecimiento de
- NIVE' Componente Programa Igualdad de Derechos
Q
© Dimensién Calidad Tipo Gestion
Q
o
G ey Mide el porcentaje de conocimiento del T.E.P.J.F. entre la poblacién en relacién al afo
e Definicién :
anterior
O
©
O Mantener o incrementar el porcentaje de conocimiento del T.E.P.J.F. entre la poblacién, en
Meta anual iy S
comparacién con el porcentaje registrado en el 2016
Variables 2017 Ene - Abr
© A Porcentaje obtenido en 2017 0.00%
e
Q
E Férmula A
S
©
3 Resultado del indicador 0.00%
@ :
2 Meta parcial 56.00%
©
k-
2016 Ene - Abr
Linea base -7.00%
[72]
Q
(=
0
% Durante el periodo, la CCS no realizé estudios de opinidn, por los que no se cuentan con resultados en el
Z periodo que se informa.
Q
(72
e
O
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Analisis de las notas periodisticas que hacen referencia al TEPJF

Fuente: Coordinacion de Comunicacidn Social

. Tribunal Abierto y Favorecimiento de
. Nivel Componente Programa Igualdad de Derechos
2 - - -
© Dimension Eficacia Tipo Gestidn
Q
o
G ey Mide la percepcidon entre los medios de comunicacién mediante el total de notas

Definicion : :
2 informativas.
O
©
(@) Mantener por debajo del 10% las notas donde se menciona negativamente al T.E.P.J.F.
Meta anual )
respecto del total de notas integradas al acervo.
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
A Notas negativas integradas en el acervo 214 155 369
©
=
$ B Total de notas integradas al acervo 2,504 3,260 5,764
£
I: Férmula (A/B)*100
Q
g Resultado del indicador 8.55% 4.75% 6.40%
©
g: Meta parcial 10.00% 10.00% 10.00%
2016 Ene - Mar Abr - Jun
Linea base 1.34% 0.67% 0.87%

[72]
Q
(=
0
% En el semestre, se cumplié con la meta ya que se tuvo un resultado de 6.40% de notas negativas integradas al
Z acervo. En el periodo se tuvo un total de 369 notas que hacian referencia de forma negativa al TEPJF.
3
e
O

30



I Secretaria Administrativa
TRIBUNAL BELESTORAL Direccidon de Planeacidn y Evaluacién Institucional

ched o dodioiad o e Facermoidn

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de automatizacion de procesos

Fuente: Direccion General de Sistemas

. Tribunal Abierto y Favorecimiento de
NIVE' Componente Programa Igualdad de Derechos
(%]
0) L] LY 4 e - . T
© Dimension Eficiencia Tlpo Gestién
S
Q
=
m ] L3 LY 4
4D) Definicion Mide el porcentaje de atencidn a solicitudes de automatizacion de procesos.
(72
O
]
a
Meta anual Automatizar el 100% de las solicitudes para la automatizacion de procesos.
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
A [Solicitudes de automatizacién de procesos atendidas 4 4 8
©
=
$ B [Solicitudes de automatizacidn de procesos recibidas 32 4 36
£
I: Férmula (A/B}*100
Q
g Resultado del indicador 12.50% 100.00% 22.22%
©
<>E Meta parcial 100.00% 100.00% 100.00%
2016 Ene - Mar Abr -Jun Acumulado
Linea base 36.40% 55.60% 50.00%
[72]
Q
(=
0
% La DGS recibié en el periodo 36 solicitudes de automatizaciéon de procesos de las cuales se atendieron ocho.
Z Cabe sefialar que las 28 solicitudes restantes se realizaran en el transcurso del afio.
3
e
@

31



I Secretaria Administrativa
TRIBUNAL BELESTORAL Direccidon de Planeacidn y Evaluacién Institucional

ched o dodioiad o e Facermoidn

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de cumplimiento y seguimiento, por parte de las areas, de los
acuerdos de la Comisién de Administracion

Fuente: Comisién de Administracion

0 Planeacion, Direccion, Control
Nivel Componente Programa : -
& nterno y Evaluacion
Q
© Dimensidon Eficiencia Tipo Gestién
Q
o
G ey Mide el porcentaje de cumplimiento, asi como el seguimiento y control de los acuerdos
Definicion " R
8 emitidos por la Comision de Administracion.
©
O Meta anual Llevar el seguimiento y control de los acuerdos emitidos por la Comisién de
Administracién, a fin de que se cumpla con el 100% de ellos.
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
A Acuerdos de la CA cumplidos 69 71 140
©
=
$ B Acuerdos de la CA emitidos 76 83 159
£
I: Férmula (A/B)*100
Q
g Resultado del indicador 90.79% 85.54% 88.05%
©
g: Meta parcial 100.0% 100.0% 100.0%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 113.00% 95.40% 92.35%
[72]
Q
(=
0
% En el semestre se informa que se cumplié con el 88.16% de los acuerdos emitidos por la Comisiéon de
Z Administracién.
Q
(72
e
O
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Porcentaje de instrumentos normativos remitidos a la
Comision de Administracion para su aprobacion

Fuente: Direccidn General de Asuntos Juridicos

Planeacion, Direccion,

Nivel Componente Programa Control Interno y Evaluacion
Dimensidn Eficacia Tipo Gestion
Y Total de instrumentos remitidos a la Comision de Administracion, con relacion a los
Definicion
elaborados.
Remitir el 100% de los proyectos de instrumentos normativos a la Comision de
Meta anual o >
Administracidon para su aprobacion.
2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre
P . . .
A orcentaje de instrumentos normativos 35 36 71
elaborados
P . . .
8 ortfe.ntaje de instrumentos normativos 35 36 7
remitidos
Férmula (B/A)*100
Resultado del indicador 100% 100% 100%
Meta parcial 100% 100% 100%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 100% 100% 100%

Con la finalidad de llevar a cabo el proceso de actualizacion normativa de las dreas que integran el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién, la Direccion General de Asuntos Juridicos, remitié durante el
Primer Semestre la totalidad de instrumentos normativos elaborados para su aprobacién por parte de la
Comision de Administracion, cumpliendo la meta establecida del 100%.
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Porcentaje de movimientos autorizados realizados dentro del tiempo establecido

Fuente: Direccion General de Recursos Humanos

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
0
i Dimension Eficiencia Tipo Gestidn
@
c
v SRy Mide las altas, bajas y cambios autorizados al personal del Tribunal Electoral del Poder
O Definicion - o ) . :
» Judicial de la Federacién que se realicen dentro del tiempo establecido.
b
o
Tramitar y aplicar el 100% de los movimientos autorizados dentro de los tiempos
Meta anual . . . L
establecidos (entre dosy cuatro dias previos al pago de ndmina).
2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre
— A [Movimientos de personal realizados 690 310 1,000
©
| -
+ Solicitudes de movimientos de
= B ) 690 310 1,000
< personal autorizados
E Férmula (A/B)*100
()
g Resultado del indicador 100% 100% 100%
©
z Meta parcial 100% 100% 100%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado

Linea base 100% 100% 100%
(%)
Q
c
-8 Con el objetivo de garantizar la eficiencia del servicio otorgado por la Direccién General de Recursos Humanos al
g Tribunal Electoral, el indicador muestra un cumplimiento del 100% respecto a los movimientos de personal
E solicitados, los cuales suman 1,000 movimientos al cierre del Primer Semestre del ejercicio 2017.
4
o
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Porcentaje de avance presupuestal de las Delegaciones Administrativas de las
seis Salas Regionales

Fuente: Direccidn General de Recursos Financieros

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
(%2
= . - -
© Dimension Economia Tlpo Gestién
Q
o
o Definicién Medir el avance presupuestal comprometido y devengado con respecto del presupuesto
v modificado.
o]
]
o
Meta anual Avance presupuestal del 100% en el presupuesto base de las Salas Regionales.
Variables 2017 Ene - Mar Ene - Jun
A Presupuesto comprometido 24,955.95 19,467.54
©
= B Presupuesto devengado 8,223.12 20,529.53
(%2
Q
g C Presupuesto modificado 56,810.00 57,424.67
S
|_
8 Férmula A+B)/C)*100
% Resultado del indicador 58.40% 69.65%
>
< Meta parcial 33.00% 58.00%
2016 Ene - Mar Ene - Jun
Linea base 63.49% 72.43%
* En miles de pesos
[72]
Q
(=
0
% Elindicador cumplié con la meta establecida en los dos trimestres toda vez que las Salas Regionales han ejercido
Z su presupuesto programado durante el primer semestre del afio.
Q
(72
e
O
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Oportunidad en la elaboracion de los dictamenes resolutivos financieros

Fuente: Direccidn General de Recursos Financieros

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
Dimension Eficacia Tipo Gestion
ey Mide el porcentaje de los dictdmenes resolutivos financieros elaborados por la
Definicion =R BRI . "
Coordinacion Financiera en un maximo de 48 horas habiles.
Meta anual Emitir el 100% de los dictamenes resolutivos financieros en un plazo de 48 horas habiles.
Variables 2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Dictamenes resolutivos financieros en un maximo de 48 horas
A _ 7.00 1.00 8.00
habiles
B Solicitudes de dictamenes resolutivos financieros recibidos 7.00 1.00 8.00
Férmula A/B}*100
Resultado del indicador 100.00% 100.00% 100.00%
Meta parcial 100.00% 100.00% 100.00%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acuerdo
Linea base 100.00% 100.00% 100.00%

La DGRF realizé e 100% de los dictamenes resolutivos

adjudicacién en tiempo.

financieros correspondientes a procedimientos de
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Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios

Fuente: Coordinacién de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
kd — :
© Dimension Eficacia Tipo Gestién
(]
o
G 0002 Muestra el grado de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de Adquisiciones,
Definicion : = -
8 Arrendamientos y Prestacidn de Servicios.
)
o
Meta anual Ejercer en el afo el 100% del presupuesto autorizado en materia de adquisiciones.
2017
0 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre
p - . Ee
A resupues.to ejercido en n'1?ter|a de a.|d'qu|S|C|ones $267,461,460 451,894,166 $319,355,626
= arrendamientos y prestacion de servicios
p -
)
= . A
O Presupues.to programado.e:n materla.d.e adquisiciones, $615,476,096 $412,152,215 $412,152,215
£ arrendamientos y prestacion de servicios
-
z Férmula (A/B)*100
O
S Resultado del indicador 43% 13% 77%
>
< Meta parcial 58% 16% 74%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 49% 25% 74%
(%)
-
o La CASOP, a traveés de la Jefatura de Unidad de Adquisiciones, reporta un avance acumulado del 77% relativo al
% Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacidon de Servicios; este avance se traduce en un
c ejercicio presupuestal de $319,355,626 M.N. sobre el Presupuesto Programado Modificado al cierre del primer
o semestre, el cual disminuyd a $412,152,215 por la cancelacion del proyecto 399 ‘Creacidon de Salas Regionales’.
o
o
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Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos de licitacion e
invitacion, respecto de las adjudicaciones directas por monto

Fuente: Coordinacién de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
Dimension Eficacia Tipo Gestion
@
g Muestra el grado de incremento del porcentaje de los importes totales de adquisiciones
c SRy gue son contratadas mediante procedimientos de licitacién e invitacidon, respecto de
] Definicion : : . S
O aquellos que son autorizados mediante el procedimiento de adjudicacion directa por
0 monto.
(@)
©
() Lograr que cuando menos el 77% del monto total adjudicado en los procedimientos de
Meta anual contratacion de bienes, servicios, arrendamientos y obra publica, se lleven a cabo
mediante la modalidad de licitacién publica o de invitacién a cuando menos 3 proveedores
o contratistas.
2017 Ene - Jun
Variable Nombre
A [Presupuesto adjudicado mediante procesos de licitacion publica $120,880,058
5 Presupuesto adjudicado mediante procesos de invitacion a cuando menos $0
© 3 proveedores o contratistas
p -
)
& Total del presupuesto adjudicado mediante procesos de licitacion publica,
e C |invitacion a cuando menos 3 proveedores o contratistas y adjudicacion $154,691,558
GJ .
o directa
Q
8 Férmula ((A+B)/C)*100
©
5: Resultado del indicador 78%
Meta parcial 77%
2016 Ene - Jun
Linea base 77%
(%)
&
o La CASOP a través de la Jefatura de Unidad de Adquisiciones, muestra un cumplimiento satisfactorio con
% respecto a la meta establecida para el indicador aqui expuesto, con un avance del 78%, aun cuando las
P adjudicaciones mediante proceso de invitacién a cuando menos tres proveedores o contratistas no mostré
Q avance durante el primer semestre del 2017.
0
@)
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Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de Obra Publica

Fuente: Jefatura de Unidad de Control de Obras y Conservacion

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
Dimension Eficacia Tipo Gestién
Definicion Mide el porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucién de Obra Publica.

Meta anual Cumplir con el 100% del Programa Anual de Ejecucion de Obra.
2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre

A ||Avance realizado por etapas 20 20 40

B |[[Avance programado por etapas 20 20 40

C [Porcentaje de avance programado 0.2 0.2 0.4

Formula (A/B)*C*100

Resultado del indicador 20% 20% 40%

Meta parcial 20% 20% 40%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado

Linea base 0% 0% 0%

La UCOC ha ejercido eficientemente y de acuerdo a lo programado los trabajos de adecuacidon en la Sala
Superior y las Salas Regionales que integran el TEPJF. Al término del primer semestre cuenta con un avance
acumulado del 40% del Programa de Ejecuciéon de Obra Publica, desglosado en un avance fisico del 21.2% en el
proyecto 357 ‘Ampliacién del edificio sede de la Sala Regional Guadalajara. Segunda Etapa’; y un 39.3% de
avance fisico en el proyecto 363 ‘Trabajos de obra y conservacidon en inmuebles del TEPJF’.

39




TRIBUMNAL ELECSTOMAL

ched Pocier dedeial o e Fadermoiin

Secretaria Administrativa
Direccion de Planeacidon y Evaluacion Institucional

Datos Generales

Avance Trimestral

Observaciones

Matriz de Indicadores para Resultados
Primer Informe Semestral 2017

Porcentaje de cumplimiento del Programa para la actualizacion de la Licencia
Unica del Distrito Federal y renovacién del Certificado de Calidad Ambiental

Fuente: Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales

Nivel Componente Programa Apoyo Administrativo
Dimensidn Eficacia Tipo Gestion
Cumplimiento de los estudios y actividades en materia ambiental de acuerdo a la
Definicion normativa aplicable para gestionar la actualizacion de la Licencia Ambiental Unica del
Distrito Federal, asi como la renovacidn del Certificado de Calidad Ambiental.
_
Cumplimiento al 100% del programa de actividades para la renovacién del certificado de
Meta anual : :
calidad ambiental.
2017 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Variable Nombre
A |Actividades realizadas 3 4 7
B |Actividades programadas 3 4 7
Formula (A/B)*100
Resultado del indicador 100% 100% 100%
Meta parcial 100% 100% 100%
2016 Ene - Mar Abr - Jun Acumulado
Linea base 100% 100% 100%
De conformidad con lo establecido en la normativa para la actualizacién de la Licencia Ambiental Unica, durante
el Primer Semestre se llevaron a cabo las siete actividades programadas, las cuales incluyen los servicios de
recoleccidn, transporte y disposicidn final de residuos peligrosos y el servicio de medicion de resistencia 6hmica.
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