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INTRODUCCIÓN 

En el ejercicio fiscal 2014 la Comisión de Administración del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 

Federación (TEPJF) aprobó, mediante Acuerdo 85/S3(18-III-2014), la implementación de la Matriz de 

Indicadores para Resultados (MIR), con el objetivo de dar cumplimiento al artículo 111 de la ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que indica lo siguiente: “los indicadores del sistema de evaluación 

del desempeño deberán formar parte del Presupuesto de Egresos e incorporar sus resultados en la Cuenta 

Pública, explicando en forma detallada las causas de las variaciones y su correspondiente efecto económico”. 

El Acuerdo antes mencionado también permite al TEPJF cumplir con el artículo 54 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental el cual establece: “La información presupuestaria y programática que forme parte 

de la cuenta pública deberá […] incluir los resultados de evaluación del desempeño (…).  

“Para ello, deberán utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de 

cada uno de los programas, así como vincular los mismos con la planeación del desarrollo”. 

Tomando en consideración dichos ordenamientos, la Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF cuenta 

con el indicador estratégico “Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 

Federación” que sirve como instrumento para evaluar el cumplimiento del objetivo principal de la institución, 

establecido en su misión “Actuar como la máxima autoridad en materia electoral, que garantiza los principios de 

constitucionalidad y legalidad en los actos y resoluciones electorales”. 

Por lo tanto, la finalidad de dar seguimiento a los 34 Indicadores que componen la MIR para el año 2016 es 

orientar el ejercicio de la gestión institucional y el presupuesto hacia la obtención de resultados.  

Con respecto a la implementación de la Matriz para el ejercicio 2016, la Comisión de Administración dio por 

recibida, mediante Acuerdo 070/S3(15-III-2016), la revisión y actualización de este instrumento para el presente 

ejercicio e instruye informar semestralmente de los resultados obtenidos de su aplicación, mandato al que 

obedece la presentación de este informe. 

La conformación de las altas y bajas de indicadores con respecto al ejercicio anterior se dio en base a la 

valoración de las áreas y atendiendo a su utilidad para proporcionar información relevante respecto del 

funcionamiento jurisdiccional y administrativo del TEPJF. 
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Respetando la periodicidad establecida por las unidades responsables, el presente informe analiza el avance 

de 31 indicadores MIR, contrastándolos con sus respectivas líneas base, metas y objetivos. 

La integración actual de la Matriz responde a la Misión, Programas y Subprogramas contenidos en la estructura 

programática vigente de este Tribunal Electoral, como se puede apreciar en la siguiente tabla: 

FIN 
(Misión) 

PROPÓSITO 
(Programas) 

COMPONENTE 
(Subprogramas) 

1 7 26 
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MODIFICACIONES 

Con la finalidad de informar a la Comisión de Administración de la evolución de la Matriz de Indicadores para 

Resultados, respecto del ejercicio 2015, se indican las modificaciones que se incorporaron a dicho instrumento 

para su implementación durante este año: 

1. Se canceló el indicador de gestión “Número de consultas al IUS Electoral”, debido a que depende de 

factores externos en los que el área responsable no tiene control, ya que las visitas al IUS Electoral se 

realizan a través de internet, intranet y el IUS móvil.  

 

2. Se canceló el indicador “Índice de implementación de las mesas de coordinación para el Plan de Seguridad 

en las Elecciones 2015”, debido a que respondió a las necesidades directamente relacionadas con los 

procesos electorales que se llevaron a cabo en ese año. 

 

3. Se añadió el indicador de gestión “Porcentaje de análisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los 

inmuebles del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación”, para conocer el porcentaje de análisis 

realizados respecto de las vulnerabilidades y amenazas de los inmuebles pertenecientes al TEPJF.  

 

4. Se incorporó el indicador estratégico “Porcentaje de avance de los Proyectos Estratégicos 2016 respecto a 

la meta programada”, con el propósito de dar seguimiento al grado de avance durante este ejercicio de los 

proyectos estratégicos incluidos en el Plan Estratégico Institucional 2010-2016.  
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RESUMEN EJECUTIVO 

Al cierre del primer semestre de 2016, se informa del avance en el cumplimiento de las metas parciales 

correspondientes a 31 indicadores, toda vez que tres son de periodicidad anual.  

El avance en el cumplimiento de los indicadores, se realiza conforme a las metas parciales definidas en las 

Fichas Técnicas de Indicadores, por lo que, al primer semestre del ejercicio el cumplimiento es el siguiente: 

 

 Ene-Jun Porcentaje 

Cumplió 12 38.71% 

No alcanzó 10 32.26% 

Superó 8 25.80% 

No cuantificable 1 3.23% 

 

A continuación, se enlistan los 31 indicadores conforme a su estatus; asimismo, el indicador que no contó con 

información para su cálculo, se debe a que, en el Programa Anual de Verificaciones a Distancia y Visitas 

Ordinarias, no se programaron verificaciones para el primer semestre, por lo que se informará en el segundo 

semestre. 

Área Indicador Supera Cumple 
No 

alcanzó 
Sin dato 

CASOP-
DGRM 

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de 
Ejecución de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación 

de Servicios 
X 

   

CASOP-
DGRM 

Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos 
de licitación e invitación, respecto de las adjudicaciones 

directas por monto 

X 
 

  

CCJE Porcentaje del personal de servicio de carrera judicial del 
Tribunal Electoral capacitado 

X 
   

Índice de capacitación externa (virtual y presencial) X    

CF Porcentaje de Avance Presupuestal de las Delegaciones 
Administrativas de las Seis Salas Regionales 

X 
   

CPI Porcentaje de capacitación del personal del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación en materia 

de protección civil 
X 

   

CTA Porcentaje de cumplimiento y seguimiento por parte de 
las áreas de los acuerdos de la Comisión de 

Administración 
X 

   

DGEIJ Oportunidad en el turno de medios de impugnación (turno 
electrónico) 

X 
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Área Indicador Supera Cumple 
No 

alcanzó 
Sin dato 

CAJ Porcentaje de instrumentos normativos remitidos a la 
Comisión de Administración para su aprobación 

 
X 

  

CCS Análisis de las notas periodísticas que hacen referencia al 
TEPJF 

 
X 

  

CF Cumplimiento de la meta de ahorro del TEPJF para el 
ejercicio fiscal 2016 

 
X 

  

Oportunidad en la elaboración de los dictámenes 
resolutivos financieros 

 
X 

  

CIDPG Porcentaje de cumplimiento del Programa de Igualdad de 
Derechos y Paridad de Género 

 
X 

  

CJSC Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala 
Superior 

 
X 

  

COROE Porcentaje de cumplimiento de los eventos programados 
y solicitados 

 
X 

  

CPI Porcentaje de análisis de vulnerabilidad y riesgos 
realizado a los inmuebles del Tribunal Electoral del Poder 

Judicial de la Federación 

 
X 

  

CRHEA Porcentaje de movimientos autorizados realizados dentro 
del tiempo establecido 

 
X 

  

DGMSG Porcentaje de cumplimiento del Programa para la 
actualización de la Licencia Ambiental Única del Distrito 

Federal y renovación del Certificado de Calidad Ambiental 

 
X 

  

UCOC Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de 
Ejecución de Obra Pública 

 X 
 

 

VJ Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspección realizadas 
a las Salas Regionales 

 X 
 

 

CCJE 
Porcentaje de capacitación externa (virtual y presencial) 

por género 
  X  

CCS 
Índice de confianza ciudadana   X  

Porcentaje de conocimiento del TEPJF entre la población   X  

DGEIJ 

Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral 
del Poder Judicial de la Federación 

  X  

Promedio trimestral de los tiempos de resolución   X  

DGPEI 

Porcentaje de cumplimiento en la atención de las 
recomendaciones emitidas en las evaluaciones 

  X  

Porcentaje de Avance de los Proyectos Estratégicos 2016 
Respecto a la Meta Programada 

  X  

DGS Porcentaje de automatización de procesos   X  

DGTAIPDP 
Porcentaje de solicitudes de acceso a la información 

pública desahogadas en un máximo de 15 días hábiles. 
  X  

UCOC 
Porcentaje de avance en la integración de los expedientes 

inmobiliarios de los predios propiedad del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación 

  X  

VJ 
Porcentaje de Verificaciones a Distancia realizadas a las 

Salas Regionales 
   X 
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ACCIONES DE MEJORA 

 De acuerdo a lo expresado en los avances que reporta la Unidad de Control de Obras y 

Conservación se sugiere al área reprogramar la periodicidad del indicador “Porcentaje de avance 

en la integración de los expedientes inmobiliarios de los predios propiedad del Tribunal Electoral 

del Poder Judicial de la Federación” a una frecuencia anual debido a que el avance en las 

variables que componen la fórmula no se apega a las metas parciales establecidas a lo largo del 

año y solamente al término del ejercicio es posible reportar el avance real.   
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Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial 
de la Federación 

Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional 

 Datos Generales: 

Nivel: Fin Definición: Mide el porcentaje de atención, por parte del TEPJF, de las impugnaciones 
recibidas que garanticen los principios de constitucionalidad y legalidad de los 
actos y resoluciones electorales. 

Programa: Misión Meta anual: Resolver en tiempo el 100% de los asuntos que se presenten 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Impugnaciones resueltas en el periodo / Impugnaciones recibidas en 
el periodo + Impugnaciones recibidas en periodos anteriores 
pendientes de resolución)*100 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Semestral 

 

 Avances: 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016; 
Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional, oficio núm. TEPJF-
SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016. 

  

95.86%

4.14%

Impugnaciones resueltas En proceso de instrucción

 
Ene-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 95.6% 

Línea base 2014 94.8% 

Avance 95.86% 
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 Análisis: 

Durante el primer semestre, el indicador presentó un cumplimiento del 95.86%. Se recibieron 5,107 asuntos en 

el periodo; sin embargo, al inicio del ejercicio 2016 el TEPJF tenía un total de 879 asuntos pendientes de 

resolver que, sumados a los recibidos, se tuvo un total de 5,986 asuntos por resolver, de los cuales el TEPJF 

resolvió 5,738 (95.86%). Al cierre del primer semestre se informan 248 asuntos pendientes de resolver (175 

Sala Superior y 73 Salas Regionales). 

A continuación, se detallan los asuntos recibidos, pendientes y resueltos por Sala Superior y Salas Regionales: 

ASUNTOS AL CIERRE DEL 1ER SEMESTRE 2016 

Sala 
Asuntos pendientes 
al inicio del periodo 

Asuntos recibidos 
en el periodo 

Asuntos resueltos 
en el periodo 

% de resolución 
(asuntos resueltos en el 

periodo / asuntos pendientes 
al inicio del periodo + asuntos 
recibidos en el periodo)*100 

Superior 832 2,843 3,499 95.21% 

Regionales 47 2,264 2,239 96.88% 

Total 879 5,107 5,738 90.39% 

Fuente: Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional, oficio núm. TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016. 

 

El porcentaje de resolución que tuvo el TEPJF en el primer semestre del 2016 (95.86%) con respecto del 

primer semestre del 2015 (95.6%), tiene una diferencia mínima de 0.26%. 
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Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior 

Coordinación de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta 

 Datos Generales: 

 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior 
respecto del total de propuestas de jurisprudencias y tesis presentadas al 
Pleno de la misma. 

Programa: Impartición de 
justicia electoral 

Meta anual: 100% de jurisprudencias y tesis aprobadas por Pleno de la Sala Superior. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Jurisprudencias y tesis aprobadas. / Total de propuestas de 
jurisprudencias y tesis presentadas) * 1 0 0 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 

 

 Avances: 

 

 

 

 

Durante el primer semestre del año la Sala Superior del TEPJF aprobó el 100% de las propuestas de 

jurisprudencias y tesis presentadas por la Coordinación de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta con lo que 

se cumplió la meta del indicador para este periodo. Como se puede ver en la gráfica, la Coordinación presentó 

durante el periodo que se reporta 25 jurisprudencias y 72 tesis al Pleno de la Sala Superior.  

97

25

72

0 20 40 60 80 100 120

Total de Jurisprudencias y Tesis
aprobadas por Sala Superior

Jurisprudencias presentadas y
aprobadas

Tesis presentadas y aprobadas

 
Ene-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 100% 

Línea base 2014 100% 

Avance 100% 
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Promedio trimestral de los tiempos de resolución 

Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Mide la oportunidad en la atención de las resoluciones emitidas. 

Programa: Impartición de Justicia Meta anual:  Mantener el promedio anual de los tiempos de resolución  en 
un año electoral equivalente (2010). 

Dimensión: Calidad Método de cálculo: (Tiempo promedio de resolución de los asuntos 
recibidos) 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 

  
 

 

 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016; Dirección General de 

Estadística e Información Jurisdiccional, oficios núm. TEPJF-SGA-DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y 
TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016. 

.  

0

5

10

15

20

25

30

35

Ene-Mar Abr-Jun

30.49

15.02

22.65
24.05

Tiempo de resolución (días)
2010

Tiempo de resolución (días)
2016

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Línea base 2010 30.49 15.02 

Línea base 2014 13.9 días  28.8 días 

Línea base 2015 18.24 días 11.86 días 

Avance 22.65 24.05 
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 Análisis: 

 

Con la finalidad de comparar el promedio de días de resolución obtenido con respecto de otro ejercicio, la 

Dirección General tomó como referencia el ejercicio fiscal 2010, al ser un año electoral equivalente. 

A continuación, se muestra el número de asuntos resueltos y el promedio de resolución obtenido por la Sala 

Superior durante los ejercicios 2010 y 2015 por trimestre: 

“ASUNTOS RESUELTOS POR SALA SUPERIOR vs TIEMPO DE RESOLUCIÓN, POR 
TRIMESTRE, 2010 y 2016” 

 
 

1er trimestre 2do trimestre 

 

Ene-Mar 
variación 

%  
Abr-Jun 

Variación 
% 

 

2010 2016 Ene-Mar 2010 2016 Abr-Jun 

Asuntos 153 2,347 1433.9% 392 1,152 193.87% 

Tiempo (días) 30.49 22.65 -25.71% 15.02 24.05 60.11% 

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016; 

Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional, oficios núm. TEPJF-SGA-

DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 

2016. 

 

“ACUMULADO DE ASUNTOS RESUELTOS POR SALA SUPERIOR vs TIEMPO DE 
RESOLUCIÓN, 2009 y 2015” 

 

Asuntos / tiempo 
Ene-Jun 

2010 2016 

Asuntos 545 3,499 

Tiempo promedio 
(días) 

22.75 23.35 

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 

2016; Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional, oficios núm. 

TEPJF-SGA-DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y TEPJF-SGA-DGEIJ-

70/2016 del 05 de julio de 2016. 

.  
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Porcentaje del personal del servicio de carrera judicial del Tribunal Electoral 
capacitado 

Centro de Capacitación Judicial Electoral 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Mide el número de personal de carrera judicial capacitado 

Programa: Apoyo Jurisdiccional Meta anual: Capacitar al 100% del personal de carrera judicial, (Tomando 
como base la plantilla de personal correspondiente a la primera 
quincena del 2016) 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Servidores públicos de carrera judicial capacitados / 
Total de servidores públicos de carrera judicial) *100 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 

 
“PERSONAL DE CARRERA JUDICIAL CAPACITADO, 1er SEMESTRE” 

 

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 
 

 
 Análisis: 

En el primer trimestre se capacitaron 53 de los 

162 funcionarios de Carrera Judicial registrados 

al comienzo del ejercicio. Asimismo, en el 

segundo trimestre, se capacitó a 35 

funcionarios registrados. 

 

 

 

 

  

32.7% 21.6%

Ene-Mar Abr-Jun

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 17.6% 10.3% 27.9% 

Línea base 2014 0.00 59.1% 59.1% 

Metas parciales 15% 35% 50% 

Avance 32.7% 21.6% 54.3% 
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Oportunidad en el turno de medios de impugnación (turno electrónico) 

Dirección General de Estadística e Información Jurisdiccional 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide la oportunidad/tiempo en la que una vez recibido 
el medio de impugnación por la Oficialía de Partes, se 
turna el mismo en el Sistema de Información de la 
Secretaría General de Acuerdos. (turno electrónico, no 
el físico, entrega del expediente a la ponencia) 

Programa: Impartición de justicia electoral Meta anual: Turnar electrónicamente a más tardar en 5 horas, entre 
el 95% y 100% de los asuntos recibidos. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: Tiempo promedio de los medios de impugnación 
turnados 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 
 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016; Dirección General de 

Estadística e Información Jurisdiccional, oficios núm. TEPJF-SGA-DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y 

TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016. 

 Análisis: 

El turno promedio electrónico de medios de impugnación en Sala Superior durante los trimestres estuvo por 

debajo de 5 horas, cumpliendo con la meta establecida programada. Similar situación en el mismo periodo del 

ejercicio 2015.  

Ene-Mar Abr-Jun

5hrs 5hrs

3hr c/ 
27 min

3hr c/
57 min

1 hr c/ 
34 min

1 hr  c/
18 min

Meta

Línea base 2015

Avance 2016

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Meta anual 5 horas 5 horas 

Línea base 2015 3.27 horas  3.57 horas 

Línea base 2014 1.30 horas  3.75 horas  

Avance 1.34 horas 1.18 horas 
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Porcentaje de capacitación externa (virtual y presencial) por género 

Centro de Capacitación Judicial Electoral 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Medir el número de beneficiados en cursos de capacitación 
externa, tanto virtual como presencial, distinguiendo el 
porcentaje por sexo 

Programa: Apoyo Jurisdiccional Meta anual: Mantener una relación de 50% de mujeres y 50% de hombres 
entre los beneficiados. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: (Total de público beneficiado / Total de público 
capacitado, por género) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 

  

Enero - Marzo
55.93%
Abril - Jun
57.14%

Enero - Marzo
43.36%
Abril - Jun
56.64%

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Línea base 2015 Mujeres: 47% 
Hombres: 53% 

Mujeres: 39.19% 
Hombres: 60.81% 

Línea base 2014 Mujeres: 47% 
Hombres: 53% 

Mujeres: 40.2% 
Hombres: 59.8% 

Metas parciales 50% 50% 

Avance Mujeres: 43.36% 
Hombres:56.64% 

Mujeres: 42.86% 
Hombres:57.14% 
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 Análisis: 

 

Durante el primer semestre, el Centro capacitó a un total de 9,184 personas, de las cuales, el 43.03% 

correspondió al género femenino, como se detalla en el cuadro siguiente: 

BENEFICIADOS POR GÉNERO, 2016 

Beneficiados Ene-Mar Abr-Jun Total % 

Mujeres 1,364 2,588 3,952 43.03 

Hombres 1,782 3,450 5,232 56.97 

Total 3,146 6,038 9,184 100% 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 

 

Durante el primer semestre de 2016, se beneficiaron 2,081 mujeres más que en el mismo periodo del 2015, lo 

que representó un 111.2% de incremento. 

Con el análisis de la información, se observó que, de las 9,184 personas capacitadas, el mayor número de 

beneficiados durante el primer semestre correspondió al género masculino (56.97%). 
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Índice de capacitación externa (virtual y presencial) 

Centro de Capacitación Judicial Electoral 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Medida resumen del impacto de la capacitación en tres 
dimensiones, cursos de capacitación externa, personas 
capacitadas y entidades federativas capacitadas 

Programa: Apoyo Jurisdiccional Meta anual:   Que el índice sea 1. 

Dimensión: Eficiencia Fórmula: ( ( Alumnos con constancia en capacitación externa (Presencial y Virtual) 
/ Alumnos inscritos en capacitación externa (Presencial y Virtual) ) + ( 
Total de cursos impartidos (Presenciales y Virtuales) / Total de cursos 
programados (Presenciales y Virtuales) ) + ( Total de Entidades 
Federativas capacitadas / Total de Entidades Federativas ) ) / 3 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 

 

 Avances: 

 

  
Ene-Jun 

Metas parciales  1 

Línea base 2015 0.95 

Avance 1.5 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR 

al 30 de junio de 2016. 

La fórmula de este indicador consiste en la suma ponderada de tres características de la capacitación realizada 

por el CCJE. Durante el periodo que se reporta, el Centro impartió 107 cursos de capacitación en más del 80% 

de las entidades federativas, a dichos cursos asistieron 9,184 personas. 

Para calcular el indicador, se tomó en cuenta que el CCJE impartió el 100% de los cursos programados 

(presenciales y virtuales), lo cual arrojó un resultado de 1.5, que supera la meta parcial de 1.0.  

Meta parcial Ene - Jun

1

1.5
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Porcentaje de Verificaciones a Distancia realizadas a las Salas Regionales 

Visitaduría Judicial del TEPJF 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el cumplimiento del Programa Anual de Verificaciones a 
Distancia para las seis Salas Regionales. 

Programa: Apoyo jurisdiccional Meta anual: Dar cumplimiento al 100% del Programa Anual de Verificaciones 
a Distancia para las seis Salas Regionales. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: ( Verificaciones a Distancia realizadas / Verificaciones a 
Distancia programadas ) * 1 0 0 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 

 

 Avances: 

 

 

 

 

De conformidad con el Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspección y Verificaciones a Distancia 

aprobado por la Comisión de Administración mediante el acuerdo 352/S12(8-XII-2015), las Verificaciones a 

Distancia a las seis salas regionales se realizarán durante el segundo semestre del ejercicio. De esta manera, 

el avance correspondiente para este indicador se reportará en el Segundo Informe Semestral 2016 de la Matriz 

de Indicadores para Resultados del TEPJF. 

  

 
Ene-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 5 

Línea base 2014 100 

Metas parciales 0 

Avance - 
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Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspección realizadas a las Salas 

Regionales 

Visitaduría Judicial del TEPJF 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el cumplimiento del Programa Anual de Visitas Ordinarias de 
Inspección 

Programa: Apoyo jurisdiccional Meta anual: Dar cumplimiento al 100% del Programa Anual de Visitas 
Ordinarias de Inspección. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: ( Visitas ordinarias de inspección realizadas / Visitas 
ordinarias de inspección programadas ) * 1 0 0 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 

 

 Avances: 

 

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de 

junio de 2016. 

El Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspección y Verificaciones a Distancia aprobado por la Comisión 

de Administración mediante el acuerdo 352/S12(8-XII-2015) estableció la realización de cinco visitas ordinarias 

a Salas Regionales durante el primer semestre y una durante el segundo.  

Así, durante el periodo de enero a junio la Visitaduría Judicial realizó visitas ordinarias de inspección a las 

Salas Regionales de Toluca, Guadalajara, Monterrey, Xalapa y Ciudad de México, por lo que alcanzó la meta 

parcial establecida.  

0%

20%

40%

60%

80%

100%

5 5

Visitas ordinarias de
inspección
programadas

Visitas ordinarias de
inspección realizadas

 
Ene-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 - 

Línea base 2014 - 

Metas parciales 5 

Avance 5 
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Porcentaje de capacitación del personal del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación en materia de protección civil 

Coordinación de Protección Institucional 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide la cantidad de personal del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación capacitado en materia de Protección 
Civil 

Programa: Apoyo jurisdiccional Meta anual: Incrementar al menos en un 5% el número del personal del TE 
capacitado en materia de Protección Civil, respecto del año 
próximo pasado. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: (Número de personas capacitadas en materia de 
protección civil en el año 2016 / Número de personas 
capacitadas en materia de protección civil en el año 
2015) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 
 

 Avances: 

 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 

de junio de 2016. 

 

 Análisis: 

En el primer semestre de 2016, se capacitó a 262 

servidores públicos en tres temas, “Primeros 

auxilios psicológicos”, “Diseño y evaluación de 

ejercicios de emergencia” y “Conato de fuego”; 

dichos cursos fueron impartidos por el 

CENAPRED. En el periodo que se reporta el 

indicador superó la meta debido a que dichos 

cursos se transmitieron por videoconferencia a 

diferentes Salas Regionales por lo que se 

incrementó el número de personas capacitadas.  

Meta parcial Enero - Jun

158%

166.88%

 
Ene-Jun 

Meta anual 5% 

Línea base 2015 150% 

Metas parciales 158% 

Avance 166.88% 
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Porcentaje de análisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los inmuebles 
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 

Coordinación de Protección Institucional 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Determinar las diferentes vulnerabilidades y amenazas, así como 
el nivel de los mismos, que presentan los inmuebles, 
inmediaciones y personal que labora en los diferentes inmuebles 
del TEPJF. 

Programa: Apoyo jurisdiccional Meta anual: Contar con el 100% de los análisis de riesgos de los inmuebles 
del TEPJF. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo ( Número de análisis realizados / Número de inmuebles 
ocupados por el TEPJF ) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 
 

 Avances: 

 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 

de junio de 2016. 

 

 Análisis: 

En el primer semestre de 2016, se realizaron 10 

análisis de riesgos de los inmuebles que ocupa el 

Tribunal. Dichos análisis ayudarán a eliminar 

fuentes de riesgo que posibiliten la 

materialización de alguna de las amenazas 

identificadas o limiten la capacidad de reacción 

para contenerlas.  

 

  

Meta 1er semestre

100% 100%

 
Ene-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015  

Metas parciales 50% 

Avance 100% 
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Índice de confianza ciudadana 

Coordinación de Comunicación Social 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Mide el índice de confianza en el T.E.P.J.F. con relación al 2015 

Programa: Gobierno Abierto Meta anual: Mantener o incrementar el índice de confianza del T.E.P.J.F. 
entre la población, en relación con el obtenido en 2015 

Dimensión: Calidad Método de cálculo: Índice de confianza 2016 – Índice de confianza 2015 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Cuatrimestral 

 

 Avances: 

 

 
 
 
 
 

 

  
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 

30 de junio de 2016. 
 

 Análisis: 

El estudio de opinión realizado en el primer 

cuatrimestre dio como resultado, que el índice de 

confianza del TEPJF es de 6, es decir, hubo un 

decremento de 0.1% con respecto del obtenido 

en el mismo periodo de 2015 (6.1), por lo que el 

indicador no alcanzó la meta parcial (7). 

 

 

  

meta parcial 2015 Ene-abril

7

6.1
6

 
Ene-Abr 

Línea base 2015 6.1 

Línea base 2014 0 

Meta parcial 7 

Avance 6 
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Porcentaje de cumplimiento del Programa de Igualdad de Derechos y Paridad 
de Género 

Coordinación de Igualdad de Derechos y Paridad de Género 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Mide el porcentaje de cumplimiento del Programa de 
Igualdad de Derechos y Paridad de Género 

Programa: Gobierno Abierto Meta anual: Cumplir el 100% de las actividades programadas de formación, 
difusión, vinculación e investigación dirigidas al personal 
adscrito a Sala Superior, Salas Regionales y actores externos 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Actividades realizadas / Actividades programadas) * 100 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de 
junio de 2016. 

 

 Análisis: 

 
Se realizó el 100% de las actividades 

programadas para los dos trimestres que 

cubre este informe. Debido a que las metas 

parciales están establecidas de manera que 

el avance sea acumulativo, se reporta el 

máximo avance posible para cada trimestre. 

 

  

Enero - Marzo Abril - Junio

25% 25%

25% 25%

Avance Meta parcial

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 30.43% 4.34% 34.77% 

Línea base 2014 26.1% 19.2% 45.3% 

Meta parcial 25% 25% 50% 

Avance 25% 25% 50% 
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Porcentaje de solicitudes de acceso a la información pública desahogadas en 
un máximo de 15 días hábiles 

Dirección General de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de las solicitudes desahogadas en un máximo 
de 15 días hábiles, respecto del total de solicitudes desahogadas 
en el trimestre. 

Programa: Gobierno Abierto Meta anual: Del 100% de las solicitudes desahogadas, disminuir los plazos de 
atención a un plazo de 15 días hábiles en al menos el 80% de las 
solicitudes. 

Dimensión: Calidad Método de cálculo: (Solicitudes desahogadas en un máximo de 15 días 
hábiles / Solicitudes desahogadas) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

  
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 

 Análisis: 

En el primer semestre se desahogaron 157 solicitudes de acceso a la información pública (69 en el primer 

trimestre y 88 en el segundo); de éstas 78 fueron desahogadas en 15 días o menos (38 en el primer trimestre y 

40 en el segundo). Debido a estos resultados el indicador no alcanzó la meta establecida en los dos primeros 

trimestres del año.  

0

0.2

0.4

0.6

0.8

META Ene-Mar Abr-Jun

80.00%

55.07%
45.45%

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Línea Base 2015 79.68% 73.21% 

Línea Base 2014 83.87% 91.67% 

Metas parciales 80.0% 80.0% 

Avance 55.07% 45.45% 
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Porcentaje de cumplimiento de los eventos programados y solicitados 

Coordinación de Relaciones con Organismos Electorales 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Medir el porcentaje de cumplimiento en la atención de los 
eventos programados y solicitados. 

Programa: Gobierno abierto Meta anual: 100% 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (eventos nacionales e internacionales realizados / 
eventos nacionales e internacionales programados 
+ eventos nacionales e internacionales 
solicitados)*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 
 

 
 
 

 
 

 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 
 

 Análisis: 

En los dos periodos se alcanzó la meta al cumplir el 100% de los eventos programados y solicitados; durante el 

primer trimestre se llevaron a cabo 10 eventos, mientras que en el segundo trimestre se realizaron 33 eventos, 

de los cuales 14 fueron internacionales: 2 del Seminario Judicial (1 en Siena y otro en la Ciudad de México); 1 

taller para la delegación de Camerún; 2 misiones de observación electoral; 1 reunión del Comité Editorial del 

Ene-Mar Abr-Jun

Programado 3 3

Solicitado 7 30

Realizado 10 33

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 80% 100% 

Metas parciales 100% 100% 

Avance 100% 100% 



Secretaría Administrativa 

Dirección General de Planeación y Evaluación Institucional 

Primer Informe Semestral, 2016 

Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF 

29 

Diccionario Electoral; 7 eventos o conferencias en el extranjero y una participación en la 107ª Sesión Plenaria 

de la Comisión de Venecia. Con la realización de dichos eventos se logró crear un espacio para la 

profesionalización de los funcionarios del TEPJF.  

Respecto de los eventos internacionales, se dio a conocer las acciones que lleva acabo el TEPJF para la 

protección de los derechos políticos de los pueblos y comunidades indígenas. De igual forma, se propició la 

retroalimentación de temas como la paridad de género.  
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Porcentaje de conocimiento del TEPJF entre la población 

Coordinación de Comunicación Social 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de conocimiento del T.E.P.J.F. entre la 
población en relación al año anterior 

Programa: Gobierno abierto Meta anual: Mantener o incrementar el porcentaje de conocimiento del 
T.E.P.J.F. entre la población, en comparación con el porcentaje 
registrado en el 2015 

Dimensión: Calidad Método de cálculo: (Porcentaje de conocimiento obtenido en el 2016 - 
Porcentaje de conocimiento obtenido en el 2015) 

Tipo: Gestión Frecuencia: Cuatrimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 

 

  
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de 

junio de 2016. 
 

 Análisis: 

De acuerdo con el estudio de opinión realizado 

durante el primer cuatrimestre del 2016, el porcentaje 

de conocimiento del TEPJF fue del 56%, por lo 

anterior, el indicador no superó la meta parcial 

establecida (60%); respecto del resultado que se 

obtuvo en el año anterior, el porcentaje de 

conocimiento disminuyó siete puntos porcentuales, 

ya que en el mismo periodo del año anterior se 

obtuvo un 63%. 

  

Meta parcial 2015 Enero-abril

60%

63%

56%

 
Ene-abr 

Línea base 2015 63% 

Línea base 2014 0% 

Meta parcial 60% 

Avance -7% 
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Análisis de las notas periodísticas que hacen referencia al TEPJF 

Coordinación de Comunicación Social 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide la percepción entre los medios de comunicación mediante el total de 
notas informativas. 

Programa: Gobierno Abierto Meta anual: Mantener por debajo del 10% las notas donde se menciona negativamente 
al TEPJF respecto del total de notas integradas al acervo. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Notas negativas integradas en el acervo / Total de notas 
integradas al acervo)* 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

  

Meta Ene Feb Mar Abr May Jun

10%

0.9%
1.8%

4.3%

6.0%

2.7%

1.2%

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Meta anual 10% 

Línea base 2015 1.19% 2.6% 

Línea base 2014 0.3% 5% 

Metas parciales 8% 8% 

Avance 1.2% 2.6% 
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 Análisis: 

 

Durante el primer semestre, el indicador se mantuvo por debajo del 10% con respecto de las 11,531 notas 

integradas en el acervo, con 2.93% (338) de notas negativas. 

En el primer trimestre, las notas integradas al acervo fueron 6,420, de las cuales el 2.54% (163) fueron notas 

negativas, por lo que el indicador cumplió con la meta. 

En el segundo trimestre, el acervo de notas fue de 5,111, se tuvo un incremento al registrarse 175 notas 

negativas equivalentes al 3.42%; al respecto de las notas positivas estas aumentaron del 115 en el primer 

trimestre a 929 en el segundo trimestre, lo que significó un 18.18%. 

Con el análisis de la información, se observó que, previo a las elecciones que se realizaron en este año, se 

obtuvo el mayor número de notas negativas en el segundo trimestre (175), como se observa en la gráfica 

siguiente: 

 

Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 
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Porcentaje de automatización de procesos  

Dirección General de Sistemas 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de atención a solicitudes de automatización de 
procesos. 

Programa: Gobierno abierto Meta anual: Automatizar el 100% de las solicitudes para la automatización de 
procesos. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: (Solicitudes de automatización de procesos atendidas / 
Solicitudes de automatización de procesos recibidas) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 
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Solicitudes de automatización de procesos recibidas

Solicitudes de automatización de procesos atendidas

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 100% 66.67% 

Línea base 2014 100% 100% 

Metas parciales 100% 100% 

Avance 36.36% 55.56% 

36.36% 

50.00% 

55.56% 
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 Análisis: 

Al cierre del primer semestre, el indicador reportó un avance del 50%, por lo que no se cumplió con la meta establecida de automatizar el 100% 

de procesos solicitados. Sin embargo, se informa que dicha situación se debe en gran parte a la complejidad de los sistemas informáticos 

solicitados a la DGS.  

A continuación, se muestra el detalle de las solicitudes de sistemas, con el seguimiento correspondiente: 

Ejercicio Clave Nombre Estatus 
Fecha de 
Solicitud 

Fecha de 
Conclusión 

2013 DGS-UDS-DTW-54-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal 
Electoral de Guerrero 

ATENDIDO 25/02/2013 15/04/2016 

2014 INDIGENAS 2 
Diseño y desarrollo del sistema de búsqueda: Los derechos político-electorales de los 
pueblos indígenas en el sistema normativo interno en el Estado de Oaxaca 

ATENDIDO 03/07/2014 12/04/2016 

2015 CCJE Material Diseño y desarrollo del micrositio "Material Académico Tematizado" ATENDIDO 20/08/2015 30/04/2016 

2015 Directorio2016 Directorio de Funcionarios del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación ATENDIDO 24/08/2015 20/06/2016 

2015 
DGS-UDS-DBDSA-006-

2015 
Mantenimiento al Módulo de Seguimiento al PAT 2016 ATENDIDO 27/01/2016 25/02/2016 

2016 DGS-UDS-DTW-57-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal 
Electoral de Veracruz 

ATENDIDO 09/02/2016 10/06/2016 

2016 
DGS-UDS-DTW-56-2016 

(FDPE) 
Diseño y desarrollo del micrositio "Programa de fomento de derechos político-electorales 
y su tutela judicial efectiva" 

ATENDIDO 10/02/2016 29/03/2016 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-001-

2016 
Mantenimiento al SEPSA - listado de servidores públicos sancionados ATENDIDO 18/02/2016 03/05/2016 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-002-

2016 
Modificaciones al Sistema SAITE – Anteproyecto del Programa Anual de Trabajo 2017 ATENDIDO 29/02/2016 19/04/2016 

2016 
DGS - UDS - DTW - 06 - 

2016 
Diseño y Desarrollo del Micrositio sobre Justicia Constitucional EN PROCESO 01/03/2016 

 

2016 DGS-UDS-DTW-07-2016 Diseño y Desarrollo del Micrositio del Observatorio Judicial Electoral EN PROCESO 01/03/2016 
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Ejercicio Clave Nombre Estatus 
Fecha de 
Solicitud 

Fecha de 
Conclusión 

2016 DGS-UDS-DTW-02-2016 Diseño y Desarrollo del Sistema de Elaboración de Reactivos, 1a etapa EN PROCESO 01/03/2016 
 

2016 DGS- UDS- DTW- 5- 2016 Diseño y desarrollo del sistema de Control Escolar del CCJE EN PROCESO 09/03/2016 
 

2016 DGS-UDS-08-2016 Acciones de Inconstitucionalidad En Materia Electoral EN PROCESO 14/03/2016 
 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-006-

2016 
Requerimientos adicionales al SEPSA en alcance al proyecto DGS-UDS-DBDSA-001-
2016 

ATENDIDO 31/03/2016 03/05/2016 

2016 DGS-UDS-DTW-09-2016 
Diseño y Desarrollo del Micrositio de la4a Feria Internacional del Libro del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación 

ATENDIDO 04/04/2016 16/06/2016 

2016 DGS-UDS-DTW-12-2016 Desarrollo del Sistema de Administración y Generación de Contratos Tipo EN PROCESO 05/04/2016 
 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-007-

2016 
Modificaciones al Sistema SAITE – Anteproyecto del Presupuesto - PAE 2017 ATENDIDO 06/04/2016 30/05/2016 

2016 DGS-UDS-DTW-38-2016 
Desarrollo del Sistema de Información de la Secretaría General de Acuerdos Regional - 
República Dominicana 

ATENDIDO 06/04/2016 23/03/2016 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-004-

2016 
Ajustes adicionales al Módulo de Seguimiento al PAT 2016 en alcance al proyecto DGS-
UDS-DBDSA-006-2015 

ATENDIDO 11/04/2016 30/05/2016 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-009-

2016 
Implementación de Reportes Consumibles en SAITE ATENDIDO 12/04/2016 21/06/2016 

2016 DGS-UDS-11-2016 
Diseño y desarrollo del micrositio del Encuentro Nacional de Magistradas y Magistrados 
Electorales 2016 

ATENDIDO 12/04/2016 12/04/2016 

2016 DGS-UDS-13-2016 
Diseño y desarrollo del micro sitio del VI/ Encuentro Nacional de Secretarias y 
Secretarios Generales de Acuerdos de los Tribunales y Salas Electorales de la 
Republica 

EN PROCESO 12/04/2016 
 

2016 DGS-UDS-DTW-14-2016 
Modificación del formato del Calendario Electoral tratándose de Candidaturas 
Independientes 

EN PROCESO 27/04/2016 
 

2016 DGS-UDS-DTW-15-2016 Actualización en el diseño y funcionalidades del Micrositio de la DGPEf EN PROCESO 05/05/2016 
 

2016 
DGS- UDS- DTW -16- 

2016 
Formularios de Registro al curso Reforma Electoral 2014: Criterios e Interpretaciones EN PROCESO 10/05/2016 

 

2016 DGS-UDS-20-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos - Clasificación y 
Tematización 

ATENDIDO 17/05/2016 18/07/2016 

2016 DGS-UDS-DTW-19-2016 
Diseño y Desarrollo del Micrositio de la Defensoría Pú·blica Electoral para Pueblos y 
Comunidades Indígenas del TEPJF 

EN PROCESO 19/05/2016 
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Ejercicio Clave Nombre Estatus 
Fecha de 
Solicitud 

Fecha de 
Conclusión 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-011-

2016 
Requerimientos adicionales al Sistema SAITE – Anteproyecto de Presupuesto - PAE 
2017 

ATENDIDO 20/05/2016 30/05/2016 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-012-

2016 
Implementación de encuesta PEI en SharePoint SUSPENDIDO 20/05/2016 

 

2016 DGS-UDS-DTW-22-2016 Desarrollo del Sistema de Publicación de Legislación ATENDIDO 20/05/2016 
 

2016 DGS-UDS-DTW-30-2016 
Sistema de Inscripción Electrónico para la Convocatoria 2016 para Conformar una Lista 
de Habilitados para Desempeñar Cargos de Carrera Judicial en el Tribunal Electoral 

EN PROCESO 06/06/2016 
 

2016 
DGS - UDS - DTW - 31 - 

2016 
Diseño y Desarrollo del micrositio para el IX Observatorio Judicial Electoral: 2006-2016 
DIEZ AÑOS DE JURISPRUDENCIA 

EN PROCESO 09/06/2016 
 

2016 
DGS-UDS-DBDSA-010-

2016 
Modificaciones al Sitio Presupuestal Especializado y al Sub módulo de Suficiencias 
Presupuestales 

EN PROCESO 16/06/2016 
 

2016 
DGS - UDS - DTW - 32 - 

2016 
Diseño y Desarrollo del micrositio sobre la Elección del Constituyente de la Ciudad de 
México 

EN PROCESO 17/06/2016 
 

2016 DGS-UDS-DTW-35-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). 
Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal Electoral de Michoacán 

EN PROCESO 27/06/2016 
 

2016 DGS-UDS-DTW-36-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). 
Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal Electoral de Morelos 

ATENDIDO 27/06/2016 29/01/2016 

2016 DGS-UDS-DTW-37-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). 
Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal Electoral de Yucatán 

ATENDIDO 27/06/2016 20/05/2016 

2016 DGS-UDS-34-2016 
Diseño y desarrollo del micro sitio de los "Talleres para Actuarios, Oficiales de Partes y 
Archivo Jurisdiccional" 

EN PROCESO 28/06/2016 
 

2016 
DGS- UDS- DTW- 33- 

2016 

Sistema de Inscripción Electrónico para la Convocatoria para Conformar una Lista de 
Personas Habilitadas para Desempeñar el Cargo de Defensora 
o Defensor Público Electoral 

EN PROCESO 30/06/2016 
 

2016 DGS-UDS-DTW-42-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). 
Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal Electoral de Campeche 

EN PROCESO 30/06/2016 
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Ejercicio Clave Nombre Estatus 
Fecha de 
Solicitud 

Fecha de 
Conclusión 

2016 DGS-UDS-DTW-41-2016 
Sistema de Información de las Secretarías Generales de Acuerdos de los Tribunales 
Electorales Estatales (SISGA-E). 
Adecuación, instalación y capacitación al Tribunal Electoral de Chiapas 

EN PROCESO 30/06/2016 
 

 

Por lo anterior, se destacan aspectos importantes que afectan directamente al cumplimiento del indicador al cierre del primer semestre: 

1. Existen solicitudes de años anteriores (5), que fueron solventadas en el presente ejercicio. 

2. Existen solicitudes que no reciben en el trimestre en el que se concluyen, ya que, por la complejidad de las solicitudes, se requiere 

más de tres meses para su diseño y desarrollo.  

Nota: El tiempo de desarrollo de un sistema no depende directamente de la DGS, ya que es un esfuerzo constante entre las Unidades 

Responsables solicitantes y la DGS para lograr documentar los requerimientos, objetivos y reglas de operación de los sistemas que se 

solicitan.  
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Porcentaje de cumplimiento en la atención de las recomendaciones emitidas 
en las evaluaciones 

Dirección General de Planeación y Evaluación Institucional 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Verificar el cumplimiento en la atención de las 
recomendaciones emitidas que resultaron procedentes. 

Programa: Planeación, Dirección, 
Control y Evaluación 

Meta anual: Atender el 100% de las recomendaciones emitidas y 
procedentes. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Total de recomendaciones atendidas / Total de 
recomendaciones emitidas y que resultaron 
procedentes) * 100 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Semestral 

 

 Avances: 

 
 

 
 
 
 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

 Análisis: 

La Comisión de Administración, mediante acuerdo 109/S4(21-IV-2015), tomo conocimiento del Programa 

Anual de Evaluación para el Ejercicio Fiscal 2015 del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, 

1

4

4

5

Recomendaciones pendientes de atender

Recomendaciones atendidas

Recomendaciones procedentes

Recomendaciones emitidas

 
Ene-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 84.48% 

Metas parciales 100% 

Avance 80.0% 
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aprobado por la Secretaría Administrativa, denominado “Evaluación de consistencia y resultados del 

Programa Institucional de Desarrollo Informático (PIDI)”, cuyo objetivo fue evaluar la consistencia y 

orientación de los objetivos del PIDI, con la finalidad de proveer información que retroalimente su diseño y 

resultados. Es importante mencionar que el PIDO es un programa a cargo de la Dirección General de 

Sistemas (DGS). 

Por lo anterior y en atención al artículo 110, inciso VI, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria el cual establece que las instancias públicas a cargo de la evaluación del desempeño “deberán 

dar seguimiento a la atención de las recomendaciones que se emitan derivado de las evaluaciones 

correspondientes”; la Dirección General de Planeación y Evaluación Institucional como encargada de 

realizar dicha evaluación, realizó la emisión de 5 recomendaciones, mismas que mediante el oficio TEPJF-

DGS-437/2016 del 27 de abril de 2016, la DGS informó el avance en el cumplimiento de 4 quedando 

pendiente 1. 

RECOMENDACIÓN JUSTIFICACIÓN 

Que la DGS, en el ámbito de sus atribuciones y en conjunto con las 
áreas administrativas, valore la factibilidad de automatizar los flujos de 
trabajo de tal manera que éstos se vinculen entre sí, a fin de contar con 
un manejo eficiente de los recursos humanos, financieros y materiales 
del TEPJF. 

La DGS señaló que no es posible establecer una fecha límite de 
atención, toda vez que la atención de este punto debe realizarse de 
forma conjunta con las áreas administrativas del Tribunal, quienes 
deberán proporcionar y especificar sus requerimientos para que la DGS 
pueda realizar el análisis correspondiente para la valoración de 
factibilidad de automatizar los flujos de trabajo de manera que éstos se 
vinculen entre sí. La DGS buscará iniciar las reuniones de trabajo para 
especificación de sus requerimientos. 
 
Asimismo, indicó que previo a lo anterior, las unidades administrativas 
del TEPJF deberán actualizar sus procesos y procedimientos en el 
marco del Sistema de Gestión de Control Interno y de Mejora Continua 
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación tal como se 
instruye en el tercer transitorio del Acuerdo General de Administración 
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, toda vez que 
este instrumento normativo abroga el Manual General de Organización 
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación y los 
Manuales de Organización Específicos de las unidades administrativas. 

  

De esta manera, el indicador presentó un avance del 80% no cumpliendo con la meta establecida (100%) 

durante el primer semestre; lo anterior, debido a que la automatización de procesos no depende de la DGS sino 

de las solicitudes de automatización que reciba por parte de las Unidades Responsables del TEPJF. 
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Porcentaje de Avance de los Proyectos Estratégicos 2016 Respecto a la Meta 
Programada 

Dirección General de Planeación y Evaluación Institucional 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Permite monitorear el porcentaje de avance físico 
acumulado de los proyectos estratégicos respecto a la 
meta trimestral programada. La información se obtiene de 
los datos registrados mensualmente en el SAITE-
Planeación. 

Programa: Planeación, Dirección, 
Control y Evaluación 

Meta anual: Cumplir al 100% con las etapas, entregables y actividades 
de los proyectos estratégicos programados para 2016 en 
tiempo y forma. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (((Porcentaje de avance acumulado del 
Proyecto 311 "Red Mundial de Justica Electoral" + Porcentaje de 
avance acumulado del Proyecto 312 "Transmisión del SISGA-E y 
SISGA-R" + Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 333 
"Actualización Tecnológica en los Centros de Datos de Sala Superior 
y Salas Regionales" + Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 
343 "Acceso al Desempeño e Información Institucional Integral" + 
Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 347 "Plan de 
Profesionalización y Especialización de la Contraloría Interna del 
TEPJF" + Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 348 
"Desarrollo de la Carrera Judicial Electoral e Implementación del 
Servicio Civil de Carrera Administrativa en Condiciones de Igualdad 
para alcanzar la paridad de mujeres y hombres" + Porcentaje de 
avance acumulado del Proyecto 350 "Defensoría Pública para 
Pueblos y Comunidades Indígenas") / 7 ) / Meta Acumulada 
Programada) * 100 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 

 
 
 

  

 
Ene-Abr May-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Metas parciales 45.0% 20.0% 65.0% 

Avance 55.73% 34.02% 89.75% 
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Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

 

Proyectos Estratégicos (PEI) del TEPJF 2016 Estatus 

311 - Red Mundial de Justicia Electoral 

En tiempo 
conforme 

a las 
fechas de 
ejecución 

312 - Transmisión del SISGA-E y SISGA-R 

333 - Actualización Tecnológica en los Centros de Datos de Sala Superior y Salas Regionales 

343 - Acceso al Desempeño e Información Institucional Integral 

347 - Plan de Profesionalización y Especialización de la Contraloría Interna del TEPJF 

348 - Desarrollo de la Carrera Judicial Electoral e Implementación del Servicio Civil de Carrera 
Administrativa en condiciones de igualdad para alcanzar la paridad de mujeres y hombres 

350 - Defensoría Pública Electoral para Pueblos y Comunidades Indígenas 

Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

 

 Análisis: 

El porcentaje de avance de los proyectos estratégicos (PEI) del TEPJF al cierre del primer semestre del 2016 

es de 58.33%. Sin embargo, dicho avance con respecto a la meta programada acumulada (65%) corresponde 

un 89.75%, lo que coloca al indicador por debajo del cumplimiento.  

65%

58.33%

12.40%

48.80%

77.40%

46.25%

75%

48.50%

100%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Meta Programada Acumulada

Avance Promedío Total

311 - Red Mundial de Justicia Electoral

312 - Transmisión del SISGA-E y SISGA-R

333 - Actualización Tecnológica en los Centros de Datos de Sala
Superior y Salas Regionales

343 - Acceso al Desempeño e Información Institucional Integral

347 - Plan de Profesionalización y Especialización de la Contraloría
Interna del TEPJF

348 - Desarrollo de la Carrera Judicial Electoral e Implementación
del Servicio Civil de Carrera Administrativa en condiciones de…

350 - Defensoría Pública Electoral para Pueblos y Comunidades
Indígenas
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Porcentaje de cumplimiento y seguimiento, por parte de las áreas, de los 
acuerdos de la Comisión de Administración 

Coordinación Técnica Administrativa 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de cumplimiento, así como el seguimiento y 
control de los acuerdos emitidos por la Comisión de 
Administración. 

Programa: Planeación, Dirección, 
Control Interno y 
Evaluación 

Meta anual: Llevar el seguimiento y control de los acuerdos emitidos por la 
Comisión de Administración, a fin de que se cumpla con el 100% 
de ellos. 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: (Acuerdos de la CA cumplidos / Acuerdos de la CA 
emitidos) x 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

 

 Análisis: 
 
Durante el primer semestre del ejercicio el 

indicador tuvo un cumplimiento del 92.34%, ya 

que se atendieron 181 de los 196 acuerdos 

emitidos por la Comisión de la Administración, 

como se aprecia en el siguiente cuadro: 

 Ene-Mar Abr-Jun 

Emitidos 87 109 

Atendidos 77 104 

Pendientes 10 5 
 

  

75%

80%

85%

90%

95%

100%

Meta Ene- Mar Abr-Jun

85%

88.50%

95.41%

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 94.68% 88.54% 

Línea base 2014 90% 80% 

Metas parciales 85% 85% 

Avance 88.50% 95.41% 
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Porcentaje de instrumentos normativos remitidos a la Comisión de 
Administración para su aprobación 

Coordinación de Asuntos Jurídicos 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Total de instrumentos normativos remitidos a la Comisión de 
Administración, con relación a los elaborados 

Programa: Planeación, dirección, control 
interno y evaluación 

Meta anual: Remitir el 100% de los proyectos de instrumentos normativos a la 
Comisión de Administración para su aprobación. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Proyectos de Instrumentos normativos elaborados  / 
Proyectos de Instrumentos normativos remitidos) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

 Análisis: 

Durante el primer semestre la Coordinación elaboró y remitió doce instrumentos normativos a la Comisión de 

Administración, con lo que se da cumplimiento a las metas parciales establecidas para el indicador.  

Ene-Mar Abr-Jun

3

9

3

9

Instrumentos normativos elaborados Instrumentos normativos remitidos

 
Ene-Mar Abr-Jun 

Metas parciales 100% 100% 

Línea Base 2015 100% 100% 

Línea Base 2014 100% 100% 

Avance 100% 100% 
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Cumplimiento de la meta de ahorro del TEPJF para el ejercicio fiscal 2016 

Coordinación Financiera 

 Datos Generales: 

Nivel: Propósito Definición: Mide el cumplimiento de la meta de ahorro establecido en el Acuerdo 
General del Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia 
Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federación. 

Programa: Apoyo Administrativo Meta: Cumplir con el compromiso de ahorro del TEPJF establecido en el Acuerdo 
General del Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia 
Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federación. 

Dimensión: Economía Método de cálculo: Ahorros presupuestales de partidas sujetas a las medidas de 
racionalidad 

Tipo: Estratégico Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

   

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 9.18mdp 

Línea base 2015 7.40mdp 0.40mdp 7.8mdp 

Línea base 2014 3.30mdp 3.50mdp 6.8mdp 

Avance 2.60mdp 0.72mdp 3.32mdp 
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 Análisis: 

La meta de ahorro del TEPJF establecida en el Acuerdo General del Comité Coordinador para Homologar 

Criterios en Materia Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federación para el Ejercicio 

Fiscal 2016 fue de $9,180,000.00, cabe señalar que, dicha meta es anual. 

Al cierre del primer semestre, el indicador reporta un ahorro acumulado del TEPJF de 3.32 millones de pesos, 

que representa el 36.17% con respecto de la meta anual (9.18 mdp). El cumplimiento de la meta se confirmará 

al final del ejercicio 2016.  

Sin embargo, es importante mencionar que no es posible comparar el ahorro de este ejercicio con el ahorro del 

ejercicio 2014 y 2015 ya que no son ejercicios equiparables con el 2016. En el caso del 2014 se tuvo 

presupuesto extraordinario para la creación de la Sala Regional Especializada del TEPJF; y en el caso del 

ejercicio 2015 se tuvo presupuesto extraordinario para el Programa Específico del Proceso Electoral Federal 

Intermedio (PEPEFI). 
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Porcentaje de movimientos autorizados realizados dentro del tiempo 
establecido 

Coordinación de Recursos Humanos y Enlace Administrativo 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide las altas, bajas y cambios autorizados al personal del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación que se realicen dentro 
del tiempo establecido. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Tramitar y aplicar el 100% de los movimientos autorizados dentro 
de los tiempos establecidos (entre dos y cuatro días previos al 
pago de nómina). 

Dimensión: Eficiencia Método de cálculo: (Movimiento de personal realizados / Solicitudes de 
movimientos de personal autorizados)*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

Fuente: Módulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. 

 

 Análisis: 

 

Durante el primer semestre fueron solicitados 

459 movimientos de personal, los cuáles se 

tramitaron en tiempo y forma, con lo que el 

indicador alcanzó la meta parcial para ambos 

trimestres. 

Enero - Marzo Abril - Junio

59

400

59

400

Movimientos de personal autorizados Movimientos de personal solicitados

 

Ene-Mar 
Abr-
Jun 

Meta anual 100% 

Línea base 2014 100% 100% 

Línea base 2015 100% 100% 

Metas parciales 100% 100% 

Avance 100% 100% 
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Porcentaje de avance presupuestal de las Delegaciones Administrativas de 
las seis Salas Regionales 

Coordinación Financiera 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Medir el avance presupuestal comprometido y devengado con 
respecto del presupuesto modificado. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Avance presupuestal del 100% en el presupuesto base de las 
Salas Regionales. 

Dimensión: Economía Método de cálculo: [(Presupuesto comprometido + Presupuesto 
Devengado)/Presupuesto modificado]*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Avance 2do Trim

Avance 1er Trim

72.43%

63.49%

27.57%

36.51%

Ejercido Por ejercer

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 49.70% 8.75% 58.45% 

Línea base 2014 55.4% 10.2% 65.6% 

Metas parciales 55% 65% 65% 

Avance 63.49% 72.43% 72.43% 

Avance respecto al 1er Trim  
8.94% 
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 Análisis: 

 

El indicador presentó un avance del 72.43%, el cual considera el avance presupuestal (devengado + 

comprometido / modificado) de las Delegaciones Administrativas de seis Salas Regionales al cierre del primer 

semestre del 2016. 

A continuación, se muestra el avance presupuestal por trimestre y por cada Delegación Administrativa: 

 

Fuente: Oficio núm. TEPJF-CF-JUPP-390-2016 del 26 de abril de 2016 y Oficio núm. TEPJF-CF-JUPP-629-2016 del 26 de julio de 2016. 

Al cierre del segundo trimestre, Guadalajara fue la Sala Regional que ejerció más presupuesto, con 79.04%, 

seguida por la Sala Regional Xalapa, con el 78.11%, mientras que la Delegación Administrativa de la Sala 

Regional Monterrey fue quien ejerció la menor cantidad de recursos con el 67.44% de su presupuesto 

modificado. 

Nota: Respecto del comportamiento del presupuesto de la Delegación Administrativa de la Sala Regional 

Ciudad de México, en el segundo trimestre disminuyó, debido a que al cierre del primer trimestre su 

presupuesto modificado era menor que el modificado del cierre del segundo trimestre, lo anterior debido 

a que se incrementó su presupuesto durante el segundo trimestre. 

Por lo anterior, se concluye que, al cierre del primer semestre, el indicador tuvo un cumplimiento mayor a la 

meta programada (65%), ya que se ha ejercido, en promedio, el 72.43% del presupuesto modificado para las 

Delegaciones Administrativas de las seis Salas Regionales del TEPJF, quedando por ejercer un 27.47%. 
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Oportunidad en la elaboración de los dictámenes resolutivos financieros 

Coordinación Financiera 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide en porcentaje de los dictámenes resolutivos elaborados 
por la Coordinación Financiera en un máximo de 48 hrs. hábiles. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Emitir el 100% de los dictámenes resolutivos financieros en un 
plazo de 48 horas hábiles. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Dictámenes resolutivos financieros emitidos en un 
máximo de 48 hrs hábiles/ Total de solicitudes de 
dictámenes resolutivos financieros recibidos)*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 

de junio de 2016. 

 Análisis: 

Durante el primer semestre se emitieron 17 dictámenes 

resolutivos, mismos que fueron atendidos en un 

máximo de 48hrs, por lo tanto, el indicador reporta un 

cumplimiento del 100%. La demanda de dictámenes 

resolutivos fue mayor en el segundo trimestre que en el 

primero. Cabe señalar que dichos dictámenes 

resolutivos son para los procedimientos de 

adjudicación (licitaciones públicas, invitación a cuando 

menos tres proveedores o contratistas y concursos 

públicos sumarios).  
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Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 100% 100% 100% 

Línea base 2014 100% 100% 100% 

Metas parciales 100% 100% 100% 

Avance 100% 100% 100% 
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Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecución de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios 

Coordinación de Adquisiciones, Servicios y Obra Pública / Dirección General de Recursos Materiales 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Muestra el grado de cumplimiento del Programa Anual de Ejecución 
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Ejercer en el año el 100% del presupuesto autorizado en     materia 
de adquisiciones. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: ( Presupuesto ejercido en materia de adquisiciones, 
arrendamientos y prestación de servicios / Presupuesto 
programado en materia de adquisiciones, 
arrendamientos y prestación de servicios ) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 

 Análisis: 

Conforme al medio de verificación, se observó que al 30 de junio se ejerció 73.36% ($292,406,834.95) del 

presupuesto modificado ($398,574,281.63) del PAE; sin embargo, es pertinente hacer notar que la suma del 

Enero - Marzo Abril - Junio

48.50%

19.44%

48.17%

24.52%

Meta parcial Avance

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea Base 2015 48.71% 14.70% 63.41% 

Línea Base 2014 47.9% 14.10% 62.0% 

Metas parciales 48.50% 19.44% 67.94% 

Avance 49.17% 24.52% 73.69% 
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avance en los dos primeros trimestres no coincide con la cantidad expresada arriba debido a que en el primer 

trimestre el monto de presupuesto era ligeramente menor al presupuesto modificado autorizado al final del 

segundo trimestre. 

Con respecto del cumplimiento de las metas parciales, en el primer trimestre el avance estuvo muy cerca de 

alcanzar la meta establecida, mientras que en el segundo trimestre el indicador la superó, como se puede ver 

en la gráfica. 
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Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos de licitación e 
invitación, respecto de las adjudicaciones directas por monto 

Coordinación de Adquisiciones, Servicios y Obra Pública/Dirección General de Recursos Materiales 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Muestra el grado de incremento del porcentaje de los importes 
totales de adquisiciones que son contratadas mediante 
procedimientos de licitación e invitación, respecto de aquellos 
que son autorizados mediante el procedimiento de adjudicación 
directa por monto. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Lograr que cuando menos el 77% del monto total adjudicado en 
los procedimientos de contratación de bienes, servicios, 
arrendamientos y obra pública, se lleven a cabo mediante la 
modalidad de licitación pública o de invitación a cuando menos 
3 proveedores o contratistas. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: ((Presupuesto adjudicado mediante procesos de 
licitación pública + Presupuesto adjudicado mediante 
procesos de invitación a cuando menos 3 proveedores 
o contratistas) / (Total del presupuesto adjudicado 
mediante procesos de licitación pública, invitación a 
cuando menos 3 proveedores o contratistas y 
adjudicación directa) * 100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Semestral 
 

 Avances: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 

40.00%

77.18%

Meta parcial Avance

 
Ene-Jun 

Meta anual 77% 

Línea Base 2015 68.50% 

Línea Base 2014 44.4% 

Metas parciales 40% 

Avance 77.18% 
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 Análisis: 

En el primer semestre se ejerció un total de $129,890,611.55 mediante el procedimiento de licitaciones 

públicas. En el periodo no se adjudicó presupuesto mediante el procedimiento de invitación a tres proveedores 

y el monto ejercido mediante adjudicaciones directas en el semestre ascendió a $38,398,744.63 con lo que se 

superó la meta del indicador para este periodo.  

En el siguiente cuadro se muestran los datos de las tres variables que componen la fórmula desglosados por 

trimestre: 

Tipo de adjudicación Enero – Marzo Abril - Junio Total 

Presupuesto adjudicado mediante procesos de adjudicación 
directa 

$23,521,571.21 $14,877,173.42 $38,398,744.63 

Presupuesto adjudicado mediante procesos de invitación a 3 
proveedores o contratistas 

$0.00 $0.00 $0.00 

Presupuesto adjudicado mediante procesos de licitación pública 
nacional 

$110,985,915.09 $18,904,696.46 $129,890,611.55 

Total de Presupuesto adjudicado mediante procesos de 
adjudicación directa, invitación a tres proveedores y licitación 

pública nacional 
$134,507,486.30 $33,781,869.88 $168,289,356.18 

Indicador: (A / B) * 100   77.18% 

Fuente: Medio de verificación proporcionado por la CASOP en el Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 
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Porcentaje de avance en la integración de los expedientes inmobiliarios de 
los predios propiedad del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 

Federación 

Unidad de Control de Obras y Conservación 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de avance en la integración de los 
expedientes únicos del padrón inmobiliario del TEPJF. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Integrar el 100% de los expedientes únicos del padrón 
inmobiliario del TEPJF, que aún no están concluidos. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Expedientes únicos integrados / Total de expedientes a 

integrar)*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.  

Ene - Mar Abr - Jun

15%

Sin dato

20%

30%

Avance Meta parcial

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 10% 0% 10% 

Línea base 2014 10% 10% 20% 

Metas parciales 20% 30% 50% 

Avance 15% Sin dato 15% 
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 Análisis: 

 

La información proporcionada por la Unidad de Obras y Conservación reporta que en el primer trimestre del 

año se iniciaron las gestiones necesarias para la actualización de los expedientes de los inmuebles patrimonio 

del TEPJF ante el Instituto de Administración y Bienes Nacionales. Actualmente el total de expedientes es de 

nueve y el avance que se reporta para el primer trimestre es el avance acumulado de todos los expedientes a 

integrar. 

Durante el segundo trimestre del periodo la Unidad informa que continúa con las gestiones para la actualización 

de los expedientes, por lo que no se reporta avance para este periodo. 
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Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecución de Obra 
Pública 

Unidad de Control de Obras y Conservación 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Mide el porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de 
Ejecución de Obra Pública. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Cumplir con el 100% del Programa Anual de Ejecución de 
Obra Pública. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Avance realizado por etapas / Avance programado por 
etapas)*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 
 

 

 

 Análisis: 

Aunque el avance se reporta en cero para los dos primeros trimestres del año se ubicó al indicador como uno 

que cumplió con las metas parciales debido a que se reprogramó el comienzo del Proyecto 330 “Ampliación del 

Edificio Sede de la Sala Regional Guadalajara para el segundo semestre del año y recién recibieron suficiencia 

presupuestal para estar en disponibilidad de atender las posibles solicitudes de las Salas Regionales. 

Respecto del proyecto prioritario 315 “Programa de compilación documental y fomento sobre democracia, 

derechos políticos-electorales, su tutela judicial efectiva; evolución constitucional y convencional, con motivo del 

Centenario de la Constitución de 1917”, a cargo del Centro de Capacitación Judicial Electoral y al ser la Unidad 

de Control de Obras y Conservación quien administra el contrato por medio del cual se están llevando a cabo 

los trabajos de obra, al 30 de junio se tiene un avance real del 32%. 

 

 
Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 15.0% 0.0% 15.0% 

Línea base 2014 8.35% 0.0% 8.35% 

Metas parciales 20% 35% 55% 

Avance 0.0% 0.0% 0.0% 
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PROYECTO 330 “AMPLIACIÓN DEL EDIFICIO SEDE DE LA SALA REGIONAL GUADALAJARA” 

En septiembre de 2015, por instrucción del Comité de Adquisiciones del TEPJF, se avisó a la empresa 

contratista del incumplimiento de las cláusulas I y II del contrato N° SS/202-14, y en la Octava Sesión Ordinaria 

del mismo Comité se declaró válida la rescisión del contrato.  

Respecto de este proyecto, la Unidad cuenta con la autorización de llevar a cabo las contrataciones en dos 

etapas, mediante oficios N° TEPJF-UCOC/250, 251 y 252/2016, se solicitó a la Coordinación Financiera la 

certificación de suficiencia presupuestal para las etapas pertenecientes al proyecto en comento, tales como: 

“Ampliación del Edificio Sede de la Sala Regional Guadalajara, Primera etapa”, “Servicios de Supervisión y 

control de obra de los trabajos de Ampliación del Edificio Sede de la Sala Regional Guadalajara, Primera etapa” 

y “Contratación del DRO para la supervisión y control de obra de los trabajos de Ampliación y adecuación de la 

Sala Regional Guadalajara, Primera etapa”. 

Una vez que se fue otorgada la certificación de suficiencia presupuestal mediante oficio N° TEPJF-CF-JUPP-

418/2016 por un monto de $24’943,863.00, se iniciaron los procedimientos de contratación para la supervisión 

técnica externa mediante Licitación Pública Nacional N° TEPJF/LPN/009/2016, con un periodo de ejecución de 

180 días naturales; sin embargo, el procedimiento fue declarado desierto y actualmente se encuentra en curso 

el proceso de contratación mediante invitación a cuando menos tres contratistas. 

Asimismo, comenzó el proceso de contratación mediante Licitación Pública Nacional N° TEPJF/LPN/011/2016 

para los trabajos de obra de la Primera etapa a realizarse durante el presente ejercicio fiscal, el 01 de julio de 

2016 se tiene como fecha programada para la emisión del fallo, con un plazo de ejecución de 145 días 

naturales. 

En cuanto a la contratación del Director Responsable de Obra, ésta se llevará a cabo durante el mes de julio de 

2016, a través del procedimiento de Adjudicación Directa. 

PROYECTO 331 “TRABAJOS DE CONSERVACIÓN EN INMUEBLES DEL TEPJF” 

Con fecha del 25 de mayo, y mediante oficio TEPJF-CF-JUPP-458/2016 fue otorgada la certificación de 

suficiencia presupuestal con la finalidad de obtener los recursos financieros para dar inicio a los procedimientos 

de contratación y así atender las necesidades de las distintas Salas del Tribunal Electoral. 

  



Secretaría Administrativa 

Dirección General de Planeación y Evaluación Institucional 

Primer Informe Semestral, 2016 

Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF 

58 

Porcentaje de cumplimiento del Programa para la actualización de la Licencia 
Ambiental Única del Distrito Federal y renovación del Certificado de Calidad 

Ambiental 

Dirección General de Mantenimiento y Servicios Generales 

 Datos Generales: 

Nivel: Componente Definición: Cumplimiento de los estudios y actividades en materia ambiental 
de acuerdo a la normativa aplicable para gestionar la 
actualización de la Licencia Ambiental Única del Distrito Federal, 
así como la renovación del Certificado de Calidad Ambiental. 

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Cumplimiento al 100% del programa de actividades para la 
renovación del certificado de calidad ambiental. 

Dimensión: Eficacia Método de cálculo: (Actividades realizadas / Actividades programadas)*100 

Tipo: Gestión Frecuencia: Trimestral 

 

 Avances: 

 
 
 
 
 

 

 
Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 
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Ene-Mar Abr-Jun Acumulado 

Meta anual 100% 

Línea base 2015 75% 100% 175% 

Línea base 2014 100% 100% 100% 

Metas parciales 25% 25% 50% 

Avance 100% 100% 100% 
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 Análisis: 

Con el propósito de actualizar la Licencia Única Ambiental de la Ciudad de México 1/ y renovar el certificado de calidad ambiental del TEPJF, se 

informa se han ejecutado el 100% de las actividades programadas (6), cumpliendo con la meta establecida al cierre del primer semestre del 

2016. 

A continuación, se muestra el seguimiento al programa de actividades a realizar para la renovación de la Licencia Única Ambiental de la 

Ciudad de México del TEPJF: 

ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY  JUN JUL AGO SEP OCT NOV  DIC 

Evaluación de ruido perimetral 
en el edificio sede 

      Programado                 

      Realizado                 

Evaluación de emisiones a la 
atmosfera 

      Programado                 

      Realizado                  

Análisis de bpc's en los 
transformadores de las 

subestaciones eléctricas de 
los inmuebles pertenecientes a 

la Sala Superior del TEPJF 

                Programado       

                        

Medición de resistencia 
ohmica a los sistemas de tierra 

física de los inmuebles 
pertenecientes a la Sala 

Superior del TEPJF 

      Programado                 

      Realizado                  

Análisis de descargas de 
aguas residuales en la Sala 

Superior 

      Programado                 

      Realizado                 

Servicio de unidad verificadora 
para certificar el 

aprovechamiento de las 
instalaciones de gas  

                    Programado   

                        

Recolección de residuos 

peligrosos* 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

Contrato 
Vigente 

                                                           

1/ Instrumento de política ambiental por el que se concentran diversas obligaciones ambientales de los responsables de fuentes fijas que están sujetos a las disposiciones de la Ley Ambiental de 
Protección a la Tierra en el Distrito Federal. 
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ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY  JUN JUL AGO SEP OCT NOV  DIC 

No  
requerido 

No  
requerido 

Requerido y 
Atendido 

Requerido y 
Atendido 

No  
requerido 

No  
requerido 

            

Actividades para la renovación 
del certificado de calidad 

ambiental 

                        

                        

Fuente: Módulo para Integración y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016. 

*Nota. Es importante mencionar que respecto a la actividad “recolección de residuos peligrosos” la DGMSG informa que se trata de un 

contrato activo para todo el año, sin embargo, no en todos los meses se requiere la recolección, ya que se depende de la existencia de 

residuos peligrosos. 


