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INTRODUCCION

En el ejercicio fiscal 2014 la Comision de Administracion del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion (TEPJF) aprobd, mediante Acuerdo 85/S3(18-11l-2014), la implementacion de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), con el objetivo de dar cumplimiento al articulo 111 de la ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que indica lo siguiente: “los indicadores del sistema de evaluacion
del desempefio deberan formar parte del Presupuesto de Egresos e incorporar sus resultados en la Cuenta

Publica, explicando en forma detallada las causas de las variaciones y su correspondiente efecto econémico”.

El Acuerdo antes mencionado también permite al TEPJF cumplir con el articulo 54 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental el cual establece: “La informacién presupuestaria y programatica que forme parte

de la cuenta publica debera [...] incluir los resultados de evaluacion del desempefio (...).

“Para ello, deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de

cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo”.

Tomando en consideracion dichos ordenamientos, la Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF cuenta
con el indicador estratégico “Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion” que sirve como instrumento para evaluar el cumplimiento del objetivo principal de la institucion,
establecido en su mision “Actuar como la maxima autoridad en materia electoral, que garantiza los principios de

constitucionalidad y legalidad en los actos y resoluciones electorales’.

Por lo tanto, la finalidad de dar seguimiento a los 34 Indicadores que componen la MIR para el afio 2016 es

orientar el ejercicio de la gestion institucional y el presupuesto hacia la obtencién de resultados.

Con respecto a la implementacion de la Matriz para el ejercicio 2016, la Comisién de Administracién dio por
recibida, mediante Acuerdo 070/S3(15-111-2016), la revision y actualizacién de este instrumento para el presente
ejercicio e instruye informar semestralmente de los resultados obtenidos de su aplicaciéon, mandato al que

obedece la presentacion de este informe.

La conformacion de las altas y bajas de indicadores con respecto al ejercicio anterior se dio en base a la
valoracién de las areas y atendiendo a su utilidad para proporcionar informacién relevante respecto del
funcionamiento jurisdiccional y administrativo del TEPJF.
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Respetando la periodicidad establecida por las unidades responsables, el presente informe analiza el avance

de 31 indicadores MIR, contrastandolos con sus respectivas lineas base, metas y objetivos.

La integracidn actual de la Matriz responde a la Misién, Programas y Subprogramas contenidos en la estructura

programatica vigente de este Tribunal Electoral, como se puede apreciar en la siguiente tabla:

FIN PROPOSITO COMPONENTE
(Misién) (Programas) (Subprogramas)
1 7 26
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MODIFICACIONES

Con la finalidad de informar a la Comisién de Administracion de la evolucién de la Matriz de Indicadores para
Resultados, respecto del ejercicio 2015, se indican las modificaciones que se incorporaron a dicho instrumento

para su implementacion durante este afio:

1. Se canceld el indicador de gestion “Numero de consultas al IUS Electoral”’, debido a que depende de
factores externos en los que el area responsable no tiene control, ya que las visitas al IUS Electoral se

realizan a través de internet, intranet y el IUS movil.

2. Se cancel6 el indicador “Indice de implementacién de las mesas de coordinacion para el Plan de Seguridad
en las Elecciones 2015”, debido a que respondi6é a las necesidades directamente relacionadas con los

procesos electorales que se llevaron a cabo en ese afio.

3. Se afiadié el indicador de gestién “Porcentaje de analisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los
inmuebles del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn®, para conocer el porcentaje de analisis

realizados respecto de las vulnerabilidades y amenazas de los inmuebles pertenecientes al TEPJF.

4. Se incorpord el indicador estratégico “Porcentaje de avance de los Proyectos Estratégicos 2016 respecto a
la meta programada”, con el propésito de dar seguimiento al grado de avance durante este ejercicio de los

proyectos estratégicos incluidos en el Plan Estratégico Institucional 2010-2016.
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RESUMEN EJECUTIVO

Al cierre del primer semestre de 2016, se informa del avance en el cumplimiento de las metas parciales

correspondientes a 31 indicadores, toda vez que tres son de periodicidad anual.

El avance en el cumplimiento de los indicadores, se realiza conforme a las metas parciales definidas en las

Fichas Técnicas de Indicadores, por lo que, al primer semestre del ejercicio el cumplimiento es el siguiente:

Ene-Jun Porcentaje
Cumplio 12 38.71%
No alcanzé 10 32.26%
Supero 8 25.80%
No cuantificable 1 3.23%

A continuacion, se enlistan los 31 indicadores conforme a su estatus; asimismo, el indicador que no cont6 con
informacién para su calculo, se debe a que, en el Programa Anual de Verificaciones a Distancia y Visitas
Ordinarias, no se programaron verificaciones para el primer semestre, por lo que se informara en el segundo
semestre.

No

Area Indicador Supera | Cumple . | Sindato
alcanzé

CASOP- Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de

DGRM Ejecucion de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién X

de Servicios

CASOP- | Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos X

DGRM de licitacién e invitacion, respecto de las adjudicaciones

directas por monto
CCJE Porcentaje del personal de servicio de carrera judicial del

Tribunal Electoral capacitado

indice de capacitacion externa (virtual y presencial)

CF Porcentaje de Avance Presupuestal de las Delegaciones
Administrativas de las Seis Salas Regionales

CPI Porcentaje de capacitacion del personal del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién en materia X
de proteccion civil

CTA Porcentaje de cumplimiento y seguimiento por parte de
las areas de los acuerdos de la Comisién de X
Administracion

DGEN Oportunidad en el turno de medios de impugnacion (turno
electronico)
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Area Indicador Supera | Cumple Al . | Sindato
alcanzd
CAJ Porcentaje de instrumentos normativos remitidos a la X
Comision de Administracién para su aprobacidn
CCS Anélisis de las notas periodisticas que hacen referencia al N
TEPJF
CF Cumplimiento de la meta de ahorro del TEPJF para el X
ejercicio fiscal 2016
Oportunidad en la elaboracion de los dictamenes X
resolutivos financieros
CIDPG Porcentaje de cumplimiento del Programa de Igualdad de X
Derechos y Paridad de Género
CJSC Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala X
Superior
COROE Porcentaje de cumplimiento de los eventos programados X
y solicitados
CPI Porcentaje de analisis de vulnerabilidad y riesgos
realizado a los inmuebles del Tribunal Electoral del Poder X
Judicial de la Federacién
CRHEA Porcentaje de movimientos autorizados realizados dentro X
del tiempo establecido
DGMSG Porcentaje de cumplimiento del Programa para la
actualizacion de la Licencia Ambiental Unica del Distrito X
Federal y renovacion del Certificado de Calidad Ambiental
UcocC Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de X
Ejecucion de Obra Publica
VJ Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspeccion realizadas X
a las Salas Regionales
CCJE Porcentaje de capacitacién gxterna (virtual y presencial) X
por género
cCS indice de confianza ciudadana X
Porcentaje de conocimiento del TEPJF entre la poblacion X
Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral N
DGEWJ del Poder Judicial de la Federacion
Promedio trimestral de los tiempos de resolucién X
Porcentaje de cumplimiento en la atencién de las N
DGPE| recgmendamones emitidas en las evaluacpnes
Porcentaje de Avance de los Proyectos Estratégicos 2016 N
Respecto a la Meta Programada
DGS Porcentaje de automatizacion de procesos
Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacién
DGTAIPDP publica desahogadas en un maximo de 15 dias hébiles.
Porcentaje de avance en la integracién de los expedientes
ucoc inmobiliarios de los predios propiedad del Tribunal X
Electoral del Poder Judicial de la Federacién
vy Porcentaje de Verificaciones a Distancia realizadas a las X

Salas Regionales




Secretaria Administrativa
Direccién General de Planeacién y Evaluacién Institucional

Primer Informe Semestral, 2016
TRIBUNAL ELECTOHA‘GL

201 Pocer ducleis g6 12 Federscion Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF

ACCIONES DE MEJORA

> De acuerdo a lo expresado en los avances que reporta la Unidad de Control de Obras y
Conservacion se sugiere al area reprogramar la periodicidad del indicador “Porcentaje de avance
en la integracion de los expedientes inmobiliarios de los predios propiedad del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federaciéon” a una frecuencia anual debido a que el avance en las
variables que componen la férmula no se apega a las metas parciales establecidas a lo largo del

afio y solamente al término del ejercicio es posible reportar el avance real.
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Porcentaje de asuntos resueltos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial

Nivel: Fin
Programa: Mision
Dimension: Eficacia

Tipo:  Estratégico

de la Federacion

Direccion General de Estadistica e Informacion Jurisdiccional

Definicion: Mide el porcentaje de atencion, por parte del TEPJF, de las impugnaciones
recibidas que garanticen los principios de constitucionalidad y legalidad de los
actos y resoluciones electorales.

Meta anual: Resolver en tiempo el 100% de los asuntos que se presenten

Método de calculo: (Impugnaciones resueltas en el periodo / Impugnaciones recibidas en
el periodo + Impugnaciones recibidas en periodos anteriores
pendientes de resolucion)*100

Frecuencia: Semestral

Ene-Jun
Meta anual 100%
Linea base 2015 95.6%
Linea base 2014 94.8%
Avance 95.86%

95.86%

H Impugnaciones resueltas & En proceso de instruccion

Fuente: Mddulo para Integracién y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016;

Direccion General de Estadistica e Informacion Jurisdiccional, oficio nim. TEPJF-
SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016.

11
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Durante el primer semestre, el indicador present6 un cumplimiento del 95.86%. Se recibieron 5,107 asuntos en
el periodo; sin embargo, al inicio del ejercicio 2016 el TEPJF tenia un total de 879 asuntos pendientes de
resolver que, sumados a los recibidos, se tuvo un total de 5,986 asuntos por resolver, de los cuales el TEPJF
resolvié 5,738 (95.86%). Al cierre del primer semestre se informan 248 asuntos pendientes de resolver (175

Sala Superior y 73 Salas Regionales).

A continuacién, se detallan los asuntos recibidos, pendientes y resueltos por Sala Superior y Salas Regionales:

ASUNTOS AL CIERRE DEL 1ER SEMESTRE 2016

% de resolucion
Sala Asuntos pendientes Asuntos recibidos Asuntos resueltos (asuntos resueltos en el
al inicio del periodo en el periodo en el periodo s )
recibidos en el periodo)*100
Superior 832 2,843 3,499 95.21%
Regionales 47 2,264 2,239 96.88%
Total 879 5,107 5,738 90.39%

Fuente: Direccion General de Estadistica e Informacion Jurisdiccional, oficio nim. TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016.

El porcentaje de resolucion que tuvo el TEPJF en el primer semestre del 2016 (95.86%) con respecto del

primer semestre del 2015 (95.6%), tiene una diferencia minima de 0.26%.

12
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Porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior

Coordinacion de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta
» Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide el porcentaje de jurisprudencias y tesis aprobadas por Sala Superior
respecto del total de propuestas de jurisprudencias y tesis presentadas al
Pleno de la misma.

Programa: Imparticion de | Meta anual: 100% de jurisprudencias y tesis aprobadas por Pleno de la Sala Superior.
justicia electoral

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Jurisprudencias y tesis aprobadas. / Total de propuestas de
jurisprudencias y tesis presentadas) *1 00

Tipo:  Gestion Frecuencia: Semestral

> Avances:

Tesis presentadas y aprobadas = 72

Jurisprudencias presentadas y
aprobadas D 25

Total de Jurisprudencias y Tesis = 97
aprobadas por Sala Superior
0 20 40 60 80 100 120

Durante el primer semestre del afio la Sala Superior del TEPJF aprobd el 100% de las propuestas de
jurisprudencias y tesis presentadas por la Coordinacion de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta con lo que
se cumplié la meta del indicador para este periodo. Como se puede ver en la grafica, la Coordinacion present6

durante el periodo que se reporta 25 jurisprudencias y 72 tesis al Pleno de la Sala Superior.

13
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Promedio trimestral de los tiempos de resolucién

Direccion General de Estadistica e Informacién Jurisdiccional

»> Datos Generales:

Nivel: Proposito

Definicion: Mide la oportunidad en la atencion de las resoluciones emitidas.

Programa: Imparticion de Justicia

Meta anual: Mantener el promedio anual de los tiempos de resolucion en
un afio electoral equivalente (2010).

Dimension: Calidad

Método de calculo: (Tiempo promedio de resolucién de los asuntos
recibidos)

Tipo:  Estratégico

Frecuencia: Trimestral

> Avances:

30.49 15.02
13.9 dias 28.8 dias
18.24 dias 11.86 dias
22.65 24.05
35 30.49
307 24.05
22.65
25 -
® Tiempo de resolucién (dias)
20 - 15.02 2010
15 - 14 Tiempo de resolucién (dias)
2016
10
5 -
0 . .
Ene-Mar Abr-Jun

Fuente: Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016; Direccién General de
Estadistica e Informacién Jurisdiccional, oficios nim. TEPJF-SGA-DGEINJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y
TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de 2016.

14
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Con la finalidad de comparar el promedio de dias de resolucion obtenido con respecto de otro ejercicio, la

Direccién General tomé como referencia el ejercicio fiscal 2010, al ser un afio electoral equivalente.

A continuacién, se muestra el numero de asuntos resueltos y el promedio de resolucion obtenido por la Sala

Superior durante los ejercicios 2010 y 2015 por trimestre:

“ASUNTOS RESUELTOS POR SALA SUPERIOR vs TIEMPO DE RESOLUCION, POR
TRIMESTRE, 2010 y 2016”

1er trimestre 2do trimestre

variacion Variacion
Ene-Mar o/ Abr-Jun %
0 0

2010 | 2016 | Ene-Mar | 2010 | 2016 | Abr-Jun
Asuntos 1563 | 2,347 | 1433.9% | 392 1,152 | 193.87%
Tiempo (dias) | 3049 | 2265 | -25.71% | 15.02 | 24.05 | 60.11%

Fuente: Modulo para Integracién y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016;
Direccion General de Estadistica e Informacion Jurisdiccional, oficios nim. TEPJF-SGA-
DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y TEPJF-SGA-DGEIJ-70/2016 del 05 de julio de
2016.

“ACUMULADO DE ASUNTOS RESUELTOS POR SALA SUPERIOR vs TIEMPO DE
RESOLUCION, 2009 y 2015”

Ene-Jun
Asuntos / tiempo
2010 2016
Asuntos 545 3,499
Tiempo promedio 22.75 23.35
(dias)

Fuente: Modulo para Integracién y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de
2016; Direccion General de Estadistica e Informacion Jurisdiccional, oficios ndm.
TEPJF-SGA-DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y TEPJF-SGA-DGEIJ-
70/2016 del 05 de julio de 2016.
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Porcentaje del personal del servicio de carrera judicial del Tribunal Electoral
capacitado

Centro de Capacitacion Judicial Electoral

> Datos Generales:

Nivel: Proposito Definicion:  Mide el numero de personal de carrera judicial capacitado

Programa: Apoyo Jurisdiccional Meta anual: Capacitar al 100% del personal de carrera judicial, (Tomando
como base la plantilla de personal correspondiente a la primera

quincena del 2016)

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Servidores publicos de carrera judicial capacitados /
Total de servidores publicos de carrera judicial) *100
Tipo:  Estratégico Frecuencia: Trimestral
» Avances:

“PERSONAL DE CARRERA JUDICIAL CAPACITADO, 1er SEMESTRE” > Analisis:
En el primer trimestre se capacitaron 53 de los

162 funcionarios de Carrera Judicial registrados
al comienzo del ejercicio. Asimismo, en el
segundo trimestre, se capacitd a 35

funcionarios registrados.

® Ene-Mar = Abr-Jun

Fuente: Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

16
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Oportunidad en el turno de medios de impugnacién (turno electrénico)

Direccion General de Estadistica e Informacion Jurisdiccional

»> Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion:  Mide la oportunidad/tiempo en la que una vez recibido
el medio de impugnacion por la Oficialia de Partes, se
turna el mismo en el Sistema de Informacién de la
Secretaria General de Acuerdos. (turno electronico, no
el fisico, entrega del expediente a la ponencia)

Programa: Imparticién de justicia electoral Meta anual: Turnar electronicamente a mas tardar en 5 horas, entre
el 95% y 100% de los asuntos recibidos.
Dimension: Eficiencia Método de calculo: Tiempo promedio de los medios de impugnacion
turnados
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
> Avances:

5 horas 5 horas
3.27 horas 3.57 horas

1.30 horas 3.75 horas
1.34 horas 1.18 horas

5hrs 5hrs

™ Meta
® Linea base 2015
M Avance 2016

Ene-Mar Abr-Jun

Fuente: Modulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016; Direccién General de
Estadistica e Informacion Jurisdiccional, oficios num. TEPJF-SGA-DGEIJ-38/2016 del 10 de mayo de 2016 y
TEPJF-SGA-DGEN-70/2016 del 05 de julio de 2016.

> Analisis:

El turno promedio electrénico de medios de impugnacién en Sala Superior durante los trimestres estuvo por
debajo de 5 horas, cumpliendo con la meta establecida programada. Similar situacién en el mismo periodo del

ejercicio 2015.
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Porcentaje de capacitacion externa (virtual y presencial) por género

Centro de Capacitacion Judicial Electoral

Nivel: Componente Definicion: Medir el nimero de beneficiados en cursos de capacitacion
externa, tanto virtual como presencial, distinguiendo el
porcentaje por sexo

Programa: Apoyo Jurisdiccional | Meta anual: Mantener una relaciéon de 50% de mujeres y 50% de hombres
entre los beneficiados.

Dimension: Eficiencia Método de calculo: (Total de publico beneficiado / Total de publico

capacitado, por género) * 100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

Ene-Mar Abr-Jun
Linea base 2015 Muijeres: 47% Muijeres: 39.19%
Hombres: 53% Hombres: 60.81%
Linea base 2014 Mujeres: 47% Muijeres: 40.2%
Hombres: 53% Hombres: 59.8%
Metas parciales 50% 50%
Avance Mujeres: 43.36% | Mujeres: 42.86%

Hombres:56.64%

Hombres:57.14%

Enero - Marzo

43,36%
Abril - Jun
56.64%

Fuente:

Enero - Marzo
55.93%

Abril - Jun
57.14%

4

Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

18



Secretaria Administrativa
Direccién General de Planeacién y Evaluacién Institucional
Primer Informe Semestral, 2016

Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF

Durante el primer semestre, el Centro capacito a un total de 9,184 personas, de las cuales, el 43.03%

correspondi6 al género femenino, como se detalla en el cuadro siguiente:

BENEFICIADOS POR GENERO, 2016

Beneficiados Ene-Mar Abr-Jun Total %
Mujeres 1,364 2,588 3,952 43.03
Hombres 1,782 3,450 5,232 56.97
Total 3,146 6,038 9,184 100%

Fuente: Mddulo para Integracién y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

Durante el primer semestre de 2016, se beneficiaron 2,081 mujeres mas que en el mismo periodo del 2015, lo

que represent6 un 111.2% de incremento.

Con el analisis de la informacién, se observo que, de las 9,184 personas capacitadas, el mayor numero de

beneficiados durante el primer semestre correspondié al género masculino (56.97%).
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indice de capacitacion externa (virtual y presencial)

Nivel: Componente

Programa: Apoyo Jurisdiccional
Dimension: Eficiencia
Tipo:  Gestion
Ene-Jun
Metas parciales 1
Linea base 2015 0.95
Avance 1.5

Centro de Capacitacion Judicial Electoral

Definicion: Medida resumen del impacto de la capacitacién en tres
dimensiones, cursos de capacitacion externa, personas
capacitadas y entidades federativas capacitadas

Meta anual: Que el indice sea 1.

Férmula: ( ( Alumnos con constancia en capacitacion externa (Presencial y Virtual)
/ Alumnos inscritos en capacitacion externa (Presencial y Virtual) ) + (
Total de cursos impartidos (Presenciales y Virtuales) / Total de cursos
programados (Presenciales y Virtuales) ) + ( Total de Entidades
Federativas capacitadas / Total de Entidades Federativas ) ) / 3

Frecuencia: Semestral

1.5

Meta parcial Ene - Jun

Fuente: Maddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR
al 30 de junio de 2016.

La férmula de este indicador consiste en la suma ponderada de tres caracteristicas de la capacitacion realizada

por el CCJE. Durante el periodo que se reporta, el Centro impartié 107 cursos de capacitacion en mas del 80%

de las entidades federativas, a dichos cursos asistieron 9,184 personas.

Para calcular el indicador, se tom6 en cuenta que el CCJE impartié el 100% de los cursos programados

(presenciales y virtuales), lo cual arrojé un resultado de 1.5, que supera la meta parcial de 1.0.
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Porcentaje de Verificaciones a Distancia realizadas a las Salas Regionales

Visitaduria Judicial del TEPJF

Nivel: Componente Definicion: Mide el cumplimiento del Programa Anual de Verificaciones a
Distancia para las seis Salas Regionales.

Programa: Apoyo jurisdiccional Meta anual: Dar cumplimiento al 100% del Programa Anual de Verificaciones
a Distancia para las seis Salas Regionales.

Dimension: Eficiencia Método de calculo: ( Verificaciones a Distancia realizadas / Verificaciones a
Distancia programadas ) 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Semestral
Ene-Jun
Meta anual 100%

Linea base 2015 5

Linea base 2014 100

Metas parciales 0

Avance -

De conformidad con el Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspeccidn y Verificaciones a Distancia
aprobado por la Comision de Administracion mediante el acuerdo 352/S12(8-XI1I-2015), las Verificaciones a
Distancia a las seis salas regionales se realizaran durante el segundo semestre del ejercicio. De esta manera,
el avance correspondiente para este indicador se reportara en el Segundo Informe Semestral 2016 de la Matriz

de Indicadores para Resultados del TEPJF.
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Porcentaje de Visitas Ordinarias de Inspeccion realizadas a las Salas
Regionales

Visitaduria Judicial del TEPJF

Nivel: Componente Definicion: Mide el cumplimiento del Programa Anual de Visitas Ordinarias de
Inspeccion
Programa: Apoyo jurisdiccional Meta anual: Dar cumplimiento al 100% del Programa Anual de Visitas

Ordinarias de Inspeccién.

Dimension: Eficiencia Método de calculo: ( Visitas ordinarias de inspeccién realizadas / Visitas
ordinarias de inspeccién programadas ) * 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Semestral
Ene-Jun
Meta anual 100%
Linea base 2015 -
Linea base 2014 B ~_ = Visitas ordinarias de
Metas parciales 5 inspeccion
Avance 5 T~ programadas
3 5 i Visitas ordinarias de
inspeccion realizadas

Fuente: Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de
junio de 2016.

El Programa Anual de Visitas Ordinarias de Inspeccién y Verificaciones a Distancia aprobado por la Comision
de Administracion mediante el acuerdo 352/512(8-XI11-2015) establecié la realizacion de cinco visitas ordinarias

a Salas Regionales durante el primer semestre y una durante el segundo.

Asi, durante el periodo de enero a junio la Visitaduria Judicial realizé visitas ordinarias de inspeccion a las
Salas Regionales de Toluca, Guadalajara, Monterrey, Xalapa y Ciudad de México, por lo que alcanzo la meta

parcial establecida.
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Porcentaje de capacitacion del personal del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion en materia de proteccion civil

Coordinacion de Proteccion Institucional

Nivel: Componente Definicion: Mide la cantidad de personal del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion capacitado en materia de Proteccion
Civil

Programa:Apoyo jurisdiccional | Meta anual: Incrementar al menos en un 5% el nimero del personal del TE

capacitado en materia de Proteccion Civil, respecto del afio
préximo pasado.

Dimension: Eficiencia Método de calculo: (Nimero de personas capacitadas en materia de
proteccién civil en el afio 2016 / NUmero de personas
capacitadas en materia de proteccion civil en el afio
2015) * 100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Semestral

Ene-Jun
Meta anual 5%
Linea base 2015 150%
Metas parciales 158%
Avance 166.88%
166.88%

En el primer semestre de 2016, se capacito a 262

servidores publicos en tres temas, “Primeros

158% auxilios psicoldgicos’, “Disefio y evaluacion de

gjercicios de emergencia’ y “Conato de fuego”;

dichos cursos fueron impartidos por el

Meta parcial Enero - Jun CENAPRED. En el periodo que se reporta el

Fuente: Modulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 indicador SUperé la meta debido a que dichos

de junio de 2016. . . .
cursos se transmitieron por videoconferencia a
diferentes Salas Regionales por lo que se

incrementd el niumero de personas capacitadas.
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Porcentaje de analisis de vulnerabilidad y riesgos realizado a los inmuebles
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

> Datos Generales:

Coordinacion de Proteccion Institucional

Nivel: Componente

Definicion: Determinar las diferentes vulnerabilidades y amenazas, asi como
el nivel de los mismos, que presentan los inmuebles,
inmediaciones y personal que labora en los diferentes inmuebles

del TEPJF.
Programa:Apoyo jurisdiccional | Meta anual: Contar con el 100% de los analisis de riesgos de los inmuebles
del TEPJF.
Dimension: Eficiencia Método de calculo ( Numero de analisis realizados / Nimero de inmuebles
ocupados por el TEPJF ) * 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Semestral
> Avances:

100%

Meta 1er semestre

100% > Analisis:

En el primer semestre de 2016, se realizaron 10
analisis de riesgos de los inmuebles que ocupa el
Tribunal. Dichos analisis ayudaran a eliminar
fuentes de riesgo que posibiliten la
materializacion de alguna de las amenazas

identificadas o limiten la capacidad de reaccion

Fuente: Mddulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30

de junio de 2016.

para contenerlas.
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indice de confianza ciudadana

Coordinacion de Comunicacion Social

»> Datos Generales:

Nivel: Proposito Definicion: Mide el indice de confianza en el T.E.P.J.F. con relacién al 2015
Programa: Gobierno Abierto | Meta anual: Mantener o incrementar el indice de confianza del T.E.P.J.F.
entre la poblacion, en relacion con el obtenido en 2015
Dimension: Calidad Método de calculo: indice de confianza 2016 — indice de confianza 2015
Tipo:  Estratégico Frecuencia: Cuatrimestral
> Avances:

» Analisis:

El estudio de opinion realizado en el primer
cuatrimestre dio como resultado, que el indice de
confianza del TEPJF es de 6, es decir, hubo un
decremento de 0.1% con respecto del obtenido

en el mismo periodo de 2015 (6.1), por lo que el

meta parcial 2015 Ene-abril

indicador no alcanzé la meta parcial (7).

Fuente: Maddulo para Integracién y Seguimiento de Indicadores MIR al
30 de junio de 2016.

25



TRIBUNAL ELECTORAL
nnnnnnnn Judicial de la Federacion

Secretaria Administrativa

Direccién General de Planeacién y Evaluacién Institucional

Primer Informe Semestral, 2016

Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF

Porcentaje de cumplimiento del Programa de Igualdad de Derechos y Paridad

de Género

Coordinacion de Igualdad de Derechos y Paridad de Género

> Datos Generales:

Nivel: Proposito

Definicion:

Mide el porcentaje de cumplimiento del Programa de
Igualdad de Derechos y Paridad de Género

Programa: Gobierno Abierto

Meta anual: Cumplir el 100% de las actividades programadas de formacion,

difusion, vinculacion e investigacion dirigidas al personal
adscrito a Sala Superior, Salas Regionales y actores externos

Dimensidn: Eficacia

Método de calculo: (Actividades realizadas / Actividades programadas) * 100

Tipo:  Estratégico

Frecuencia:

> Avances:

30.43% 34.77%
26.1% 19.2% 45.3%
25% 25% 50%
25% 25% 50%

25%

25%

Enero - Marzo Abril - Junio

M Avance

Fuente: Mbdulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de

junio de 2016.

25%

® Meta parcial

> Analisis:

Se realizd el 100% de las actividades
programadas para los dos trimestres que
cubre este informe. Debido a que las metas
parciales estan establecidas de manera que
el avance sea acumulativo, se reporta el

maximo avance posible para cada trimestre.
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Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacién publica desahogadas en
un maximo de 15 dias habiles

Direccién General de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales

TRIBUNAL ELECTORAL
del Poder Judicial de la Federacion

> Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide el porcentaje de las solicitudes desahogadas en un méaximo
de 15 dias habiles, respecto del total de solicitudes desahogadas
en el trimestre.

Programa:  Gobierno Abierto | Meta anual: Del 100% de las solicitudes desahogadas, disminuir los plazos de
atencion a un plazo de 15 dias habiles en al menos el 80% de las

solicitudes.
Dimension: Calidad Método de calculo: (Solicitudes desahogadas en un maximo de 15 dias
habiles / Solicitudes desahogadas) * 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
> Avances:

79.68% 73.21%
83.87% 91.67%
80.0% 80.0%
55.07% 45.45%

80.00%
i 55.07%
. 45.45%
META Ene-Mar Abr-Jun
Fuente: Médulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

> Analisis:

En el primer semestre se desahogaron 157 solicitudes de acceso a la informacion publica (69 en el primer
trimestre y 88 en el segundo); de éstas 78 fueron desahogadas en 15 dias 0 menos (38 en el primer trimestre y
40 en el segundo). Debido a estos resultados el indicador no alcanzd la meta establecida en los dos primeros

trimestres del afio.
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Porcentaje de cumplimiento de los eventos programados y solicitados

Coordinacion de Relaciones con Organismos Electorales

Nivel: Componente Definicion: Medir el porcentaje de cumplimiento en la atencion de los
eventos programados y solicitados.

Programa: Gobierno abierto Meta anual: 100%

Dimension: Eficacia Método de calculo: (eventos nacionales e internacionales realizados /

eventos nacionales e internacionales programados
+ eventos nacionales e internacionales
solicitados)*100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

Ene-Mar | Abr-Jun
Meta anual 100%
Linea base 2015 80% 100%
Metas parciales 100% 100%
Avance 100% 100%
JEe—
Ene-Mar Abr-Jun
=== Programado 3 3
== Solicitado 7 30
= Realizado 10 33

Fuente: Médulo para Integracién y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

En los dos periodos se alcanzé la meta al cumplir el 100% de los eventos programados y solicitados; durante el
primer trimestre se llevaron a cabo 10 eventos, mientras que en el segundo trimestre se realizaron 33 eventos,
de los cuales 14 fueron internacionales: 2 del Seminario Judicial (1 en Siena y otro en la Ciudad de México); 1
taller para la delegacion de Camerun; 2 misiones de observacion electoral; 1 reunion del Comité Editorial del
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Diccionario Electoral; 7 eventos o conferencias en el extranjero y una participacion en la 1072 Sesion Plenaria
de la Comision de Venecia. Con la realizacién de dichos eventos se logréd crear un espacio para la

profesionalizacion de los funcionarios del TEPJF.

Respecto de los eventos internacionales, se dio a conocer las acciones que lleva acabo el TEPJF para la
proteccion de los derechos politicos de los pueblos y comunidades indigenas. De igual forma, se propicio la

retroalimentacion de temas como la paridad de género.
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Porcentaje de conocimiento del TEPJF entre la poblacién

Coordinacion de Comunicacion Social

Nivel: Componente Definicion: Mide el porcentaje de conocimiento del T.E.P.J.F. entre la
poblacion en relacion al afio anterior

Programa: Gobierno abierto | Meta anual: Mantener o incrementar el porcentaje de conocimiento del
T.E.P.J.F. entre la poblacién, en comparacion con el porcentaje
registrado en el 2015

Dimension: Calidad Método de calculo: (Porcentaje de conocimiento obtenido en el 2016 -
Porcentaje de conocimiento obtenido en el 2015)

Tipo:  Gestion Frecuencia: Cuatrimestral
Ene-abr
Linea base 2015 63%
Linea base 2014 0%
Meta parcial 60%
Avance 1%
63%

60% De acuerdo con el estudio de opinion realizado
durante el primer cuatrimestre del 2016, el porcentaje
de conocimiento del TEPJF fue del 56%, por lo

anterior, el indicador no super6 la meta parcial

: ' ' ' establecida (60%); respecto del resultado que se
Meta parcial 2015 Enero-abril

Fuente: Mddulo para Integracidn y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de obtuvo en el afio anterlor’ €l porcentaje de
junio de 2016. conocimiento disminuyd siete puntos porcentuales,
ya que en el mismo periodo del afio anterior se

obtuvo un 63%.
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Analisis de las notas periodisticas que hacen referencia al TEPJF

Coordinacion de Comunicacion Social

»> Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide la percepcién entre los medios de comunicacion mediante el total de
notas informativas.

Programa: Gobierno Abierto  Meta anual: Mantener por debajo del 10% las notas donde se menciona negativamente
al TEPJF respecto del total de notas integradas al acervo.

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Notas negativas integradas en el acervo / Total de notas
integradas al acervo)* 100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

» Avances:

10%

6.0%

0.9% 1.8%

Meta Ene Feb Mar Abr May Jun

Fuente: Maddulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.
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Durante el primer semestre, el indicador se mantuvo por debajo del 10% con respecto de las 11,531 notas

integradas en el acervo, con 2.93% (338) de notas negativas.

En el primer trimestre, las notas integradas al acervo fueron 6,420, de las cuales el 2.54% (163) fueron notas

negativas, por lo que el indicador cumplio con la meta.

En el segundo trimestre, el acervo de notas fue de 5,111, se tuvo un incremento al registrarse 175 notas
negativas equivalentes al 3.42%; al respecto de las notas positivas estas aumentaron del 115 en el primer

trimestre a 929 en el segundo trimestre, lo que significé un 18.18%.

Con el andlisis de la informacién, se observo que, previo a las elecciones que se realizaron en este afio, se

obtuvo el mayor nimero de notas negativas en el segundo trimestre (175), como se observa en la gréfica

120 113
100 / \
80 / \
60
/ W
40 32

Ene Feb Mar Abr May Jun

siguiente:

Fuente: Médulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.
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Porcentaje de automatizacion de procesos

Direccion General de Sistemas

»> Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide el porcentaje de atencion a solicitudes de automatizacion de
procesos.

Programa: Gobierno abierto Meta anual: Automatizar el 100% de las solicitudes para la automatizacion de
procesos.

Dimension: Eficiencia Método de calculo: (Solicitudes de automatizacién de procesos atendidas /

Solicitudes de automatizacion de procesos recibidas) * 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
» Avances:

100%
100% 66.67%
100% 100%
100% 100%
36.36% 55.56%

38
o Semeste r—p| snoms |
1
Ene-Mar P—>| 36.36% |
27
Abr-Jun 15 —DI 55.56% I

0 5 10 15 20 25 30 35 40

1 Solicitudes de automatizacion de procesos recibidas

1 Solicitudes de automatizacion de procesos atendidas

Fuente: Médulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.
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Al cierre del primer semestre, el indicador reportd un avance del 50%, por lo que no se cumplié con la meta establecida de automatizar el 100%

de procesos solicitados. Sin embargo, se informa que dicha situacion se debe en gran parte a la complejidad de los sistemas informaticos

solicitados a la DGS.

A continuacion, se muestra el detalle de las solicitudes de sistemas, con el seguimiento correspondiente:

Ejercicio

2013

2014
2015
2015

2015

2016

2016

2016

2016

2016
2016

DGS-UDS-DTW-54-2016

INDIGENAS 2
CCJE Material
Directorio2016

DGS-UDS-DBDSA-006-
2015

DGS-UDS-DTW-57-2016

DGS-UDS-DTW-56-2016
(FDPE)

DGS-UDS-DBDSA-001-
2016

DGS-UDS-DBDSA-002-
2016

DGS - UDS -DTW - 06 -
2016

DGS-UDS-DTW-07-2016

Nombre

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
Electorales Estatales (SISGA-E). Adecuacidn, instalacion y capacitacion al Tribunal
Electoral de Guerrero

Disefio y desarrollo del sistema de busqueda: Los derechos politico-electorales de los
pueblos indigenas en el sistema normativo interno en el Estado de Oaxaca

Disefio y desarrollo del micrositio "Material Académico Tematizado"

Directorio de Funcionarios del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

Mantenimiento al Médulo de Seguimiento al PAT 2016

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
Electorales Estatales (SISGA-E). Adecuacion, instalacion y capacitacion al Tribunal
Electoral de Veracruz

Disefio y desarrollo del micrositio "Programa de fomento de derechos politico-electorales
y su tutela judicial efectiva"

Mantenimiento al SEPSA - listado de servidores pUblicos sancionados
Modificaciones al Sistema SAITE — Anteproyecto del Programa Anual de Trabajo 2017

Disefio y Desarrollo del Micrositio sobre Justicia Constitucional

Disefio y Desarrollo del Micrositio del Observatorio Judicial Electoral

Estatus

ATENDIDO

ATENDIDO
ATENDIDO
ATENDIDO

ATENDIDO

ATENDIDO

ATENDIDO

ATENDIDO

ATENDIDO

EN PROCESO
EN PROCESO

Fecha de
Solicitud

25/02/2013

03/07/2014
20/08/2015
24/08/2015

27/01/2016

09/02/2016

10/02/2016

18/02/2016

29/02/2016

01/03/2016
01/03/2016

Fecha de

Conclusion

15/04/2016

12/04/2016
30/04/2016
20/06/2016

25/02/2016

10/06/2016

29/03/2016

03/05/2016

19/04/2016
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Ejercicio

2016

2016
2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016
2016
2016

2016

2016

DGS-UDS-DTW-02-2016

DGS- UDS- DTW- 5- 2016
DGS-UDS-08-2016

DGS-UDS-DBDSA-006-
2016

DGS-UDS-DTW-09-2016

DGS-UDS-DTW-12-2016

DGS-UDS-DBDSA-007-
2016

DGS-UDS-DTW-38-2016

DGS-UDS-DBDSA-004-
2016

DGS-UDS-DBDSA-009-
2016

DGS-UDS-11-2016

DGS-UDS-13-2016

DGS-UDS-DTW-14-2016

DGS-UDS-DTW-15-2016

DGS- UDS- DTW -16-
2016

DGS-UDS-20-2016

DGS-UDS-DTW-19-2016

Nombre Estatus

Disefio y Desarrollo del Sistema de Elaboracion de Reactivos, 1a etapa EN PROCESO
Diserio y desarrollo del sistema de Control Escolar del CCJE EN PROCESO
Acciones de Inconstitucionalidad En Materia Electoral EN PROCESO
2Rg1qé1erimientos adicionales al SEPSA en alcance al proyecto DGS-UDS-DBDSA-001- ATENDIDO
Disefio y Desarrollo del Micrositio de lada Feria Internacional del Libro del Tribunal ATENDIDO
Electoral del Poder Judicial de la Federacién

Desarrollo del Sistema de Administracién y Generacion de Contratos Tipo EN PROCESO
Modificaciones al Sistema SAITE - Anteproyecto del Presupuesto - PAE 2017 ATENDIDO
Desgrrgllo del Sigtema de Informacion de la Secretaria General de Acuerdos Regional - ATENDIDO
Republica Dominicana

Ajustes adicionales al Modulo de Seguimiento al PAT 2016 en alcance al proyecto DGS- ATENDIDO
UDS-DBDSA-006-2015

Implementacion de Reportes Consumibles en SAITE ATENDIDO
Disefio y desarrollo del micrositio del Encuentro Nacional de Magistradas y Magistrados ATENDIDO
Electorales 2016

Diserio y desarrollo del micro sitio del VI/ Encuentro Nacional de Secretarias y

Secretarios Generales de Acuerdos de los Tribunales y Salas Electorales de la EN PROCESO
Republica

Modlﬂcacllon del formato del Calendario Electoral tratandose de Candidaturas EN PROCESO
Independientes

Actualizacion en el disefio y funcionalidades del Micrositio de la DGPEf EN PROCESO
Formularios de Registro al curso Reforma Electoral 2014: Criterios € Interpretaciones EN PROCESO
Slsterqa dgllnforma0|on de las Secretarias Generales de Acuerdos - Clasificacion y ATENDIDO
Tematizacion

Disefio y Desarrollo del Micrositio de la Defensoria Pu-blica Electoral para Pueblos y EN PROCESO

Comunidades Indigenas del TEPJF

Fecha de
Solicitud

01/03/2016

09/03/2016
14/03/2016

31/03/2016

04/04/2016

05/04/2016
06/04/2016

06/04/2016

11/04/2016

12/04/2016

12/04/2016

12/04/2016

27/04/2016
05/05/2016
10/05/2016

17/05/2016

19/05/2016

Fecha de

Conclusion

03/05/2016

16/06/2016

30/05/2016

23/03/2016

30/05/2016

21/06/2016

12/04/2016

18/07/2016
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Fecha de Fecha de
Solicitud Conclusion

Ejercicio Nombre Estatus

DGS-UDS-DBDSA-011-  Requerimientos adicionales al Sistema SAITE — Anteproyecto de Presupuesto - PAE

2016 2016 2017 ATENDIDO 20/05/2016 30/05/2016
2016 DGS'UDSZ'(%%DSA'MZ' Implementacion de encuesta PEI en SharePoint SUSPENDIDO 20/05/2016
2016 DGS-UDS-DTW-22-2016  Desarrollo del Sistema de Publicacion de Legislacion ATENDIDO 20/05/2016

Sistema de Inscripcion Electronico para la Convocatoria 2016 para Conformar una Lista EN PROCESO 06/06/2016

2016 DGS-UDS-DTW-30-2016 '\ ohiitados para Desempefiar Cargos de Carrera Judicial en el Tribunal Electoral

DGS - UDS - DTW-31- Disefio y Desarrollo del micrositio para el IX Observatorio Judicial Electoral: 2006-2016

2016 EN PROCESO 09/06/2016

2016 DIEZ ANOS DE JURISPRUDENCIA

2016 DGS-UDS-DBDSA-010-  Modificaciones al Sitio Presupuestal Especializado y al Sub médulo de Suficiencias EN PROCESO 16/06/2016
2016 Presupuestales

2016 DGS-UDS-DTW-32- Disefio y Desarrollo del micrositio sobre la Eleccion del Constituyente de la Ciudad de EN PROCESO 17/06/2016

2016 México

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
2016 DGS-UDS-DTW-35-2016  Electorales Estatales (SISGA-E). EN PROCESO 27/06/2016
Adecuacion, instalacion y capacitacion al Tribunal Electoral de Michoacan

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
2016 DGS-UDS-DTW-36-2016  Electorales Estatales (SISGA-E). ATENDIDO 27/06/2016 29/01/2016
Adecuacion, instalacion y capacitacion al Tribunal Electoral de Morelos

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
2016 DGS-UDS-DTW-37-2016  Electorales Estatales (SISGA-E). ATENDIDO 27/06/2016 20/05/2016
Adecuacion, instalacion y capacitacion al Tribunal Electoral de Yucatan

Disefio y desarrollo del micro sitio de los "Talleres para Actuarios, Oficiales de Partes y

2016 DGS-UDS-34-2016 . BT EN PROCESO 28/06/2016
Archivo Jurisdiccional
DGS- UDS- DTW- 33- Sistema de Inscripcion Electrénico para la Convocatoria para Conformar una Lista de
2016 Personas Habilitadas para Desempefiar el Cargo de Defensora EN PROCESO 30/06/2016

2016 o Defensor Publico Electoral

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
2016 DGS-UDS-DTW-42-2016  Electorales Estatales (SISGA-E). EN PROCESO 30/06/2016
Adecuacion, instalacion y capacitacion al Tribunal Electoral de Campeche
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Ejercicio Nombre Estatus Fecha de Fecha de

Solicitud Conclusion

Sistema de Informacion de las Secretarias Generales de Acuerdos de los Tribunales
2016 DGS-UDS-DTW-41-2016  Electorales Estatales (SISGA-E). EN PROCESO 30/06/2016
Adecuacion, instalacion y capacitacion al Tribunal Electoral de Chiapas

Por lo anterior, se destacan aspectos importantes que afectan directamente al cumplimiento del indicador al cierre del primer semestre:

1. Existen solicitudes de afios anteriores (5), que fueron solventadas en el presente ejercicio.

2. Existen solicitudes que no reciben en el trimestre en el que se concluyen, ya que, por la complejidad de las solicitudes, se requiere
mas de tres meses para su disefio y desarrollo.

Nota: El tiempo de desarrollo de un sistema no depende directamente de la DGS, ya que es un esfuerzo constante entre las Unidades

Responsables solicitantes y la DGS para lograr documentar los requerimientos, objetivos y reglas de operacion de los sistemas que se
solicitan.
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Porcentaje de cumplimiento en la atencion de las recomendaciones emitidas
en las evaluaciones

Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional

Nivel: Proposito Definicion: Verificar el cumplimiento en la atencion de las
recomendaciones emitidas que resultaron procedentes.

Programa: Planeacion, Direccion, Meta anual: Atender el 100% de las recomendaciones emitidas y
Control y Evaluacion procedentes.

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Total de recomendaciones atendidas / Total de
recomendaciones emitidas y que resultaron
procedentes) * 100

Tipo:  Estratégico Frecuencia: Semestral
Ene-Jun
Meta anual 100%
Linea base 2015 84.48%
Metas parciales 100%
Avance 80.0%
Recomendaciones emitidas 5 ‘

Recomendaciones procedentes

Recomendaciones atendidas 4 '

Recomendaciones pendientes de atender m

Fuente: Moédulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.

La Comision de Administracion, mediante acuerdo 109/S4(21-1V-2015), tomo conocimiento del Programa

Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2015 del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
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aprobado por la Secretaria Administrativa, denominado “Evaluacién de consistencia y resultados del
Programa Institucional de Desarrollo Informatico (PIDI)", cuyo objetivo fue evaluar la consistencia y
orientacién de los objetivos del PIDI, con la finalidad de proveer informacion que retroalimente su disefio y
resultados. Es importante mencionar que el PIDO es un programa a cargo de la Direccién General de
Sistemas (DGS).

Por lo anterior y en atencion al articulo 110, inciso VI, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria el cual establece que las instancias publicas a cargo de la evaluacion del desempefio “deberan
dar seguimiento a la atencion de las recomendaciones que se emitan derivado de las evaluaciones
correspondientes”; la Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional como encargada de
realizar dicha evaluacion, realizé la emision de 5 recomendaciones, mismas que mediante el oficio TEPJF-
DGS-437/2016 del 27 de abril de 2016, la DGS informé el avance en el cumplimiento de 4 quedando

pendiente 1.

RECOMENDACION JUSTIFICACION

La DGS sefialé que no es posible establecer una fecha limite de
atencion, toda vez que la atencion de este punto debe realizarse de
forma conjunta con las areas administrativas del Tribunal, quienes
deberan proporcionar y especificar sus requerimientos para que la DGS
pueda realizar el analisis correspondiente para la valoracion de
factibilidad de automatizar los flujos de trabajo de manera que éstos se

Que la DGS, en el ambito de sus atribuciones y en conjunto con las
areas administrativas, valore la factibilidad de automatizar los flujos de
trabajo de tal manera que éstos se vinculen entre si, a fin de contar con
un manejo eficiente de los recursos humanos, financieros y materiales
del TEPJF.

vinculen entre si. La DGS buscara iniciar las reuniones de trabajo para
especificacion de sus requerimientos.

Asimismo, indicé que previo a lo anterior, las unidades administrativas
del TEPJF deberan actualizar sus procesos y procedimientos en el
marco del Sistema de Gestidn de Control Interno y de Mejora Continua
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion tal como se
instruye en el tercer transitorio del Acuerdo General de Administracion
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, toda vez que
este instrumento normativo abroga el Manual General de Organizacion
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién y los
Manuales de Organizacion Especificos de las unidades administrativas.

De esta manera, el indicador presentd un avance del 80% no cumpliendo con la meta establecida (100%)

durante el primer semestre; lo anterior, debido a que la automatizacién de procesos no depende de la DGS sino

de las solicitudes de automatizacién que reciba por parte de las Unidades Responsables del TEPJF.
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Porcentaje de Avance de los Proyectos Estratégicos 2016 Respecto a la Meta
Programada

Direccién General de Planeacion y Evaluacion Institucional

Nivel: Proposito Definicion: Permite monitorear el porcentaje de avance fisico
acumulado de los proyectos estratégicos respecto a la
meta trimestral programada. La informacion se obtiene de
los datos registrados mensualmente en el SAITE-
Planeacion.

Programa: Planeacion, Direccidn, | Meta anual: Cumplir al 100% con las etapas, entregables y actividades

Control y Evaluacion de los proyectos estratégicos programados para 2016 en
tiempo y forma.
Dimension: Eficacia Método de calculo: (((Porcentaje de avance acumulado del

Proyecto 311 "Red Mundial de Justica Electoral" + Porcentaje de
avance acumulado del Proyecto 312 "Transmision del SISGA-E y
SISGA-R" + Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 333
"Actualizacién Tecnolégica en los Centros de Datos de Sala Superior
y Salas Regionales" + Porcentaje de avance acumulado del Proyecto
343 "Acceso al Desempefio e Informacion Institucional Integral" +
Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 347 "Plan de
Profesionalizacién y Especializacion de la Contraloria Interna del
TEPJF" + Porcentaje de avance acumulado del Proyecto 348
"Desarrollo de la Carrera Judicial Electoral e Implementacion del
Servicio Civil de Carrera Administrativa en Condiciones de Igualdad
para alcanzar la paridad de mujeres y hombres" + Porcentaje de
avance acumulado del Proyecto 350 "Defensoria Publica para
Pueblos y Comunidades Indigenas") / 7 ) / Meta Acumulada

Programada) * 100
Tipo:  Estratégico Frecuencia: Trimestral
Ene-Abr May-Jun Acumulado
Meta anual 100%
Metas parciales 45.0% 20.0% 65.0%
Avance 55.73% 34.02% 89.75%

40



Secretaria Administrativa
Direccién General de Planeacién y Evaluacién Institucional

Primer Informe Semestral, 2016
TRIBUNAL ELECTORAL

el Poder dudlclal de 2 Federacion Matriz de Indicadores para Resultados del TEPJF

350 - Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades
Indigenas —_

100%
348 - Desarrollo de la Carrera Judicial Electoral e Implementacion

del Servicio Civil de Carrera Administrativa en condiciones de... 48.50%

347 - Plan de Profesionalizacion y Especializacion de la Contraloria

e —]
Interna del TEPJF 5%

343 - Acceso al Desempefio e Informacion Institucional Integral [ —  46.25%

333 - Actualizacion Tecnoldgica en los Centros de Datos de Sala

i i I —  TT409
Superior y Salas Regionales 77.40%

312 - Transmision del SISGA-E y SISCAR [ ——  48.80%

311 - Red Mundial de Justicia Electoral |l 12.40%

Avance Promedio Total  e————— 58.33%

Meta Programada Acumulada k& 4 65%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Fuente: Médulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.

Proyectos Estratégicos (PEI) del TEPJF 2016 Estatus

311 - Red Mundial de Justicia Electoral
312 - Transmision del SISGA-E y SISGA-R

333 - Actualizacién Tecnoldgica en los Centros de Datos de Sala Superior y Salas Regionales En tiempo
e = — conforme
343 - Acceso al Desempefio e Informacidn Institucional Integral 3 las
347 - Plan de Profesionalizacion y Especializacion de la Contraloria Interna del TEPJF fechas de
348 - Desarrollo de la Carrera Judicial Electoral e Implementacion del Servicio Civil de Carrera ejecucion

Administrativa en condiciones de igualdad para alcanzar la paridad de mujeres y hombres
350 - Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas
Fuente: Médulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.

El porcentaje de avance de los proyectos estratégicos (PEI) del TEPJF al cierre del primer semestre del 2016
es de 58.33%. Sin embargo, dicho avance con respecto a la meta programada acumulada (65%) corresponde
un 89.75%, lo que coloca al indicador por debajo del cumplimiento.
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Porcentaje de cumplimiento y seguimiento, por parte de las areas, de los
acuerdos de la Comision de Administracion

Coordinacion Técnica Administrativa

TRIBUNAL ELECTORAL
nnnnnnnn Judicial de la Federacion

> Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide el porcentaje de cumplimiento, asi como el seguimiento y

control de los acuerdos emitidos por la Comision de
Administracion.

Programa: Planeacion, Direccion, = Meta anual: Llevar el seguimiento y control de los acuerdos emitidos por la

Control  Interno 'y Comision de Administracion, a fin de que se cumpla con el 100%
Evaluacion de ellos.
Dimensién: Eficiencia Método de calculo: (Acuerdos de la CA cumplidos / Acuerdos de la CA
emitidos) x 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

> Avances:

100%

94.68% 88.54%
90% 80%
85% 85%
88.50% 95.41%
> Andlisis:
Durante el primer semestre del ejercicio el
. 95.41%
i indicador tuvo un cumplimiento del 92.34%, ya
0,
A 85% 88.50% que se atendieron 181 de los 196 acuerdos
0
i emitidos por la Comision de la Administracion,
. como se aprecia en el siguiente cuadro:
' ' ' Ene-Mar Abr-Jun
Meta Ene- Mar Abr-Jun Emltldos 87 109
Atendidos 7 104
Fuente: Modulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016. Pendientes 10 5
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Porcentaje de instrumentos normativos remitidos a la Comision de
Administracion para su aprobacion

> Datos Generales:

Coordinacion de Asuntos Juridicos

Nivel: Componente

Definicion: Total de instrumentos normativos remitidos a la Comisién de
Administracion, con relacion a los elaborados

Programa: Planeacion, direccion, control

Meta anual: Remitir el 100% de los proyectos de instrumentos normativos a la

interno y evaluacién Comision de Administracién para su aprobacion.
Dimension: Eficacia Método de calculo: (Proyectos de Instrumentos normativos elaborados /
Proyectos de Instrumentos normativos remitidos) * 100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
» Avances:

Ene-Mar Abr-Jun

M |Instrumentos normativos elaborados ® Instrumentos normativos remitidos

Fuente: Mddulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.

> Analisis:

Durante el primer semestre la Coordinacién elaboré y remitié doce instrumentos normativos a la Comision de

Administracidn, con lo que se da cumplimiento a las metas parciales establecidas para el indicador.
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Cumplimiento de la meta de ahorro del TEPJF para el ejercicio fiscal 2016

»> Datos Generales:

Coordinacion Financiera

Nivel: Proposito

Definicion: Mide el cumplimiento de la meta de ahorro establecido en el Acuerdo
General del Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia
Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion.

Programa: Apoyo Administrativo | Meta: Cumplir con el compromiso de ahorro del TEPJF establecido en el Acuerdo
General del Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia
Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion.

Dimension: Economia Método de calculo: Ahorros presupuestales de partidas sujetas a las medidas de

racionalidad

Tipo:  Estratégico

Frecuencia: Trimestral

> Avances:

Ene-Jun

Meta Anual

gED

acumulado

abr-iun
1 1er semestre

w= == =33.32 mdp

Fuente: Moédulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.
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La meta de ahorro del TEPJF establecida en el Acuerdo General del Comité Coordinador para Homologar
Criterios en Materia Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion para el Ejercicio

Fiscal 2016 fue de $9,180,000.00, cabe sefalar que, dicha meta es anual.

Al cierre del primer semestre, el indicador reporta un ahorro acumulado del TEPJF de 3.32 millones de pesos,
que representa el 36.17% con respecto de la meta anual (9.18 mdp). EI cumplimiento de la meta se confirmara

al final del ejercicio 2016.

Sin embargo, es importante mencionar que no es posible comparar el ahorro de este ejercicio con el ahorro del
ejercicio 2014 y 2015 ya que no son ejercicios equiparables con el 2016. En el caso del 2014 se tuvo
presupuesto extraordinario para la creacién de la Sala Regional Especializada del TEPJF; y en el caso del
gjercicio 2015 se tuvo presupuesto extraordinario para el Programa Especifico del Proceso Electoral Federal
Intermedio (PEPEFI).
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Porcentaje de movimientos autorizados realizados dentro del tiempo
establecido

Coordinacion de Recursos Humanos y Enlace Administrativo

> Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide las altas, bajas y cambios autorizados al personal del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion que se realicen dentro
del tiempo establecido.

Programa: Apoyo administrativo | Meta anual:  Tramitar y aplicar el 100% de los movimientos autorizados dentro
de los tiempos establecidos (entre dos y cuatro dias previos al
pago de némina).

Dimensién: Eficiencia Método de calculo: (Movimiento de personal realizados / Solicitudes de
movimientos de personal autorizados)*100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

> Avances:

» Analisis:
400
Durante el primer semestre fueron solicitados
459 movimientos de personal, los cudles se
tramitaron en tiempo y forma, con lo que el

indicador alcanzo la meta parcial para ambos

trimestres.

Enero - Marzo Abril - Junio

® Movimientos de personal autorizados ® Movimientos de personal solicitados

Fuente: Modulo de Matriz de Indicadores de Resultados 2016 al 30 de junio de 2016.
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Porcentaje de avance presupuestal de las Delegaciones Administrativas de

> Datos Generales:

las seis Salas Regionales

Coordinacion Financiera

Nivel: Componente

Definicion: Medir el avance presupuestal comprometido y devengado con
respecto del presupuesto modificado.

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Avance presupuestal del 100% en el presupuesto base de las
Salas Regionales.
Dimension: Economia Método de calculo: [(Presupuesto comprometido + Presupuesto
Devengado)/Presupuesto modificado]*100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
> Avances:

100%

49.70% 8.75% 58.45%
55.4% 10.2% 65.6%
55% 65% 65%
63.49% 72.43% 72.43%

Avance 1er Trim

Avance 2do Trim

0% 10%

Avance respecto al 1er Trim

20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90%  100%

m Ejercido ® Por ejercer

Fuente: Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016
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> Andlisis:

El indicador presentd un avance del 72.43%, el cual considera el avance presupuestal (devengado +
comprometido / modificado) de las Delegaciones Administrativas de seis Salas Regionales al cierre del primer

semestre del 2016.

A continuacién, se muestra el avance presupuestal por trimestre y por cada Delegacion Administrativa:

80.00% 79.04%
70.00% 74 '65i/°__69.77%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%

73.97% 78.11%
24

; 67.65%
63.26%

59.90%,

67.44%

0, /" ’/
C2H7e 6180%Y  6287%

SRCDMX SRGDL SRMTY SRTOL SRXAL SRESP
B Ene-Mar ©Abr-Jun

Fuente: Oficio nim. TEPJF-CF-JUPP-390-2016 del 26 de abril de 2016 y Oficio nim. TEPJF-CF-JUPP-629-2016 del 26 de julio de 2016.

Al cierre del segundo trimestre, Guadalajara fue la Sala Regional que ejerci6 mas presupuesto, con 79.04%,
seguida por la Sala Regional Xalapa, con el 78.11%, mientras que la Delegacién Administrativa de la Sala
Regional Monterrey fue quien ejercidé la menor cantidad de recursos con el 67.44% de su presupuesto

modificado.

Nota: Respecto del comportamiento del presupuesto de la Delegacion Administrativa de la Sala Regional
Ciudad de México, en el segundo trimestre disminuyd, debido a que al cierre del primer trimestre su
presupuesto modificado era menor que el modificado del cierre del segundo trimestre, lo anterior debido

a que se incrementd su presupuesto durante el segundo trimestre.

Por lo anterior, se concluye que, al cierre del primer semestre, el indicador tuvo un cumplimiento mayor a la
meta programada (65%), ya que se ha ejercido, en promedio, el 72.43% del presupuesto modificado para las

Delegaciones Administrativas de las seis Salas Regionales del TEPJF, quedando por ejercer un 27.47%.
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Oportunidad en la elaboracion de los dictamenes resolutivos financieros

»> Datos Generales:

Coordinacion Financiera

Nivel: Componente

Definiciéon: Mide en porcentaje de los dictamenes resolutivos elaborados
por la Coordinacién Financiera en un maximo de 48 hrs. habiles.

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Emitir el 100% de los dictdmenes resolutivos financieros en un

plazo de 48 horas habiles.

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Dictamenes resolutivos financieros emitidos en un
méximo de 48 hrs habiles/ Total de solicitudes de
dictdmenes resolutivos financieros recibidos)*100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

> Avances:

> Analisis:
> 12 Durante el primer semestre se emitieron 17 dictamenes
resolutivos, mismos que fueron atendidos en un
maximo de 48hrs, por lo tanto, el indicador reporta un
cumplimiento del 100%. La demanda de dictamenes
resolutivos fue mayor en el segundo trimestre que en el
Ene-Mar Abr-Jun . o . L
= Total de solicitudes de primero. Cabe sefialar que dichos dictamenes
dictamenes resolutivos 5 12 . Lo
financieros recibidos resolutivos son para los procedimientos de
m Dictamenes resolutivos . g ., L T Ty
financieros atendidos en 5 12 adjudicacion (licitaciones publicas, invitacion a cuando
un ma. De 48 hrs. Habiles

Fuente: Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 menos tres proveedores o contratistas y concursos

de junio de 2016.

publicos sumarios).
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Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios

Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica / Direccién General de Recursos Materiales

> Datos Generales:

Nivel: Componente

Definicion: Muestra el grado de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

Programa: Apoyo administrativo  Meta anual: Ejercer en el afio el 100% del presupuesto autorizado en  materia

de adquisiciones.

Dimension: Eficacia Método de calculo: ( Presupuesto ejercido en materia de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios / Presupuesto
programado en  materia  de  adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios ) * 100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

» Avances:

100%
48.711% 14.70% 63.41%
47.9% 14.10% 62.0%
48.50% 19.44% 67.94%
49.17% 24.52% 73.69%

48.50% 48.17%

19.44% 24.52%
. 0

Enero - Marzo Abril - Junio

® Meta parcial # Avance

Fuente: Médulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

> Analisis:

Conforme al medio de verificacion, se observé que al 30 de junio se ejercio 73.36% ($292,406,834.95) del

presupuesto modificado ($398,574,281.63) del PAE; sin embargo, es pertinente hacer notar que la suma del
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avance en los dos primeros trimestres no coincide con la cantidad expresada arriba debido a que en el primer

trimestre el monto de presupuesto era ligeramente menor al presupuesto modificado autorizado al final del

segundo trimestre.

Con respecto del cumplimiento de las metas parciales, en el primer trimestre el avance estuvo muy cerca de

alcanzar la meta establecida, mientras que en el segundo trimestre el indicador la superd, como se puede ver

en la gréfica.
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Incremento del porcentaje de adquisiciones por procesos de licitacion e
invitacion, respecto de las adjudicaciones directas por monto

Coordinacion de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica/Direccion General de Recursos Materiales

Nivel: Componente Definicion: Muestra el grado de incremento del porcentaje de los importes
totales de adquisiciones que son contratadas mediante
procedimientos de licitacidn e invitacion, respecto de aquellos
que son autorizados mediante el procedimiento de adjudicacion
directa por monto.

Programa: Apoyo administrativo | Meta anual: Lograr que cuando menos el 77% del monto total adjudicado en
los procedimientos de contratacidn de bienes, servicios,
arrendamientos y obra publica, se lleven a cabo mediante la
modalidad de licitacion publica o de invitacién a cuando menos
3 proveedores o contratistas.

Dimensién: Eficacia Método de calculo: ((Presupuesto adjudicado mediante procesos de
licitacion publica + Presupuesto adjudicado mediante
procesos de invitacion a cuando menos 3 proveedores
0 contratistas) / (Total del presupuesto adjudicado
mediante procesos de licitacion publica, invitaciéon a
cuando menos 3 proveedores o contratistas y
adjudicacion directa) * 100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Semestral

Ene-Jun
Meta anual 7%
Linea Base 2015 68.50%
Linea Base 2014 44.4%
Metas parciales 40%
Avance 77.18%

77.18%
40.00%

i Meta parcial = Avance

Fuente: Médulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.
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En el primer semestre se ejercio un total de $129,890,611.55 mediante el procedimiento de licitaciones

publicas. En el periodo no se adjudico presupuesto mediante el procedimiento de invitacion a tres proveedores

y el monto ejercido mediante adjudicaciones directas en el semestre ascendié a $38,398,744.63 con lo que se

superd la meta del indicador para este periodo.

En el siguiente cuadro se muestran los datos de las tres variables que componen la formula desglosados por

trimestre:
Tipo de adjudicacion Enero - Marzo Abril - Junio Total
Presupuesto adjudicado mediante procesos de adjudicacion $23.521.571.21 $14.877.173.42 $38.398.744.63
directa e T e
Presupuesto adjudicado mediante procesos de invitacion a 3 $0.00 $0.00 $0.00
proveedores o contratistas ' ' )
Presupuesto adjudicado mediante procesos de licitacion publica $110,985.915.09 $18.904,696.46 $129,890,611.55
nacional e e e
Total de Presupuesto adjudicado mediante procesos de
adjudicacion directa, invitacion a tres proveedores vy licitacion $134,507,486.30 $33,781,869.88 $168,289,356.18
publica nacional
Indicador: (A/B) * 100 77.18%

Fuente: Medio de verificacion proporcionado por la CASOP en el Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.
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Porcentaje de avance en la integracion de los expedientes inmobiliarios de
los predios propiedad del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion

Unidad de Control de Obras y Conservacion

» Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: Mide el porcentaje de avance en la integracion de los
expedientes Unicos del padrén inmobiliario del TEPJF.

Programa: Apoyo administrativo | Meta anual: Integrar el 100% de los expedientes Unicos del padrén
inmobiliario del TEPJF, que aun no estan concluidos.

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Expedientes Unicos integrados / Total de expedientes a

integrar)*100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
» Avances:

100%

10% 0% 10%
10% 10% 20%
20% 30% 50%
15% Sin dato 15%

30%

20%

Sin dato
A

Ene - Mar Abr - Jun
®mAvance ® Meta parcial

Fuente: Mddulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.
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La informacion proporcionada por la Unidad de Obras y Conservacion reporta que en el primer trimestre del
afo se iniciaron las gestiones necesarias para la actualizacion de los expedientes de los inmuebles patrimonio
del TEPJF ante el Instituto de Administracion y Bienes Nacionales. Actualmente el total de expedientes es de
nueve y el avance que se reporta para el primer trimestre es el avance acumulado de todos los expedientes a

integrar.

Durante el segundo trimestre del periodo la Unidad informa que continta con las gestiones para la actualizacion

de los expedientes, por lo que no se reporta avance para este periodo.
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Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Ejecucion de Obra

Nivel: Componente

Publica

Unidad de Control de Obras y Conservacion

Definicion: Mide el porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de
Ejecucion de Obra Publica.

Programa: Apoyo administrativo | Meta anual: Cumplir con el 100% del Programa Anual de Ejecucion de
Obra Publica.
Dimension: Eficacia Método de calculo: (Avance realizado por etapas / Avance programado por
etapas)*100
Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral
Ene-Mar | Abrdun | Acumulado
Meta anual 100%
Linea base 2015 15.0% 0.0% 15.0%
Linea base 2014 8.35% 0.0% 8.35%
Metas parciales 20% 35% 55%
Avance 0.0% 0.0% 0.0%

Aunque el avance se reporta en cero para los dos primeros trimestres del afio se ubico al indicador como uno

que cumplio con las metas parciales debido a que se reprogramé el comienzo del Proyecto 330 “Ampliacion del

Edificio Sede de la Sala Regional Guadalajara para el segundo semestre del afio y recién recibieron suficiencia

presupuestal para estar en disponibilidad de atender las posibles solicitudes de las Salas Regionales.

Respecto del proyecto prioritario 315 “Programa de compilacion documental y fomento sobre democracia,

derechos politicos-electorales, su tutela judicial efectiva; evolucidn constitucional y convencional, con motivo del

Centenario de la Constitucion de 19177, a cargo del Centro de Capacitacion Judicial Electoral y al ser la Unidad

de Control de Obras y Conservacion quien administra el contrato por medio del cual se estan llevando a cabo

los trabajos de obra, al 30 de junio se tiene un avance real del 32%.
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PROYECTO 330 “AMPLIACION DEL EDIFICIO SEDE DE LA SALA REGIONAL GUADALAJARA”
En septiembre de 2015, por instruccién del Comité de Adquisiciones del TEPJF, se avisdé a la empresa
contratista del incumplimiento de las clausulas | y Il del contrato N° SS/202-14, y en la Octava Sesion Ordinaria

del mismo Comité se declaro valida la rescision del contrato.

Respecto de este proyecto, la Unidad cuenta con la autorizacion de llevar a cabo las contrataciones en dos
etapas, mediante oficios N° TEPJF-UCOC/250, 251 y 252/2016, se solicité a la Coordinacién Financiera la
certificacion de suficiencia presupuestal para las etapas pertenecientes al proyecto en comento, tales como:
‘Ampliacion del Edificio Sede de la Sala Regional Guadalajara, Primera etapa”, “Servicios de Supervision y
control de obra de los trabajos de Ampliacion del Edificio Sede de la Sala Regional Guadalajara, Primera etapa”
y “Contratacién del DRO para la supervision y control de obra de los trabajos de Ampliacién y adecuacion de la

Sala Regional Guadalajara, Primera etapa”.

Una vez que se fue otorgada la certificacion de suficiencia presupuestal mediante oficio N® TEPJF-CF-JUPP-
418/2016 por un monto de $24'943,863.00, se iniciaron los procedimientos de contratacion para la supervision
técnica externa mediante Licitacion Publica Nacional N® TEPJF/LPN/009/2016, con un periodo de ejecucion de
180 dias naturales; sin embargo, el procedimiento fue declarado desierto y actualmente se encuentra en curso

el proceso de contratacion mediante invitacion a cuando menos tres contratistas.

Asimismo, comenz el proceso de contratacion mediante Licitacion Publica Nacional N® TEPJF/LPN/011/2016
para los trabajos de obra de la Primera etapa a realizarse durante el presente ejercicio fiscal, el 01 de julio de
2016 se tiene como fecha programada para la emision del fallo, con un plazo de ejecucion de 145 dias

naturales.

En cuanto a la contratacion del Director Responsable de Obra, ésta se llevara a cabo durante el mes de julio de

2016, a través del procedimiento de Adjudicacion Directa.
PROYECTO 331 “TRABAJOS DE CONSERVACION EN INMUEBLES DEL TEPJF”

Con fecha del 25 de mayo, y mediante oficio TEPJF-CF-JUPP-458/2016 fue otorgada la certificacion de
suficiencia presupuestal con la finalidad de obtener los recursos financieros para dar inicio a los procedimientos

de contratacion y asi atender las necesidades de las distintas Salas del Tribunal Electoral.
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Porcentaje de cumplimiento del Programa para la actualizacion de la Licencia
Ambiental Unica del Distrito Federal y renovacion del Certificado de Calidad
Ambiental

Direccion General de Mantenimiento y Servicios Generales

» Datos Generales:

Nivel: Componente Definicion: ~ Cumplimiento de los estudios y actividades en materia ambiental
de acuerdo a la normativa aplicable para gestionar la
actualizacion de la Licencia Ambiental Unica del Distrito Federal,
asi como la renovacion del Certificado de Calidad Ambiental.

Programa: Apoyo administrativo Meta anual: Cumplimiento al 100% del programa de actividades para la
renovacion del certificado de calidad ambiental.

Dimension: Eficacia Método de calculo: (Actividades realizadas / Actividades programadas)*100

Tipo:  Gestion Frecuencia: Trimestral

> Avances:

| |
Abr-Jun
1
Ene-Mar ’
Ene-Mar Abr-Jun
i Actividades programadas 1
® Actividades realizadas 1 5

Fuente: Modulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.
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Con el propésito de actualizar la Licencia Unica Ambiental de la Ciudad de México 'y renovar el certificado de calidad ambiental del TEPJF, se

informa se han ejecutado el 100% de las actividades programadas (6), cumpliendo con la meta establecida al cierre del primer semestre del

2016.

A continuacion, se muestra el seguimiento al programa de
Ciudad de México del TEPJF:

actividades a realizar para la renovacion de la Licencia Unica Ambiental de la

ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
Evaluacion de ruido perimetral Programado
en el edificio sede Realizado
Evaluacion de emisiones a la Programado
atmosfera Realizado
Analisis de bpc's en los Programado
transformadores de las
subestaciones eléctricas de
los inmuebles pertenecientes a
la Sala Superior del TEPJF
Medicion de resistencia
ohmica a los sistemas de tierra Programado
fisica de los inmuebles
pertenecientes a la Sala Realizado
Superior del TEPJF
Analisis de descargas de Programado
aguas residuales en la Sala
Superior Realizado
Servicio de unidad verificadora Programado
para certificar el
aprovechamiento de las
instalaciones de gas
Recoleccion de residuos Contrato | Contrato Contrato Contrato Contrato | Contrato Contrato Contrato Contrato Contrato Contrato Contrato
peligrosos® Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente Vigente

¥ Instrumento de politica ambiental por el que se concentran diversas obligaciones ambientales de los responsables de fuentes fijas que estan sujetos a las disposiciones de la Ley Ambiental de
Proteccion a la Tierra en el Distrito Federal.
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ACTIVIDAD

JUL AGO SEP OoCT NOV DIC

No No
requerido | requerido

No No
requerido | requerido

Actividades para la renovacion
del certificado de calidad
ambiental

Fuente: Médulo para Integracion y Seguimiento de Indicadores MIR al 30 de junio de 2016.

*Nota. Es importante mencionar que respecto a la actividad “recoleccion de residuos peligrosos” la DGMSG informa que se trata de un

contrato activo para todo el afio, sin embargo, no en todos los meses se requiere la recoleccion, ya que se depende de la existencia de
residuos peligrosos.
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