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De conformidad con la Base VIGÉSIMA CUARTA de la Convocatoria 2022 para conformar una 

lista de personas habilitadas en el sistema de carrera judicial del Tribunal Electoral del Poder 

Judicial de la Federación, se publica la lista por orden alfabético que informa las fechas y los 

horarios en que se aplicarán las entrevistas adicionales (en línea) a las personas aspirantes 

que obtuvieron una calificación mínima aprobatoria de ochenta puntos sobre cien. 

 

Las entrevistas se llevarán a cabo del 28 al 30 de junio (en días hábiles), y se desahogarán en 

línea mediante la aplicación Google Meet. 

 

Para el desarrollo de la entrevista se hace de su conocimiento que deberá contar con los 

siguientes requerimientos técnicos:  

• Conexión estable de internet.  

• Navegador Google Chrome.  

• De preferencia computadora, aunque puede ser dispositivo móvil.  

• Cámara web y micrófono, probados antes de la conexión. 

 

Para la aplicación de las entrevistas las personas aspirantes deberán conectarse con 5 

minutos de anticipación e identificarse con documento oficial, ante las personas a cargo 

de su entrevista. Se informa que todas las entrevistas serán grabadas. 

 

Se destaca que la entrevista no será determinante para la habilitación en el sistema de 

carrera judicial del Tribunal Electoral, sino un elemento adicional para la evaluación de 

habilidades y aptitudes de las aspirantes1. 

 

Adicionalmente, se les recuerda que conforme a los lineamientos generales de la entrevista2: 

• La duración por entrevista será de hasta un máximo de quince minutos, y 

• Tratándose de aspirantes a las categorías de Secretariado de Estudio y Cuenta de Sala 

Superior, Secretariado de Acuerdos y de Estudio y Cuenta de Sala Regional, la persona 

aspirante expondrá el sentido de la parte considerativa del proyecto de sentencia que 

haya resuelto en el examen práctico. Para las personas que hayan presentado examen para 

Actuaría del Poder Judicial de la Federación, su exposición versará sobre las actuaciones 

que hayan presentado. Posterior a la exposición de cada aspirante, los entrevistadores 

podrán formular preguntas y réplicas. 

 
1 Con fundamento en el artículo 29, último párrafo del Acuerdo General para el ingreso, promoción y desarrollo de la 

carrera judicial con paridad de género, en el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación. 
2 Contenidos en la Base VIGÉSIMA TERCERA de la Convocatoria 2022. 
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Los exámenes prácticos desarrollados por las personas aspirantes se encuentran disponibles 

para consultar y descargar, a través del campus virtual de la Escuela Judicial Electoral (EJE), 

desde el 27 de junio en la siguiente dirección electrónica: 

http://campusvirtual.te.gob.mx/examenes/ 

Para ello, deberá ingresar el usuario y contraseña que recibió mediante el correo electrónico al 

efectuar su registro en línea conforme a la Convocatoria 2022. 

 

ATENCIÓN: Favor de verificar que su nombre aparezca correctamente escrito, de lo 

contrario se solicita su colaboración a fin de notificar los cambios conducentes al correo 

carrera.judicial@te.gob.mx. 

 

A T E N T A M E N T E 

 

LA DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN INTERNA Y CARRERA JUDICIAL 
ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL 

 
 
 
 
 
 

Ciudad de México, a 27 de junio de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://campusvirtual.te.gob.mx/examenes/
mailto:carrera.judicial@te.gob.mx
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NÚMERO NOMBRE CATEGORÍA FECHA3 HORA 

1.  
PÉREZ VILLEGAS SONIA 
AURORA 

Actuaría4 
29 de 

junio 

10:00 

hrs. 

 

 

Ciudad de México, a 27 de junio de 2022 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
GDRG/RHR 
ALGT 

 
3 Todas las fechas corresponden a 2022. 
4 Se entiende: “Actuaría del Poder Judicial de la Federación”. 
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