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n el marco de una nueva configuracién politica nacional, 2019 ha sido

un afio de grandes desafios para el Tribunal Electoral del Poder Judicial

de la Federacion (TEPIF). Los retos, tanto internos como externos, han
puesto a prueba su fortaleza institucional y su capacidad de respuesta a las
demandas de justicia electoral de la ciudadania.

Este organo jurisdiccional ha actuado con firmeza y determinacion para ga-
rantizar el respeto de la Constitucién y la vigencia del Estado de derecho. En
todo momento y frente a cualquier circunstancia, ha ejercido sus atribucio-
nes para consolidarse como un tribunal garante, incluyente, abierto, profe-
sional y responsable.

Para las magistradas y los magistrados del Tribunal, lo mismo que para la in-
mensa mayoria de sus servidoras y servidores publicos, la justicia electoral
es una decisién y un compromiso de vida. Sentencia tras sentencia, el TEPJF
ha honrado su caracter de 6rgano garante al proteger de manera efectiva y
maximizar los derechos politico-electorales de la ciudadania, asi como al de-
fender el régimen democréatico de convivencia y legitimacién del poder.

Como lo acreditan los comicios de 2018, el Tribunal Electoral se ha consolida-
do como pilar central de las elecciones libres, periddicas, justas y auténticas;
salvaguarda de la pluralidad ideolégica de la sociedad mexicana, y el mayor
garante de la solucion pacifica de los conflictos por el acceso al poder publico.

En el periodo que se informa —y como ha sido una constante desde la crea-
cion de este 6rgano jurisdiccional, hace ya 23 afos—, nuestras resoluciones
tuvieron un impacto trascendente en los sistemas electoral, de partidos y
de gobierno.
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Asi, fijamos criterios que aseguran la inte-
gracién paritaria de los 6rganos directivos de
los partidos politicos y maximizan el dere-
cho de las mujeres para acceder a los cargos
de representacion popular, en sintonfa con la
reciente reforma constitucional que contem-
pla la paridad en todo.

También establecimos estandares de investi-
gacion en casos de acoso laboral y violencia
politica en razén de género, a fin de que las
autoridades puedan contar con protocolos de
actuacion efectivos.

Ademas, definimos pautas que salvaguardan
la autonomia e independencia de las autorida-
des electorales locales —en sus funciones tan-
to jurisdiccionales como administrativas—.

Asimismo, determinamos criterios que inhiben
la difusion de comunicados de prensa guber-
namentales con la imagen de candidatas o
candidatos durante las campafas, para evi-
tar que influyan en la equidad de la contienda
electoral, entre otros muchos aspectos.

Convencidos de que el cumplimiento de la
norma fundamental también transforma rea-
lidades y cambia vidas, impulsamos nuevas
visiones e interpretaciones juridicas para
construir una sociedad mas justa e igualita-
ria. El objetivo es hacer de nuestra ley supre-
ma una fuente juridica efectiva, una norma
viviente, que acerque la realidad cotidiana
de la poblaciéon mas vulnerable a la realidad
constitucional.

Las juezas y los jueces tenemos el deber ético
y la obligacion moral de ser facilitadores del
cambio social, para evitar que los derechos de
la ciudadania queden en letra muerta o sean
una mera declaracion de buenas intenciones.

Enlos albores de la tercera década del siglo xxi,

ser un tribunal incluyente significa tutelar a los
grupos desprotegidos y discriminados, refor-
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zar la defensa de los pueblos indigenas y pro-
teger los derechos de las mujeres; de las nifas,
los ninos y las y los adolescentes; de las personas
con discapacidad, y, desde luego, de los grupos
lésbico, gay, bisexual, transexual, transgénero,
travesti, intersexual, queer y mas (LGBTTTIQ+).

Como parte de este compromiso, desarrolla-
mos el principio de paridad de género, lo cual
contribuy6 a maximizar el derecho de las mu-
jeres para acceder a los cargos publicos, y, en
el mismo aspecto, reconocimos la multicultu-
ralidad de nuestra sociedad, lo que se tradujo
en una mayor representacion indigena en los
ayuntamientos y congresos.

Asimismo, garantizamos el interés superior de
la ninez y la adolescencia, al proteger sus de-
rechos en el ambito de la propaganda elec-
toral; impulsamos una mayor inclusion social
de las personas con discapacidad, al estable-
cer criterios para una efectiva comunicacion
e interaccién en las campafas electorales, y
combatimos la discriminacion de los grupos
LGBTTTIQ+, al facilitar su autoadscripcion a un
género en los procesos partidistas de selec-
cion de candidaturas.

Porgue somos una institucion abierta al es-
crutinio de la sociedad, adoptamos el mode-
lo de tribunal abierto para estar mas cerca
de la gente y comunicarle mejor lo que hace-
mos. La transparencia, apertura y participa-
cion ciudadana conforman la hoja de ruta del
TEPJF para construir nuevos puentes de comu-
nicacion, de entendimiento vy, sobre todo, de
confianza con las mexicanas y los mexicanos.
Ello es clave para robustecer la credibilidad y
legitimidad en lo social.

Con esta conviccion, fortalecimos las politicas
de datos abiertos, acceso a la informacion pu-
blica, difusion y publicaciones. Abrimos puer-
tasy ventanas para que la ciudadanfa conozca
lo que hacemos, evalle nuestro desempefio,
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exprese sus ideas y, en la medida de lo posi-
ble, se beneficie de nuestra experiencia.

Mencion especial merecen nuestros exitosos
esquemas de vinculacion, tanto nacional co-
mo internacional. En el ambito nacional, for-
talecimos el dialogo con las legisladoras y los
legisladores; las autoridades electorales y de
gobierno; las universidades y organizaciones
de la sociedad civil; lo mismo que con las ni-
fias, los nifios, las y los jovenes y las mujeres,
entre otros grupos.

En la esfera internacional, tenemos convenios
con instituciones publicas, sociales y privadas
de 61 paises. En estos instrumentos no solo
participan organizaciones internacionales, sino
también autoridades nacionales y mundiales,
6rganos constitucionales y especializados, lo
mismo que representantes de la sociedad civil,
la academia y el sector estudiantil.

El Tribunal Electoral cuenta con un amplio re-
conocimiento en el concierto de las naciones,
por el papel proactivo que ha desempefiado en
diversos foros y ante los organismos compro-
metidos con el fortalecimiento de la demo-
cracia a escala nacional, regional y global.

Para la institucion, como 6rgano especializado,
es fundamental la formacién y capacitacion
permanente de su personal y de la comunidad
interesada en la justicia electoral. La educa-
cién nos aporta una base sélida para pensar, es-
cribir y argumentar respecto de los problemas
constitucionales-electorales desde distintas 6p-
ticas, lo cual es clave para fortalecer la demo-
cracia y el Estado de derecho en beneficio de
la sociedad mexicana.

Con el fin de consolidarnos como un tribu-
nal profesional, nos mantenemos como el
principal capacitador y formador de cuadros
especializados en justicia electoral. Con es-
te proposito, ampliamos las capacidades de
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la Escuela Judicial Electoral, la cual imparte
programas de maestria y doctorado con una
sélida orientacién profesional, y ofrecemos cur-
sos en linea a los cuales puede acceder la ciu-
dadania.

Enelambitoinstitucional, robustecimoselpro-
grama de capacitacién y profesionalizacion
del personal. Ademas, por primera vez, alcan-
zamos la paridad de género en la incorpora-
cion de servidoras y servidores publicos al
Sistema de Carrera Judicial.

Quienesintegramos este 6rganojurisdiccional
tenemos la obligacién de cumplir nuestrasres-
ponsabilidades con excelencia y profesiona-
lismo, objetividad e imparcialidad, autonomia
e independencia, honradez y eficiencia, trans-
parencia y rendicion de cuentas.

Por eso, dimos la mas alta prioridad a la mo-
dernizacién administrativa y a la homologa-
cion de criterios con la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién y el Consejo de la Judica-
tura Federal para asegurar el manejo respon-
sable, mesurado, racional y eficiente de los
recursos federales.

Como tribunal responsable, instituimos las
mejores practicas en materia de fiscalizacién,
vigilancia y control. El objetivo es utilizar de
mejor manera los recursos disponibles, ha-
ciendo mas con menos.

Para continuar consolidando a este drgano
jurisdiccional como un tribunal garante, inclu-
yente, abierto, profesional y responsable, se-
guiremos actuando conforme a los 8 ejes de
trabajo establecidos por la actual Presidencia
del Tribunal Electoral y los objetivos del Plan
Estratégico Institucional 2017-2020.

Felipe Alfredo Fuentes Barrera
Magistrado Presidente del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién
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ajusticia electoral, por medio del sistema integral de medios de impug-
nacién, funciona como garantia jurisdiccional del régimen democratico
mexicano.

Por ello, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM)
encomienda al Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPIF)
garantizar la constitucionalidad, la convencionalidad y la legalidad de los
actos y las resoluciones relacionados con las elecciones y el ejercicio de los de-
rechos politico-electorales, a fin de que los conflictos en este &mbito se resuel-
van de manera racional, juridica, pacifica y estable.

El TEPIF es uno de los pilares de la gobernabilidad democratica del pals, por-
que genera previsibilidad y conflanza mediante sus decisiones judiciales y
asegura el adecuado acceso al poder publico.

Ademas de proteger los derechos politico-electorales de la ciudadania, en
el Tribunal Electoral salvaguardamos el pluralismo ideolégico y politico de la
sociedad y consolidamos el desarrollo de la cultura de la legalidad.

En el TEPJF conocemos y resolvemaos controversias que emergen de las elec-
ciones federales y locales; de acuerdo con los calendarios respectivos, el nu-
mero de asuntos que se nos presentan varia aflo con afio.

Durante el periodo que se informa, conocimos de los procesos electorales ordi-
narios celebrados en Aguascalientes, Baja California, Durango, Puebla, Quinta-
na Roo y Tamaulipas; de los procesos comiciales extraordinarios desarrollados
en Chiapas, Nuevo Ledn y Oaxaca, asi como de los actos de preparacion para
las elecciones ordinarias del proximo afo en Coahuila e Hidalgo.
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CALENDARIO ELECTORAL

2018-2019

163

TOTAL DE CARGOS

BAJA CALIFORNIA
INICIO DEL PROCESO0: DE SEPTIEMBRE DE 2018
© 1 GUBERNATURA

® 17 DIPUTACIONES MR

© 8 DIPUTACIONES &P

® 5 AYUNTAMIENTOS

DURANGO ’

INICIO DEL PROCESO: 1 DE NOVIEMBRE DE 2018 o

© 39 AYUNTAMIENTOS

AGUASCALIENTES b~

INICIO DEL PROCESO: 7 AL 13 DE OCTUBRE DE 2018 4

© 11 AYUNTAMIENTOS

OAXACA
ELECCION EXTRAORDINARIA-
INICIO DEL PROCESO: 4 DE OCTUBRE DE 2018

©® 4 AYUNTAMIENTOS

NUEVO LEON
ELECCION EXTRAORDINARIA
INIIO DEL PROCESO: 1 DE NOVIEMBRE DE 2018

TAMAULIPAS

INICIO DEL PROCESO: 9 DE SEPTIEMBRE DE 2018

© 22 DIPUTACIONES MR
© 14 DIPUTACIONES RP

©® 1 AYUNTAMIENTO

PUEBLA

INICIO DEL PROCESO: 6 DE FEBRERO DE 2019

© 1 GUBERNATURA
© 5 AYUNTAMIENTOS

CHIAPAS
ELECCION EXTRAORDINARIA
INICIO DL PROCES0: 8 DE OCTUBRE DE 2018

© 10 AYUNTAMIENTOS

———
\

™. QUINTANA ROO

_ INICIO DEL PROCESO: 6 AL 12 DE ENERO DE 2019

© 15 DIPUTACIONES MR
© 10 DIPUTACIONES RrpP

Actos de preparacion para las elecciones de

2019-2020 en Coahuila e Hidalgo

Nota: MR, mayoria relativa, y R, representacion proporcional.

Fuente: Secretaria General de Acuerdos, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Asimismo, en el Tribunal resolvimos diversos
asuntos relacionados con:

1) Procesos para la eleccion de las autorida-
des auxiliares.

2) Vida interna de los partidos politicos (por
ejemplo, la afiliacion o la eleccion de las di-
rigencias).

3) Acceso y ejercicio del cargo.

4) Registro de los partidos locales.

5) Financiamiento y fiscalizacion.

6) Integracion de los 6rganos electorales, en-
tre otros.

En este sentido, como ocurridé con los infor-
mes rendidos en los periodos 2000-2001,
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2006-2007 y 2012-2013, el presente informe
abarco un lapso posterior a la celebracion de
los comicios federales (incluida la eleccién pre-
sidencial) y de los locales concurrentes, y su-
perd en nUmero de asuntos a tales periodos.

Asuntos recibidos

En el presente capitulo damos cuenta de los
asuntos jurisdiccionales recibidos por las salas
del TEPIJF en el periodo comprendido del 1 de
noviembre de 2018 al 31 de octubre de 2019.

Recibimos un total de 7,857 asuntos jurisdic-
cionales.
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Grafica 1. Total de asuntos recibidos.
Periodos comparables por su naturaleza electoral
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Fuente: Secretaria General de Acuerdos, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién, 31 de octubre de 20109.

Con relacién al periodo 2012-2013, recibimos
26 % mas, y 164 % mas que en 2006-2007.

Sinduda, este incremento es reflejo de circuns-
tancias especificas relacionadas entre si: por
una parte, la confianza que la ciudadania y el
resto de las actoras y los actores politicos tie-
nen en la autonomia e imparcialidad del TepJF
para dirimir los conflictos politico-electorales
con apego a los principios de constitucionali-
dad y legalidad; por la otra, esta confianza se
vio robustecida por el éxito con el cual afron-
tamos las impugnaciones del proceso elec-
toral 2017-2018, que permiti¢ la renovacion
pacifica de mas de 18,000 cargos de elec-
cion popular, federales y locales, incluyendo
la presidencia de la republica.

Dicha eleccion fue calificada como exitosa
en el informe elaborado por los observadores
electorales de la Organizacion de los Estados
Americanos (OEA).

Cuando existe confianza en las instituciones,
la ciudadania acude a ellas para que resuelvan,
de modo imparcial y con apego a derecho, los
conflictos que le aquejan. Este es el caso del
Tribunal Electoral.

Asuntos recibidos por sala

Durante dicho periodo, la Sala Superior recibid
3,292 medios de impugnacion y las salas re-
gionales, un total de 4,565 asuntos.
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Grafica 2. Asuntos recibidos por sala del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, 2018-2019
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Fuente: Secretaria General de Acuerdos, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial

de la Federacién, 31 de octubre de 2019.

Asuntos resueltos

Resolvimos un total de 7,970 asuntos, de los
cuales 7,544 corresponden a asuntos recibi-
dos en el mismo periodo y 426, a periodos an-
teriores.

Tiempo de resoluciéon

Por lo que se refiere a los asuntos recibi-
dos y resueltos en el periodo que abarca es-
te informe, el tiempo promedio de tramite y
sentencia fue de 9.1 dias, lo que revela el ca-
racter expedito de la justicia que impartimos
en el TEPIF.

Esta rapida resolucion esté ligada a la propia
naturaleza electoral de los asuntos y a los

20

plazos establecidos por las autoridades admi-
nistrativas electorales, a fin de cumplir con las
diversas etapas del proceso.

Asuntos resueltos
por medio de impugnacién

La Ley General del Sistema de Medios de Im-
pugnacion en Materia Electoral contempla un
catalogo de juicios y recursos que permite a
la ciudadania acceder a la defensa de sus de-
rechos politico-electorales.

En el Tribunal Electoral tenemos como uno de
nuestros principales compromisos impartir
justicia con sentido ciudadano. Cada vez son
mas las mexicanas y los mexicanos que acu-
den a nosotros para la protecciéon y defensa
de sus derechos politico-electorales.
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Esta afirmacion puede corroborarse con el da-
to de que, de todos los medios impugnativos
disponibles, el que mas se promueve ante es-
te 6rgano jurisdiccional es el juicio para la pro-
teccién de los derechos politico-electorales
del ciudadano (Jpo).

En efecto, del total de los asuntos resueltos,
60 % corresponde al 1bc; 10 %, a recursos de
reconsideracion; 8 %, a juicios electorales, y
22 %, a los demas medios de impugnacion.

Durante el periodo que se informa, resolvimos
4,789 1DC, promovidos por quienes conside-
raron que se violaron sus derechos de:

1) Votary ser votado en las elecciones popu-
lares.

2) Asociarse individual y libremente para for-
mar parte —de manera pacifica— de los
asuntos politicos.

3) Afiliarse libre e individualmente a los parti-
dos politicos y ejercer todos los derechos
que otorga la normativa partidaria.

4) Formar parte de una autoridad electoral,
ya sea administrativa o jurisdiccional.

5) Iniciar leyes, o bien participar en procesos
de democracia participativa, como las con-
sultas populares, los plebiscitos y el refe-
réndum.

Que la ciudadania acuda a este medio de im-
pugnacion ejemplifica la confianza cada vez
mayor en la justicia electoral.

En paralelo, cabe mencionar que, de todos es-
tos JDC resueltos, las materias acerca de las
que versan son principalmente 3: vida inter-
na de los partidos politicos (71 %), resultados
electorales (6 %) y registro de coaliciones,
candidatos o partidos (5 %).

2018-2019

El porcentaje méas elevado de Jbc resueltos
por el TEPJF atiende a controversias relaciona-
das con la vida interna de los partidos politi-
cos, lo que nos hace observar 2 indicadores
satisfactorios para laimparticion de la justicia
electoral: el primero refleja la confianza que
los militantes de partidos politicos tienen en
el Tribunal, y el segundo permite reconocer
en el TEPJF a una institucion que da certeza en
los procesos de democratizacion de la vida in-
terna de los partidos politicos.

Asuntos resueltos por sala

La pronta atencién de los asuntos tiene como
base la division de las competencias a cargo
de las distintas salas del TEPIF.

La Sala Superior se aboca, esencialmente, a
los asuntos relacionados con las gubernaturas
y la eleccion a la presidencia de la repUblica.

Por su parte, las salas regionales tienen a su
cargo la atencion de los juicios en los que se re-
claman, entre otras cuestiones, las resoluciones
de las autoridades que organizan o califican las
elecciones o resuelven las impugnaciones re-
lativas a los procesos electorales de las enti-
dades federativas que violen la cPEUM y hayan
influido en el resultado de los comicios de dipu-
tados locales, asi como de los ayuntamientos y
de los titulares de las alcaldias.

Esa proximidad y sus competencias se tra-
ducen en que 41 % de los asuntos fueron re-
sueltos por la Sala Superior, mientras que el
restante 59 %, por las salas regionales, inclui-
da la Especializada.
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Grafica 3. Asuntos resueltos por sala del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, 2018-2019
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de la Federacion, 31 de octubre de 2019.

Asuntos resueltos segun el sentido

Las resoluciones del TepF son reflejo de la in-
dependencia, la imparcialidad y la especia-
lizacién profesional de las magistradas y los
magistrados que integran el Pleno respectivo
como organo colegiado, pero mantienen au-
tonomfa de criterios.

En el Tribunal Electoral, la diversidad de crite-
rios juridicos nos enriquece y asegura la co-
rrecta imparticion de justicia.

El derecho a disentir y la libertad de coincidir
son 2 atributos que coadyuvan a asegurar el

ejercicio efectivo de los derechos ciudadanos.

En este contexto, las divergencias de criterio
han sido respetadas y ponderadas por las ma-
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gistradas y los magistrados, quienes procura-
mos mantener, invariablemente, un equilibrio
entre la colegialidad y el disenso.

Cabe resaltar que de los 7,970 asuntos re-
sueltos, 94 % fue aprobado por unanimidad.

Notificaciones

La comunicacién procesal con las partes, con
motivo de los juicios que llevamaos en el TEPJF,
no es un tema menor. Tenemos la obligacion
de hacer de su conocimiento, de inmedia-
to, todas las determinaciones que emitimos,
pues, con ello, garantizamos el principio de
seguridad juridica.

En este periodo, practicamos un total de
58,782 notificaciones (electronicas, persona-
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les, por correo, mensajeria especializada, es-
trados y por oficio).

De esa manera, como Tribunal constitucional,
aseguramos que todas las partes que acu-
den ante nosotros tengan garantizado uno de
los elementos que integran el derecho funda-
mental al debido proceso: la notificacion de
las resoluciones que se dictan.

Imparcialidad
ante actores politicos

Durante sus 23 afios de existencia, el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion ha
sido imparcial, como lo ordena la Constitucion.

Prueba de ello es que, en sus sentencias, ha
dado la razén por igual a las diversas fuerzas
politicas sin importar quiénes fueron parte en
cada uno de los juicios, Unicamente, toman-
do en cuenta los argumentos de derecho y las
pruebas ofrecidas en cada caso.

Esta imparcialidad se hace posible gracias a
la autonomia e independencia con las que se
dot6 al TePJF desde su creacion a nivel cons-
titucional, con lo cual se garantiza que la ac-
tuacion judicial se lleve a cabo desde un plano
libre de presiones, ya sean politicas, sociales o
de cualqguier otra indole.

Cumplimiento
de las sentencias

La legitimidad es el fundamento de la autori-
dad de los tribunales constitucionales y esta
solo cobra vigencia plena cuando se cumplen
sus sentencias, como una vertiente del princi-
pio de completitud que prevé la Constitucion.

2018-2019

Todas las resoluciones del TepJF son definiti-
vas e inatacables; sin embargo, es posible que
alguno de los obligados no haya cumplido en
tiempo con lo ordenado. En dichos casos se
puede tramitar un incidente de incumplimien-
to de sentencia.

En el periodo que se informa solo se promovie-
ron 225 incidentes de incumplimiento de sen-
tencia, de los cuales 60 se estimaron fundados
o parcialmente fundados, en cuyo caso se emi-
ti6 una nueva resolucién para garantizar su cum-
plimiento; 136 se declararon infundados, y 29
se encuentran en instruccion. Ello demuestra
que del total de sentencias emitidas 96.71 % se
cumplen en tiempo y forma.

Sentencias relevantes

Por lo que serefiere a las sentencias emitidas por
el TEPJF, los criterios aprobados han tenido un
impacto trascendente en los sistemas elec-
toral, de partidos y de gobierno.

Especificamente:

1) Contribuimos a que los derechos de quie-
nes militan en los partidos sean respetados
y puedan defenderse de malas practicas
posibles.

2) Tutelamos el ejercicio de los derechos po-
liticos de grupos en situacion de vulnera-
bilidad, como los pueblos y comunidades
indigenas, las personas con discapacidad
y los miembros de los grupos Iésbico, gay,
bisexual, transexual, transgénero, travesti,
intersexual, gueer y mas (LGBTTTIQ+).

3) Defendimos elinterés superior de las nifias,
los nifios y las y los adolescentes.

De esta manera, nuestro compromiso con es-

tos sectores de la poblacién se ha materializa-
do mediante diversos criterios.

23



INFORME DE LABORES

2018-2019

Por medio de nuestras sentencias, también
reforzamos el caracter multiétnico y pluricul-
tural de México, contribuyendo a disminuir los
conflictos y a fortalecer lainclusion, participa-
cion y representacion de una quinta parte de
la comunidad indigena y de los 62 pueblos ori-
ginarios que la integran.

Sala Superior

Derecho al voto activo

La Constitucion, como un documento que in-
tegra reglas, derechos, valores y principios,
reconoce a favor de todas las ciudadanas y
los ciudadanos el derecho a elegir a sus repre-
sentantes para el legitimo ejercicio del poder.
A ello se le conoce como derecho al voto en
su vertiente activa.

El ejercicio de esa prerrogativa, que se en-
cuentra reconocida en la norma fundamental,
gener6 que este Tribunal tuviera que decidir si
las personas privadas de su libertad, sin que
exista sentencia condenatoria firme, podian
votar.

Mediante la sentencia emitida se reconocio el
derecho al voto activo de las personas que se
encuentran en prisién preventiva, como una
forma de evitar su desincorporacion y aleja-
miento de pertenencia a la comunidad (SUP-
-JDC-352/2018 y acumulados).

Procesos electorales

Los procesos electorales son un suceso impor-
tante en la vida democratica de México, porque
gracias a ese tipo de contiendas la ciudada-
nia tiene la posibilidad de conocer mejor las
propuestas de todos los actores politicos pa-
ra una toma de decision libre e informada.
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Sin embargo, la forma en que cada uno de
los partidos, candidatas o candidatos expo-
ne su plataforma politica debe observar, in-
variablemente, ciertos limites a la libertad de
expresién, con la finalidad de salvaguardar el
derecho de otras actoras y actores.

Asi, como Tribunal, decidimos que en las elec-
ciones se debe respetar en todo momento
el principio constitucional de equidad en la
contienda.

Por esa razén, consideramos que la difusién
de promocionales mediante los cuales se ha-
ga alusion a candidatas y candidatos que
padecen alguna enfermedad genera la cons-
truccién de estereotipos que no reflejan la
existencia de incapacidad o impedimento
para ejercer plenamente un cargo de elec-
cion popular (SUP-REP-80/2019).

Por otro lado, derivado del proceso electoral
federal 2017-2018, resolvimos un asunto, en el
cual uno de los partidos politicos denunci6 a
una institucién gubernamental porque, me-
diante su pagina de internet, redes sociales
y plataformas digitales, difundi6 diversos co-
municados de prensa y un video, en los que
hizo alusion a un candidato a la presidencia
de la republica.

Con base en el contexto del caso, en el Tri-
bunal determinamos que las autoridades del
Estado estan obligadas a respetar los limi-
tes de las facultades que les fueron confe-
ridas vy, por lo mismo, deben abstenerse de
realizar actos relacionados con el proceso
electoral para no generar confusiéon e inter-
ferir en la toma de decisiones de la ciudadania
(SUP-REP-90/2018 y acumulado).

Nuestras elecciones se encuentran respalda-
das por un principio constitucional: los actos
publicamente celebrados gozan de una pre-
suncion de validez.
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En atencidn a ese principio, todas las causas
que se hagan valer por las actoras y los ac-
tores politicos para que se pueda obtener la
nulidad de una eleccion deben demostrarse
plenamente.

Con esos parametros, en el Tribunal dejamos
sin efectos la nulidad de la eleccién munici-
pal de Tepeojuma, Puebla, que en su momen-
to decretd una sala regional.

Lo anterior, porque las irregularidades consis-
tentes en violacién a principios constitucio-
nales, coaccion o presion a las electoras y los
electores, asi como violacion al principio de lai-
cidad, solo se verificaron en eventos aislados
no graves ni generalizados o determinantes.

Por ello, concluimos que debia prevalecer la
voluntad expresada en las urnas al no haberse
afectado la libertad, validez ni autenticidad del
sufragio (SUP-JRC-30/2019 y acumulados).

Constitucion de partidos politicos

Otro de los derechos que reconoce la carta
fundamental a toda la ciudadania es el de for-
mar partidos politicos. Para ese proposito, la
normativa en materia electoral establece cua-
les son los requisitos que se deben cumplir.

Uno de esos supuestos a cumplir es que el
partido politico que busque registrarse cuen-
te con una identidad propia y diversa a la de
los otros partidos e, incluso, a la de otras per-
sonas juridicas, lo cual debe tomar en cuenta
la autoridad administrativa antes de autorizar
su registro.

Al resolver un juicio de la ciudadania, en el Tri-
bunal establecimos que el Instituto Nacional
Electoral (INE) tiene atribuciones para ana-
lizar la posible existencia de similitudes en
grado de confusion entre los nombres de la
organizacion que se pretende registrar como
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partido politico y el de alguna otra asociacion
o persona moral.

Por ello, determinamos en la sentencia que di-
cha autoridad debe identificar las diferencias
y similitudes que existan para evitar la afec-
tacion de los entes involucrados y de la per-
cepcién ciudadana.

Incluso sostuvimos que la autoridad res-
ponsable puede ordenar la modificacion en
la denominacion de la organizacion (SUP-
-JDC-79/2019).

En cuanto al tema, en la Sala Superior conoci-
mos de un asunto en el que un partido cues-
tiono la decision de una sala regional de este
Tribunal, en la cual inaplicé, en el caso concre-
to, un articulo de la Ley General de Partidos
Politicos, precepto que establece que la soli-
citud para conformar un partido politico debe
hacerse en enero siguiente al de la elecciéon de
gobernador.

El argumento que propuso el partido politico
inconforme era especifico: no se habfa efec-
tuado un correcto estudio para verificar la
proporcionalidad de la medida legislativa.

En nuestra sentencia, decidimos revocar la re-
solucion de la sala regional porque considera-
mos que el articuloinaplicado no era contrario
a la Constitucion, ya que dotaba de certeza,
seguridad juridica y estabilidad a la ciudada-
nia y a los partidos politicos.

Ademas, consideramos que el articulo cues-
tionado garantiza que la constitucién de par-
tidos no sea transitoria.

Mediante dicho criterio, sostuvimos que el
derecho de conformar partidos politicos lo-
cales no se restringe, sino que Unicamente se
condiciona al cumplimiento de las exigencias
de lanormativa para dotar de contenido al sis-
tema de formacion, pertenencia y competiti-
vidad de los partidos (SUP-REC-409/2019).
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Justicia partidaria

Los partidos politicos, por disposicion consti-
tucional, tienen la libertad de decidir la con-
formacion de los 6rganos que los integran, la
manera en que participan en las elecciones y
la estrategia politica que adopten, entre otras
cuestiones, siempre ajustando su actuacion
al orden constitucional y legal.

Sin embargo, cuando alguna de las personas
que pertenecen a la militancia considera que
los actos llevados a cabo causan una afectacion
a sus derechos, la norma fundamental, me-
diante el sistema de medios de impugnacion
en materia electoral, le otorga la posibilidad
de acudir a este Tribunal para revisar la legali-
dad de las decisiones del partido.

En ese sentido, al resolver un juicio ciudadano
consideramos que, conforme a la normativa
partidista, en ninglin caso puede solicitarse la
imposicion de sanciones 365 dias naturales
después de ocurrida la falta.

Ello constituye una garantia a favor de la mi-
litancia ante la inactividad del ente partidista
encargado de perseguir y sancionar las con-
ductas presuntamente infractoras, ya que
ninguna persona puede estar sujeta a la in-
definicion por capricho de la autoridad, pues
ello es en detrimento de su seguridad juridica.

Sobre la base de ese criterio, en otro asun-
to determinamos que los 6rganos internos
de los partidos politicos tienen la obligacién de
restituir plenamente los derechos de su mili-
tancia cuando existe un juicio o recurso pre-
vio que declar¢ ilegal su actuacion.

En efecto, esta Sala Superior ha sostenido en
su linea jurisprudencial que la reparacion inte-
gral tiene como finalidad obtener la regulari-
dad del acto reclamado y garantizar la vigencia
de los derechos politico-electorales afectados.
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De esa manera, determinamos que un partido
politico no puede tomar en cuenta una resolu-
cién anterior de sus o6rganos internos cuando
fue revocada por una sentencia de este Tribunal.

Aceptar lo anterior obstruirfa la restitucion
efectiva de los derechos de su militancia y, por
ende, el proposito de los medios de control de
constitucionalidad (SUP-JDC-129/2019 y acu-
mulado; SUP-JDC-149/2019 y acumulado).

Autonomia de autoridades
electorales locales

El Pleno de la Sala Superior reconoce la tras-
cendencia de contar con autoridades electora-
les locales autonomas e independientes, tanto
administrativas como jurisdiccionales.

Por ello, en estricto apego a los mandatos que
la Constitucion impone, decidimos que co-
rresponde a los dérganos jurisdiccionales de-
terminar su presupuesto, en el libre ejercicio
de su autonomia.

Ademas, sostuvimos que los integrantes de los
tribunales locales gozaran de una garantia in-
herente a la funcién jurisdiccional, consistente
en lairreductibilidad de sus remuneraciones.

Con ese criterio, aseguramos que las decisiones
de los tribunales locales sean emitidas de for-
ma auténoma e independiente, sin que el tema
relacionado con su presupuesto pueda ser utili-
zado por otros poderes para ejercer presion en
la resolucion de los asuntos (SUP-JE-71/2018).

Siguiendo ese criterio, en diverso juicio garanti-
zamos la adecuada funcién de los organismos
publicos locales electorales, al resolver que el
Ejecutivo de un estado no puede modificar su
iniciativa de presupuesto, porque ello vulnera el
principio de autonomia y gestion presupuestal
que dota de independencia a sus funciones.
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La importancia de ese criterio se encuentra
en la logica de que las atribuciones de orga-
nizacién de las elecciones, como principal ac-
tividad de las autoridades administrativas
electorales, no se vean afectadas, en detri-
mento del principio democratico, por una su-
jecion al poder del Estado.

De esta forma, en este asunto dimos cuenta
de la autonomia e independencia como pila-
res esenciales de cualquier organismo publico
auténomo (SUP-JE-21/2019).

Conservacion de registro
de los partidos politicos

Mantener la vigencia de la Constitucion Poli-
tica de los Estados Unidos Mexicanos es una
tarea propia de este Tribunal, la cual se lleva a
cabo en la mayoria de los asuntos ante situa-
ciones dificiles o complejas.

Un ejemplo de lo anterior se refleja en los jui-
cios en que debemos decidir si las reglas que
contiene la norma fundamental admiten in-
terpretaciones adicionales.
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Ese fue el caso del partido politico Encuentro
Social, el cual consideré que a pesar de no al-
canzar 3 % de la votacién total vélida emitida
en cualquiera de las elecciones para conservar
su registro nacional, si tenia representacion
significativa en el Congreso de la Union.

Nuestra decision se apego al texto constitucio-
nal, pues determinamos que el porcentaje pre-
visto como requisito para conservar el registro
del partido debia cumplirse invariablemente, al
tratarse de una regla constitucional.

Ademas, establecimos que el porcentaje nece-
sario para conservar el registro no podia ex-
tenderse a otro supuesto distinto al previsto
en la Constitucion, por tratarse de una regla de
estricto cumplimiento (SUP-RAP-383/2018).

Salas regionales
Violencia politica en razon de género

Respecto a este tema, la Sala Regional Xala-
pa ordend laimplementacién y continuidad de
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A La Sala Regional Especializada conoce y resuelve los procedimientos especiales
sancionadores para garantizar la legalidad y equidad de los procesos electorales.

Fuente: Secretaria General de Acuerdos, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, 31 de octubre de 2019.
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medidas de proteccion de una mujer hasta la
conclusién de su encargo como regidora, eli-
minando con ello los obstaculos que le impe-
dian desempenfarlo libremente.

Con esa decision, reafirmamos nuestro com-
promiso de resolver los casos dificiles, con cri-
terios de proteccionreforzada, a fin de remover
obstéaculos y tutelar los derechos humanos de
quienes acuden ante la justicia constitucional
electoral (SX-JDC-110/2019 y acumulados).

Constitucionalidad de las leyes

Por disposicion constitucional, las resolucio-
nes que emite el TeEPJF por medio de sus sa-
las regionales son definitivas e inatacables, y
tienen la facultad de inaplicar, en el caso con-
creto, las leyes en materia electoral que sean
contrarias a la norma fundamental.

Esa facultad constitucional de las salas del Tri-
bunal tiene como propdsito garantizar la pro-
teccion de los derechos politico-electorales
de la ciudadania en general.

Un ejemplo de ello se encuentra en las sen-
tencias siguientes.

La Sala Regional Toluca determind, con ba-
se en la Ley General de Partidos Politicos, que
el hecho de que los partidos mantegan su re-
gistro local, a pesar de haber perdido el na-
cional, no es contrario a lo establecido en la
Constitucién, debido a que esta medida per-
mite conocer la presencia y representacion
de las ciudadanas y los ciudadanos a tra-
vés de la respectiva organizacién partidaria
(ST-JRC-9/2019).

En otro caso, la Sala Regional Ciudad de Méxi-
co inaplicé diversos articulos de la Ley Orgéa-
nica Municipal de Ignacio Zaragoza, Puebla, al
considerar que la organizacién de las eleccio-
nes de las juntas auxiliares no podia quedar
a cargo del ayuntamiento, pues no se cum-
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plia con la garantia de autonomia, objetivi-
dad, imparcialidad, certeza e independencia
(SCM-JDC-32/2019).

Modelo de comunicacion politica

Actualmente, las tecnologias de la informa-
cién son una realidad ineludible. Por ello, la
Sala Regional Especializada determiné que
si bien las redes sociales son un vinculo ne-
cesario para dar a conocer al electorado las
distintas opciones politicas que pueden re-
presentarlo, lo cierto es que dicha apertura
no puede llegar al extremo de permitir el em-
pleo en la propaganda de elementos distinti-
vOs pertenecientes a alguna serie o programa
de television con impacto mediatico, pues ello
contraviene las normas sobre propaganda
politico-electoral (SRE-PSL-20/2019).

Modelo social de discapacidad
y de derechos humanos

El modelo social de discapacidad tiene como fi-
nalidad laigualdad sustantiva y puede justificar
un trato diferenciado y una proteccion especial
a favor de las personas con discapacidad.

En ese sentido, la Sala Regional aplico el prin-
cipio de la mejor interpretacion posible de
la voluntad de personas con discapacidad y
ordend a la autoridad administrativa elec-
toral que tuviera por manifestada la volun-
tad de un ciudadano de actualizar el padrén
electoral mediante un enlace familiar (SG-
-JDC-279/2019).

Este rubro es trascendental en los procedi-
mientos jurisdiccionales porque todas las
resoluciones deben ser pronunciadas por au-
toridades competentes, con respeto al princi-
pio de certezay seguridad juridica.
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Con ello se tutela que las personas involucra-
das en los diversos juicios tramitados puedan
materializar el derecho a una adecuada de-
fensa, con la seguridad de que la autoridad
que haya emitido el acto se encuentre autori-
zada para ello por la normativa aplicable.

Tal fue el caso de la Sala Regional Monterrey,
la cual, al conocer de un 1bc, determind que el
Tribunal Electoral de San Luis Potosi era el 6r-
gano competente para resolver la problema-
tica derivada de una eleccién relacionada con
los integrantes de las mesas directivas de las
juntas vecinales de mejoras.

Lo anterior, porque estimo que la participa-
cion de la ciudadania constituye un apoyo a
las actividades de gestién y administracion
de los 6rganos de gobierno para hacer efec-
tivo su ejercicio. En el caso, se destacd que
dicha participacion permite al municipio cum-
plir con las tareas, los planes y programas de
los asuntos publicos, generandose legitimidad
en los actos de las personas que ejercen fun-
ciones en el gobierno.

De esa manera, la Sala Regional concluyé que
silas mesas directivas se integraban median-
te la participacién ciudadana, a través del vo-
to, entonces se estaba en presencia de un
acto de naturaleza electoral y, consecuen-
temente, las irregularidades hechas valer
debian ser resueltas por un tribunal electoral,
al ser el érgano competente para conocer de
los actos y las resoluciones vinculados con los
procesos electivos (SM-JDC-108/2019).

Jurisprudencias y tesis

La seguridad juridica, como un principio cons-
titucional, se garantiza por medio de la firme-
za y continuidad de nuestras sentencias.
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Prueba de ello es que, durante el periodo que
se informa, emitimos un total de 21 jurispru-
dencias y 28 tesis relevantes.

Dichos criterios se hicieron del conocimiento
de la ciudadania, al publicarlas en las redes so-
ciales del TEPJF, entre otros medios, con lo cual
garantizamos que nuestras jurisprudencias y
tesis sean conocidas por todas y todos en la
mayor medida posible.

El Tribunal Electoral define su linea jurispru-
dencial por medio de 2 vias:

1) Cuando la Sala Superior resuelve la con-
tradiccion de criterios sostenidos entre 2
0 mas salas regionales, o entre estas y la
propia Sala Superior.

2) Cuando la Sala Superior reitera el mismo
criterio en 3 sentencias no interrumpidas
por otra en la que se sostenga lo contrario.

Contradiccion de criterios

Con la finalidad de garantizar y facilitar el ac-
ceso efectivo a la tutela judicial, en el Pleno
de la Sala Superior determinamos que cuando
las actoras y los actores sean integrantes de
pueblos y comunidades indigenas y reclamen
actos vinculados con sus procesos electivos
internos, deben descontarse los sabados, do-
mingos y dias inhabiles de los plazos para
promover los medios de impugnacion.

Con esta medida de caracter positivo, se es-
tablece, ademas, la obligacion de los tribu-
nales locales de analizar, en cada asunto, los
obstaculos técnicos que, en su caso, genera-
ron la presentacion de los juicios fuera del pla-
zo legal (SUP-CDC-1/2019;j. 8/2019).
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En otra determinacién importante, estable-
cimos que no procede reimprimir las boletas
electorales cuando la sustitucion de candida-
turas se apruebe después de que la autoridad
electoral haya ordenado la impresion.

Lo anterior responde a un aspecto medular: la
posibilidad de reimprimir las boletas electora-
les en dicho supuesto contrarfa los principios
de certeza y eficiencia en el manejo de los re-
cursos sin una justificacion de la mayor enti-
dad (SUP-CDC-6/2018;j. 7/2019).

Como funcion primordial de este Tribunal, de-
bemos emitir criterios que generen estabili-
dad enla forma en que las partes acuden ante
nosotros para la soluciéon de sus problemas
juridicos.

Asi, determinamos el ambito de aplicacion
temporal de las jurisprudencias, al soste-
ner que si se interrumpe, modifica o sustitu-
ye una jurisprudencia vigente al momento de
presentar la demanda, el nuevo criterio adop-
tado no puede servir de base para calificar la
procedencia del medio de impugnacion que se
analiza.

Ello tiene una justificacion procesal. Si el inte-
resado se apegb al criterio que en sumomen-
to le resultaba obligatorio para adoptar una
via legal de defensa, lainterrupcién de la juris-
prudencia no debe privar de la posibilidad de
continuar con una instancia ya iniciada (SUP-
-CDC-4/2017;j. 1/2019).

Reiteracion de criterios

Determinamos que en los spots en que par-
ticipen nifas, nifos y adolescentes sin el
consentimiento de quien ejerza la patria po-
testad, se debe difuminar su rostro, la voz o
cualquier otro dato que los haga identifica-
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bles, con el fin de salvaguardar su imagen v,
por ende, su derecho a la intimidad.

Nuestra decisién tuvo un proposito: proteger
la imagen de la ninez para evitar colocarlos en
situacion de riesgo respecto de su integridad
fisica y emocional. Asi, tutelamos su interés
superior (j. 20/2019).

Otro de los parametros jurisprudenciales que
fijlamos tiene que ver con las restricciones al
ejercicio del derecho a ser votado.

Establecimos como criterio obligatorio que
las medidas restrictivas del derecho humano
a ser votado Unicamente pueden estar con-
templadas en una ley.

Por ello, sila restriccion no esta expresamente
establecida para un derecho especifico, tam-
poco pueden trasladarse diversas limitacio-
nes gque estan previstas para otros derechos
(j. 14/2019).

En el periodo que se informa, aprobamos otro
criterio de especial atencion en la materia, que
guarda relacién con la eleccion consecutiva.

En el Tribunal tenemos presente que la reelec-
cion permite a la ciudadania electa para una
funcion publica postularse de nuevo para el
mismo cargo.

No obstante, para ese objeto se deben cum-
plir las formas especificas que permitan la
intervencion de quienes aspiren al proceso
electoral; por ejemplo, si el aspirante quie-
re ser propuesto por un partido politico, de-
be cumplir con las disposiciones internas que
establezcan las formas especificas de parti-
cipacion de la militancia en las actividades de
dicho partido.

De esa forma, garantizamos el derecho de re-
elecciony el diverso de autorganizacion de los
partidos politicos (j. 13/2019).
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La justicia constitucional electoral no puede
ser ajena a los avances de la tecnologifa.

Por ello, determinamos en nuestra linea ju-
risprudencial que los apoyos de la ciudadania
que deben reunir las personas que aspiren a
una candidatura independiente no necesaria-
mente deben constar en un documento fisico
(cédulas de respaldo ciudadano), pues tam-
bién pueden capturarse de forma electrénica.

Asi, establecimos que las autoridades ad-
ministrativas electorales pueden utilizar los
avances tecnoldgicos disponibles, como una
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aplicacion movil, para implementar meca-
nismos que den mayor agilidad y certeza a
la obtencion, resguardo y verificacion de los
apoyos emitidos a favor de quien aspira a una
candidatura independiente (j. 11/2019).

De esta manera, el Tribunal Electoral del Po-
der Judicial de la Federacién, por medio de los
criterios que emite, cumple con su funcion
constitucional de ser garante de los derechos
politico-electorales y del correcto desarrollo
de los procesos comiciales, generando esta-
bilidad en el Estado democratico y confianza
en la ciudadania.
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n el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPIF) ac-

tuamos con una vision incluyente, mediante la cual protegemos vy

tutelamos a los grupos y personas en situacion de vulnerabilidad y des-
igualdad sustancial ante la ley. Por ello, colocamos en el centro de nuestras
decisiones a dichas minorias, a fin de lograr su inclusién en el sistema cons-
titucional electoral.

Nuestra mision en este aspecto es clara: desde nuestra competencia de-
bemos eliminar todas las brechas de desigualdad que afectan a los pueblos
y comunidades indigenas, a las mujeres, a los grupos lésbico, gay, bisexual,
transexual, transgénero, travesti, intersexual, queer y mas (LGBTTTIQ+) y a
las personas con discapacidad.

Nuestro objetivo es lograr una ciudadanfa cuyos derechos sean efectivos y
gue esté enigualdad de condiciones en el ambito politico-electoral.

Defensoria Publica. Un érgano
cercano a grupos vulnerables

En el contexto de las acciones de maximizacion y proteccion de los derechos
politico-electorales de los pueblos y comunidades indigenas, la Defensoria
Plblica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas ha ocupado un lu-
gar fundamental desde su creacion en 2016.

Este drgano auxiliar de la Comision de Administracion del TEpIF tiene una fun-

cién primordial en la defensa de los pueblos y comunidades indigenas, porque
los servicios de asesoria y defensa electorales que presta son gratuitos.
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De esa manera, al brindar los servicios de ase-
sorfa, se proporciona a los pueblos y comuni-
dades indigenas, orientacion, guia e instruccion
sobre la naturaleza, el contenido y los alcances
de sus derechos politico-electorales. Al tratar-
se los servicios de defensa, se brinda la repre-
sentacion legal ante las diferentes salas del
Tribunal Electoral, hasta la conclusion del pro-
cedimiento, con el objetivo de lograr la restitu-
cion del derecho politico-electoral vulnerado.

La Defensorfa busca en todo momento una
protecciéon juridica especial para reducir la
discriminacion en razon de origen étnico. Esto
contribuye a que los pueblos y comunidades
indigenas puedan acceder, en condiciones de
igualdad material respecto de las demas per-
sonas, a la justicia electoral y efectiva en pro
de sus derechos politico-electorales.

Entre los derechos que se aducen vulnerados
por los pueblos y comunidades originarios, se
identifican los siguientes:

1) Votar, ser votado y ejercer y desempefar
un cargo publico.

2) Lalibre determinacion.

3) Elderecho avotar de las avecindadas y los
avecindados.

4) Elderecho de voz y voto.

5) La asignacion de recursos de manera di-
recta al pueblo o la comunidad.

6) La proteccion contra la violencia politica
en razén de género.

7) Lajusticia intrapartidaria.

8) Larepresentacion indigena ante los ayun-
tamientos.

9) Elderecho a votar de las desplazadas y los
desplazados internos.

10) El derecho de peticion.

11) El derecho al voto de las personas en pri-
sion preventiva.

Por otro lado, un aspecto que destaca es la can-
tidad de mujeres indigenas que solicitan nues-
tros servicios, lo cual revela que un nimero
importante de los casos que se atienden se ori-
ginan por violencia politica en razén de género.

En este sentido, en el periodo reportado la De-
fensorfa tuvo conocimiento de 201 casos, lo
que implicé proporcionar servicios a 519 per-
sonas, de las cuales 219 fueron mujeres.

DEFENDEMOS A LOS

PUEBLOS Y COMUNIDADES

INDIGENAS

SE RECIBIERON

;||'§’MI&=:
& ()

73% 26% 1%
Servicios de Servicios de Abstenciones®
asesoria defensa

INCREMENTO DE

CON RESPECTO AL PERIODO ANTERIOR

A Por tratarse de asuntos de naturaleza distinta a la electoral.

Fuente: Defensoria Publica Electoral para Pueblos y Comunidades Indigenas, Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, 31 de octubre de 2019.
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Para fomentar la inclusion, la Defensoria parti-
cip6 en 55 actividades (platicas, conferencias
y talleres) distribuidas en 18 entidades federa-
tivas del pals, asi como en Estados Unidos de
América, Guatemala y Per(, con una asistencia
total de 4,618 personas. Alli difundimos el cono-
cimiento sobre el acceso a la justicia electoral de
los pueblos y comunidades, y sensibilizamos a
otros sectores de la sociedad respecto a la con-
dicién de vulnerabilidad que estos enfrentan.

Sumado a lo anterior, realizamos recorridos
en Querétaro, Nayarit, Hidalgo y San Luis
Potosi, estados con nucleos indigenas poco
atendidos, a los cuales concurrieron 559 per-
sonas en total. En los eventos respectivos di-
vulgamos los derechos politico-electorales de
los pueblos y comunidades indigenas, asf co-
mo de sus integrantes; ademas, difundimos
los servicios gratuitos que ofrece la Defenso-
ria Publica Electoral para Pueblos y Comuni-
dades Indigenas.

Finalmente, para materializar el mandato de
coadyuvar a la tutela judicial efectiva, cabe
mencionar que las salas del Tribunal se apo-
yaron en la Defensorfa para traducir senten-
cias a la lengua del pueblo o comunidad de
que se tratara.

Asi, en el periodo reportado, colaboramos en
las gestiones para traducir resimenes de sen-
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tencias a las siguientes lenguas: mayo, tara-
humara, tepehuano del sur, wixarika del este

y papago.

La labor de la Defensoria es fundamental para
la formacién de nuestros criterios jurispruden-
ciales, en razon de los asuntos que nos plantea.

Caso de indigenas migrantes
de Baja California

Este caso que se reporta en el periodo permi-
ti¢ ala Sala Superior fijar un criterio mediante
el cual se logré que las autoridades adminis-
trativas electorales locales hicieran realidad
la visibilizacién de las comunidades origina-
rias sin la limitante de cumplir con los requisi-
tos de porcentaje poblacional.

Dicho caso consitio en que una persona que
se adscribi6 como indigena mixteca solicitd
a la autoridad administrativa electoral local
la implementacion de medidas compensato-
rias para que los integrantes de la comunidad
originaria estuvieran en condiciones de parti-
cipar en el proceso electoral de la entidad.

Concretamente, solicité que se adoptaran las
medidas que se indican en el cuadro 1.

Cuadro 1. Peticién del recurrente en el caso
de indigenas migrantes de Baja California

Cargo (local) Tipo de eleccion

Mayoria relativa

Peticion

Que, en el distrito local con mayor poblacién indigena, se
postulara a personas con vinculo comunitario

Diputaciones
Representacion
proporcional

Que, dentro de los 3 primeros lugares de la lista, una persona
fuera indigena

Que, en cada planilla, existiera una persona con vinculo
comunitario para ocupar la regiduria

Ayuntamientos
Representacion

proporcional

Que, dentro de los 2 primeros lugares de la lista, estuviera una
persona indigena

Fuente: SUP-REC-28/2019.
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La autoridad administrativa, el tribunal elec-
toral local y, posteriormente, la Sala Regional
negaron la solicitud con base en los siguientes
argumentos esenciales:

1) En Baja California no existian distritos indi-
genas.

2) La representatividad indigena no alcanza-
ba el porcentaje para que fueran conside-
rados como municipios.

3) Los municipios con presencia originaria no
alcanzaban 40 % o mas de su poblacion.

Esa determinacién fue revisada por la Sala
Superior mediante un recurso de reconsidera-
cion. En este, por unanimidad de votos, revocd
la sentencia de la Sala Regional. Nuestro razo-
namiento fue claro:

1) Existen diversas medidas juridicamente va-
lidas para reconocer la libertad e igualdad
de los pueblos y comunidades indigenas.

2) Sin importar la baja existencia de porcen-
tajes poblacionales, todas las autoridades
en el &mbito de su competencia deben visi-
bilizar a los pueblos originarios en su justa
dimensién y garantizar el pleno ejercicio de
sus derechos debido a la situacién de vul-
nerabilidad en que se encuentran, pues ello
no esta condicionado a una representacién
determinante.

3) Por tratarse de la participacion de perso-
nas indigenas en los procesos electorales,
la adopcion de medidas afirmativas pa-
ra perseguir fines constitucionales puede
ser establecida en una sede partidista, ad-
ministrativa o judicial, en armonia con los
principios rectores en materia electoral,
entre los que se encuentra el de certeza.

Con este criterio, maximizamos el derecho de
los pueblos y comunidades indigenas para que
la autoridad administrativa electoral local,
con base en estudios previos, implementara
medidas afirmativas en materia de registro y
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postulacion de candidaturas al Congreso lo-
cal y los ayuntamientos (SUP-REC-28/2019).

Caso de representacion indigena
en ayuntamientos de Sinaloa

Otraresolucion sobresaliente fue aquellaenla
que reconocimos la existencia de una omision
legislativa por parte del Congreso de Sinaloa,
consistente en no haber regulado las prerro-
gativas necesarias para garantizar la figura
del representante indigena ante el ayunta-
miento, lo cual vulneraba el articulo 2, apar-
tado A, fraccién VII, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).

Al respecto, precisamos que no basta re-
conocer la figura del representante ante el
ayuntamiento, sino que la legislacion deberia
introducir elementos o técnicas de garantia,
tales como:

1) El procedimiento de eleccion de los repre-
sentantes.

2) Laobligaciondellamar a los representantes.

3) Los mecanismos de intervencion en las se-
siones del cabildo.

4) Las salvaguardas para que no puedan ser
removidos ni privados de la facultad de re-
presentacion, entre otros.

En consecuencia, antes de emitir las disposi-
ciones legales que se estimaran pertinentes
para el correcto ejercicio del derecho de re-
presentacion de los pueblos y comunidades
indigenas ante los ayuntamientos de esa en-
tidad, vinculamos al Congreso local para que
realizara una consulta a las comunidades
yoreme-mayo, tarahumara y tepehuano del sur.

Lo anterior, con el propésito de que expu-
sieran su punto de vista acerca de la forma
en que debia regularse el procedimiento pa-
ra la eleccion de sus representantes ante los
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ayuntamientos de la entidad, asi como de la
participacion que habrian de tener una vez
electos.

En otras palabras, sentamos las bases para
que los drganos legislativos (en particular el
Congreso de Sinaloa) pudieran regular el de-
recho de las personas indigenas a tener re-
presentacion ante los érganos de gobierno
comunes en el estado, con la participacion
de los pueblos originarios interesados (SUP-
-REC-588/2018).

Por medio del criterio interpretativo corres-
pondiente, establecimos la distincion entre los
cargos de eleccion popular y el representante
indigena ante el ayuntamiento, y precisamos
que, dada su naturaleza constitucional, esta
Ultima figura no esta condicionada a ningtn
proceso electoral o manifestacion de la ciu-
dadania en las urnas.

Mediante este historico caso, maximizamos el
derecho de participacion politica de los pue-
blos y comunidades indigenas y proyectamos
los mecanismos para materializar su derecho,
ya sea dandoles voz y recursos en el cabildo, o
bien constrifiendo al Congreso local a cumplir
con un mandato constitucional.

MEDIO AMBIENTE
RES INDIGENAS
PARTIIPACION POLTICA
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Caso de violencia politica en razén
de género en ayuntamiento de Oaxaca

Las gestiones que realiza la Defensoria Publi-
ca Electoral para Pueblos y Comunidades Indi-
genas, a través de los medios de impugnacion
en los que representa a las personas en situa-
cion de desventaja, han logrado transformar
positivamente su entorno.

Especificamente, mediante la sentencia logra-
mos establecer que se ejercio violencia politica
en razon de género en contra de una regidora
por el solo hecho de estar embarazada.

Esa condicion se tradujo en el hostigamien-
to de la presidenta municipal, quien obstacu-
liz6 el desempefio de la servidora publica en
estado de gravidez, toda vez que, entre otros
actos, le impedia cumplir con el tiempo de
convivencia necesaria para llevar a cabo la ali-
mentacion del lactante.

De esa forma, la Sala Regional orden¢ la pro-
teccion integral de la trabajadora median-
te acciones de no repeticién y, como forma
de reparacion, ordeno la publicacién del resu-
men de la sentencia en los estrados del ayun-
tamiento (SX-JDC-0326/2019).

Conferencia magistral Medio Ambiente, Mujeres Indigenas, Participacion Politica.
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Igualdad de derechos, paridad
de género y no discriminacion

El Tribunal disefia e implementa politicas ju-
diciales, proyectos y acciones tendentes a
hacer efectivos el respeto, la proteccion y la
difusion de la no discriminacién e igualdad
entre las mujeres y los hombres, tanto en
la dimension jurisdiccional como en la no ju-
risdiccional.

En el ambito jurisdiccional hemos insistido
en los criterios que garantizan la paridad de
género, asi como el equilibrio entre la autode-
terminacion indigena, la no discriminacion y la
universalidad del sufragio.

Recientemente, la transversalidad de la paridad
de género se elevé a la categoria constitucio-
nal, lo cual conlleva que su aplicacion en mate-
ria politico-electoral incida también en todos
los casos relacionados con la definicion de quié-
nes deben ocupar un cargo de eleccion popular.

De manera que, por ejemplo, cuando en los pue-
blos y comunidades indigenas se ha pretendido
negar el derecho de las mujeres al voto activo o
pasivo, hemos ponderado el derecho de auto-
determinacién con el no menos constitucional y
prioritario de universalidad del sufragio.

Esto significa que asumimos que el principio
de maximizacion de la autonomia es una ca-
racteristica del derecho a la autodetermina-
cion de los pueblos y comunidades indigenas, y
que debe privilegiarse en el ambito de sus au-
toridades e instituciones; pero ello no supone
reconocerlo como un derecho absoluto, pues
—como lo establecen la Constitucion Politi-
ca de los Estados Unidos Mexicanos y los ins-
trumentos internacionales— la autonomia de
dichas entidades esta limitada por el reconoci-
miento de los derechos humanos de sus inte-
grantes.
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En conformidad con lo anterior, en la comu-
nidad San Mateo del Mar, Oaxaca, donde la
participacion de las mujeres en su agencia
municipal histéricamente habia sido inexis-
tente, declaramos la nulidad de la eleccion de
sus integrantes y ordenamos la celebracion
de una nueva en la que las mujeres y los hom-
bres participaran en verdaderas condiciones
de igualdad (SUP-REC-330/2019).

Asimismo, establecimos que, ante la falta por
licencia de alguna de las mujeres integrantes
delaformula (propietaria o suplente) asignada
al género femenino en diputaciones por re-
presentacion proporcional por algun parti-
do, debe llamarse a la siguiente mujer de la
férmula de candidaturas, aun cuando esto im-
pligue no considerar aquellas correspondien-
tes al género masculino que sigan en orden en
el registro previo.

Con ello se maximiza la alternancia y preser-
vacion de la integracion del érgano legislativo
en el marco constitucional de la paridad (SUP-
-REC-60/2019).

Dentro de la doctrina que hemos sosteni-
do en el TEPJF en materia de género, ha sido
constante la necesidad de que se observe
una igualdad sustantiva como forma eficaz
de desaparecer las brechas que han marca-
do una desigualdad en perjuicio del género
femenino.

Al respecto, en un juicio ciudadano, adverti-
mos que un partido politico, al integrar uno
de sus érganos internos solamente contem-
plé para ese efecto a una mujer.

Esa forma de discriminacion no tiene cabida
en un sistema constitucional de derechos co-
mo el que tenemos en México. Por esa razén,
revocamos el acuerdo que establecia la forma
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en que se debfa conformar el érgano respec-
tivo del partido politico y, con respeto a los
principios de autodeterminacion y autorgani-
zacion, ordenamos que se designara una in-
tegracion paritaria para que se observara la
igualdad sustantiva (SUP-JDC-123/2019).

Por otra parte, en el Tribunal Electoral tene-
mos muy claro nuestro deber de reparar las
violaciones a los derechos humanos, sobre to-
do si en el estudio de los asuntos que resol-
vemos advertimos la posible afectacion a los
principios constitucionales.

Por ello, al resolver un recurso en el que se ale-
gaba la existencia de acoso laboral y violencia
politica en razén de género, fijamos estanda-
res de investigacion, a efectos de que las au-
toridades se guien en un marco de actuacion
que permita el descubrimiento de la verdad
juridica.

Con base en ese criterio innovador, las autori-
dades en la materia que conozcan de este ti-
po de asuntos deben:

1) Actuar diligentemente como un deber re-
forzado.

2) Estudiar los hechos y elementos de mane-
ra integral.

3) Explorar todas las lineas de investigacion
posibles y analizar silos hechos tuvieron lu-
gar en un contexto de discriminacion enra-
z6n de género.

Esta decision atiende otro aspecto re-
levante: el estandar de la prueba (SUP-
-RAP-393/2018).

Por su parte, en la vertiente no jurisdiccional,
desarrollamos politicas para institucionalizar
el enfoque de la perspectiva de género y de
no discriminacion en el Tribunal.
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Al respecto, durante el periodo que reporta-
mos, promovimos y difundimos los derechos
y obligaciones relativos al ejercicio de una
ciudadania plena.

Esto implica garantizar el principio de pari-
dad, asi como la atencién y sancién de la vio-
lencia politica contra las mujeres en razon
de género, lo mismo que diversas acciones
encaminadas a sensibilizar sobre los dere-
chos politico-electorales de las personas
con discapacidad y de la diversidad sexual
(LGBTTTIQH).

A fin de contribuir de manera transversal a la
promocion de un tribunal incluyente, las ac-
ciones en esta materia se enmarcaron en las
siguientes lineas estratégicas.

Formacion de personas con perspectiva
de igualdad de derechos, paridad
entre géneros y no discriminacion

En este rubro, participaron mujeres, hombres
y personas con identidad sexo-genérica di-
versa, pues concurrieron 2,453 personas (de
estas, 1,457 fueron mujeres; 984, hombres, y
12, personas de los grupos LGBTTTIQH).

En esta linea estratégica, destacan 2 impor-
tantes diplomados vy la realizacion de jornadas.

Por una parte, coorganizamos el “Diplomado
semipresencial en politicas publicas y géne-
ro” y el “Diplomado superior en politicas publi-
cas e institucionalizacion de la perspectiva de
género”. Estas 2 actividades fueron realizadas
con base en sendos convenios de colabora-
cion interinstitucional con la Facultad Latinoa-
mericana de Ciencias Sociales (Flacso), sede
México.

41



INFORME DE LABORES

2018-2019

Por otra parte, instrumentamos las “Jornadas
de justicia electoral e igualdad de derechos’,
por medio de las cuales proporcionamos he-
rramientas necesarias para que las personas
asistentes identificaran sus derechos politico-
-electorales y mecanismos de defensa.

Asimismo, como parte de la formacion del
personal que labora en el TEPJF, imparti-
mos el taller “Sensibilizacion en materia
de igualdad y no discriminacion contra las
mujeres”.

Difusion de los derechos
politico-electorales, la igualdad
de derechos, la paridad
entre géneros y la no discriminacion

Mediante esta importante actividad aten-
dimos a un total de 2,613 personas (1,629
mujeres, 982 hombres y 2 personas con iden-
tidad sexo-genérica diversa).

Cabe destacar que las actividades para con-
memorar el Dia Internacional de la Mujer nos
permitieron acercar la actividad jurisdiccional
a otros espacios, como la cultura, el arte y la
economia, y visibilizar el rol de la justicia en
la integracion, inclusién y proyeccion de las
mujeres de nuestro pafs, conforme a los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible.

Otra actividad relevante es la campafia pa-
ra erradicar la violencia contra las mujeres
y las nifias, en la que, de forma permanente,
los dias 25 de cada mes refrendamos el com-
promiso de este 6rgano jurisdiccional para
poner un alto a la violencia politica. Los men-
sajes difundidos en redes sociales con moti-
vo de este esfuerzo han sido vistos por miles
de personas.
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Vinculacion con aliados estratégicos
y actores de la sociedad civil

Desarrollamos una estrategia de vinculacion
con aliados estratégicos de la sociedad civil,
para lo cual atendimos a un total de 1,354
personas (932 mujeres, 420 hombres y 2 per-
sonas con identidad sexo-genérica diversa).

Nuestra participacion fue relevante en activi-
dades de caracter nacional e internacional pa-
ra dar a conocer nuestra labor en la materia,
como la emisién de sentencias, jurispruden-
cias, tesis, protocolos y acciones afirmativas
para proteger los derechos politico-electorales
de las mujeres desde la perspectiva de la igual-
dad de género y no discriminacion.

Distinguimos, en este rubro, la participacion
permanente en las siguientes actividades:

1) ElI Comité Interinstitucional de Igualdad
de Género del Poder Judicial de la Fede-
racion.

2) El Comité de Seguimiento y Evaluacion pa-
ra introducir la perspectiva de género en
los érganos impartidores de justicia.

3) El Sexagésimo Tercer Periodo de Sesiones
de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer de la oNU Mujeres.

Proyectos de investigacion
y publicaciones

Finalmente, como parte del esfuerzo de dar
a conocer la labor jurisdiccional, se realizaron
proyectos de investigacion de diversos te-
mas enfocados a la participacion politica de
los grupos LGBTTTIQ+ y de las mujeres en las
elecciones de 2018, asf como a la situacion
de los derechos humanos de ellas, especifi-
camente los derechos politico-electorales en
México y Latinoamérica.
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Accesibilidad

En el marco del Programa Institucional de Ac-
cesibilidad para Personas con Discapacidad,
atendimos a un total de 524 personas (302
mujeres y 222 hombres). Entre las activida-
des realizadas, destaca el taller “Acceso a la
justicia electoral para las personas con disca-
pacidad”, asf como el taller de sensibilizacion
“Toma de conciencia”, con el que se destacé
la importancia de la inclusion de las personas
con discapacidad en todos los ambitos.

Asimismo, como politica incluyente perma-
nente en las salas que conforman este érgano
jurisdiccional, incorporamos mejoras, entre
las que destacan la construccién de rampas,
la colocacion de barras de apoyo, el mante-
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nimiento de las sefialéticas, asi como la ins-
talacién de una gufa podotactil, para brindar
la atencién debida a los grupos vulnerables
que cuenten con discapacidad visual, auditiva
0 motriz.

En el mismo sentido, modernizamos los siste-
mas vy las plataformas informaéticas con acce-
so equitativo y de igualdad de oportunidades
para las usuarias y los usuarios con capaci-
dades diferentes. Impulsamos que las benefi-
ciarias y los beneficiarios puedan navegar de
forma sencilla mediante un disefo grafico al-
terno, en una version de alto contraste, con
un disefo elastico y responsivo que se adap-
te alaresoluciony las dimensiones moviles, asf
como a los tamafios y elementos graficos, en-
tre otros.

Conversatorio Ser Mujeres en México.
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n el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPIF) somos

conscientes de que la primera condicién para construir nuevos puentes

de comunicacion, cercania y confianza con la ciudadania es abrirnos al
escrutinio publico.

La institucion esta comprometida con los principios de transparencia, ac-
ceso a la informacioén, proteccién de datos personales y de archivos, vincu-
lacion, colaboracion, participacion ciudadana y uso de nuevas tecnologias
para la comunicacién vy la difusion.

En otras palabras, no solo formulamos e implementamos politicas institu-
cionales de justicia abierta, sino que también asumimos plenamente los
valores del nuevo paradigma de tribunal abierto, propiamente, en el orden
administrativo.

Transparencia

La transparencia empodera a las ciudadanas y a los ciudadanos, porque les
otorga los elementos para evaluar a sus autoridades y exigirles que rindan
cuentas.

La Unidad de Transparencia del Tribunal, entre otras funciones, identifica
practicas innovadoras de transparencia y de transparencia proactiva, que
faciliten la consecucién de las facultades que son competencia del TEPIF en su
conjunto. Por ende, las identifica en cada una de las areas administrativas que
lo conforman, con la finalidad de que estas practicas puedan ser sometidas al
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reconocimiento de organismos especializados
en la materia.

Destacamos que, por segundo afio consecu-
tivo, el Tribunal Electoral ha obtenido la califi-
cacién maxima de 100 % en las evaluaciones
del Programa Anual de Verificacién de Cum-
plimiento de Obligaciones de Transparencia
comunes y especificas del Poder Judicial de la
Federacion.

Lo anterior representa un esfuerzo y un com-
promiso permanentes de actualizar y facilitar, a
toda persona interesada, el acceso a la infor-
macion del Tribunal Electoral.

Durante el proceso electoral de 2018, este or-
gano jurisdiccional obtuvo por primera vez el
reconocimiento que otorga el Instituto Nacio-
nal de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales (Inai) de Insti-
tucion 100 % capacitada en materia de trans-
parencia, acceso a la informacién y proteccion
de datos personales. Dicho compromiso con-
tinda, ya que el Inai nos refrend6 durante 2019
el reconocimiento de Institucién 100 % capaci-
tada, al capacitar a 303 servidores publicos, asf
como el reconocimiento de Comité de transpa-
rencia 100 % capacitado, al capacitar a sus inte-
grantes y suplentes.

En su calidad de sujeto obligado, el Tribunal
Electoral es responsable de actualizar 90 for-
matos o bases de datos establecidos por el
Inai, en cumplimiento de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pu-
blica (LGTAIP) y la Ley Federal en la materia.

En la primera actualizacién trimestral de infor-
macion, las areas administrativas y jurisdic-
cionales publicaron 74 formatos en tiempo y
forma; mientras que para el segundo trimestre
se actualizaron 72 formatos, lo que permitio
al Tribunal Electoral cumplir al 100 por ciento.

48

En el tercer trimestre de 2019 se reporto la
publicacién de 57 formatos correspondientes
alaLcTalpy 9 alaLey Federal, de manera que
se ha mantenido el indice de 100 % de cum-
plimiento.

Para garantizar el cumplimiento de nuestras
obligaciones en esta materia, de manera per-
manente realizamos actividades de capaci-
tacién y eventos de promocion de la cultura
de transparencia dentro de la institucion. Asi,
durante el periodo sefialado capacitamos a
623 integrantes del TEPJF en materia de cla-
sificacion de la informacion, obligaciones de
transparencia, acceso a la informacién y pro-
tecciéon de datos personales: 356 hombres y
267 mujeres. Sumado a ello, en octubre pa-
sado se capacito alos enlaces de transparen-
cia, a efectos de implementar un mecanismo
electronico mas eficiente de gestion interna
para la atencion de solicitudes.

Aunado a lo anterior, reportamos que esta muy
avanzado el proceso de implementacién de un
buscador externo del Comité de Transparencia,
que permitiré a las ciudadanas y los ciudadanos
y a las servidoras vy los servidores publicos co-
nocer las resoluciones de dicho comité, asistir a
sus sesiones y acceder a sus videos.

Acceso a la informacién publica

En garantia de este derecho fundamental,
atendemos de manera puntual las peticiones
de informacion.

Del 1 de noviembre de 2018 al 31 de octubre
de 2019 recibimos 538 solicitudes de acceso
alainformacién y de datos personales, de las
cuales 507 han sido desahogadas y solo 28
se encuentran en tramite.
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Reiteramos que el TEPIF es un tribunal abierto:
de las solicitudes atendidas, en 97.3 % otorga-
mos al solicitante informacion publica, y solo
el restante 2.7 % correspondi6 a informacion
clasificada como confidencial y reservada.

Somos un tribunal expedito: 99.6 % de todas
las solicitudes atendidas fueron resueltas den-
tro del plazo que marca la normatividad.

Los documentos que mas nos solicitaron fueron
los relacionados con medios de impugnacion,
tesis y jurisprudencia, asi como los vinculados
con el personal y sus remuneraciones.

Proteccién de datos personales

Somos un tribunal sensible a la proteccion de
los datos personales.

Por ello, hemos observado y cumplido con la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados. Entre otras ac-
ciones, generamos y difundimos los avisos de
privacidad, tanto integrales como simplificados,
exigidos por dicho ordenamiento. Ejemplo de ello
es el desarrollo del Documento de Seguridad.

Ademas, elaboramos diversos proyectos de
infografias para la campafa de difusion insti-
tucional e incluimos los temas mas relevantes
de la materia, a fin de sensibilizar al personal
respecto de la importancia y los beneficios de
la proteccion de los datos personales que uti-
lizamos en el desempeno de nuestras funcio-
nes y responsabilidades.

Comité de Transparencia

El Comité de Transparencia es la autoridad en-
cargada de instruir, coordinar y supervisar las
acciones necesarias para dar cumplimiento a
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las disposiciones aplicables en transparencia,
acceso a lainformacion y proteccion de datos
personales que lleven a cabo las areas del Tri-
bunal Electoral. Su funcionamiento y decisio-
nes son relevantes.

Del 1 de noviembre de 2018 al 31 de octubre
de 2019 se celebraron 20 sesiones extraordi-
narias y 12 ordinarias, en las que se resolvie-
ron 117 asuntos, relacionados principalmente
con aprobaciéon de versiones publicas para
dar cumplimiento a obligaciones en materia
de transparencia, asi como con versiones pu-
blicas para otorgar respuesta a las solicitudes
de informacion.

Archivo institucional

En el marco de la nueva Ley General de Ar-
chivos, en vigor desde el 15 de junio de 2019,
pusimos en marcha diversas acciones a fin de
corregir y mejorar las condiciones de resguar-
do y organizacion de los documentos. Esto, en
atencion a su importancia, pues representan
la fuente directa en la que constan los resul-
tados alcanzados en el ejercicio jurisdiccional
y administrativo.

También hemos reanudado las transferencias
primarias de archivo jurisdiccional y recibimos
un total de 52,257 expedientes judiciales que
datan de 2013 a 2016. En relacion con el ar-
chivo administrativo, recibimos 4,371 expe-
dientes en transferencia primaria de diversas
unidades, lo que da unaidea de laintensa y de-
licada operacion que realizamos en la materia.

Por otra parte, respecto de la baja documental,
en coordinacién con el Archivo Jurisdiccional de
la Sala Superior, diversas areas de la Secretaria
Administrativa, el Comité de Desincorporacion
de Bienes Muebles y con la intervencién de la
Contralorfa Interna, en términos de lo que dis-
pone la normativa aplicable, el 31 de enero de
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2019 concluimos el proceso de desintegracion
de material de 54,038 expedientes judiciales
que databan de 2011 a 2013. Estos habfan si-
do previamente desincorporados en razén de
que habia prescrito su periodo de conserva-
ciony carecian de valores testimoniales, infor-
mativos o evidenciales.

Autoridades electorales estatales

Colaboramos activamente con tribunales es-
tatales electorales de 32 entidades federati-
vas y organismos publicos locales electorales
de 4 estados de la repUblica, para intensificar
las dindmicas de colaboracién, de manera que,

Grafica 1. Administracién del archivo institucional
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién

54,038
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40,000

20,000

Transferencias de
expedientes judiciales
de 201322016

Transferencias de
expedientes
administrativos

Expedientes Cajas de

judiciales
desintegrados
de 201122013

expedientes
reorganizados

Fuente: Direccion General de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica
y Proteccién de Datos Personales, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial

de la Federacion, 31 de octubre de 2019.

Cabe advertir que el acervo archivistico se vio
afectado por el sismo del 19 de septiembre de
2017, y que las reparaciones del mobiliario que
actualmente se llevan a cabo han permitido el
reacomodo de un total de 4,224 cajas con ex-
pedientes administrativos reorganizados.

Vinculacion institucional nacional

Otras de las tareas conducentes a consoli-
dar a este 6rgano jurisdiccional como tribunal
abierto y cercano a la gente han sido las acti-
vidades de vinculacion con diversos sectores
de la sociedad civil, instituciones y autorida-
des de diversos ambitos.

50

mediante diferentes eventos, hemos impacta-
do en la atencion directa de 8,376 personas.

En ese rubro destacan actividades como “Es-
pejos, la realidad a través del cine”, que reco-
rre las entidades de la republica con el apoyo
de los tribunales estatales electorales, institu-
tos electorales locales, comisiones estatales
de derechos humanos, universidades publicas
y privadas, asociaciones y grupos de la socie-
dad civil, para proyectar largometrajes. Los ar-
gumentos hacen referencia a la imparticion de
justicia, la democracia, los medios de comuni-
caciény las realidades histéricas, politicas, eco-
nomicas y sociales de México y el mundo; son
comentados por autoridades, académicas y
académicos, y debatidos con las y los jovenes
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asistentes, en provecho de la veta ludica y el al-
cance masivo que caracterizan al séptimo arte.

Instituciones académicas

El conocimiento en materia electoral no solo se
alimenta del ejercicio jurisdiccional, sino tam-
bién de los estudios y aportaciones doctrinales
que derivan de la reflexion generada en las ins-
tituciones académicas. Por ello, en el Tribunal
tenemos el mayor interés en ser parte activa
de la retroalimentacion que permite el analisis
y el debate de la legislacién, las sentencias y
los criterios de las juzgadoras y los juzgadores
desde la mirada critica inspirada en la catedra
y lainvestigacion.

Promovimos actividades como el observato-
rio judicial: “Una perspectiva con autoridades
electorales”, realizado en la Universidad Auto-
noma del Estado de México con el animo de
acercarles a las y los jévenes la legislacion en
la materia y los criterios judiciales mas rele-
vantes derivados del proceso electoral 2017-
-2018. Asi, promovemos el conocimiento de
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los principios de legalidad, certeza e imparcia-
lidad que guian a la justicia electoral.

Ademas, celebramos conla Asociacion Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES) un convenio de colabora-
cion que dio como fruto inicial la organizacion
conjunta del primer concurso de oratoria: “Ha-
blemos de democracia, igualdad y justicia”, el
cual involucré a los tribunales estatales electo-
rales y a la red de universidades y centros de
educacion superior afiliados a la ANUIES.

El proposito ha consistido en promover entre
las universitarias y los universitarios del pars,
congregados en 195 instituciones de educa-
cion superior, su acercamiento y exposicién a
temas como la paridad de género, la cultura
de la legalidad y los derechos de las minorias
ante la justicia electoral, asi como las redes
sociales y su importancia en las elecciones. A
nuestro llamado acudieron 263 jovenes, de
las distintas regiones de México, que sumados
a las 90 personas que avanzaron a la etapa
estatal, y alas 6 mujeres y los 6 hombres que
fueron los finalistas contendientes en la etapa
nacional, hicieron un total de 365 participantes.

DNVENIO
L0 DE

CION

Firma de Convenio de Colaboracién Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion

Superior-Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
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Organizaciones de la sociedad civil

El trabajo conjunto con organizaciones de la
sociedad civil nos ha mostrado su disposicion
a formar una agenda comudn para transmitir
el mensaje de que somos una institucion in-
teresada en escuchar y difundir su misién me-
diante todos los mecanismos posibles.

Agrupaciones como la Comision Mexicana de
Derechos Humanos, A. C., la Red de Jévenes
Politicos de las Américas CDMX, Ollin, Movimien-
to Interdisciplinario de Estudiantes y Egresados
de la Universidad Autonoma de Sinaloa, Vigi-
lancia Ciudadana y Kybernus, asi como el Ins-
tituto de las Personas con Discapacidad de la
Ciudad de México, participaron en la organiza-
cion y el desarrollo de mesas de trabajo en fo-
ros, talleres y cine-debates en distintos puntos
del pais, ademas de las visitas guiadas que se
realizan a las instalaciones de la Sala Superior.

Entre las tareas referidas se encuentra el Foro
Juventud... ES, realizado en las instalaciones de
la Sala Superior del TEPIF, en conmemoracién
del Dia Internacional de la Juventud. Tuvimos
como invitados a magistradas y magistrados
federales, regionales y locales, representantes
de la Camara de Diputados, del Senado de la
Republicay del Centro Latinoamericano de la Ju-
ventud, asf como de universidades y centros de

educacion superior, organizaciones de la socie-
dad civil y jovenes lideres del deporte, la comu-
nicacion y los partidos politicos. Se plantearon
experiencias y se pusieron a discusién temas
como las implicaciones de ser joven en Mé-
xico, los retos pendientes de la justicia elec-
toral, las redes sociales y los derechos de las
minorias, en un ejercicio de conocimiento y re-
troalimentacién del quehacer de las institucio-
nes impartidoras de justicia electoral con la
juventud universitaria.

Con Juventud.. ES, que enmarcé ademas la
presentacion de las Memorias de los foros ju-
veniles 2017-2018: el significado de la justicia
electoral y coémo se imparte en México, inicia-
mos en las 5 circunscripciones electorales el
ciclo de Foros Juventud vy Justicia Electoral:
Temas de una Agenda Pendiente, en réplica
de la experiencia de didlogo y acercamiento al
desempeno del TEPJF y las autoridades electo-
rales, de la mano de instituciones, grupos de
la sociedad civil y las y los jovenes de las dis-
tintas regiones del pais.

Ademas, en el evento, la organizacion Fuerza
Ciudadana, A. C., present¢ los resultados de la
Asesoria para determinar el impacto de la jus-
ticia electoral en la participacion politica elec-
toral de los ciudadanos mexicanos entre 18 y
29 afos, los cuales fueron discutidos por per-
sona expertas nacionales e internacionales.

BE

Firma de Convenio de Colaboracion con la Academia Interamericana de Derechos Humanos.
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Acercamiento con las ninas,
los ninos, las y los jévenes

Para el Tribunal es primordial acercarse a las
nifias, los nifios, las y los jovenes, en el enten-
dido de que la formacién de las y los futuros
ciudadanos y actores de la vida democratica
llega a ellas y ellos mediante actividades que
difundan la cultura de la legalidad, los dere-
chos politico-electorales y los valores inhe-
rentes a la convivencia social.

En ese tenor, el 30 de abril de 2019, Dia de la
Nifia y el Nifio, culminamos la segunda edicion
del Tribunal Electoral Infantil con la participa-
cion de los tribunales estatales electorales y
escuelas primarias de todo el pals, en torno
al tema “Los derechos de las nifas y los ninos
migrantes”. £l certamen abrié los plenos de las
salas regionales y de la Sala Superior del TEPJF
para escuchar los planteamientos de la nifiez
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mexicana sobre una problematica de suma
actualidad, que apela a valores como la equi-
dad, lajusticiay el interés superior de la nifiez;
en el ejercicio participaron 1,092 nifias y ninos
de todo el territorio nacional.

A lo largo de este afio se organizaron talleres
de andlisis de sentencias con el acompafia-
miento de secretarias y secretarios de estudio
y cuenta de las ponencias de las magistradasy
los magistrados de las salas regionales y la Sala
Superior del TePJF y de los tribunales estatales
electorales en 8 estados. Asf, junto con espe-
cialistas en la materia electoral se dieron a co-
nocer en un lenguaje asequible a las y los méas
de 371 jévenes asistentes la estructura y el
contenido de fallos relevantes en tematicas
como la equidad de género, la proteccion de ni-
fias, ninos y adolescentes y los derechos de las
minorias, a fin de divulgar el conocimiento vy el
alcance de la justicia electoral.

Tribunal Electoral Infantil, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién.
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Vinculacioén institucional
internacional

La justicia electoral es fundamental para toda
democracia. Por ello, instrumentamos una es-
trategia de vinculacién internacional que for-
talece tanto nuestra labor como los sistemas
electorales de otros estados.

Actualmente nos relacionamos en distintas
modalidades con actores publicos y privados
de 61 palises del mundo, con quienes analiza-
mos temas de coyuntura, realizamos misio-
nes de observacién electoral y celebramos
proyectos especificos de cooperacién cuyo
beneficio se extiende a los ambitos regional,
nacional y mundial.

En un mundo globalizado que se distingue por
las interacciones cada vez mas amplias e in-
mediatas, la vinculacion internacional se ha
posicionado como instrumento que favorece

las relaciones pacificas con otros estados. Por
ello, en el contexto de la racionalizacion de los
recursos institucionales disponibles, hemos
redoblado esfuerzos de alta profesionaliza-
cion con propositos selectivos y debidamen-
te justificados.

Durante el periodo que se reporta, realizamos
un total de 75 eventos y comisiones que com-
prenden la participacion del Tribunal en mas
de 140 actividades de alcance mundial.

Convenios de colaboracion internacional

Actualmente contamos con convenios de co-
laboracién con 21 instituciones de 10 paises
y 7 organismos internacionales.! En el periodo,

I Convenios y acuerdos internaciones que obran en
el archivo de la Direcciéon General de Relaciones
Institucionales Internacionales.

(A PARTIR DE NOVIEMBRE DE 2016)

Fuente: Direccion General de Relaciones Institucionales Internacionales, Sala Superior, Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, 31 de octubre de 2019.
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suscribimos 7 instrumentos juridicos para
formalizar las relaciones institucionales inter-
nacionales.

Con la Fundacion Ortega y Gasset-Gregorio
Marafién firmamos un convenio especifico de
colaboracién para difundir y analizar en pers-
pectiva comparada el funcionamiento del sis-
tema de justicia electoral mexicano y la
proteccion efectiva de los derechos politico-
-electorales de la ciudadania. Como resul-
tado, creamos el “Programa para lograr una
perspectiva jurisdiccional electoral interna-
cional y multicultural para las funcionarias y
funcionarios del TepJF”, del cual se despren-
di¢ el diplomado “Demoscopia y revolucion
digital: nuevas tecnologias y herramientas
de analisis”, con el que se beneficia a mas de
25 funcionarias y 33 funcionarios.

Tras la firma del convenio especifico con la
Universidad George Washington, se orga-
niz6 el “Seminario sobre sistemas judiciales
electorales de los Estados Unidos de Améri-
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ca y México”, con el cual se logré el andlisis
comparado de sentencias dictadas en la ma-
teria entre expertas y expertos de dicha uni-
versidad y el TepJF. En total, se capacitaron 10
hombres y 12 mujeres de este 6rgano juris-
diccional, incluyendo a personal sustantivo de
las 7 ponencias de la Sala Superior.

Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo

En el marco de la cooperacién con el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), en las lineas paralelas del Foro Perma-
nente de las Naciones Unidas para las Cuestio-
nes Indigenas, realizamos el evento Misiones
Internacionales Indigenas de Acompafamien-
to Electoral: Alcance y Prospectiva, para impul-
sar su practica en otros paises. Esta actividad
da seguimiento a la cooperacion sur-sur y
triangular, y a otras actividades emprendidas
conjuntamente para fortalecer el liderazgo
global y regional del TEPJF.

Presentacion del Manual de Justicia Electoral para las Misiones de Observacion Electoral
de la Organizacién de los Estados Americanos.
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Ello ha llevado a incluir las politicas del Tri-
bunal sobre sistemas normativos indigenas y
acceso a la justicia electoral en las mejores
practicas identificadas mundialmente por es-
te foro especializado.

Organizacion
de los Estados Americanos

En un esfuerzo conjunto, creamos el primer
manual para observar la justicia electoral pa-
ra las misiones de observacion electoral de
la Organizacion de los Estados Americanos
(oeA). Con su aplicacion se homologaran los
criterios de observacion de la justicia elec-
toral y se produciran datos uniformes que
profesionalicen las Misiones de Observacion
Electoral (MOE) de la OEA, en las cuales ha par-
ticipado personal del TEPJF.

Union Interamericana
de Organismos Electorales

Luego de asumir la presidencia pro tempore
de la Unidén Interamericana de Organismos
Electorales (Uniore), el TEPIF y el Instituto Na-
cional Electoral (INE) encabezaron el Comité
de Coordinaciéon y Seguimiento para acordar
acciones concretas tras la celebracion de la
XIV Conferencia de la Uniore, celebrada en
México en octubre de 2018. Integrar este co-
mité impulsa el posicionamiento de la justicia
electoral en la agenda regional. Asimismo, el
Tribunal ha participado en Misiones de Ob-
servacion y Acompafamiento Electoral de la
Uniore durante 20109.

1 eme B

REUNION DEL COMITE DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO

DE LA UNION INTERAMERICANA DE ORGANISMOS ELECTORALES (UNIORE)

ﬂ_-guﬂ Lz

Reunion del Comité de Coordinacion y Seguimiento de la Unién Interamericana

de Organismos Electorales.
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Comision de Venecia

La Comision Europea para la Democracia por
el Derecho (Comision de Venecia) fue crea-
da en 1990 como 6rgano consultivo del Con-
sejo de Europa y se integra actualmente por
62 paises miembro. La vinculacién del Estado
mexicano data de 2001, cuando participaba
como observador. A partir de 2010, México
es miembro de pleno derecho vy, desde enton-
ces, asiste a las sesiones plenarias y a otras
actividades a las que es convocado.

Durante el periodo que se informa, participa-
mos en 10 sesiones plenarias, 9 reuniones del
Consejo para las Elecciones Democraticas y
otras actividades de capacitacion.

Ademas, integramos los equipos de expertas
y expertos para redactar 4 documentos de la
Comision de Venecia:

1) Reporte sobre los limites a los manda-
tos —parte ll—, miembros del parlamento y
—parte Ill— representantes electos a nivel
subnacional y local y funcionarios ejecuti-
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vos electos a nivel subnacional y local (CDL-
-AD(2019)007), que complementa la pri-
mera entrega realizada en marzo de 2018.

2) Reporte sobre tecnologfas digitales y elec-
ciones (CDL-AD(2019)016), del cual se
desprende la elaboracion de una lista de
principios en la materia, y se discutira en
2020.

3) Opinién sobre el proyecto de ley de actos
juridicos en Kosovo (CDL(2019)034).

4) Opinién (CDL(2019)022) sobre la vincu-
lacion de reformas constitucionales a la
cuestion de la confianza en PerU.

Estas entregas reflejan el papel protagénico de
México enla Comisién de Venecia y son el resul-
tado de la participacion de la representacion
mexicana en las reuniones plenarias y de sub-
comisiones, asi como en otros foros y confe-
rencias especializados. Reflejo del importante
papel que México cumple enla Comision es la
celebracién de la 5.2 Reunion de la Subcomision
para América Latina que se realiz6 en México en
noviembre de 2018, en la que participaron 19
expertas y expertos representantes de 12 pai-
sesy 3 organizaciones internacionales.

Reunion con Gianni Buquicchio, presidente de la Comision de Venecia.
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Misiones
de Observacion Electoral

Participamos en 15 de las Misiones de Ob-
servacion y Acompafamiento Electoral en
América, Europa y Asia. Mas alla de coadyu-
var al fortalecimiento democratico e ins-
titucional de los paises observados, estos
ejercicios logran un mejor entendimiento
de los sistemas electorales en el mundo y
abren la puerta al intercambio de buenas
practicas en la materia.

Esto también contribuye al escrutinio perma-
nente de la justicia electoral en perspectiva
comparada, lo que se alinea con la politica de
tribunal abierto adoptada por el Tribunal.

Instituto Internacional
para la Democracia
y la Asistencia Internacional

En coordinacion con la Oficina subregional pa-
ra México y Centroamérica de IDEA Interna-
cional se construye el Indice Global de Justicia
Electoral, el primero en la materia. Los indi-
cadores propuestos han sido discutidos y re-
troalimentados en foros como la Red Mundial
de Justicia Electoral (RmJE), el Foro Politico de
Alto Nivel para el Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas y en un taller con personal
jurisdiccional del TEPJF.

Al tratarse de un indice que abona directamen-
te al cumplimiento de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible 2030, este proyecto también
involucra a actores como el Sistema de Nacio-
nes Unidas vy la Presidencia de la Republica.
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Red Mundial
de Justicia Electoral

Realizamos la Segunda Asamblea Plenaria de
la Red Mundial de Justicia Electoral, iniciati-
va del TEPJF que reunié a 101 representan-
tes de 39 autoridades electorales nacionales
provenientes de 31 paises, asi como a 24 or-
ganizaciones internacionales, 4 instituciones
académicas y al Comité Cientifico de la Red.
En la bUsqueda de soluciones comunes a los
retos de la democracia en el siglo xxi, la co-
munidad internacional encuentra en la Red un
espacio de reflexién colectiva y especializa-
da. Tan solo en 2018, la participacion aumen-
t6 mas de 50 por ciento.

CON APERTURA AL MUNDO

SOMOS MAS FUERTES

Representantes

® 9

Autoridades Organizaciones
nacionales y expertos

Fuente: Direccion General de Relaciones Institucionales
Internacionales, Sala Superior, Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, 31 de octubre de 2019.
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Durante el periodo que se informa, llevamos a
cabo 3 actividades del Comité Cientifico de la
RMIE, en Cancun, Rio de Janeiro y Madrid, en
las cuales, ademas de un programa académi-
Co que permitié el intercambio entre expertas
y expertos, se definieron los temas y la meto-
dologia que se utilizara en el marco de la Ter-
cera Asamblea Plenaria, que se celebrara en
noviembre de 2019.

Este acercamiento continuo con miembros
del Comité Cientifico da cumplimiento al ob-
jetivo de la Red, que es establecer un espacio
de didlogo entre personas expertas en mate-
ria de justicia electoral.

Otras actividades de vinculacion
internacional

Adicionalmente, en el marco de los procesos
de reforma electoral en la regién, impartimos
un taller sobre justicia electoral en perspectiva
comparada, con el Consejo Electoral Provisio-
nal de Haitf, orientado a contribuir al fortaleci-
miento institucional de ese palsy a su sistema
de resolucién de disputas electorales.

Participamos en el foro Analisis Comparati-
vo de Reformas Electorales en América Lati-
nay el Caribe, para exponer la experiencia de la
justicia electoral mexicana en el proceso de
transformacion institucional en Honduras.

También intercambiamos experiencias en
materia electoral con la Plataforma Ciuda-
dana Electoral y, posteriormente, con magis-
tradas y magistrados del Tribunal Supremo
Electoral de El Salvador, para que se identifi-
caran las buenas practicas y reformas electo-
rales de México, las cuales, con su aplicacién,
han maximizado el ejercicio pleno de los dere-
chos politico-electorales.

2018-2019

Entre las actividades de vinculacion interna-
cional para el fortalecimiento del TEPJF, im-
plementamos el “Taller de intercambio de
mejores practicas”, con The Caroland Lawren-
ce Zicklin Center for Business Ethics Research,
en el que sentamos las bases colaborativas
para consolidar la transparencia, la rendicion
de cuentas vy la prevencion de malas practicas
en el Tribunal, pues se analizé la aplicacion del
Sistema Nacional Anticorrupcion.

Estos esfuerzos redundan en el reconoci-
miento de la comunidad electoral interna-
cional. La progresividad del TepiF al impartir
justicia electoral y la proyeccién mundial de
su desempefio derivé en la recepcién de pre-
mios en las categorfas de igualdad de género
y participacién minoritaria, otorgados por el
Centro Internacional de Estudios Parlamenta-
rios (ICPS).

Estos reconocimientos son alicientes pa-
ra que, en un mundo cada vez mas conecta-
do, las autoridades electorales asumamos el
compromiso de consolidar un acercamiento
abierto y transparente frente a la ciudadania.

En esta labor, la vinculacion del Tribunal es
fundamental para compartir con la comuni-
dad internacional las actividades jurisdiccio-
nales y sustantivas que emprende, lo cual
dota de legitimidad internacional a su labor
como la maxima autoridad jurisdiccional en
materia electoral y garante de los derechos
politico-electorales en México.

Uso de nuevas tecnologias
para la comunicacion y difusion

Para promover el conocimiento y la relevan-
cia de las tareas del Tribunal, la presencia en
los medios tradicionales y digitales es impres-
cindible.
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Por ello, este afio ampliamos nuestro alcan-
ce con la produccion de 278 programas de ra-
dio y television (“Pulso Electoral”, “Sentencias
a Debate”, “Justicia Electoral a la Semana” y
notas informativas); la cobertura de 539 acti-
vidades jurisdiccionales; la generacién de 118
piezas informativas de eventos instituciona-
les y la captura de 34,127 fotografias. Auna-
do a ello, produjimos 8 spots de television y
11 radiofonicos.

Comenzamos a abrir los canales de comuni-
cacion en redes sociales y ahora también lo
hacemos por Facebook; ademas, seguimos
transmitiendo las sesiones publicas de la Sa-
la Superior en los formatos ya conocidos
(el canal de televisién de paga “Justicia TV,
el portal institucional de internet y el canal del
Tribunal Electoral en YouTube).

Publicaciones

Para difundir los temas relacionados con las
actividades del Tribunal y aumentar la cultura
democratica, llevamos a cabo un amplio pro-
grama editorial por medio de la Direccion Ge-
neral de Documentacion.

En el periodo que se informa publicamos un
total de 32 obras, entre las que destacan las
siguientes.

Memorias de la Cdtedra José Luis de la Peza,
en la que se analizé la consolidacion del siste-
ma de justicia constitucional electoral.

Justicia electoral y derechos humanos. Inciden-
cia del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacién en la proteccién de los derechos
humanos. Esta obra compendia las voces de
varias académicas, académicos, expertas y ex-
pertos en diversas disciplinas, quienes analizan
el trabajo del Tribunal con este enfoque, con lo
gue se demuestra que cualquier jurisdiccion, in-
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dependientemente de su especializacion, com-
petencia o jerarquia, puede y debe juzgar con
un enfoque de derechos humanos.

La libertad de expresion en la jurisprudencia
de la Corte Interamericana de Derechos Hu-
manos. Este material da cuenta de la abun-
dante e importante jurisprudencia de la Corte
acerca de la libertad de expresion, tema que
tiene un papel decisivo en la preservacion del
Estado de derecho, asi como en el desarrollo
y la consolidacion del orden democratico.

Es importante mencionar que en este perio-
do dimos especial énfasis a las publicacio-
nes en linea, no solo mediante la biblioteca
virtual y el micrositio de la Editorial del Tri-
bunal: lanzamos en redes sociales la cuenta
@Editorial TEPJF en Twitter y @Editorial del
TEPJF en Facebook, en las que, con textos
breves, imagenes e infografias, dimos a co-
nocer la labor editorial, al tiempo que esta-
blecimos comunicaciéon con la ciudadania en
términos inmediatos y sencillos.

Ademas, participamos en actividades como
la Feria Internacional del Libro de Guadalajara
y la Feria Internacional del Libro del Palacio de
Minerfa, en Ciudad de México. En estas pro-
movimos el catalogo editorial y dimos a cono-
cer las novedades bibliograficas por medio de
presentaciones de libros, en las que participa-
ron autores, coordinadores de obras y las ma-
gistradas y los magistrados del Tribunal.

Finalmente, uno de los eventos emblemati-
cos de este 6rgano jurisdiccional sigue siendo
la Feria Internacional del Libro del TEPIF, que
en esta ocasion fue dedicada al tema “De-
mocracia y Tecnologia”. Esta, la séptima
edicion, incluyé en su programa académi-
co presentaciones de libros, conversatorios,
serie-debates, tertulias literarias y varios
talleres participativos con ciudadanas y ciu-
dadanos en general, ademas de especialistas.
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FOMENTAMOS ESPACIOS PARA
COMPARTIR CONOCIMIENTO
Mas de
1 1 00 Destaca la participacion de 257
J / nifas y nifos
visitantes
Catalogo bibliogréfico
expuesto por
100 Ponentes, moderadores y facilitadores
editoriales e Mas de
2,300 fosane oy e ransmisones atavs de
200 MIL Interacciones en Twitter
Eventos Presentaciones
académicos de libros
()
Fuente: Direccién General de Documentacion, Sala Superior, Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, 31 de octubre de 2019.

Al cierre del ejercicio, el Centro de Documen- obras de los siglos xix y xx. El acervo se ac-
tacion de la Direccion General de Documenta- tualiza cada afio con nuevos titulos; en el pe-
cion posee un acervo de 111,881 materiales riodo se adquirieron 1,077 ejemplares y se

de consulta y un fondo reservado de 328 ingresaron 840 en el catalogo Janium.

Feria Internacional del Libro del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
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Acercamiento a medios

Trabajando de manera conjunta con los me-
dios de comunicacion es posible mantener un
contacto mas eficiente y cercano con la ciu-
dadanfa, a la vez que se impulsan los derechos
de esta a la informacién y a la comunicacion.
Por ello, llevamos a cabo la segunda edicion
del “Seminario para periodistas de la fuente
judicial-electoral 2019”.

A lo largo de 10 sesiones, magistradas, ma-
gistrados y especialistas en el tema judicial-
-electoral capacitaron a periodistas en asuntos
como medios de impugnacion, integracion
de las instituciones electorales mexicanas,
normas Yy jurisprudencia, proceso electo-
ral, causales de nulidad, candidaturas inde-
pendientes, transparencia y herramientas de
busqueda.

Redes sociales

Las redes sociales son mecanismos efectivos
de comunicacion externa y participacion ciu-
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dadana, lo que ademéas fomenta la transpa-
rencia y la rendicion de cuentas institucional.

En el caso del TEPJF, el uso de las redes socia-
les esta en sincronfa con el modelo de tribunal
abierto implementado, ya que facilita el dialogo
y el acercamiento con la academia, las orga-
nizaciones de la sociedad civil y la sociedad
en general.

Paralelamente, como parte fundamental de la
estrategia de comunicacién, elaboramos di-
versos micrositios en apoyo a la difusion del
guehacer de este 6rgano jurisdiccional, entre
los que destacan la Red Mundial de Justicia
Electoral, la Feria Internacional del Libro del
TEPJF, el Repositorio de Transparencia, el Pri-
mer Observatorio Virtual, y Dialogos Demo-
craticos, entre otros.

Resultado de un trabajo coordinado, generamos
sinergias con medios de comunicacion, sociedad
civil einstituciones gubernamentales, conla fina-
lidad de promover y sensibilizar a la ciudadania
sobre sus derechos politico-electorales, tenien-
do como premisa la adecuada y efectiva interac-
cion en redes sociales y eventos académicos.
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ara que el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPIF)

cumpla su funcién jurisdiccional con altos niveles de excelencia y pro-

fesionalismo, priorizamos los programas de capacitacion, formacién
continua y alta especializacién.

Con la implementacion de estos programas, el Tribunal Electoral busca con-
solidar el profesionalismo de sus colaboradores en materias tanto jurisdic-
cionales como administrativas y, asf, conseguir que quienes forman parte de
la judicatura posean cualidades y capacidades suficientes para brindar a la
ciudadania un servicio de excelencia en la administracion de justicia.

Asimismo, el TEPJF cuenta con el mandato de fortalecer la cultura democra-
tica, lo cual realiza a partir de una importante oferta académica dirigida a los
actores y sujetos electorales, asi como a la sociedad en general.

De ahi que, en este ambito, la institucion desdoble su estrategia de profe-
sionalizacion en tres lineas: capacitacion interna (conectada con la carrera
judicial), capacitacién institucional y capacitacién externa; dichas funciones
estan a cargo de la Escuela Judicial Electoral (EJE).

Escuela Judicial Electoral

La EJE es un 6rgano auxiliar de la Comisién de Administracién del TEPIF cu-
ya misién, precisamente, radica en contribuir a la imparticion de la justicia
electoral y al fortalecimiento de la cultura democratica en México median-
te procesos educativos cuyos destinatarios son funcionarias y funcionarios
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jurisdiccionales, autoridades electorales, par-
tidos, agrupaciones politicas, especialistas y
publico en general; asimismo, se encarga de la
generacién y divulgacion de conocimiento en
materia politico-electoral.

La Escuela Judicial Electoral busca convertir-
se en un referente nacional e internacional en
tanto institucion académica especializada en la
materia. Para lograrlo, pretende contar con
una carrera judicial fuerte; formar perfiles es-
pecificos interdisciplinarios; generar, difundir
y divulgar el conocimiento en materia politico-
-electoral, e, incluso, elevar la calidad del sis-
tema electoral.

En coordinacion, la £JE trabaja con dos érga-
nos colegiados: el Comité Académico y Edi-
torial (cae) y el Comité de Capacitacion y
Carrera Judicial (cccy). El primero se integra
paritariamente por magistradas y magistra-
dos de la Sala Superior, asi como académicas
y académicos; el segundo esta conforma-
do por magistradas y magistrados de la Sa-
la Superior y de las salas regionales. Entre sus

funciones, estan dirigir las politicas de capa-
citacion y carrera judicial, respectivamente.

De noviembre de 2018 a octubre de 2019,
el caE sesiond en 7 ocasiones, en las cuales
emitié 172 acuerdos, mientras que el ccci ha
sesionado en 5 ocasiones de manera ordina-
riay 4 de manera extraordinaria, y emitié 14
acuerdos.

Entre los acuerdos académicos y editoriales
destacan la aprobacion de convocatorias
para concursos académicos, el dictamen y
la publicacién de obras que se presentaron
en la Feria Internacional del Libro del TEPJF,
asi como la admision de nuevas investiga-
ciones.

Respecto a los acuerdos relacionados con la
carrera judicial, fueron aprobadas la oferta
académica exclusiva para ingresar a la carre-
ra judicial del TepJF, la lista de personas ha-
bilitadas para ocupar cargos del Sistema de
Carrera Judicial, asf como todo lo relativo al
Ultimo proceso de evaluacion.
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NOS CONSOLIDAMOS COMO EL

PRINCIPAL CAPACITADORY FORMADOR

DE CUADROS ESPECIALIZADOS EN JUSTICIA ELECTORAL EN EL PAIS

;4-'!
il

69,323

Personas
beneficiadas

CARRERA JUDICIAL
POR PRIMERA VEZ LOGRAMOS LA PARIDAD DE GENERO

39 38

NUEVO INGRESO

CAPACITACION INSTITUCIONAL

2,228

SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS EN MATERIAS
JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVAS

CAPACITACION EXTERNA
247

77

Actividades

Instituciones
participantes

m

Fuente: Escuela Judicial Electoral, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
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Sistema de Carrera Judicial

El ingreso y la promocién de las servidoras y
los servidores publicos de caracter jurisdiccio-
nal se realiza por medio del Sistema de Carrera
Judicial, para lo cual deben inscribirse y acre-
ditar los examenes y requisitos establecidos.

La carrera judicial garantiza la profesiona-
lizacion del Poder Judicial y lo torna en una
institucion solida, objetiva, imparcial e inde-
pendiente. En el caso particular del TepIF, di-
cha profesionalizacién contribuye a la certeza
de que los derechos politico-electorales de
la ciudadania estan debidamente salvaguar-
dados.

Por primera vez, en los concursos de ingre-
so a la carrera judicial del Tribunal Electoral,
logramos la paridad de género mediante la
celebraciéon de 2 procesos: 1 con la participa-
cion exclusiva de mujeres y otro mixto. Con
ello habilitamos a 77 personas: 39 hombres
y 38 mujeres, para las diferentes categorias
que integran el Sistema de Carrera Judicial
del TEPIF.

Para ascender a cada uno de los niveles de la
carrera judicial, es necesaria la preparacion
diaria para superar las evaluaciones y los con-
cursos de oposicion, en los que compiten abo-
gadas y abogados altamente capacitados.

Sin duda, la excelencia de las servidoras y los
servidores publicos del Tribunal Electoral es
parte de la garantia operativa para el puntual
funcionamiento de nuestra institucion.

Capacitacion institucional

Respecto al fortalecimiento del desempefio
institucional, durante el periodo reportado,
capacitamos a un total de 2,228 servidoras

2018-2019

y servidores publicos en distintas materias,
tanto jurisdiccionales como administrativas.

La Escuela Judicial Electoral por primera vez
impartié la especialidad en Justicia Consti-
tucional, Interpretacion y Aplicacion de la
Constitucion, en Ciudad de México, en coor-
dinacién con la Universidad de Castilla-La
Mancha, Espafia, en beneficio de 50 servido-
res publicos: 33 hombres y 17 mujeres, de las
diferentes salas del Tribunal.

El Tribunal Electoral ha cumplido su compromi-
so con la actualizacién y profesionalizacion de
su personal mediante la realizacién de 74 acti-
vidades de capacitacion interna, en los ambitos
jurisdiccional y administrativo. Entre las nuevas
actividades destacan las “Tertulias académi-
cas’, en las que han participado exmagistradas
y exmagistrados del TEPIF, asi como académi-
cas y académicos internacionales.

Finalmente, este afio concluyo el Programa de
Visitas Profesionales y Estancias 2018-2019,
con la Corte Interamericana de Derechos Hu-
manos, en el que 9 servidores publicos de las
ponencias de la Sala Superior (6 mujeres y 3
hombres) acudieron a dicha institucién pa-
ra profundizar en el conocimiento de los ins-
trumentos internacionales para la promocion
y defensa de los derechos humanos, a fin de
mejorar la administracion de la justicia elec-
toral en México.

Destacan los cursos en temas como candida-
turas independientes federales y locales, 16-
gica juridica, clasificacién de la informacion y
elaboracion de versiones publicas, sistema de
portales de obligaciones de transparenciay re-
formas fiscales, entre muchos otros.

Capacitacion externa

Por medio de la Escuela Judicial Electoral, en el
periodo que reportamos, llevamos a cabo 247
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actividades presenciales y virtuales dirigidas a
77 instituciones electorales administrativas,
jurisdiccionales, académicas y partidos politi-
cos, asi como al publico en general de todo el
pals, con un total de 69,323 personas benefi-
ciadas, de las cuales fueron 35,297 hombres
y 34,026 mujeres.

Comenzo la segunda generacion de la maestria
en Derecho Electoral, con orientacion profesio-
nal, en linea, mediante la cual se beneficiaron
150 servidores publicos: 96 hombres y 54 mu-
jeres; del total, 36 son del TEPIF: 20 mujeres y
16 hombres.

Por primera vez impartimos el curso “Jus-
ticia abierta”, en linea, en colaboracién con
la Universidad de Nueva York, Estados Unidos
de América, destinado tanto a 6rganos juris-
diccionales electorales como al publico en
general. Con este curso fomentamos los me-
canismos y las politicas de justicia abierta,
como la transparencia (cultura del libre acce-
so a datos de interés publico), la rendicion de
cuentas y la participacion ciudadana. Fueron
beneficiadas 5,591 personas: 2,752 hom-
bres y 2,839 mujeres (226 funcionarios del
TEPJFY 5,365 externos).

En este curso, las y los participantes adquirie-
ron herramientas para promover y defender
la equidad en la imparticién de justicia; preve-
nir y cerrar espacios a la corrupcion, y forta-
lecer la legitimidad y credibilidad del Tribunal
Electoral frente a la ciudadanfa.

Por primera vez impartimos el doctorado en
Derecho Electoral, con el cual beneficiamos a
25 personas: 15 hombres y 10 mujeres, pro-
cedentes de 5 entidades federativas. Con-
tamos con una planta docente propia del
Tribunal Electoral y de otras universidades,
pUblicas y privadas.

Llevamos a cabo el curso virtual de “Blindaje
electoral”, en coordinacién con la Fiscalia Es-
pecializada en Delitos Electorales, en el que
atendimos a 6,181 personas en total.

Lanzamos la 4. Convocatoria del Programa de
Estancias Judiciales en el TEPJF, en el cual parti-
ciparon 17 servidores publicos: 12 mujeresy 5
hombres, adscritos a las salas regionales Ciu-
dad de México, Especializada, Xalapa y Toluca,
asi como a los tribunales electorales locales de
Coahuila, Tamaulipas, Colima y Puebla.

Especialidad en Justicia Constitucional, Interpretacion y Aplicacion de la Constitucion.

68



TRIBUNAL

RESPONSABLE







ara lograr una administracion eficiente, en el Tribunal Electoral del Po-

der Judicial de la Federacion (TepiF) hemos adoptado las mejores prac-

ticas en el ejercicio del presupuesto, asi como en materia de rendicion
de cuentas.

Destaca el trabajo coordinado con la Suprema Corte de Justicia de la Na-
cion (sciN) y el Consejo de la Judicatura Federal (ciF) para homologar los
criterios de administracion que nos permiten el uso eficiente, responsable y
mesurado de los recursos publicos.

Asimismo, hemos dado un impulso sin precedente en la optimizacion de los
recursos en el TEPJF, en sintonia con la politica de austeridad del Poder Judi-
cial de la Federacion.

También otorgamos la mas alta prioridad a la utilizacién de herramientas y
avances tecnoldgicos que hacen posible un mejor aprovechamiento de los
recursos disponibles.

Destacan las medidas que hemos adoptado para simplificar tramites y me-
jorar procesos y servicios, asi como para reducir la huella ambiental o eco-
l6gica del Tribunal.

Organizacion

En el Tribunal Electoral contamos con 1 Sala Superior, 5 salas regionales
—divididas por circunscripcion plurinominal— y 1 Sala Regional Especializa-
da, las cuales resuelven de manera colegiada los medios de impugnacion en
materia electoral.
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En esta estructura existen 33 unidades ju-
risdiccionales correspondientes a las ponen-
cias y secretarias generales encargadas de
las labores de imparticion de justicia elec-
toral, asi como 8 éareas especializadas de la
Presidencia que brindan apoyo a la funcién
sustantiva y 6 organos auxiliares de la Co-
mision de Administracion, entre los que des-
tacan la Defensoria Publica Electoral para
Pueblos y Comunidades Indigenas (DPEPCI),
la Escuela Judicial Electoral (eJE), y los aboca-
dos a la fiscalizacion y rendicion de cuentas
como la Contraloria Interna del TePJF, la Visi-
taduria Judicial, la Direccion General de In-
vestigacion de Responsabilidades (DGIR) y la
Direccién General de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Perso-
nales (DGTAIPDP). Asimismo, se cuenta con 9
areas que contribuyen sustancialmente con
las funciones de caracter administrativo.

Dichas areas cumplen tareas de administra-
cion, vigilancia, disciplina, transparencia, pla-
neacion, servicios juridicos, investigacion,
capacitacion, atencion de grupos en situacion

de vulnerabilidad y equidad de género, entre
otras, que, de manera conjunta o transversal,
contribuyen al desarrollo de los fines consti-
tucionales y legales del Tribunal.

Al 31 de octubre de 2019 contamos con 1,471
plazas autorizadas, de las cuales 42 % son
ocupadas por mujeres'y 58 % por hombres.

De las funcionarias y los funcionarios del
Tribunal, 51 % supera los 40 afios de edad,
mientras que 35 % tiene entre 30 y 39 afos,
y 14 %, menos de 29. El méas joven de nuestros
companeros tiene 19 afios, y el mayor, 77. En
cuanto a la preparacion profesional, 17.4 % del
personal del TEPIF cuenta con un posgrado.

Actualizacion normativa relevante

Llevamos a cabo la revision normativa, que in-
cluye el reordenamiento de facultades y la re-
organizacion de la estructura del Tribunal,
todo ello con el fin de:

JUSTICIA ELECTORAL EN TODA LA REPUBLICA

SALAS
REGIONALES

UNIDADES

JURISDICCIONALES

SALA
ESPECIALIZADA

AREAS

ADMINISTRATIVAS

Fuente: Direccion General de Planeacién y Evaluacion Institucional, Sala Superior, Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, 31 de octubre de 2019.
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1) Contar con una normativa actualizada y
alineada conforme al marco de actuacion
institucional.

2) Eliminar la duplicidad de funciones entre
areas.

3) Mejorar programas y procesos en la insti-
tucion.

4) Tener una estructura organica mas funcio-
nal y eficiente.

Lo anterior esta orientado a optimizar los re-
cursos que garanticen el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

Durante el periodo que se reporta, realiza-
mos modificaciones al Reglamento Interno
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion (RITEPIF). Entre ellas destaca la
modificacion mediante la que se otorga com-
petencia a la Contraloria Interna para imple-
mentar la reforma ala Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion (LoriF) respecto del
6rgano ante el que se deben presentar las de-
claraciones patrimoniales de las servidoras y
los servidores publicos del Tribunal, asi como
lo relacionado con el registro y seguimiento
de la evolucién de sus situaciones patrimonia-
les, con lo cual se fortalece la autonomia e in-
dependencia del TEPJIF.

Asimismo, creamos 8 lineamientos y el Ma-
nual de Procedimientos de la Direccion Ge-
neral de Administracién Regional (DGAR), y
actualizamos el Acuerdo General que regula
el otorgamiento de viaticos para las servido-
ras y los servidores publicos del TEPIF.

Comisiones y comités

En el Tribunal Electoral las comisiones y los co-
mités discuten y deliberan asuntos de interés
publico de manera presencial o mediante la pla-
taforma digital, con lo cual cumplimos los prin-
cipios de transparencia y rendicion de cuentas.

2018-2019

En el periodo que se informa, se transmitieron
en vivo, por medio del portal del TepJF, 81 se-
siones de los diversos cuerpos colegiados, en
los cuales se sometieron, para su aprobacién,
consideracién o conocimiento, 340 asuntos
en total.

Estos correspondieron, principalmente, a los
comités de Adquisiciones, Arrendamientos,
Prestacion de Servicios y Obra Publica y Trans-
parencia y Acceso a la Informacion, que fueron
los que mas sesionaron.

Comision de Administracion

El TEPJF toma las decisiones administrativas,
de vigilancia, disciplina y respecto a la carre-
ra judicial mediante la Comisién de Adminis-
tracion.

Este es un érgano colegiado cuya naturaleza,
atribuciones, facultades y funciones estan
establecidas en los articulos 99 de la Consti-
tucion Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos (CPEUM); 205, primer parrafo, y 209 de la
LOPIF, y 167 del RITEPIF.

Suintegracion, sin lugar a dudas, permite que
se genere un balance que fomenta consenso,
responsabilidad en la toma de sus decisiones,
transparencia y rendicion de cuentas, que
derivan en un combate efectivo a la corrupcion.

Entre las principales funciones de la Comisién
podemos destacar:

1) Ejercer el presupuesto del Tribunal.

2) Expedir las normas internas en materia ad-
ministrativa.

3) Instaurar las disposiciones generales nece-
sarias para el ingreso, carrera, escalafon,
régimen disciplinario y remocién, asi como
las relativas a la capacitacion de personal.
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4)

Establecer la normatividad y los criterios
para modernizar las estructuras organi-
cas, los sistemas y procedimientos admi-
nistrativos internos, asi como los servicios
al publico.

Entre las determinaciones adoptadas que
destacan estan las siguientes:

D

2)

Emitimos las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal para 2019, estable-
cimos los derechos y obligaciones de las
trabajadoras y los trabajadores, asi como
la calidad y eficiencia con las que deben
desempenar sus labores. Con ello, pro-
piciamos un entorno organizacional fa-
vorable y fomentamos los principios de
igualdad y no discriminacion.

Aprobamos el Programa Anual de Trabajo
y la Cartera de Proyectos, correspondien-
tes al ejercicio 2019, asi como el tablero
de indicadores que permitira monitorear el
cumplimiento de metas y objetivos plan-
teados en este.

Auditoria
Superior
de la Federacion

MARA DE DIPUTADOS

3)

4)

5)

Autorizamos y dimos seguimiento al Pro-
grama Anual de Verificaciones a Distan-
cia y Visitas Ordinarias de Inspeccién a
las Salas Regionales del TePIF. Al respecto
y derivado de los resultados obtenidos, in-
vitamos a las magistradas y los magistrados
de varias salas regionales para atender lo
dispuesto en los articulos 3 y 5 del Acuerdo
General para el Ingreso, Promocién y De-
sarrollo de la Carrera Judicial, con lo cual
fomentamos la paridad de género.
Suscribimos el Convenio de Colaboracion
entre el Tribunal Electoral y la Auditorfa Su-
perior de la Federacion (AsF) para llevar a
cabo actividades que favorezcan el cum-
plimiento de los objetivos institucionales
de ambos organos. Entre ellas destacan
compartir informacion y unificar criterios de
fiscalizacién y capacitaciones, asi como
definir estrategias que permitan revisiones
mas profundas y exhaustivas.

Recibimos los resultados, sin observacio-
nes, obtenidos en la Auditoria 3-GB “Fon-
dos y fideicomisos del Poder Judicial de la
Federacion”, practicada al TEPIF con motivo

Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

CONVENIO

DE COLABORA
que celebran

la Auditoria Superior
de la Federacidn

y el Tribunal Electoral
del Poder Judicial

)

Firma del Convenio de Colaboracion entre la Auditoria Superior de la Federacion y el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, celebrada el 20 de junio de 2019.
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de la revisién de la cuenta publica 2018,
realizada por la Asr. Esimportante mencionar
que estos resultados fueron presenta-
dos por el auditor superior a la Camara de
Diputados en el marco de la presentacién
del informe general.

6) Aprobamos el Anteproyecto del Presu-
puesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2020, que fue desarrollado con base en los
criterios de eficacia y eficiencia que gufan
la asignacion, ejercicio y control del presu-
puesto. Para ello, observamos una politica
de racionalidad, austeridad, disciplina pre-
supuestaria y modernizacién de la gestion.

7) Actualizamos el Acuerdo General que re-
gula el otorgamiento de viaticos para las
servidoras y los servidores publicos del
TEPJF, con apego a los principios de res-
ponsabilidad y austeridad que demanda la
ciudadania en el ejercicio de los recursos
publicos.

En el periodo que se reporta, la Comision de
Administracion celebré 12 sesiones ordina-
rias y 6 extraordinarias. Lo anterior derivo en
la revision y resoluciéon de 361 asuntos.

Rendicion de cuentas

La ciudadania tiene derecho a saber como y
en qué se gastan los recursos publicos, tam-
bién a conocer qué hacen sus autoridades y
cudles son sus resultados.

Para construir una relacién de mayor confian-
za, cercania y entendimiento con la sociedad,
adoptamos procedimientos administrativos
claros, sencillos, transparentes y eficaces.

Programa Anual de Control
y Auditoria 2019

La Contraloria Interna del TeEPIF implemen-
toé el Programa a través de 27 acciones, en-

2018-2019

tre las que destacan auditorias, revisiones
de control, evaluaciones, diagndsticos y se-
guimientos, que representan un incremento
de 50 % en relacion con el afo anterior.

En este periodo, durante la implementacién
del Programa, emitimos 92 érdenes de inicio
y 114 solicitudes de informacion, en las que
se determinaron 79 observacionesy 81 reco-
mendaciones.

Auditorias de la Auditoria Superior
de la Federacion

La AsF realizé en total 3 auditorias al TEPIF y
ha solicitado informacion preliminar para la
ejecucién de una cuarta.

De dichas auditorias, la primera fue sobre cum-
plimiento financiero, relativa a la cuenta publi-
ca de 2018, la cual busca fiscalizar la gestion
financiera para verificar que el presupuesto
asignado al Tribunal se haya ejercido vy
registrado conforme a los montos aprobados,
en cumplimiento de las disposiciones legales.

La segunda auditorfa, denominada “Fondos
y fideicomisos del Poder Judicial de la Fede-
racién”, correspondié a la cuenta publica de
2018; es importante mencionar que no se ge-
nerd ninguna observacion al respecto.

Acerca de la tercera auditoria, se destaca que
es la primera vez que se ejecuta una especial
de desempeno, denominada “Imparticion de
justicia electoral”.

Dicha situacién nos permitira dar a conocer
los resultados alcanzados como Tribunal Elec-
toral, ademas, brinda la oportunidad de expo-
ner las politicas que nos rigen y con las que
operamos desde los principios de eficacia,
eficiencia y economia, acciones necesarias
para mantener unainstitucion fuerte y efecti-
va, a fin de salvaguardar los derechos politico-
-electorales en nuestro pals.
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Asimismo, a efectos de evaluar la politica pu-
blicaparaelcombate aladiscriminacién, como
tribunal proporcionamos informacién que
permite aportar una valoracion integral de las
acciones que llevamos a cabo en coordinacion
con el Consejo Nacional para Prevenir la Dis-
criminacién (Conapred), a fin de contribuir a
garantizar la igualdad de oportunidades y de
trato a la poblacién del pals.

Finalmente, se proporcion6 informacion para
la preparacion de la cuarta auditoria relativa
ala gestion financiera de 20109.

Casos de responsabilidad
administrativa

Las servidoras y los servidores publicos te-
nemos como obligaciones conducirnos con
respeto hacia los demas y cumplir nuestras
funciones con honestidad. Quien comete al-
guna irregularidad es sancionado.

Por medio de la Direccion General de Inves-
tigacion de Responsabilidades Administra-
tivas recibimos 84 asuntos por la posible
comision de faltas administrativas. De estos,
en 10 se emiti6 un acuerdo de conclusion y
archivo, por no encontrar elementos suficien-
tes que sustentaran las acusaciones o, en su
caso, en atencién a que los hechos denuncia-
dos no eran constitutivos de responsabilidad;
en 7 se determind un informe de presunta
responsabilidad administrativa, y 67 se en-
cuentran en proceso de investigacion.

Servidoras y servidores publicos
sancionados

En el marco normativo que nos mandata, los
articulos 181 y 182 del RITEPIF establecen
como facultades de la Contralorfa Interna la
sustanciacién de los procedimientos de res-
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ponsabilidad administrativa, la actualizacion
del registro de sanciones, y el registro y se-
guimiento de la evolucion patrimonial de las
funcionarias y los funcionarios.

Derivado de lo anterior, sustanciamos 20 pro-
cedimientos de responsabilidad administra-
tiva, de los cuales 12 fueron concluidos y 8
siguen en tramite.

Debe destacarse que, por primera ocasion en
el seno del Tribunal Electoral, impusimos a un
particular, por responsabilidad administrativa,
una sancion consistente en la inhabilitacion
por 3 afhos, 7 meses y 4 dias para partici-
par en adquisiciones, arrendamientos, servi-
cios u obras publicas, ademas de una multa
de $366,737.44 por presentar documenta-
cion alterada en un procedimiento de licitacion
publica.

Es importante hacer notar que, también por
primera vez, recibimos de manera directa las
declaraciones de modificacion patrimonial
(924 en total), de las cuales 99 % se efectua-
ronmediantelaherramientainformaticawww.
declara.te.gob.mx y 1 % se presentd por es-
crito. Para tal fin, se proporcionaron 1,261
asesorfas, en el entendido de que las decla-
raciones seran sometidas a un estricto anali-
sis mediante la aplicacién de una metodologia
basada en la férmula de distribucion normal
de probabilidad.

Visitas ordinarias de inspeccién
y verificaciones

La Visitaduria Judicial es el 6rgano responsa-
ble de inspeccionar el funcionamiento jurisdic-
cional de las salas regionales y el desempeno
de sus servidoras y servidores publicos.

En el periodo que se reporta, se realizaron
2 visitas ordinarias de inspeccion y 4 verifi-
caciones a distancia, de conformidad con el
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calendario aprobado por la Comisién de Admi-
nistracion. Como resultado de estos procedi-
mientos, se emitieron 10 recomendaciones.

Tecnologias de la informacién

Hemos dedicado esfuerzos importantes en la
reingenierfa, automatizacion y modernizacion
de los sistemas juridicos y administrativos,
con lo que privilegiamos la reducciéon de tiem-
pos de respuesta y aumentamos la capacidad
de atencién concurrente a usuarias y usuarios.

Desarrollamos e implementamos un nuevo mi-
crositio de Estrados Electronicos, con el obje-
tivo de lograr una difusién mas eficiente de
nuestras resoluciones. Esto facilita a las usua-
rias y los usuarios el acceso a documentos di-
gitalizados, el cual se da de manera inmediata
por diversos medios electrénicos, como teléfo-
nos inteligentes, tabletas y exploradores web.

Asimismo, actualizamos el sistema de No-
tificaciones Electrénicas, que permite a las
usuarias y los usuarios recibir informacion de
manera rapida y expedita, y, asi, reducir los
tiempos en los que comunicamos a los inte-
resados las resoluciones.

Adicionalmente, pusimos en operacion el Ex-
pediente Electoral Electronico dentro del Siste-
ma de Informacién de la Secretaria General de
Acuerdos (sIsGA web). El expediente electrénico
se podra consultar en su totalidad en linea, con
lo que abonaremos a la agilidad en el manejo de
lainformacion y al uso eficiente de los recursos.

Cabe destacar que dicho expediente electré-
nico servira de cimiento para el juicio electoral
electrénico. Esto resulta de especial impor-
tancia, toda vez que sentaremos un prece-
dente tecnoldgico en los procesos de justicia
electoral.

2018-2019

Como un elemento esencial de la plataforma
tecnoldgica, contamos con una infraestructu-
ra de red de datos de alto desempefio en la
cual se sustentan las comunicaciones y tran-
sacciones de datos del Tribunal Electoral. Ello
permite la interconexién entre las salas regio-
nales, los edificios administrativos, el Consejo
de la Judicatura Federal y el Instituto Nacional
Electoral (INE). Ademas, dispone de enlaces
de datos que permiten la conexion a inter-
net y a otras instituciones. Dicha infraestruc-
tura es permanentemente monitoreada para
garantizar su disponibilidad, por lo que en el
periodo ha mantenido su continuidad de ope-
racion 99.98 % del tiempo.

En apego a los principios de maxima transpa-
rencia y rendicion de cuentas, hemos lleva-
do a cabo la transmision en vivo de todas las
sesiones publicas de la Sala Superior median-
te el portal institucional. Realizamos en total
46 transmisiones pUblicas con un promedio de
1,530 observadores a distancia.

En atencion a los criterios de austeridad y del
uso eficiente de recursos, hemos privilegiado
el desarrollo de reuniones y participaciones
remotas por medio de 112 videoconferen-
cias, con lo que se evitaron gastos por con-
cepto de pasajes y viaticos.

Finalmente, el sustento jurisdiccional esta ba-
sado enlainformacién que este 6rgano genera,
a efectos de mantenerla segura e integra. Para
ello, hemos fomentado el uso de la firma elec-
trénica, lo que permite incrementar el nivel de
confianza en los intercambios de informacion
digital entre las servidoras y los servidores
publicos vy los sistemas transaccionales. Para
tal efecto, en el periodo que se informa emiti-
mos 181 certificados digitales en la infraestruc-
tura de la Firma Electronica (FIREL).

Al mismo tiempo, a efectos de prevenir ata-

ques cibernéticos en los portales y enlaces
institucionales, realizamos mejoras en las con-
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figuraciones de las herramientas de seguri-
dad, con lo que logramos contener 524,771
ataques de diversos tipos.

El Tribunal carecia de infraestructura especia-
lizada para llevar a cabo un plan de recupera-
cion en caso de desastre, lo cual representaba
un riesgo para la disponibilidad de la informa-
cion. Por ello, se implementaron las acciones
necesarias para su ejecucion, que tuvo lugar
enun centro de cbmputo alterno para la auto-
matizacion y replicacion de servicios, asf co-
mo de sistemas informaticos.

Asimismo, actualizamos el Sistema de Admi-
nistracion del Archivo Institucional (SADAD,
para mejorar la administracion de los archivos
institucionales de las areas administrativas
y jurisdiccionales, de conformidad con el
mandato constitucional que establece la obli-
gacion de preservar los documentos que dan
cuenta del ejercicio de sus facultades y con lo
que dispone la Ley General de Archivos.

Seguridad institucional

Para contribuir al desarrollo de los fines insti-
tucionales y crear un espacio libre de riesgos
en torno a la funcion jurisdiccional, realiza-
mos 10 analisis en materia de proteccion ci-
vil, uno por cada inmueble administrado del
TEPJF, a fin de identificar y mitigar las contin-
gencias derivadas de las vulnerabilidades de-
tectadas. Con ello, garantizamos las mejores
condiciones de seguridad para las servidoras
y los servidores publicos, las y los visitantes y
las personas con discapacidad que asistan
a las instalaciones del Tribunal Electoral en
materia de seguridad y proteccién civil.

Trabajamos en 4 protocolos de actuacion an-
te emergencias: Sismo; Emergencia Médica;
Incendio, Conato de Incendio y Amenaza de
Artefacto Explosivo; capacitamos en materia
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de proteccion civila 617 servidoras y servido-
res publicos; llevamos a cabo 15 simulacros
en distintas sedes, 16 dictamenes en materia
de proteccion civil para la asignacion de espa-
cios temporales y reforzamos la seguridad en
4 inmuebles con los servicios de una corpora-
cion policial federal.

Desarrollo sustentable

Como parte de las politicas de administracion
eficiente y aprovechamiento de los recursos,
implementamos diversas actividades con el
fin de contribuir al cuidado del medio am-
biente.

1) Cumplimos con el Programa Interinstitu-
cional de Desarrollo Sustentable del Poder
Judicial de la Federacion en los inmuebles
de la Sala Superior para 2018 y 2019.

2) Realizamos la Segunda Semana Nacional
de Desarrollo Sustentable del Poder Ju-
dicial de la Federacion, en la que efectua-
mos diversas acciones para concientizar al
personal acerca del cuidado del medio am-
biente. La actividad estuvo basada en la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
la cual tiene como uno de sus objetivos, pre-
cisamente, la sustentabilidad ambiental.

3) Obtuvimos la renovacion del Certificado
de Calidad Ambiental de las instalaciones
de la Sala Superior (vigencia 2019-2021).

4) Formamos parte del programa “Recicla pa-
raleer” de la Comision Nacional de Libros de
Texto Gratuitos (Conaliteg), con el objeto
de contribuir a la reproduccion de libros de
texto gratuitos a partir de papel reciclado.

5) Actualizamos la Licencia Ambiental Unica
de la Ciudad de México 2019 para las ins-
talaciones de la Sala Superior.

6) Obtuvimos el Certificado de Calidad Am-
biental del Estado de Jalisco para las ins-
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7)

8)

2

talaciones de la Sala Regional Guadalajara
(vigencia 2019-2021).

Obtuvimos el Certificado de Compromiso
Ambiental del Estado de Jalisco para las
instalaciones de la Sala Regional Guadala-
jara (vigencia 2019-2021).

Obtuvimos el Certificado de Calidad Am-
biental de la Procuraduria Federal de Pro-
teccion al Ambiente (Profepa) para las
instalaciones de la Sala Regional Xalapa
(vigencia 2019-2021).

Los inmuebles de la Sala Superior y de
las 6 salas regionales utilizan tecnologias
verdes que permiten el uso eficiente del
agua, el ahorro y uso eficiente de la ener-
gia y la reduccion de la contaminacion del
aire.

10) Realizamos acciones de acopio de resi-

duos de envases de PET posconsumo para
su recoleccién y reciclaje por parte de una
asociacion civil sin fines de lucro con la que
se tiene convenio.

11) Elaboramos y difundimos infografias en

materia de medio ambiente y desarrollo

2018-2019

sustentable que fomentan mejores prac-
ticas y crean conciencia.

Ejercicio del presupuesto

Al cierre de la anualidad fiscal 2018, el gasto
ejercido ascendié a $3,760,583,865, lo que
representd 96 % del presupuesto modifica-
do anual.

Es importante mencionar que del monto ejer-
cido, $945,153,163 correspondieron al presu-
puesto del Programa Especifico del Proceso
Electoral Federal 2018 (PEPEF).

En el TEPJF reiteramos nuestro compromi-
so con la austeridad y objetividad que deben
prevalecer en el manejo de los recursos publi-
cos para el ejercicio 2019, por lo que se envid
en el Anteproyecto de Presupuesto un mon-
to de $2,606,400,000, el cual presentd una
reduccion de 2.6 %, quedando un presupues-
to de $2,538,604,681, mismo que fue auto-
rizado por la Camara de Diputados. Este se
integré como se muestra en el cuadro 1.

Cuadro 1. Presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 20194

Total TEPIF

Presupuesto base

Proyectos

Especiales

Eje transversal del pnD

Continuidad

Monto Porcentaje (%)

2,538 100

2,517 99

21 1
3
10
8

A Cifras expresadas en millones de pesos.

Fuente: Direccion General de Recursos Financieros,
de la Federacion, 31 de octubre de 2019.

Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial
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Para el ejercicio fiscal de 2019, continuamos
con el compromiso de realizar el mejor es-
fuerzo para hacer mas eficientes los proce-
sos, los procedimientos y la oportunidad de
respuesta, asi como los servicios y produc-
tos en materia presupuestal, programati-
ca, contable y financiera, con la finalidad de
coadyuvar en la consecucién de las metas
sustantivas del TEPJF.

Al 31 de octubre de 2019 hemos ejercido y
comprometido $2,443,529,771, que repre-
sentan 95 % del presupuesto modificado, co-
mo se ilustra en el cuadro 2.

En el Tribunal consolidaremos el desem-
pefo institucional mediante la moderniza-
cion administrativa, apoyaremos el uso de
avances tecnoldgicos que permitan el apro-
vechamiento de los recursos publicos y con-
tinuaremos trabajando en coordinacién con
la sciN y el cJf, a fin de homologar los pro-
cesos administrativos y eficientar el ejercicio
de los recursos presupuestales.

En esa tesitura, reiteramos una vez mas el fiel
compromiso de nuestra institucion frente a la
austeridad, pero, a su vez, la objetividad que de-
be prevalecer en el manejo de los recursos pu-
blicos. Para este ejercicio fiscal adoptamos
medidas de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal.

Cuadro 2. Estado del ejercicio del presupuesto al 31 de octubre de 20194

Presupuesto 2019

Capitulo Descripcion Autorizado

Modificado Comprometido

Por

Ejercicio .
ejercer

Gasto corriente

Servicios
1000 personales 2,101 2,101 603 1,457 41
2000 Materiales 40 33 4 21 8
Yy suministros
3000 ~ Servicios 371 381 64 272 45
generales
Transferencia,
4000 asignaciones, 24 24 7 12 5

subsidios
y otras ayudas

Gasto de capital

Bienes muebles,
inmuebles 2
e intangibles

5000

26 1 2 23

Total Informe 2,538

A Cifras expresadas en millones de pesos.

2,565 679

1,764 122

Fuente: Direccion General de Recursos Financieros, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,

31 de octubre de 2019.
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Asi, en congruencia con las directrices insti-
tucionales definidas, la austeridad implica, a
su vez, una administracion dirigida con toda
responsabilidad desde los principios consti-
tucionales y la transparencia en la asignacion
y el ejercicio de los recursos publicos asigna-
dosalasinstituciones del Estado. Por ello, con
motivo de las Ultimas reformas constitucio-
nales y la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacién, enmarcadas en el Sistema Na-
cional Anticorrupcion vy dirigidas a vigorizar
la rendicion de cuentas y el combate a la co-
rrupcion de nuestro pais, implementamos,
a partir del Plan Estratégico Institucional, el
proceso transversal de rendicion de cuentas,
a fin de dotar de contenido a la norma que
debe orientar el quehacer institucional en di-
cha materia.

Adjudicaciones

Por medio del Programa Anual de Ejecucién de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios podemos atender oportunamen-
te los requerimientos de adquisicion y contra-
tacion de servicios de las areas administrativas
y jurisdiccionales del Tribunal Electoral.

enelT 5tar2019
N €L Tribunal flegq
del Poder Judicial. dela Fsgaelracldn
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Endicho programa, al cierre de octubre de 2019
se reportd un avance de 81.03 %, correspon-
diente a $309,967,072.66 de recursos ejer-
cidos mediante diversos procedimientos de
contratacion, mismos que fueron realizados
en estricto apego a la normatividad aplica-
ble y a las disposiciones reguladoras del gas-
to publico.

Servicios al personal

Para el Tribunal Electoral, el capital humano
es una prioridad, por lo que nos dimos a la ta-
rea de implementar campafas institucionales
en beneficio de las trabajadoras y los traba-
jadores, tales como la feria del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabaja-
dores del Estado (ISSSTE).

Durante la actividad, el 1sssTe dio a conocer,
en las instalaciones de la Sala Superior, todos
sus servicios y prestaciones; ademas, brindd
consultas de medicina preventiva, en las que
atendio a 228 mujeres y 219 hombres, un to-
tal de 447 personas, entre servidoras y servi-
dores publicos y los familiares de estos.

Jornada de Bienestar “El 1sssTE Contigo”, Sala Superior, Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién.
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ivimos en un mundo donde lo Unico constante es el cambio. Cambian las

expectativas, las necesidades vy las prioridades de la poblacién. Se mo-

difica el entorno politico, econémico y social. Surgen nuevos desafios y
oportunidades. Se transforma también el rol de la ciudadania en el desarrollo
nacional. Tenemos una sociedad mas informada, exigente y participativa.

Frente a esta realidad, el Estado mexicano y sus instituciones estan obliga-
dos a realizar los cambios necesarios para que las personas, las familias y
las comunidades puedan desarrollar su proyecto de vida y escribir su propia
historia de éxito. Para ello, es indispensable un eficiente desempefo institu-
cional que responda a las demandas actuales y a las necesidades de nues-
tro tiempo.

En este contexto, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
(TEPIF) se encuentra en un momento decisivo de su historia. El sistema de
justicia electoral esta activo, en constante transformacion y perfecciona-
miento. De cara a 2020, uno de los mayores desafios es asegurar su evolu-
cion y fortalecimiento en un entorno de estabilidad y certidumbre.

Solo con un proceso continuo de didlogo interinstitucional, aprendizaje y
mejora podremos garantizar el ejercicio efectivo de los derechos politico-
-electorales de la sociedad y proteger el régimen democréatico de convivencia
y legitimacién del poder politico, como lo mandata la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).

La eficacia de la institucion se mide no solo por el nimero de asuntos que

resuelve, sino también por el indice de confianza en sus procedimientos
y la previsibilidad en sus resoluciones judiciales; por la objetividad de su
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interpretacion y la contundencia de su ar-
gumentacion; por su eficaz vinculacion con
actores relevantes, tanto nacionales como
internacionales; por la difusién de sus sen-
tencias y su contribucién a la cultura de la le-
galidad, y por la apertura de la informacion y
la transparencia de sus procesos internos.

Para avanzar en esta direccién, en 2020 el Tri-
bunal Electoral seguird dando la mas alta prio-
ridad a la adopcion de las mejores practicas y
los mas altos estandares en sus actividades
jurisdiccionales y administrativas.

Continuaremos sumando esfuerzos con los po-
deres publicos, los ordenes de gobierno, las
autoridades electorales, los organismos inter-
nacionales, las instituciones académicas y las
organizaciones de la sociedad civil para con-
solidar la justicia electoral como un instru-
mento de cambio al servicio de la sociedad.

En especial, pondremos en el centro de nues-
tras decisiones a los grupos vulnerables y a las
minorias, aguellas que no tienen una represen-
tacion politica adecuada y estan sistematica-
mente al margen de las politicas publicas.

Con este propésito, para el proximo afo las
prioridades de la institucion son las siguientes.

Consolidar al Tribunal Electoral

del Poder Judicial de la Federacién
como un tribunal garante

e incluyente

Como bien afirma Gustavo Zagrebelsky, “la
funcion judicial —si bien incide en la politi-
ca— no es una funcion politica, es una funcion
social”. En un Estado constitucional y demo-
cratico de derecho, la actividad jurisdiccio-
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nal tiene la misién de proteger los derechos
fundamentales y las garantias de eficacia del
sistema democratico en beneficio de la so-
ciedad.

Enla actual coyuntura que vive México, carac-
terizada por una nueva correlacion de fuerzas
politicas, la funcién del TerJF adquiere mayor
relevancia y trascendencia.

Tradicionalmente, una gran cantidad de asun-
tos que se presentan a este érgano jurisdic-
cional se vinculan con la integracién de los
6rganos de gobierno de los partidos politi-
cos y con los procesos internos de seleccién
de las candidaturas a cargos de eleccion po-
pular. En el marco de la recomposicion interna
de los institutos politicos y la nueva correla-
cion de fuerzas, no se descarta que aumenten
los juicios para la protecciéon de los derechos
politico-electorales del ciudadano (Joc) enra-
z6n de que este medio de impugnacion se ha
posicionado en la sociedad como un recur-
so judicial efectivo para salvaguardar dichos
derechos.

En el Tribunal Electoral —como ha sido una
constante desde hace 23 afios—, estamos
listos para tutelar los derechos de participa-
cion politica de la ciudadanfa, de las candida-
tas y los candidatos, de los partidos politicos
y de las agrupaciones politicas, asi como pa-
ra garantizar la efectividad de todo el siste-
ma electoral a partir de un eficaz ejercicio de
control de constitucionalidad y convencionali-
dad. Estamos preparados para resolver todos
los asuntos con absoluta independencia, au-
tonomia e imparcialidad.

Ello lo haremos sin detrimento del derecho a
la autorganizacién de los partidos politicos,
del trabajo de todas las demas autoridades
electorales —locales y nacionales— y de los
mecanismos que aseguran la funcionalidad



INFORME DE LABORES

del sistema democratico en su conjunto. Des-
de el ambito de nuestra competencia, segui-
remos contribuyendo a la democratizacién de
la vida interna de los institutos politicos.

En 2020 también daremos la mas alta prio-
ridad a la construccion de un piso comudn de
derechos para la sociedad, con especial aten-
cion a los grupos mas vulnerables y discri-
minados; impulsaremos nuevas visiones e
interpretaciones constitucionales para seguir
transformando positivamente la vida de los
pueblos y comunidades indigenas, de las per-
sonas con discapacidad y de quienes integran
los grupos de la diversidad sexogenérica, en-
tre otros colectivos sociales.

La labor jurisprudencial del TepiF fue cla-
ve para concretar la reforma constitucional
de paridad, en general. Por ejemplo, nues-
tras sentencias maximizaron el derecho de
las mujeres a acceder a cargos de represen-
tacion popular. El avance legislativo de junio
de 2019 constituy6 un parteaguas en la tran-
sicion hacia la igualdad sustantiva entre mu-
jeres y hombres. No obstante, hay mucho
trabajo por hacer si queremos que las muje-
res tengan las mismas oportunidades que los
hombres para estudiar, trabajar, participar en
la toma de decisiones y construir libremente
su proyecto de vida.

Para que este cambio se convierta en una rea-
lidad plena, continuaremos trabajando en es-
trecha coordinacién con las instituciones del
Estado mexicano a fin de dejar atras las bre-
chas de género, los prejuicios y los estereo-
tipos irracionales, que dafian su participacion
en la politica y en la toma de decisiones pu-
blicas. Seguiremos impartiendo justicia con
perspectiva de género y estableciendo crite-
rios de vanguardia para eliminar la violencia
politica contra las mujeres.

2018-2019

Con el propésito de facilitar su acceso a la jus-
ticia y garantizar el ejercicio efectivo de sus
derechos politico-electorales, daremos un re-
novado impulso al Programa Anual de Igual-
dad de Derechos y Paridad de Género, el cual
prevé intensificar las acciones de difusion, ca-
pacitacion e investigacion en la materia.

Instituir los mas altos
estandares de tribunal abierto

Para el Tribunal Electoral, la apertura, la trans-
parencia y la rendicién de cuentas son princi-
piosindeclinablesy, al mismo tiempo, procesos
irreversibles. Estos 3 elementos son indispen-
sables no solo para consolidar la confianza de
la ciudadania en las actividades jurisdicciona-
les y administrativas, sino también para for-
talecer la legitimidad social de la institucion.

En 2020 redoblaremos esfuerzos para re-
dactar nuestras sentencias con lenguaje ciu-
dadano, es decir, de forma clara, sencilla y
comprensible por la ciudadanfa; mejorar la di-
fusion de nuestras actividades a partir del uso
intensivo de las tecnologfas de la informacion
y la comunicacién; adoptar las mejores prac-
ticas en materia financiera, de fiscalizaciéon y
de control, y para estrechar nuestra alianza
estratégica con autoridades electorales, ins-
tituciones, grupos y actores relevantes de la
vida nacional.

Asimismo, incrementaremos los programas
de cooperacion con instituciones y organis-
mos internacionales comprometidos con los
valores democraticos, como la Organiza-
cion de los Estados Americanos (0EA), la Co-
mision de Venecia, el Instituto Internacional
para la Democracia y la Asistencia Electoral
(IDEA Internacional), la Union Interamericana
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de Organismos Electorales (Uniore) y la Red
Mundial de Justicia Electoral (RMJE), entre otros.

Entre los proyectos que abonan a la apertura
de lainstitucion y al fortalecimiento de nues-
tra labor jurisdiccional, destaca el proyecto
que tiene por objeto lograr la cabal instru-
mentacion del Expediente Electoral Electro-
nico, lo que, a su vez, abre el camino para la
implementacion del juicio en linea. El transi-
to hacia este tipo de juicio facilitara el acce-
so ciudadano a la justicia todo el afio y desde
cualquier parte del pais, ademas de permitir
el ahorro de recursos materiales y humanos.

También pondremos en marcha nuevas inicia-
tivas. Diseflaremos y, en la medida de lo posi-
ble, avanzaremos en la implementacién de un
museo acerca de la historia de la justicia elec-
toral y de una biblioteca virtual para el acervo
documental. Ambos proyectos contribuiran a
la promocién de la justicia electoral y la difu-
sion de la cultura de la legalidad.

Finalmente, para proteger la informacion que
el TEPJF tiene en su resguardo, consolidaremos
una red de comunicaciones segura y de alta
disponibilidad, con un centro de datos alterno
que garantice la operacion de los sistemas en
caso de desastre.

Realizar los preparativos
para el proceso electoral intermedio

De cara a las elecciones intermedias —cuyo
proceso arranca formalmente en septiembre
de 2020—, este drgano jurisdiccional serd,
como hasta ahora, un baluarte en la protec-
cion de los derechos politico-electorales de
la ciudadania y un factor de estabilidad, cer-
tidumbre y confianza en el acceso al poder
publico.
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Con un padrén histérico de mas de
90,000,000 de personas, en 2021 se elegi-
ran 500 diputados federales —que integran la
totalidad de la Camara de Diputados— y ha-
bra elecciones locales concurrentes en las 32
entidades federativas: en 15 pararenovar gu-
bernaturas, en 29 para elegir diputaciones lo-
cales y en 30 para cambiar ayuntamientos.

En ese mismo afio, 11 entidades federativas re-
cibiran el voto de sus ciudadanos residentes en
el extranjero conforme a los parametros esta-
blecidos en las legislaciones electorales corres-
pondientes.

La labor es complicada porque sabemos que
el proceso implica la instalacion de casillas, la
acreditacion de representantes de los parti-
dos politicos, el desarrollo de la jornada elec-
toraly larealizacion de los computos, solo por
mencionar algunos ejemplos.

Estos procesos —llevados a cabo tanto por el
Instituto Nacional Electoral (NE) como por
los organismos publicos locales electorales
(opLE)— hacen la funcién administrativa de
las elecciones, dejando a salvaguarda a los
medios de impugnacién que los actores politi-
cos determinen conforme a derecho.

El TePJF, como Ultima instancia que resuel-
ve las controversias electorales que se pue-
den suscitar en cualquiera de las etapas de los
procesos comiciales, esta preparado para ve-
lar por los derechos politico-electorales de la
ciudadania, con apego irrestricto a la ley y de
forma transparente en su actuar.

El Tribunal esta listo para cumplir con las ta-
reas que le corresponden en el marco del
Estado constitucional y democratico de dere-
cho que defendemos. Las elecciones con-
currentes, como las de 2021, siempre son
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un area de oportunidad para la adecuada
coordinacion y colaboracién entre institucio-
nes. En este sentido, fortaleceremos nuestra
estrategia de vinculacion con el INE, los OPLE
y los tribunales electorales de las entidades
federativas.

Como parte de las acciones previstas, apo-
yaremos —junto con el INE— las misiones de
observacion electoral y disefiaremos el pro-
grama de visitantes extranjeros que partici-
paran en el proceso. También crearemos las
condiciones para que se lleven a cabo, por
segunda ocasion, las misiones jurisdiccionales
y con los indigenas.

Con acciones como estas, el TEPJF ratifica su
compromiso permanente con el fortaleci-
miento de los derechos politico-electorales
de la ciudadania y la imparticién de justi-
cia. Estos valores también seran refrendados
en las elecciones del proximo afo. En 2020
habra comicios locales en Coahuila para la
renovacion de su Congreso estatal, y en Hi-
dalgo, donde se elegira a las autoridades de
sus 84 ayuntamientos.

Elaborar el Plan Estratégico
Institucional 2021-2024

Kofi Annan decia: “La democracia, después de
todo, no es una meta, sino un esfuerzo conti-
nuo por fortalecer las instituciones, mejorar
el bienestar de la gente e impulsar una vision
de largo plazo para el pais”.

El Tribunal Electoral responde al mandato
constitucional de garantizar el ejercicio pleno
de los derechos politico-electorales de la ciu-
dadanfa, resolver las disputas que surgen con
motivo de los procesos para la renovacion de
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los 6rganos de poder del Estado y proteger el
régimen democratico del pals.

Para el logro de estos objetivos, requerimos
contar —en todo momento— con una es-
trategia realista, consistente e integral. Ne-
cesitamos un plan que nos permita, como
institucion, cumplir cabalmente la funcién que
el poder reformador de la Constitucion nos
encomienda y debemos hacerlo, ademas, en
un entorno plural, dindmico y complejo como
el que vivimos.

Muchos de los alcances logrados quedaron re-
gistradosen 5 objetivos establecidos enelPlan
Estratégico Institucional (PE) 2017-2020, los
cuales se integraron en programas especifi-
cos vinculados al marco regulatorio con el que
el TEPJF lleva a cabo la funcion primordial de
resolver las controversias en materia electo-
ral, proteger los derechos politico-electorales
de los ciudadanos e impartir justicia en el am-
bito electoral.

En este contexto, es importante destacar que
en el Poder Judicial de la Federacion son sus
propias instancias de gobierno las responsables
de aprobar y expedir las diversas disposicio-
nes reglamentarias de caracter interno. Estas
no solo regulan su funcionamiento y opera-
cion, sino también las actividades y el com-
portamiento de los servidores publicos, a fin
de cumplir con los objetivos y metas del PEl

Para continuar con la labor planificada de este
6rgano jurisdiccional —haciendo eco del pro-
ceso de cambio que vive el pais— se elabora-
ra el Plan Estratégico Institucional 2021-2024
que guiara el trabajo del Tribunal durante
ese periodo. En el marco de la planeaciéon de-
mocratica, la propuesta se enriquecera con
las aportaciones de las diversas areas de la
institucion.
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Como parte del proceso de elaboracién, se
actualizaran los objetivos estratégicos con los
que cuenta, asi como los ejes de trabajo esta-
blecidos por la actual Presidencia y el Progra-
ma Anual de Trabajo 2020 —actualmente en
construccion— para que estén en sintonfa con
el nuevo PEl.

La gestion publica exige hoy resultados tan-
gibles, con expectativas objetivas y asequi-
bles, asi como una orientacion racional del
presupuesto que ejerce. Por ello, en la cons-

truccion del pel, los objetivos que se deter-
minen seran evaluados periédicamente, asi
como las metas, sus alcances vy los indicado-
res que se registren.

Sera un plan con visiéon de Estado y con la mi-
sion de fortalecer nuestro sistema democrati-
co mediante la proteccién permanente de los
derechos politico-electorales, con un enfoque
de futuro, para asegurar la evolucion del Tribu-
nal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

en un marco de estabilidad y certidumbre.
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