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MANDO SUPERIOR Y MANDOS MEDIOS
RANGO PUESTO

SECRETARIO TECNICO DE MANDO SUPERIOR DE LA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CLAVE NIVEL

No.

1. |MS11 11

SUBDIRECTOR DE INFORMACION DE LA DIRECCION

2. |MM18 18 GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

SUBDIRECTOR DE ANALISIS Y PROSPECTIVA DE LA

3. |Mw18 18 DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

SUBDIRECTOR DE PRODUCCION DE LA DIRECCION

4. |Mm18 18 GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

F 5. |MM18 18
‘z 6. |MM18 18

yRAL DEL
s, ”??. MM18 18
HA

8 |MM18 18

SUBDIRECTOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

SUBDIRECTOR DE ANALI$IS DE VULNERABILIDADES Y
RIESGOS DE LA DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS

SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y PREVENCION DE
SINIESTROS DE LA DIRECCION GENERAL DE 10
PROTECCION INSTITUCIONAL

SUBDIRECTOR MEDICO DE LA DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS

11

AUXILIAR JURIDICO DE LA SECRETARIA GENERAL DE

ACUERDOS 12

9. |MM20 20

AUXILIAR JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE
JURISPRUDENCIA, SEGUIMIENTO Y CONSULTA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA DE LA
DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DATOS PERSONALES
DE LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE FORMACION
DOCUMENTAL DE LA DIRECCION GENERAL DE
DOCUMENTACION

10. |MM20 .20 13
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No. CLAVE NIVEL RANGO PUESTO PAG.
JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE

14, | MM20-1 20 A TESORERIA DE LA DIRECCION GENERAL DE 17
RECURSQOS FINANCIEROS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DE

15. | MM20-1 20 A MERCADO DE LA DIRECCION GENERAL DE 18

ADQUISICIONES, SERVICIOS Y OBRA PUBLICA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMPRAS MENORES DE
16. | MM20-1 20 A LA DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES, 19
SERVICIOS Y OBRA PUBLICA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE BIENES DE CONSUMO
17. | MM20-1 20 A DE LA DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO Y 20
SERVICIOS GENERALES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE
18. | MM20-1 20 A ALMACEN DE LA DIRECCION GENERAL DE 21
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE BIENES

19. | MM20-1 20 A INSTRUMENTALES DE LA DIRECCION GENERAL DE 22
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESINCORPORACION

-G gORT

oe |20 MM20-1 20 A |DE LA DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO Y 23
ek Rt B B SERVICIOS GENERALES
TRACION JEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO DE

21, | MM20-1 20 A | MANTENIMIENTO DE LA DIRECCION GENERAL DE 2%

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS AUXILIARES

22. | MM20-1 20 A DE LA DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO Y 25
SERVICIOS GENERALES ]
JEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO DE AUDIO Y

23. | MM20-1 20 A VIDEO DE LA DIRECCION GENERAL DE 26

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y
CONTROL VEHICULAR DE LA DIRECCION GENERALDE | 27
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS TECNICO
25. | MM20-1 20 A ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE 28
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS DE
LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

24. |MM20-1 20

26. |MM20-1 20 A 29
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,
PRESENTACION
ael Poder -ludicial de fa Federacién

La Secretaria Administrativa def Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el Reglamento Interno, atendiendo a la naturaleza y particularidades propias del
organo jurisdiccional, ha realizado la emision del presente documento intitulado “Apartado B" del Catalogo de
Puestos”, como una herramienta basica para la mejor administracion y desarrollo de los recursos humanos de

la Institucion.

E!l Apartado “A” del Catalogo de Puestos referido, contiene 76 cédulas de identificacion de puestos tipo, cada
cedula de identificacion contiene el fundamento legal, el objetivo, las funciones genéricas del puesto, las
responsabilidades y los requisitos de ocupacion. No obstante, en este Apartado “B" se presentan las cédulas

i3 & de identificacién de aquellos puestos que en particular se debe cumplir con requisitos especificos.

Una vez autorizado el presente Apartado “B” del catalogo, se constituira en responsabilidad de la Secretaria
-4 &dministrativa, por conducto de la Jefatura de Unidad de Administracion de Personal de la Direccion General

de Recursos Humanos, su difusién, observancia y aplicacion.







TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
dwl Pader Judioial de la Federacisn

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO rFECHA A
~ Octubre / 2020
PUESTO:
) FUNDAMENTO LEGAL HOJA 1 DE 1
SECRETARIO TECNICO DE MANDO SUPERIOR DE
LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA LOPJF. Art. 218 PAGINA 4
i, \_ J
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CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL

ABC

( RANGO
|
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicic de sus derechos politicos y civiles.

[ ; .

ﬁ."{% — Contar con Credencial para Votar con fotografia.

BENE - Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

e — Contar, con experiencia minima de dos afios en el manejo de gestién de documentacion y correspondencia de

caracter general, confidencial, administrativa y técnica, y de manera deseable estudios en idioma inglés.
- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
dal Poder Judiaiai de 1a Faderacian

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

T

rFECHA h
Octubre / 2020
PUESTO FUNDAMENTO LEGAL
SUBDIRECTOR DE INFORMACION DE LA DIRECCION HOJA 1 DE 1
GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL LOPJF. Art. 218 .
b , LP GINA 5 J
CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL w [r RANGO ‘m
MM18 J[ 18 JL A B,C J
.

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.
—  Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

de prisién.

- Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
- Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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TRIBUNAL ELECTORAL
dat Poder Judivial de la Faderecian

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO  FECHA K
Octubre / 2020
-
PUESTO: ) FUNDAMENTO LEGAL 1 DE 1
SUBDIRECTOR DE ANALISIS Y PROSPECTIVA DE LA s
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL LOPJF. Art. 218 PAGINA 6
A\ L J

CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL RANGO
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

- Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
EL de prision.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION it
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
el Pader Judioial de ia Fedaemsoién

- 1y

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO FECHA
Octubre / 2020
p
PUESTO:; FUNDAMENTO LEGAL HOJA 1 DE 1
SUBDIRECTOR DE PRODUCCION DE LA DIRECCION ,
GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL LOPJF. Art. 218 L PAGINA 7

S
i __ CLAVEDE IDENTIFICACION m ( NIVEL SALARIAL j‘ [rf RANGO ‘T‘

MM18 J[ 18 JL AB,C Jj
. : _

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con ef puesto.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de més de un afio
de prision.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION e G
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
del Padar Judiclal de ja Federacion

: g am 3
CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO FECHA
Octubre / 2020
PUESTO:
SUBDIRECTOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA PUTDAVENTO LEGAL HOJA T DE T
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL LOPLF. Art. 218 PAGNA B
L \_ _J

CLAVE DE IDENTIFICACION W ( NIVEL SALARIAL RANGO W

i
B SR ST

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

—  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

- Contar con estudios afines a las funciones del &rea de su adscripcién.

- Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

~  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prisién.
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omisTRAGiGs  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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o ke, TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

- 2 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

kn ¢ DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
el Pader Judicinl de fa Federmoldn

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO [ FECHA A
Octubre / 2020
( PUESTO: ; FUNDAMENTO LEGAL
SUBDIRECTOR DE ANALISIS DE HOJA 1 DE 1
VULNERABILIDADES Y RIESGOS DE LA DIRECCION NOPIF. k218 e
" GENERAL DE SISTEMAS L 5
CLAVE DE IDENTIFICACION w [r NIVEL SALARIAL W ( RANGO ‘“
MM18 J [L 18 JL AB,C J
&_ b

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Presentar certificado o constancia de estudios en la materia.

de prision.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con la materia de
ECTORAL JpEL informatica.
IE LA FEDERACION
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
del Pader Judiciel de le Fedamoién

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO F ceonE )
Octubre / 2020
[ PuesTo - FUNDAMENTO LEGAL A
SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y PREVENCION DE HOJA 1 DE 1
SINIESTROS DE LA DIRECCION GENERAL DE LOPJF. Art. 218
L PROTECCION INSTITUCIONAL (_PAGINA 10 2

CLAVE DE IDENTIFICACION ‘m [r NIVEL SALARIAL ‘Wf RANGO W
MM18 J[ 18 JL A B,C J
\

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

- Contar con conocimientos en materia de proteccion civil.

- Contar preferentemente con al menos con ires afios de experiencia relacionada con el puesto.

L
~“I#sios Aprobar examenes psicometricos y toxicoldgicos.
1'% — Presentar constancia de no antecedentes penales.
- Someterse a una investigacion y confirmacion de datos personales.
- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO (o h
Octubre / 2020
" pUESTO: FUNDAMENTO LEGAL
SUBDIRECTOR MEDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE HOJA 1 DE 1
RECURSOS HUMANOS LOPJF. Arts. 188 y 218 AONA 11
. \_ J
[ CLAVE DE IDENTIFICACION 7]( NIVEL SALARIAL ‘W' RANGO W
MM18 J[ 18 JL A,B,C J
N |
dp REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
A

~ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
- Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Ser Médico Especialista en Medicina Interna o en Urgencias con Cédula Profesional.
- Experiencia minima de cuatro afios.
. -eoerAiok —  Areas de experiencia;
NISTRACHDN a. Consulta de primer contacto de adultos.
RiA b. Medicina preventiva y promocion de salud.
c. Atencion de urgencias.
d. Medicinainterna.
- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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§ECRETARiA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
del Podar dudiolal e la Federagian

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO

| -k
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

(’
FECHA

Octubre / 2020

R

GUESTOZ ) FUNDAMENTO LEGAL HOJA 1 DE 1
AUXILIAR JURIDICO DE LA SECRETARIA GENERAL i
DE ACUERDOS LOPJF. Arts. 188 y 218 PAGINA 12
\_ W,
CLAVE DE IDENTIFICACION W[r’ NIVEL SALARIAL W[r RANGO W
MM20 J t 20 J L A B,C J
N
REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
: Contar con Credencial para Votar con fotografia.
; Presentar certificado o constancia de estudios concluidos de la Licenciatura en Derecho.
SRid - Contar preferentemente con al menos un afio de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

de prision.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO [ FechA h
Octubre / 2020
(, PUESTO: . ) FUNDAMENTO LEGAL HOJA 1 DE 1
AUXILIAR JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL :
DE JURISPRUDENCIA, SEGUIMIENTO Y CONSULTA LOPJF. Arts. 188 y 218 L PAGINA 13 N
g
CLAVE DE IDENTIFICACION W f NIVEL SALARIAL ‘M RANGO W
L MM20 JL 20 J L A B,C J

4
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Presentar certificado o constancia de estudios concluidos de la Licenciatura en Derecho.

Contar preferentemente con al menos un afio de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
del Poder Judicis: o 1a Federacion

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO rFECHA E
o Octubre / 2020
PUESTO: FUNDAMENTO LEGAL
JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA DE LA HOJA 1 DE 1
DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA LOPJF. Art. 218
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES RITEPJF. Art. 35, fracc. V L PAGINA 14 p
\

CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL RANGO \1]

ST GRS S

%’% REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
R

- Ser ciudadano mexicanc en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

- Acreditar estudios de especializacion técnica en informatica.

A = Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en acfividades relacionadas con el puesto.

g, sTRACION dGozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
i e prision.




&
\;,.l“}' 3,

‘,ﬁ




4 ™

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION -
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
dal Pader Judiolal G ja Fadanmolén

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO FECHA )
Octubre / 2020
PUESTO: FUNDAMENTO LEGAL
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DATOS PERSONALES DE LA HOJA 1 DE 1
DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA LOPJF. Art. 218 :
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES RITEPJF. Art. 35, fracc. V | Pham 15 )

CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL RANGO

[
e

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

‘-’\"f’%_ -~ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

- Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

_ - Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
AL CEQ de prision.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
el Poder Judivial de la Federacidn

: : e 2
CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO FECHA
Octubre / 2020
PREETL: : FUNDAMENTO LEGAL
JEFE DE DEPARTAMENTO DE FORMACION DOCUMENTAL HOJA 1 DE 1
DE LA DIRECCION GENERAL DE DOCUMENTACION LOPJF. Art. 218
RITEPJF. Art, 35, fracc. V tkPAGINA 16

CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL RANGO

il 1( A8
e e e

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
~  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

oo wmf = Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior o, en su caso, acreditar estudios de
j":;;:‘ 0K especializacion técnica.

iRl o 7 o R . i .

A (TN - Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL I?ODER JUDICIAL DE LA FEDERACION 18
§ECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO [ cecha )
, Octubre / 2020
PUESTO: FUNDAMENTO LEGAL

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE e HOJA 1 DE 1

TESORERIA DE LA DIRECCION GENERAL DE -Art,
L RECURSOS FINANCIEROS TP e 0 T | PAGINA 17 y
—

CLAVE DE IDENTIFICACION NIVEL SALARIAL RANGO ‘ﬁ

- ) e

\

REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

.}Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles

— /Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

- Contar preferentemente con al menos tres afos de experiencia en areas de tesoreria, cobranza, caja de banco
o afines con el puesto.

- (Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

de prisién.
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TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TRIBUNAL ELECTORAL
del Poder Judiolal de la Fedecatisn

CEDULA DE IDENTIFICACION DE PUESTO ( Fecha ™
— Octubre / 2020
PUESTO: : FUNDAMENTO LEGAL
JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DE MERCADO HOJA 1 DE 1
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES, SERVICIOS Y LOPJF. Art. 218
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicanoc en plenc ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

'.ife.  —  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

oo UERAGs- Contar con estudios afines a las funciones del rea de su adscripcion.

ORIAN T _ Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempenar.

— Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afie
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempefiar.

- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prisién.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

~  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
CeenerapO8  desempefiar.

Eg&;‘m&ﬁmw ~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de més de un afo
R de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

- Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

— Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempeiiar.

Jracio= Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
' de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.
Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en &reas relacionadas con las funciones a

desempefiar.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de més de un afio

de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempeniar.

Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
. — Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

i de prision.

— Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.
- (Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

ool - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

‘ — Contar con Credencial para Votar con fotografia.

MRAL DER. - Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

H;;ggf-?é{tgazlcs:e - Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

. Ao —  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

-}, — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.
cnacifi —  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

A de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

—  Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

~ e~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
..,f‘; .Egﬁ AC’ ) Ry
.,i‘,‘gis_? R“’h?’méo“ de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

-~ Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

- Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

~ Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

T ity
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
- Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Ser Médico General Titulado y Cédula Profesicnal.

LA F@mﬁw —  Contar con experiencia minima de tres afios.

- Areas de experiencia:
e Consulta de primer contacto de adultos
¢ Medicina preventiva y promocion de salud
e Atencién de urgencias

~  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio

de prision.







EL SUSCRITO, LICENCIADO ARTURO CAMACHO CONTRERAS,
SECRETARIO DE LA COMISION DE ADMINISTRACION DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS
ARTICULOS 170, FRACCION VIII Y 208, FRACCION XIV DEL
REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO JURISDICCIONAL.

CERTIFICA

Que el presente documento integrado en 31 fojas, corresponde a la
actualizacion del “APARTADO B” DEL CATALOGO DE PUESTOS Y
DEFINICION DE LOS PUESTOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, derivada del acuerdo
154/S9(24-1X-2020), emitido por la Comisién de Administracion en su
Novena Sesioén Ordinaria celebrada el 24 de septiembre del afio 2020,
documentos que obran en los archivos de la Direccion General de
Recursos Humanos. DOY FE

Ciudad de México, 20 de octubre de 2020.

COMISION DE ADMINISTRACION
DEL TRIBUNAL|ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA
EDERACION





