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PROLOGO

El 20 de marzo de 2024, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién
(TEPJF) asumio la responsabilidad de presidir el Observatorio de Participacion
Politica de las Mujeres en México (OPPMM). Desde la primera reunién de trabajo
con las instituciones y organizaciones que conforman este Observatorio, la
presidencia instruyo a la Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de
Género del TEPJF, como responsable de la Secretaria Técnica del OPPMM, y a la
Secretaria Técnica de Igualdad e Inclusion (STII), para elaborar un Informe sobre
paridad de género y participacion politica de personas pertenecientes a
grupos en situacion de vulnerabilidad en el Proceso electoral concurrente
2023-2024; para lo cual se debia llevar a cabo la tarea de concentrar informacion
sobre los resultados de las elecciones 2023-2024, asi como procesar y sistematizar
la informacién recopilada a través de las diversas instituciones que conforman el
Observatorio, y otras instituciones electorales.

Con el presente documento, se hace entrega del citado Informe, con la finalidad de
dar a conocer los avances logrados en el cumplimiento del principio de paridad en
todos los cargos de eleccion popular. Ademas, se observaron las areas de
oportunidad en los procesos federales y locales, con la finalidad de aportar datos y
analisis que permitan establecer propuestas para que las mujeres puedan ejercer
plenamente los derechos politico-electorales, asi como las personas pertenecientes
a grupos en condiciones de vulnerabilidad, a fin de alcanzar el pleno respeto del
principio de igualdad y no discriminacion que da sustento a los Derechos Humanos,
y al principio constitucional de paridad.

Es un honor y una gran responsabilidad, hacer entrega de este Informe que ofrece
una vision diacrénica en materia de paridad y acciones afirmativas, tanto en las
elecciones federales como locales del proceso electoral 2023-2024. La creciente
participacion de las mujeres y de personas pertenecientes a grupos en condiciones
de vulnerabilidad en cargos de eleccion popular como Diputaciones y Senadurias,
asi como en las gubernaturas y la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, da
cuenta del efecto que han tenido las modificaciones legislativas y los criterios de las
autoridades electorales administrativas y jurisdiccionales en esta materia.

De manera especial, puede observarse el efecto que han tenido las sentencias, tesis
y jurisprudencias emitidas por este Tribunal Constitucional, en materia de paridad y
de acciones afirmativas. Entre ellas, la postulacién de mas mujeres que hombres en
la mayoria de los cargos de eleccion popular; asi como el logro de la paridad en la
Camara de Diputaciones, desde 2021, y en el Senado, a partir de 2024. Ademas,
destaca la defensa del principio de paridad en las candidaturas para la eleccion de
gubernaturas en este periodo de eleccidbn concurrente, entre otros criterios
jurisdiccionales relevantes en la materia.

Por lo anterior, considero que vivimos la época de la cristalizacion de los suefios de
las sufragistas de los siglos XIX y XX. Sus anhelos hoy se estan convirtiendo en una
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realidad para las mujeres del siglo XXI, ante la creciente consolidacion de una
democracia paritaria, igualitaria e incluyente. México ha roto el techo de cristal,
porque tiene una presidenta por primera vez en la historia, después de 200 afos de
la configuracion de la Republica; ademas, ha aumentado el numero de
gobernadoras en todo el pais. Tal como se menciona en la pagina 26 de este
Informe, de 2021 a 2024 “se ha logrado que 13 mujeres fueran electas para
gobernar sus entidades federativas, lo que implica el 40.62% del total de entidades
que conforman la Republica Mexicana”.

En este contexto se evidencia como el feminismo ha permeado en las instituciones
para hacer realidad la frase que Hermila Galindo Acosta pronuncio al entregar su
propuesta sufragista al Constituyente de 1917, y que se encuentra plasmada en el
Pleno de la Sala Superior del TEPJF: “Es de estricta justicia que la mujer tenga el
voto en las elecciones de las autoridades, porque si ella tiene obligaciones con el
grupo social, razonable es que no carezca de derechos” (Galindo, 1916)".

En este siglo XXI no solo hemos logrado que las mujeres y las personas
pertenecientes a grupos en condiciones de vulnerabilidad ejerzan su derecho al
voto, también observamos el creciente ejercicio de sus derechos politico-electorales
en los cargos de eleccion popular, hasta avanzar significativamente en el logro de
la #paridadentodo, en todos los ambitos de toma de decisiones en la vida publica y
politica del pais, en todos los poderes y en todos los niveles de gobierno, federal,
estatal y municipal.

Alo largo del documento podra observarse que, salvo algunas excepciones y acorde
con los criterios juridicos y jurisdiccionales, la paridad ha aumentado crecientemente
con la conviccién de que es “un piso y no un techo” para las mujeres del siglo XXI.
Entre las buenas practicas para el impulso de la paridad, en este documento se
destacan especialmente las medidas que los institutos electorales establecieron en
los estados de Hidalgo y Tlaxcala, con la implementacion de acciones afirmativas
para propiciar el acceso de las mujeres a los cargos de Presidencias Municipales
en municipios que no habian sido gobernados por mujeres, a través de la
postulacion exclusiva de mujeres como alcaldesas.

En lo referente a las acciones afirmativas para las personas pertenecientes a grupos
en condiciones de vulnerabilidad, en este Informe se observa la creciente presencia
de las mujeres jovenes en el ejercicio del cargo, lo cual da cuenta de los avances
en materia de derechos politico-electorales con perspectiva de género e
interseccionalidad. Asimismo, esta perspectiva también se observé en las medidas
que obligaron a la postulacion exclusiva de personas indigenas en las candidaturas
por todos los partidos politicos, coaliciones y candidaturas comunes, lo cual
aumentd su presencia en los cargos, especialmente de las mujeres indigenas.

T Hermila Galindo, “La Mujer en el Porvenir’, Primer Congreso Feminista de Yucatan 1916, presentada
posteriormente en diciembre de 1917 ante el Congreso Constituyente, en Lau, Ana y Ramos, Carmen. (1993).
Mujeres y Revolucién 1900-1917. México, Secretaria de Gobernacion/INEHRM/Conaculta/INAH, 1993.
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Sin embargo, aun existen retos para lograr la paridad a nivel municipal. Si bien ha
aumentado el numero de alcaldesas, sindicas y regidoras en todo el pais, aun nos
encontramos lejos de la paridad (30%).

Por otra parte, la falta de criterios para la participacion de personas pertenecientes
a otros sectores poblacionales en condiciones de vulnerabilidad provoco la
reduccién en el numero de representantes de personas con discapacidad, personas
afromexicanas y de la poblacion LGBTTTIQ+, por lo cual no solo contindan
enfrentando obstaculos para ejercer sus derechos politico-electorales, también se
limita el avance de sus agendas para la inclusion social y politica.

Este Tribunal Constitucional ha sido consistente en la promocién y defensa de los
derechos politico-electorales, con los derechos humanos y la perspectiva de
género. Por esta razon, el presente “Informe sobre paridad de género y
participacion politica de personas pertenecientes a grupos en situacion de
vulnerabilidad en el proceso electoral concurrente 2023-2024°, es un
extraordinario esfuerzo colaborativo al servicio del Observatorio de Participacion
Politica de las Mujeres en México, cuyos datos, analisis y propuestas son una
valiosa aportacion para la consolidacion de una democracia igualitaria, paritaria e
incluyente.

México tiene grandes retos en materia de derechos humanos en general, y de los
derechos politico-electorales en particular, para que sean ejercidos con perspectiva
de género e interseccionalidad. Motivo por el cual, las instituciones tenemos la
responsabilidad de estar a la altura de una sociedad que reclama mas respeto a su
dignidad, sus derechos y sus oportunidades en condiciones de igualdad sustantiva,
tal como lo ha expresado el Premio Nobel de la Paz y sobreviviente de campos de
concentracion nazis, Elie Wiesel: “Siempre debemos tomar parte. La neutralidad
ayuda al opresor, nunca a la victima” (1986)2.

Agradezco y reconozco enormemente a las organizaciones de la sociedad civil,
instituciones y personas que ayudaron en la creacion de este Informe, mano a
mano, desde las diversas instituciones estatales, la sociedad participativa, la
academia y las artes, para forjar de manera conjunta, un pais mas igualitario y libre
de violencia contra las mujeres en razon de género.

2 Elie Wiesel. (1986). “Esperanza, desaliento y memoria”. De su discurso durante la recepcion del Premio
Nobel.
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PRESENTACION

Este informe sobre la paridad de género y el acceso a los cargos de eleccidén popular
por parte de las personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad en
el proceso electoral concurrente 2023-2024, es presentado por la Magistrada
Presidenta del TEPJF, Ménica Arali Soto Fregoso, al presidir el Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en México (OPPMM), con la finalidad de contar
—por primera vez— en un solo documento con informacion sistematizada y confiable
que fue recabada y analizada con la finalidad de conocer el avance logrado en los
temas antes precisados y detectar las areas de oportunidad para que sean
subsanadas, con el objetivo de seguir avanzando para garantizar una democracia
mas paritaria y mas incluyente.

Con el trabajo colaborativo de la Direccién General de Igualdad de Derechos vy
Paridad de Género del TEPJF (actuando como Secretaria Técnica del OPPMM), y
la Secretaria Técnica de Igualdad e Inclusidn, se recibi6 la informacion, para llevar
a cabo la sistematizaron y analisis de resultados obtenidos estan contenidos en el
presente informe.

Para recabar la informacion se utilizaron formatos en los que se detallan el tipo de
cargo, entidad federativa, los partidos politicos que postularon las candidaturas, asi
como el sexo de las personas candidatas y electas; y para acceder a la informacion
se contd con el apoyo de las instituciones integrantes del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en México (OPPMM), asi como otras
instituciones, a quienes se agradece toda su colaboracion.

Resaltando la participacion activa e invaluable de los Organismos Publicos Locales
Electorales (OPLES) de cada entidad federativa, quienes proporcionaron la
informacion sobre el numero de mujeres, hombres y personas no binarias
postuladas por cada partido politico, coalicion, candidatura comun y candidaturas
independientes para los distintos cargos de eleccion popular, que resultd
indispensable para constatar si cada partido politico cumplié o no con la paridad en
el registro de candidaturas; y, una vez concluidos los computos de las elecciones,
remitieron los datos relacionados con las personas que resultaron electas; ademas,
detallaron las medidas implementadas para fortalecer la paridad de género para
propiciar que un mayor numero de mujeres accedieran a los cargos de eleccién
popular (encabezar con formulas de mujeres las listas de representacion
proporcional; aceptar que las férmulas de candidaturas se integren con un hombre
como propietario y una mujer como suplente; que las mujeres accedan a las
candidaturas que sean impares; etcétera).

Asimismo, enviaron informacién relacionada con la participacion politica de las
personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad, como el numero
de candidaturas registradas y personas electas, y las medidas concretas que se
implementaron para garantizarles el acceso a las candidaturas (como determinar
distritos electorales y municipios en los que exclusivamente se postulan personas
de origen indigena; el numero de candidaturas garantizado para cada grupo en
situacion de vulnerabilidad, etcétera).
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En atencion a que se renovaron los cargos mas relevantes en nuestro pais, tanto a
nivel federal como local y municipal, entonces se sistematizé la informacion por el
tipo de cargo.

Este informe consta de seis apartados: el apartado 1 relativo a los datos sobre las
elecciones de las personas Titulares de los Poderes Ejecutivos, o sea, de la
Presidencia de la Republica y Gubernaturas y Jefatura de Gobierno de la Ciudad de
México; el apartado 2 relacionado con los datos sobre las elecciones de quienes
integran los Poderes Legislativos; en el apartado 3 se refiere la informacién sobre
las elecciones de quienes integran los ayuntamientos y alcaldia de la Ciudad de
México; en el apartado 4 se precisan los datos sobre las candidaturas de las
personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad y su acceso a los
mismos; en el apartado 5 se resaltan las buenas practicas detectadas para que se
conozcan y, en su caso, se apliquen en todas las elecciones y en el apartado 6 se
formulan las conclusiones.
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INTRODUCCION

El pasado 2 de junio de 2024 se llevd a cabo la jornada electoral en la que se
renovaron 20,381 cargos de eleccion popular, 629 a nivel federal y 19,752 a nivel
local?, a saber:

Presidencia de la Republica.

500 diputaciones federales.

128 Senadurias.

9 Titulares de los Poderes Ejecutivos Locales: Ciudad de México, Chiapas,
Guanajuato, Jalisco, Morelos, Puebla, Tabasco, Veracruz y Yucatan.

1,098 Diputaciones locales en 31 entidades federativas (excepto Coahuila).
¢ Ayuntamientos en 30 entidades federativas (excepto Durango y Veracruz):
Presidencias Municipales 1,801; Sindicaturas 1,974; regidurias 14,439.4

e 431 cargos auxiliares.

Las elecciones concurrentes 2023-2024 han sido las mas grandes e importantes en
México, por diferentes razones, entre otras porque se renovaron un gran numero de
cargos de eleccion popular, entre ellos los mas importantes como la Presidencia de
la Republica; porque tenian derecho a votar 98,329,591 de personas ciudadanas;
por el numero de casillas instaladas que ascendié a 170,061; aunado a ser las
elecciones mas vigiladas por personas observadoras electorales nacionales y
visitantes extranjeros.

También estas elecciones concurrentes 2023-2024 pasaran a la historia porque son
las mas feministas y paritarias, ya que se eligio a la Primera Mujer Presidenta de
México y la paridad se fortalecid, porque fueron electas 4 mujeres para gobernar
sus entidades federativas de las 9 que se renovaron.

3 De acuerdo con la informacion proporcionada por los 32 OPLES, sobre los cargos a renovarse en cada entidad
federativa.

4 En las elecciones ordinarias de 2024 se renovarian 1,801 ayuntamientos y alcaldias; pero en el Municipio de
Pantelhé, Chiapas, no fue posible realizar las elecciones; ademas, se anularon las elecciones de 10
ayuntamientos en distintos estados de la Republica Mexicana, lo que motivd que se convocara a elecciones
extraordinarias que en su mayoria se celebraron antes de concluir el afio 2024, pero en 4 municipios del estado
de Puebla se celebraran hasta el 23 de marzo de 2025. Por tanto, solo se cuenta con la informacion de las
elecciones realizadas en 1,796 municipios; de ahi que la cifra se ajuste en el apartado correspondiente a los
ayuntamientos.

En Chiapas no se realizaron las elecciones municipales ordinarias en Pantelhé y Chicomuselo, y se anulé la
eleccién del municipio de Capitan Luis Angel Vidal; pero en las elecciones extraordinarias del 25 de agosto de
2024 si se renovaron los ayuntamientos de los municipios de Chicomuselo y Capitan Luis Angel Vidal, mientras
que en el municipio de Pantelho la poblacion se opuso a la celebracidn de las elecciones.

Por otra parte, aun cuando se anularon las elecciones ordinarias municipales de 10 ayuntamientos de distintas
entidades federativa, en 6 de ellos las elecciones extraordinarias se celebraron en 2024 y se cuenta con los
resultados de dichas elecciones, a saber: Ocampo en el estado de Chihuahua; Cuautepec de Hinojosa en el
estado de Hidalgo; Irimbo en el estado de Michoacan (anulada porque se acredito Violencia Politica contra las
Mujeres en Razon de Genero en contra de la candidata del PRD que no fue favorecida con los votos, pero en
la eleccion extraordinaria si obtuvo el triunfo [ST-JRC-136/2024, ST-JRC-138/2024 y ST-JDC-439/2024
Acumulados]); San Lucas Tecopilco en el estado de Tlaxcala; Chichimila e Izamal en el estado de Yucatan.
También se anul6 la eleccién de la sindicatura en el municipio de Dr. Belisario Dominguez en el estado de
Chihuahua, y la eleccién extraordinaria se realizé en 2024 contandose con la informacion respectiva.

Mientras que en 4 municipios del estado de Puebla que son Ayotoxco de Guerrero, Chignahuapan, Venustiano
Carranza y Xiutetelco, las elecciones extraordinarias se celebraran hasta el 23 de marzo de 2025.
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Se logré la paridad en la integracion de los Congresos Locales de las 31 entidades
federativas que los renovaron (en Coahuila no se renovo al érgano legislativo), en
el entendido de que si bien en Durango 48%, Quintana Roo 48%, Sonora 48.56% y
Yucatan 48.6%, en todos los casos, los hombres tienen una diputacion mas que las
mujeres, el TEPJF ha sostenido que existe paridad cuando la conformacién de los
organos colegiados es impar y se presenta un equilibrio muy cercano entre los
geéneros.

Se registré un avance importante en la eleccion de mujeres para las Presidencias
Municipales y como titulares de las Alcaldias de la Ciudad de México que, en forma
global, asciende al 30%, aunque todavia no se logra la paridad.

En relacion con la integracion del Congreso de la Unidn, por primera vez se logro la
paridad en la composicion del Senado de la Republica, porque si bien de los 128
escanos las mujeres lograron 63 (49.22%) y los hombres 65 (50.78%), el Instituto
Nacional Electoral (INE) ajusté la asignacion de senadurias de representacion
proporcional para el efecto de disminuir una senaduria concedida a una férmula de
hombres para otorgarla a una formula de mujeres, para que cada uno de los géneros
cuente con 64 senadurias.

Por segunda ocasioén la Camara de Diputaciones se integra de forma paritaria, pues
aun cuando las mujeres sélo obtuvieron 249 (49.8%) curules y los hombres 251
(50.2%) asientos, el INE ajusto la asignacion de diputaciones de representacion
proporcional disminuyendo una curul concedida a una formula de hombres para
otorgarla a una férmula de mujeres, para alcanzar 250 curules para cada uno de los
géneros.

Determinaciones que fueron confirmadas por la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF); en el entendido de que estos ajustes
que efectud el INE se basaron en el criterio asumido en 2021 en la sentencia SUP-
REC-1414/2021 y acumulados de dicha Sala Superior, que irradio sus efectos hasta
el ano 2024, porque la autoridad electoral de manera voluntaria ajustd las
asignaciones de diputaciones y senadurias por representacion proporcional para
lograr la paridad en las Camaras del Congreso de la Unién, sin que fuera necesario
que las mujeres acudieran de nuevo al TEPJF.

Ahora bien, estos resultados reflejan la continua evolucion politica y social que ha
vivido México en los ultimos 30 afos, sobre todo a partir de 2014 que se incluyo6 en
la Constitucion mexicana el principio de paridad entre los géneros y luego en 2021
con la reforma constitucional conocida como #ParidadenTodo que impulsaron en
forma constante una mayor presencia de las mujeres en todos los cargos de
eleccion popular, y en gran medida gracias a los criterios aprobados por el INE y a
las sentencias del TEPJF.

Asimismo, en el presente informe se hace referencia a la participacion politica de
las personas pertenecientes a grupos en situacién de vulnerabilidad, a quienes ya
se les garantizan candidaturas y, por ello, cada vez en mayor niumero acceden a los
cargos de eleccion popular. Lo que hace que la democracia mexicana sea mas
igualitaria e incluyente.
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Este informe es el resultado de un esfuerzo realizado desde el Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en México bajo la presidencia del TEPJF (2024-
2025), que tiene como objetivo concentrar la informacion derivada de los procesos
electorales concurrentes 2023-2024 para verificar en qué forma se cumplié con el
principio de paridad en el registro de las candidaturas a todos los cargos de eleccién
popular y conocer cuantas personas resultaron electas para desempefiar tales
cargos, asi como las acciones afirmativas que se implementaron para garantizar la
paridad y el acceso a las candidaturas por parte de las personas pertenecientes a
los grupos en situacién de vulnerabilidad. También tiene como objetivo identificar
las mejores practicas para que sean divulgadas y, en su caso, consideradas en las
préximas elecciones.

Debe destacarse que los avances en la forma en que se organizan las elecciones
en México, asi como el gran impulso a la participacién politica de las mujeres y las
personas pertenecientes a grupos en situacién de vulnerabilidad, se debe —en gran
medida— a los acuerdos del INE y las sentencias emitidas por el TEPJF, que
ademas garantizan el voto de las personas en prision preventiva y el voto
adelantado de quienes tienen algun tipo de discapacidad que les impide acudir a
sufragar el dia de las eleccion; pero sobre todo el TEPJF ha propiciado la
materializacion del principio de paridad entre los géneros, haciendo realidad la
paridad en el registro de las candidaturas a todos los cargos de eleccion popular,
con el acceso de un mayor numero de mujeres a tales cargos, incluyendo los
unipersonales como Presidencias Municipales, Gubernaturas y la Presidencia de la
Republica.

Ademas, dichos criterios del TEPJF influyen en forma positiva en los actores
politicos y las autoridades electorales administrativas y jurisdiccionales, tanto a nivel
federal como local, porque van moldeando su actuar y son asumidos en forma
natural o voluntaria al emitir sus nuevas decisiones, sin necesidad de acudir
nuevamente al maximo organo jurisdiccional en materia electoral, salvo algunas
excepciones, como se evidencia con los siguientes ejemplos:

a) En el proceso electoral concurrente 2023-2024, la mayoria de las fuerzas politicas
postularon mas mujeres que hombres, lo cual es admisible segun el criterio de
paridad flexible de la Sala Superior del TEPJF que determina que este principio
constitucional es piso y no techo para las mujeres, porque las éstas han sido el
género discriminado histéricamente. Postular mas mujeres que hombres no vulnera
el principio de paridad y, obviamente, potencia la posibilidad de que un mayor
numero de mujeres accedan a los diversos cargos de eleccidén popular.

b) En 2024 el INE ajustdo la asignacion de diputaciones y senadurias de
representacion proporcional para lograr la paridad en las Camaras del Congreso de
la Unidén, aplicando un criterio emitido en 2021 por el TEPJF para garantizar la
integracion paritaria de la Camara de Diputadas y Diputados.

A continuacion, se detallan los resultados obtenidos por tipo de cargo de eleccion
popular.

10



Informe sobre Paridad de Género y Participacion Politica de personas pertenecientes a

grupos en situacion de vulnerabilidad

1. Titulares de los Poderes Ejecutivos

En México, las personas Titulares de los Poderes Ejecutivos se eligen cada 6 afos
en forma directa por la ciudadania bajo el principio de mayoria relativa, obteniendo
el triunfo quien logre el mayor numero de votos, segun lo dispuesto en los articulos
80, 81, 83, 116, numeral 2, fracciones | y IV inciso a), y 122, apartado A, fraccion lll,
de la Constitucién Federal.

Tales cargos son: Presidencia de los Estados Unidos Mexicanos o Presidencia de
la Republica, Gubernaturas en las entidades federativas y la Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de México.

1.1. Presidencia de la Republica

En el proceso electoral federal 2023-2024, para la renovacion de la Presidencia de
los Estados Unidos Mexicanos los partidos politicos registraron solamente tres
candidaturas: dos mujeres y un hombre; resaltando que las principales fuerzas
politicas postularon mujeres, lo que propicié que una de ellas resultara electa.

Nombre Fuerza Politica

Postulada por la Coalicion Sigamos Haciendo Historia
integrada por Morena, Partido del Trabajo (PT) y
Partido Verde Ecologista de México (PVEM). Quien
obtuvo el primer lugar en la eleccién.

Claudia Sheinbaum Pardo

Coalicién Fuerza y Corazdn por México integrada por el
Partido Accion Nacional (PAN), Partido Revolucionario
Bertha X4chitl Galvez Ruiz Institucional (PRI) y Partido de la Revolucion
Democratica (PRD). Quien obtuvo el segundo lugar en
la eleccion.

Postulado por Movimiento Ciudadano (MC). Quien

Jorge Alvarez Maynez 9
obtuvo el tercer lugar en la eleccion.

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 14 de agosto de 2024

Ninguna persona logro su registro mediante candidatura independiente al cargo de
la Presidencia de la Republica, aunque se presentaron nueve (9) solicitudes
formales, siete (7) provenientes de hombres y dos (2) signadas por mujeres, pero
no alcanzaron el minimo de 961,405 apoyos ciudadanos, que equivalen al 1% de la
lista nominal de electores con corte al 31 de agosto de 2024, que requiere la
legislacion aplicable.®

5 El articulo 371, parrafo 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales Politicos establece
que para lograr una candidatura Independiente a la Presidencia de la Republica debe contarse con apoyo
ciudadano equivalente al 1% de la lista nominal de electores con corte al 31 de agosto de afio anterior.
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En la eleccion presidencial, Claudia Sheinbaum Pardo obtuvo la mayoria de los
sufragios con una diferencia de votos de 19,421,822 que corresponde al 32.3%,
respecto al segundo lugar que ocupd Xochitl Galvez, y en tercer lugar de votacidon
quedo Jorge Alvarez Maynez, como se muestra en la tabla siguiente:

Resultados de las Elecciones Presidenciales México 2024
Partido | Votacion | Porcentaje Coalicion Candidatura Votacion | Porcentaje
Morena | 27,364,649 | 45.5203%
P o0 Claudia
PVEM | 4,677,057 7.7801% HACIENDO Sheinbaum Pardo 35,924,519 | 59.7594%
HISTORIA
PT 3,882,813 6.4589%
Votacién en Territorio Nacional 35,833,009
Votacién de ciudadania residente en el extranjero 91,510
PAN 9,644,918 | 16.0440%
FUERZAY _r
PRI | 5736789 | 9.5429% | CORAZON | BeEhaXSShl | 46505607 | 27.4517%
POR MEXICO
PRD 1,121,020 1.8647%
Votacién en Territorio Nacional 16,416,179
Votacion de ciudadania residente en el extranjero 86,518
MOVIMIENTO CIUDADANO Jorge Aarez | 6204710 | 10.3213%
aynez
Votacién en Territorio Nacional 6,200,276
Votacién de ciudadania residente en el extranjero 4434
Candidaturas No Registradas 83,114 0.1382%
Votos Nulos 1,400,144 2.3291%
Votacion Total emitida por la ciudadania 100%
60,115,184
Participacion Ciudadana (que si votaron) 61.0498%
Ciudadania con derecho a votar (inscrita en la Lista Nominal de Electores de 98,468,994 100%
casillas computadas)

Para la eleccién presidencial 2023-3024, solo 9 personas presentaron ante el INE su solicitud para ser
aspirantes independientes a ese cargo, pero ninguna alcanzé el umbral minimo de 961,405 apoyos ciudadanos:
1. Rocio Gabriela Gonzalez Castafieda; 2. Maria Ofelia Edgar Mares; 3. Hugo Eric Flores Cervantes; 4. José
Eduardo Verastegui Cordoba; 5. César Enrique Asiain Del Castillo; 6. Ulises Ernesto Ruiz Ortiz; 7. Fernando
Mauricio Jiménez Chavez; 8. Ignacio Benavente Torres y 9. Manuel Antonio Romo Aguirre.
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Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con base en los datos contenidos en el Dictamen relativo al Cémputo final de la
eleccion de la Presidencia de los Estados Unidos Mexicanos, la Declaracion de validez de la eleccién y Declaracion
de presidenta electa de fecha 14 de agosto de 2024.

El 14 de agosto de 2024, la Sala Superior del TEPJF realizé el computo final de la
eleccion presidencial, declaré su validez y formul6 la declaracion de Presidenta
Electa, conforme a sus atribuciones previstas en el articulo 99, parrafo 4°, fraccion
II, de la Constitucién Federal.

En efecto, se realizé el computo final de la eleccion presidencial concluyendo que
la candidata Claudia Sheinbaum Pardo obtuvo la mayoria de votos, al obtener
35,924,519 sufragios lo que representan el 59.76% respecto del total de votos
emitidos.

Primero se resolvieron los 240 juicios de inconformidad contra los coémputos
distritales de la eleccion presidencial promovidos por MC, PRD y PAN, quienes
solicitaron la nulidad de la votacién recibida en casillas; impugnaciones que se
desestimaron, razén por la que se confirmaron los computos distritales.

Después se sumaron las actas de los 300 computos distritales de la eleccion
presidencial realizados por los consejos distritales del INE en todo el pais y los
resultados de las actas de votos de personas residentes en el extranjero, ello para
determinar formalmente el computo final de la eleccion presidencial.

Posteriormente, la Sala Superior del TEPJF concluyd que la elecciéon presidencial
resultaba valida porque fue libre, auténtica y periddica, ademas porque se
cumplieron con los principios que rigen la funcion estatal de organizar las elecciones
con certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad. Tal conclusidon se baso en la verificacidn de los actos previos al inicio
del proceso electoral, los preparatorios de la eleccion y la jornada electoral.

Ademas, se declararon infundadas las pretensiones vinculadas con la solicitud de
nulidad de la eleccion presidencial planteada por los partidos PAN, PRD y PRI®, al
no acreditarse violacion a los principios de independencia e imparcialidad; mientras
que se desecho por falta de interés juridico la impugnacion presentada por la otrora
candidata a la Presidencia Bertha Xochitl Galvez Ruiz’.

Aunado a lo anterior, se verificé que la candidata ganadora no rebasoé el tope de
gastos de campania, pues los gastos erogados por la coalicion que la postulo se
ajustaron a los topes previamente determinados por el INE.

Asimismo, se revisO que la candidata ganadora cumpliera con los requisitos de
elegibilidad y se concluyé que la ciudadana Claudia Sheinbaum Pardo satisface los
requisitos para ser Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, al cumplir con los
requisitos establecidos en los articulos 82 y 83 de la Constitucion Federal, porque
es ciudadana mexicana; esta en pleno goce de sus derechos; es hija de padre y
madre con nacionalidad mexicana; cuenta con residencia minima de 20 afios en el
territorio nacional; tiene mas de 35 afnos; residié en el pais en el afilo anterior a la

& Consultar las sentencias recaidas a los expedientes SUP-JIN-144/2024 y SUP-JIN-145/2024.
7 Consultar la sentencia recaida al expediente SUP-JDC-906/2024.
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jornada electoral; no pertenece al estado eclesiastico, no es ministra de algun culto
religioso, ni esta en servicio activo en las fuerzas armadas; no fue secretaria o
subsecretaria de Estado, Fiscal General de la Republica, ni titular del Poder
Ejecutivo de una entidad federativa dentro de los 6 meses antes del dia de la
eleccion; tampoco ha tenido el caracter de Presidenta constitucional, interina,
sustituta o provisional.

Por tanto, se declaré valida la eleccién presidencial por cumplir los principios
constitucionales, que la candidata Claudia Sheinbaum Pardo obtuvo la mayor
cantidad de sufragios en dicha eleccidén y que es elegible, razon por la cual se hizo
la declaracion de Presidenta Electa de los Estados Unidos Mexicanos.

Posteriormente, el 15 de agosto de 2024, la Sala Superior del TEPJF entreg6 a
Claudia Sheinbaum Pardo (postulada por la Coalicion Sigamos Haciendo Historia,
integrada por Morena, PT y PVEM) la constancia como Presidenta Electa de
México, convirtiéndose en la primera mujer electa para desempefiar el cargo de
eleccion mas importante en nuestro pais.

El 2 de septiembre de 2024, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF)
el Bando Solemne por la Camara de Diputaciones del Congreso de la Unidn para
dar a conocer la declaracion de Presidenta Electa para desempefiar el cargo a partir
del 1° de octubre de 2024 al 30 de septiembre de 2030.

La Doctora Claudia Sheinbaum Pardo asumio el cargo de Presidenta de México el
1° de octubre de 2024.
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Se destaca que Claudia Sheinbaum Pardo, Primera Mujer Presidenta de México
electa en 2024, obtuvo un porcentaje de votacion que ascendié a 59.76% que
resulta mayor en un 6.57% al alcanzado por su antecesor Andrés Manuel Lopez
Obrador, electo en 2018 que fue del 53.19% de la votacion; lo que implica que contd
con mayor apoyo de la ciudadania para acceder al referido cargo de eleccion
popular.

Se afirma lo anterior, ya que, si bien se incrementé la lista nominal de electores en
9,164,383 personas electoras entre las dos elecciones presidenciales, porque en
2018 ascendia a 89,304,611 y en 2024 fue de 98,329,591, lo que en principio podria
explicar que Claudia Sheinbaum Pardo alcanzara un mayor porcentaje de votacion.
Lo cierto es que la comparacion se esta realizando entre los porcentajes de votacion
con que accedieron a la Presidencia de la Republica, tanto Andrés Manuel Lépez
Obrador y Claudia Sheinbaum Pardo, respecto a la votacion total que se emitié en
cada eleccion.

1.2. Gubernaturas y Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México

En el proceso electoral concurrente 2023-2024, se renovaron a las personas
Titulares de los Poderes Ejecutivos Locales en nueve (9) entidades federativas: la
Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México y las Gubernaturas en los estados de
Chiapas, Guanajuato, Jalisco, Morelos, Puebla, Tabasco, Veracruz y Yucatan.

El INE exigi6 la paridad horizontal en el registro de las candidaturas para renovar a
las personas Titulares de los Poderes Ejecutivos Locales en las nueve (9) entidades
federativas, lo cual fue confirmado por la Sala Superior del TEPJF; por tanto, se
exigio a los partidos politicos y coaliciones a nivel nacional postular -cada uno de
ellos- minimo a cinco (5) mujeres y cuatro (4) hombres.
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CANDIDATURAS A LAS GUBERNATURA§ Y JEFATURA DE GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO 2024
Partido Politico| PAN | PRI PRD PT [PvEm|moReNa|  MOVIMIENTO o)\ pipATURAS
Nacional / CIUDADANO
: Coalicion Fuerza y Corazén o Coalicion Sigamos e .
i “Va por (nombre de la entidad)” Haciendo Historia eDialve] b EIES) (HoIes
. Muijer
Ciudad de Hombre Hombre
L México SANTIAGO TABOADA CLAR,G‘(?LTNU E A0 SALOMON CHERTORIVSKI ) 2
2 Chianas Mujer Hombre Mujer 2 1
P OLGA LUZ ESPINOSA MORALES EDUARDO RAMIREZ KARLA MUNOZ
3 | Guanajuato ey LTS HigEr 3 0
LIBIA GARCIA MUNOZ LEDO ALMA ALCARAZ YULMA ROCHA
4| Jalisco s CLAUDIAME;JIJ.ETGADILLO LSO 2 1
LAURA HARO GONZALEZ PABLO LEMUS
5| Morelos pgen MARGARII\'I{IngONZALEZ NET 3 0
LUCIA MEZA SARAVIA JESSICA ORTEGA
6 Puebla Hombre Hombre Hombre 0 3
EDUARDO RIVERA ALEJANDRO ARMENTA | FERNANDO MORALES
Mujer Hombre Hombre ~ Mujer
LORENA JUAN MANUEL MARIA INES DE LA
7| Tabasco | pEaAURREGARD FOCIL RN FUENTE 2 2
Coalicion PAN y PRI | PRD Individual Coalicién MC Individual
8| Veracruz Hombre ~ Mujer ) _ Hombre 1 2
JOSE YUNES ROCIO NAHLE GARCIA | HIPOLITO DESCHAMPS
Hombre Mujer Hombre Mujer
, RENAN BARRERA | JAZMIN LOPEZ | JOAQUIN DIAZ MENA VIDA GOMEZ
9 Yucatan Coalicion PAN. PRI 2 2
oalicion FAN, PRIY 1 pRD Individual Coalicion MC Individual
Nueva Alianza local
5M 5M 5M 5M | 5M 5M 5M 16 13
Totales 4H 4H 4H 4H | 4H 4H 4H 55.17% | 44.83%
Cumplimiento Paridad en Candidaturas Total 29

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Como se puede advertir, en siete (7) de las nueve (9) entidades federativas
solamente se registraron tres (3) candidaturas porque los partidos politicos
nacionales y locales se agruparon en tres (3) alternativas politicas: la coalicién
conformada por el PAN, PRI, PRD y algunos partidos locales, denominada Fuerza
y Corazén por México (cambiando la palabra México por el nombre de la entidad
federativa correspondiente); la coalicion integrada por Morena, PT, PVEM y algunos
partidos locales, denominada Sigamos Haciendo Historia mas el nombre de la
entidad federativa; y el partido Movimiento Ciudadano que participé en forma
individual. Resaltando que solo en Tabasco y Yucatan se postularon cuatro (4)
candidaturas para las gubernaturas en cada entidad.

Del total de 29 candidaturas registradas para la renovacion de las personas Titulares
de los Poderes Ejecutivos Locales en nueve (9) entidades federativas, se destaca
que 16 fueron para el género femenino lo que equivale al 55.17%, y 13 para el
geénero masculino, que implica el 44.83%.

En los estados de Guanajuato y Morelos, todas las fuerzas politicas postularon
mujeres, razon por la cual en esas entidades estaba asegurado el triunfo del género
femenino; mientras que en Puebla todas las fuerzas politicas postularon
candidaturas de hombres.
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Todo lo anterior, mas la fuerza electoral de las coaliciones y partidos que postularon
a las diversas candidatas, propicié que fueran electas cuatro (4) mujeres en la
Ciudad de México, Guanajuato, Morelos y Veracruz, lo que representa el 44.44% de
las nueve (9) entidades federativas que renovaron a las personas Titulares de los
Poderes Ejecutivos Locales; mientras que cinco (5) hombres fueron electos en
Chiapas, Jalisco, Puebla, Tabasco y Yucatan, lo que corresponde al 55.56%.

PERSONAS ELECTAS EN LAS GUBERNATURAS Y JEFATURA DE GOBIERNO

DE LA CIUDAD DE MEXICO 2024
. ” MOVIMIENTO PERSONAS
Paﬁladg;zlllt;co PAN PRI PRD PT | PVEM |MORENA CIUDADANO ELECTAS
Entidad okt L n Coalicién Sigamos w .
Coalicién Fuerza y Corazén o “Va por Haciendo Historia Individual Mujeres | Hombres
. Hombre
. Hombre Mujer :
) e SANTIAGO TABOADA CLARA BRUGADA S l0LL9) 1 0
México . - B e CHERTORIVSKI
38.84% de la votacion 51.90% de la votacion 8 i
7.36% de la votacion
Muijer Hombre Mujer
2| Chiapas OLGA LUZ ESPINOSA EDUARDO RAMIREZ KARLA MUNOZ 0 1
12.06% de la votacion 79.29% de la votacion 3.59% de la votacion
Mujer Mujer Mujer
3 | Guanajuato | LIBIA DENISSE GARCIA MUNOZ LEDO ALMA ALCARAZ YULMA ROCHA 1 0
51.21% de la votacion 41.04% de la votacion 5.64% de la votacion
. Mujer
Muijer Hombre
4| Jalisco LAURA HARO A o 0 PABLO LEMUS 0 1
16.58% de la votacion 39.17% de la votacion 44.25% de la votacion
. Mujer .
Muijer . Mujer
5| Morelos LUCIA MEZA R Ay =2 |  JESSICA ORTEGA 1 0
29.85% de la votacién 46.7% de la votacién 17.24% de la votacion
Hombre Hombre Hombre
6 Puebla EDUARDO RIVERA ALEJANDRO ARMENTA | FERNANDO MORALES 0 1
32.81% de la votacién 59.52% de la votacion 4.38% de la votacion
Mujer Hombre
LORENA JUAN MANUEL Hombre Muijer
7| Tabasco BEAURREGARD FOCIL JAVIER MAY MARIA INES DE LA FUENTE 0 1
4.16% de la votacion |6.89% de la votacion|  80.52% de la votacion 5.38% de la votacion
PAN y PRI PRD Individual
Hombre Mujer ~ Hombre
8| Veracruz JOSE YUNES ROCIO NAHLE HIPOLITO DESCHAMPS 1 0
31.77% de la votacién 58.90% de la votacion 6.80% de la votacion
Hombre Mujer Hombre Mui
. RENAN BARRERA | JAZMIN LOPEZ HelLL ujer
9| Yueatan 43 08% de Ia votacion|0.54% dela votacion| JOAQUIN DIAZ MENA 5 7;’0'/[)(’1‘6@':\%';20 o 0 1
PAN, PRIy NA PRD 52.61% de la votacion A1
, , , 4 5
Totales 1 Mujer 0 Hombres 3 Mujeres | 4 Hombres | 0 Mujeres | 1 Hombre 44.44% | 55.56%
Casi Paridad en Personas Electas Total 9

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con la informacién remitida por los OPLES, actualizada al 6 de septiembre de

2024.

Destacando que en Guanajuato, Morelos y Veracruz es la primera vez que eligen
mujeres para que gobiernen esas entidades federativas.

Por su parte, la Ciudad de México ha sido gobernada por tres mujeres, a saber:
primero, en 1999 se designd a Rosario Robles Berlanga para sustituir al Jefe de
Gobierno del entonces Distrito Federal, Cuauhtémoc Cardenas; posteriormente, en
2018 se eligio a Claudia Sheinbaum Pardo como la primera mujer Jefa de Gobierno
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de la Ciudad de México, y en 2024 se eligioé a Clara Brugada como la segunda mujer
Jefa de Gobierno.

En los ultimos anos, concretamente en el periodo de 2021 al 2024, ha aumentado
significativamente el numero de mujeres que gobiernan sus entidades federativas,
porque el INE y el TEPJF exigen la paridad de género en el registro de las
candidaturas para renovar las Gubernaturas y la Jefatura de Gobierno de la Ciudad
de México; ello es asi, ya que en 4 anos se propicid la elecciéon de 13 mujeres,
mientras que en 68 afos solo se habian electo 7 mujeres para gobernar sus
estados.

Lo anterior, se desprende de la linea del tiempo que a continuacién se inserta:

TRIBUNAL ELECTORAL DESDE 1953 HASTA 2024 SOLO 20 MUJERES HAN SIDO ELECTAS
astpederjudiciatdsts Federacion PARA GOBERNAR SUS ENTIDADES FEDERATIVAS ot St
(Morena)
Fh 1 Ciudad de México
" p.
Lk P, -
: a\\= | N, B
G"selda Beatriz Paredes D“';" M;"alsf”” (PRI) Rose(lg(;{lé())b\es Amalia Garcia honne A Claudia A.Paviovich (PRI) L“;ZT@ZK{]
Alvarez (PRI) (PR)) ucatan efing Jefade Gobiemo D.F (PRD) Ortega (PRI) Sonora 4 Puebla
Colima Tlaxcala Sustituta o Zacatecas Yucatan Fa\\embggfﬁiﬂemve

—

% . . Ma. Teresa Jiménez
.= Marina del Pilar Avila (PAN) (- Clara Brugada Molina
(Morena) Baja Califonia £ Aguascalientes - Delfina Gomez ! (Morena)
o 4 (Morena) Ciudad de México
Layda Sansores (Morena) | w Estado de México
Campeche
% Maria Eugenia Campos ( PAN) s Ma. Elena Lezama Libia Garcla Munoz Ledo
= Chihuahua 2, (Morena)
Quintana Roo Guana]uato
= Indira Vizcaino Silva ( Morena)
) Colima
o s Margarita Gonzilez
Saravia (Morena)
] Evelyn Salgado Morelos
(Morena) Guerrero
F Rocio Nahle Garcia (Morena)
Lorena Cuéllar % Veracruz
(Morena) Tiaxcala

Linea del tiempo elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

2. Poder Legislativo

21. Congreso de la Unién

El Congreso de la Unién se integra por la Camara de Diputaciones y la Camara de
Senadurias que constituyen el Poder Legislativo a nivel nacional. Es el encargado
de formular las leyes, modificar la Constitucion, aprobar nombramientos de las
personas Consejeras Electorales del Consejo General del INE, entre otras
funciones relevantes.
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2.1.1. Camara de Diputaciones

La Camara de Diputaciones se integra con un total de 500 curules de las cuales 300
se eligen en los distritos electorales uninominales (una diputacion en cada distrito)
por el principio de mayoria relativa; asi como 200 diputaciones que se asignan por
el principio de representacion proporcional, a través de un sistema de listas
regionales en 5 circunscripciones plurinominales. Se eligen cada 3 afios y por cada
diputacion se elegira una persona propietaria y otra suplente.

Para elegir a las personas que accedan a las diputaciones de mayoria relativa la
ciudadania vota en forma directa en cada distrito electoral uninominal para
determinar qué candidatura obtendra el triunfo; mientras que el porcentaje de
votacion obtenido servira para determinar el numero de curules de representacion
proporcional que se asignaran a cada fuerza politica.

Lo anterior, segun lo dispuesto en los articulos 51, 52, 53 y 54 de la Constituciéon
Federal.

Ahora bien, conforme al principio de paridad, los partidos politicos y coaliciones
deben postular mujeres en el 50% de las candidaturas a los cargos de eleccion
popular y en el otro 50% deben registrar hombres.

En este proceso electoral federal se advierte la tendencia de algunos partidos
politicos y coaliciones de postular mas mujeres que hombres. Esto es acorde con el
criterio de la Sala Superior del TEPJF conocido como paridad flexible, que sostiene
que la paridad exige que cuando menos la mitad de las candidaturas sean para las
mujeres y que ello debe considerarse como un piso no un techo, razén por la cual
pueden postularse validamente mas mujeres que hombres en un porcentaje que
rebase el 50%, porque lo que se busca es incentivar la participacion de las mujeres
qgue han sido el género histéricamente discriminado.

En el entendido de que toda autoridad electoral administrativa, antes de aprobar los
registros de candidaturas, debe verificar que los partidos politicos en lo individual y
las coaliciones cumplan con la paridad de género.

Candidaturas

En el caso de las diputaciones federales de mayoria relativa, el INE aprobdé las
candidaturas porque todos los partidos politicos y coaliciones cumplieron con la
paridad de género porque postularon mujeres en el 50% o mas de las candidaturas.
De hecho, el PVEM, PT y Morena postularon un mayor porcentaje de mujeres
respecto de hombres que va del 60% al 57.5%, respectivamente; en esa misma
tendencia se encuentran la Coalicion Fuerza y Corazon por México y Movimiento
Ciudadano, pero con un porcentaje que apenas rebasa el 50%.

En total, se registraron 992 candidaturas a diputaciones federales de mayoria
relativa, de las cuales 515 correspondieron a mujeres (51.92%) y 476 hombres
(47.98%) y una candidatura para persona no binaria (0.10%).

Lo anterior se desprende del cuadro que a continuacién se inserta:
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Candidaturas a Diputaciones Federales de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
(solo personas propietarias)
Partido Politico o | Mujeres o Hombres o Personas 0 0
Coalicion Postuladas 4 Postulados 4 no binarias L Vet L
PAN 3 50% 3 50% 0 0% 6 100%
PRI 3 50% 3 50% 0 0% 6 100%
PRD 3 50% 3 50% 0 0% 6 100%
Coalicion Fuerza 'y
Corazén por México 151 51.36% 142 48.3% 1 0.34% 294 100%
(PAN, PRI, PRD)
PT 23 57.5% 17 42.5% 0 0% 40 100%
PVEM 24 60% 16 40% 0 0% 40 100%
MORENA 23 57.5% 17 42.5% 0 0% 40 100%
Coalicion Sigamos
Haciendo Historia 130 50% 130 50% 0 0% 260 100%
(Morena, PVEM, PT)
Movimiento
Ciudadano 154 51.68% 144 48.32% 0 0% 298 100%
Candidaturas
Independientes
-Guadalupe Araceli
Mendoza Arias.
Michoacén, Distrito 5 5 5 5
09. Uruapan. 1 50% 1 50% 0 0% 2 100%
-Jorge Amin Siman
Estefan. Chiapas.
Distrito 09. Tuxtla
Gutiérrez
Total Candidaturas 515 51.92% 476 47.98% 1 0.10% 992 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Ademas, se representa en la siguiente grafica:

Candidaturas a Diputaciones Federales de Mayoria

Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

m Mujeres Postuladas = Hombres Postulados  Personas no binarias mTotal

992
100%
515
51.92% 476
47.98%
AV
1
0.1%
Mujeres Postuladas Hombres Personas no Total
Postulados binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Por lo que hace a las diputaciones de representacion proporcional, el INE aprobd el
registro de candidaturas porque todos los partidos politicos y coaliciones cumplieron
con la paridad de género al postular mujeres en mas del 50% de tales candidaturas.

En este caso, el PRI, Morena y PAN destacan porque postularon un mayor
porcentaje de mujeres respecto de hombres, que oscila del 54% al 53%.

En total, se registraron 890 candidaturas a diputaciones federales de representacion
proporcional: 467 correspondieron a mujeres (52.47%), 421 a hombres (47.30%) y
2 candidaturas para personas no binarias (0.23%).

Lo anterior se desprende del cuadro que a continuacién se inserta:

Candidaturas a Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
(solo personas propietarias)

Partgio F.’ollitico o | Mujeres % Hombres % Per§ona.|s % Total %
oalicion Postuladas Postulados no binarias

PAN 106 53% 94 47% 0 0% 200 100%
PRI 108 54% 92 46% 0% 200 100%
PRD 26 50.98% 25 49.02% 0 0% 51 100%
PT 26 52% 24 48% 0 0% 50 100%
PVEM 52 52% 47 47% 1 1% 100 100%
MORENA 59 53.15% 52 46.85% 0 0% 111 100%
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Candidaturas a Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
(solo personas propietarias)

Partido Politico o [ Mujeres o Hombres o Personas o 0
Coalicion Postuladas 4 Postulados 4 no binarias 4 Gt L
MOVIMIENTO
CIUDADANO 90 50.56% 87 48.88% 1 0.56% 178 100%
Total Candidaturas 467 52.47% 421 47.30% 2 0.23% 890 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Lo anterior se representa en la siguiente grafica:

Candidaturas a Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

m Mujeres Postuladas Hombres Postulados Personas no binarias  m Total
890
100%

467 4
o 421
52.5% 47.3%
-/ 9
0.2%
Mujeres Hombres Personas no Total
Postuladas Postulados binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Finalmente, sumando las candidaturas de mayoria relativa y representaciéon
proporcional de las diputaciones federales, tenemos por ambos principios un total
de 1,882 candidaturas, correspondientes a 982 mujeres (52.18%), 897 hombres
(47.66%) y 3 personas no binarias (0.16%).

Personas Electas

En el afio 2024, de las 300 diputaciones federales de mayoria relativa, las mujeres
alcanzaron el triunfo en 147 distritos electorales uninominales lo que representa el
49% (entre ellas, una mujer que participé como candidata independiente), mientras
que los hombres lograron 153 triunfos que corresponde al 51%.

En el siguiente cuadro se desglosa la informacion:
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Personas Electas para Diputaciones de Mayoria Relativa
300 curules - Proceso Electoral 2023-2024
Partido Politico o coalicion '::22{:: Porcentaje H;:::l::;s Porcentaje di;Lotz:igzes Porcentaje
PAN 1 0.33% 2 0.67% 3 1%
PRI 0 0% 0 0% 0 0%
PRD 0 0% 0 0% 0 0%
C°a,\'/'|°é')‘("irc‘oF(”§;\ﬁ %gﬁrg%‘) por 14 4.67% 25 8.33% 39 13%
Subtotal 15 5% 27 9% 42 14%
PVEM 0% 0 0% 0%
PT 0% 0 0% 0%
MORENA 21 % 16 5.33% 37 12.33%
ﬁg?(')'ﬁf?MS;?:ﬁsp\H/gﬂeng") 110 36.67% 109 36.33% 219 73%
Subtotal 131 43.67% 125 41.67% 256 85.33%
MC 0 0% 1 0.33% 1 0.33%
Candidatura Independiente
Guadalupe Araceli Mendoza Arias. 1 0.33% 0 0% 1 0.33%
Michoacan, Distrito 9. Uruapan.
Total de Diputaciones 147 49% 153 51% 300 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Lo anterior, se refleja en la grafica siguiente:

Personas Electas para Diputaciones Federales
de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

® Mujeres = Hombres mTotal

300
100%

153
51%

147
49%

Mujeres Hombres Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Como se puede apreciar, Morena con sus aliados PVEM y PT obtuvieron el triunfo
en 256 distritos, mientras que la oposicion solamente gand 43 distritos y una
candidatura independiente fue electa en el distrito 09 con cabecera en Uruapan,
Michoacan.

Mientras que la Coalicion Fuerza y Corazon por México (PAN, PRI, PRD) obtuvo el
triunfo en 39 distritos correspondientes a 15 entidades federativas: Aguascalientes
distritos 1 y 2; Coahuila distritos 3, 4 y 5; Chihuahua distritos 5, 6, 8 y 9; Ciudad de
México distritos 10, 12, 15, 19; Durango distrito 4; Guanajuato distritos 1, 3, 5, 7, 9;
Jalisco distritos 3, 8, 10, 15; Estado de México distrito 22; Michoacan distrito 10;
Nuevo Ledn distritos 1, 2, 4, 6, 9, 10, 11; Querétaro distritos 3, 4, 5; San Luis Potosi
distrito 5; Tamaulipas distrito 8; Veracruz distrito 4 y Yucatan distrito 4. Mientras que
el PAN en forma individual gand 3 distritos: 03 de Aguascalientes y 06 y 11 de
Guanajuato.

Movimiento Ciudadano gano una diputacion federal en el distrito 02 en Jalisco,
donde se postuld una féormula de hombres.

Llama la atencion que las mujeres obtienen mas triunfos a nivel local en
comparacién con los hombres, cuando compiten en los distritos electorales bajo el
sistema de mayoria relativa; mientras que a nivel federal los hombres alcanzan mas
triunfos que las mujeres en las elecciones de diputaciones de mayoria relativa, a
pesar de que se postulan mas mujeres para ocupar esos cargos, como quedara
evidenciado mas adelante.

Por otra parte, el 23 de agosto de 2024, el Consejo General del INE asigné las 200
diputaciones de representacion proporcional y fue necesario que realizara ajustes
para lograr la paridad en la integracion de la Camara de Diputadas y Diputados del
Congreso de la Unidn; resaltando que la asignacion fue confirmada por la Sala
Superior del TEPJF por otros temas diversos al ajuste de paridad.®

Al realizar la asignacién de las 200 diputaciones federales por el principio de
representacion proporcional, el INE determiné que correspondian 40 curules al PAN,
26 al PRI, 13 al PT, 20 al PVEM, 75 a Morena y 26 a Movimiento Ciudadano, y
conforme al orden de las formulas de candidaturas registradas en la lista nacional
(que inicié con una férmula de candidaturas integrada por hombres) se tuvo como
resultado que 102 diputaciones correspondian a mujeres (51%) y 98 curules a los
hombres (49%). Como se muestra en la siguiente tabla:

Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
200 curules (ejercicio previo)

Proceso Electoral 2023-2024

Personas Total de
FEET LI Porcentaje e Porcentaje e Porcentaje | diputaciones PETEE]
Politico | Electas Electos Binarias . Total
Electas asignadas
PAN 20 10% 20 10% 0 0% 40 20%

8 El 23 de agosto de 2024, el Consejo General del INE emiti6 el Acuerdo INE/CG2129/2024 por el cual realizd
la asignacién de diputaciones de representacion proporcional; determinacion que fue confirmada por la Sala
Superior del TEPJF mediante la sentencia emitida el 28 de agosto siguiente, recaida al expediente SUP-REC-
3505/2024 y acumulados, por mayoria de 4 votos, ademas de resolverse otras impugnaciones que no
modificaron el acuerdo controvertido.
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Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
200 curules (ejercicio previo)

Proceso Electoral 2023-2024

Personas Total de
Par,t'.d s Porcentaje FEIE Porcentaje | . N°. Porcentaje | diputaciones I
Politico | Electas Electos Binarias ianad Total
Electas asignadas
PRI 12 6% 14 7% 0 0% 26 13%
PRD 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
PVEM 11 5.5% 9 4.5% 0 0% 20 10%
PT 7 3.50% 6 3% 0 0% 13 6.5%
MORENA 39 19.5% 36 18% 0 0% 75 37.5%
MC 13 6.50% 13 6.5% 0 0% 26 13%
Total 102 51% 98 49% 0 0% 200 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

En esta distribuciéon de las 200 diputaciones de representacion proporcional se
otorgaban 102 curules a las mujeres y 98 curules a los hombres. Sin embargo, al
considerar en su conjunto las diputaciones federales de mayoria relativa y de
representacion proporcional, el INE advirti6 que la Camara de Diputadas vy
Diputados del Congreso de la Union se integraria con 249 mujeres (49.8%) y 251
hombres (50.2%), sin lograr la paridad.

Por ello, el INE procedié a realizar el ajuste correspondiente para garantizar la
integracion paritaria®, lo que consistido en revisar qué partido politico tenia una
subrepresentacion de mujeres (que en este caso fue el PRI), y en la diputacion
conferida por resto mayor en la Quinta Circunscripcion Plurinominal se efectud el
ajuste, ya que esa diputacién se habia asignado a una férmula de hombres y se
procedi6 a asignarla a la formula de mujeres que seguia en la lista.

Es decir, al PRI se le respetaron las 26 diputaciones por representacion proporcional
que le fueron asignadas, pero en lugar de que accedieran 12 mujeres y 14 hombres
que suman 26 curules, al realizar el ajuste de paridad tales diputaciones se
asignaron a 13 mujeres y 13 hombres que también suman 26 curules. Con este
ajuste, entonces se asignaron 103 diputaciones por el principio de representacion
proporcional a las mujeres y 97 a los hombres.

Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
200 curules con ajuste para lograr la paridad

Proceso Electoral 2023-2024

Partido Mujeres Porcentaie Hombres Porcentaie di .I:tt:clig?\es Porcentaje
Politico Electas I Electos I pu Total
asignadas
PAN 20 10% 20 10% 40 20%

9 Ajuste para lograr la paridad con base en el criterio contenido en la sentencia SUP-REC-1414/2021 y
acumulados, que en 2021 garantizé que la Camara de Diputadas y Diputados del Congreso de la Unién se
integrara en forma paritaria, que consiste en ajustar la asignacion de diputaciones de representacion
proporcional para otorgar a las mujeres las curules necesarias para que el 6rgano legislativo se integre en forma
paritaria, considerando las diputaciones por ambos principios.
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Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
200 curules con ajuste para lograr la paridad
Proceso Electoral 2023-2024
Partido Mujeres . Hombres . : Totallde Porcentaje
s Porcentaje Porcentaje diputaciones
Politico Electas Electos . Total
asignadas
PRI 13 6.5% 13 6.5% 26 13%
PRD 0 0% 0 0% 0 0%
PT 7 3.5% 6 3% 13 6.5%
PVEM 1 5.5% 9 4.5% 20 10%
MORENA 39 19.5% 36 18% 75 37.5%
MC 13 6.5% 13 6.5% 26 13%
Total 103 51.5% 97 48.5% 200 100%
No se asignaron diputaciones de RP a personas no binarias.

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Lo anterior se representa en la siguiente grafica:

Personas Electas para Diputaciones Federales
de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

® Mujeres ®mHombres mTotal

100%
200

51.5%
103
48.5%
97
Mujeres Hombres Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Ahora bien, con el ajuste realizado por el INE entonces se asignaron 103
diputaciones por el principio de representacion proporcional a las mujeres y 97 a los
hombres; lo que sumado a las 147 diputaciones por el principio de mayoria relativa
que correspondieron a las mujeres y 153 para los hombres, se obtuvo como
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resultado final que, por ambos principios, la Camara de Diputadas y Diputados del
Congreso de la Unidn se integre con 250 mujeres (50%) y 250 hombres (50%), lo
que implica que por segunda ocasion se logré una composicidn paritaria.

PAN 13 2.60% 19 3.80% | 32 | 6.40% 20 4% 20 4% 40 | 8%
PRI 1 0.20% 8 160% | 9 | 1.80% 13 2.60% 13 2.60% | 26 |5.20%
PRD 1 0.20% 0 0% 1 1 0.20% 0 0% 0 0% 0 0%
PVEM 26 5.20% 31 6.20% | 57 |11.40% 11 2.20% 9 1.80% | 20 | 4%
PT 14 2.80% 24 4.80% | 38 | 7.60% 7 1.40% 6 1.20% | 13 |2.60%
MORENA 91 18.20% 70 14% | 161 | 32.20% 39 7.80% 36 720% | 75 | 15%
MC 0 0% 1 0.20% | 1 | 0.20% 13 2.60% 13 2.60% | 26 |5.20%
Candidatura
Independiente
Guadalupe
Al 1 |o20% | o % | 1 |020%| o0 % | o % | o | 0%
Mendoza
Arias.
Michoacan,
Dto. 09
Total 147 |29.40% | 153 |30.60% | 300 | 60% 103 | 20.60% 97 19.40% | 200 | 40%
Mujeres 250 | 50%
Hombres 250 | 50%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Lo anterior, se representa en la siguiente grafica:

Personas Electas para Diputaciones Federales por Ambos
Principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

® Mujeres = Hombres mTotal

500
100%

250
50%

250
50%

A

Mujeres Hombres Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Una medida que posibilit6 que un numero importante de mujeres accediera a las
diputaciones de representacion proporcional es que se obliga a los partidos a que
las cinco listas pertenecientes a cada circunscripcion plurinominal se encabecen por
personas de distinto género en la forma mas paritaria posible (3 encabezadas por
mujeres y 2 por hombres o viceversa).

Para las elecciones 2024 se determiné que 3 de las 5 listas de diputaciones
plurinominales postuladas por cada partido politico podian encabezarse con
hombres, porque en 2021 se obligd a los partidos politicos a encabezar con mujeres
por lo menos 3 listas; aplicandose lo dispuesto por el articulo 53 constitucional que
establece que las listas regionales se conforman de acuerdo con el principio de
paridad y encabezadas alternadamente entre mujeres y hombres en cada periodo
electivo.
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200 Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
Asignacion por Circunscripcion Plurinominal
Proceso Electoral 2023-2024

1 2 3 4 5 Total de diputaciones por género
. . . T - T o T o & o T o Total de list bezad

Partido | Diputaciones | “ygrCt'Se” | “Nimerode | Nimerode | Nimerode | Nimerode | | aeners

Politico RP Diputaciones | Diputaciones | Diputaciones | Diputaciones | Diputaciones .

Asignadas Asignadas Asignadas Asignadas Asignadas Mujeres Hombres
8 1 6 8 7 2 3

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezadas

PAN 40 Hombre Hombre Hombre Mujer Mujer por Mujeres | por Hombres
M—4|H4 | M5 [H6[ M3 [ H3[ msa [Ha| ms|H3 20 20
5 6 4 4 7 2 3

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezadas

PRI 26 Hombre Hombre Mujer Mujer Hombre por Mujeres | por Hombres
M2 [ H3 | w3 [Ha| M2 | Ho| M2 [H2| ma |H3 13 13
0 0 0 0 0 2 3

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezadas

PRD 0 Hombre Muijer Hombre Mujer Hombre por Mujeres | por Hombres
0o o] oJo]o]o] oo ofo 0 0
3 4 5 4 4 2 3

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezadas

PVEM 20 Muijer Hombre Hombre Hombre Mujer por Mujeres | por Hombres
M3 | Ho [ M2 [Ho [ M2 [ H3 | M2 [Ho| w2 [Ho 11 9
2 3 4 2 2 3 2

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezadas

PT 13 Muijer Muijer Hombre Hombre Mujer por Mujeres | por Hombres
MA | Ha | M2 [ Ha | w2 [ 2 | g [ | v [ e 7 6
14 11 17 18 15 4 1

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezada

MORENA 75 Muijer Hombre Muijer Muijer Muijer por Mujeres | por Hombres
M-7 | H-7 [ M-5 | H-6 %; H7 | M9 | HO9 | M8 | H-7 39 36
8 5 4 4 5 3 2

Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza Encabeza | Encabezadas | Encabezadas

MC 26 Muijer Muijer Hombre Mujer Hombre por Mujeres | por Hombres
M4 | H4 | M3 [H2 | M2 [ Ho | w2 [Ho| M2 [H3 13 13

18 Listas 17 Listas

40 40 40 40 40 encabezadas | encabezadas

Totales 200 por mujeres. [ por hombres.
M-21 [H-10 [ M-20 [H-20 [ M-21 | Ho19 | m-20 [H-20 | m21 [H19] 103 97

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

*PVEM en la 12 Circunscripcion postuld mujeres en los 3 primeros lugares de la lista.

*Morena en la 32 Circunscripcion postuld mujeres en los 3 primeros lugares de la lista.

Como se aprecia, del total de 35 listas plurinominales registradas, 18 se
encabezaron por mujeres y 17 por hombres, porque el PAN, PRI, PRD y PVEM
registraron -cada uno de ellos- 3 listas encabezadas por hombres y 2 por mujeres;
mientras PT y MC registraron 3 listas encabezadas por mujeres y 2 por hombres, y
Morena registré 4 listas encabezadas por mujeres y solamente una lista encabezada
por hombres. Aunado a que el PVEM y MORENA encabezaron una de sus listas
plurinominales con mujeres, ademas en los lugares 2° y 3° también registraron
mujeres, lo que generd que accedieran mas mujeres a las diputaciones de
representacion proporcional.
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2.1.2. Camara de Senadurias

El Senado de la Republica se integra con 128 escafios: 64 de mayoria relativa (dos
por cada entidad federativa); 32 asignados a la primera minoria (uno por cada
entidad) y 32 por el principio de representacién proporcional. Por cada persona
propietaria se elige a una suplente. Se renueva en su totalidad cada 6 afos. Lo
anterior, conforme lo dispuesto por los articulos 56 y 57 de la Constitucion Federal.

Desde 2018 para garantizar el acceso paritario de mujeres y hombres a las
senadurias por el principio de mayoria relativa, se exige a los partidos politicos y
coaliciones que en cada entidad federativa se registre una lista de candidaturas
integradas con dos férmulas, una conformada por mujeres y otra por hombres. De
esta manera, con independencia de la fuerza politica ganadora, siempre accederan
a las senadurias de mayoria relativa una mujer y un hombre en cada entidad
federativa.

Ademas, de las 32 entidades federativas en por lo menos 16 de ellas, las listas de
candidaturas de mayoria relativas deben ser encabezadas por mujeres, para que
de esta forma se posibilite su acceso al cargo en caso de que su partido politico o
coalicién obtenga el segundo lugar de la votacidon y se le asigne la senaduria de
primera minoria.

Candidaturas

Respecto a las senadurias de mayoria relativa, el INE aprobé las candidaturas
porque todos los partidos politicos y coaliciones cumplieron con la paridad de
género porque postularon mujeres en el 50% o mas de las candidaturas. De hecho,
el PAN, la Coaliciéon Fuerza y Corazén por México, asi como MC, postularon un
mayor porcentaje de mujeres respecto de hombres que va del 58.33% al 75%.

En total, se registraron 247 candidaturas a senadurias de mayoria relativa, de las
cuales 138 correspondieron a mujeres (55.9%) y 109 hombres (44.1%), sin que se
registraran a personas no binarias en alguna candidatura.

Lo anterior se desprende del cuadro que a continuacién se inserta:
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Candidaturas a Senadurias de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
(solo personas propietarias)
Partido Politicoo | Mujeres 0 Hombres 0 Personas no 0 0
Coalicion Postuladas % Postulados % binarias % ez %
PAN 3 75% 1 25% 0 0% 4 100%
PRI 2 50% 2 50% 0 0% 4 100%
PRD 2 50% 2 50% 0 0% 4 100%
Coalicion Fuerzay
Corazén por México 35 58.33% 25 41.67% 0 0% 60 100%
(PAN, PRI, PRD)
PVEM 14 58.33% 10 41.67% 0 0% 24 100%
PT 12 50% 12 50% 0 0% 24 100%
MORENA 12 50% 12 50% 0 0% 24 100%
Coalicién Sigamos
Haciendo Historia 20 50% 20 50% 0 0% 40 100%
(Morena, PVEM, PT)
LT 38 60.32% 25 39.68% 0 0% | 63 | 100%
Ciudadano
Total Candidaturas 138 55.9% 109 441% 0 0% 247 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

El total de candidaturas registradas se representa en la siguiente grafica:

Candidaturas a Senadurias de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

m Mujeres Postuladas Hombres Postulados  mTotal 247
100%

138
55.9%

109
44.1%

Mujeres Postuladas Hombres Postulados Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Por lo que hace a las senadurias de representacion proporcional, el INE aprobé el
registro de candidaturas porque todos los partidos politicos y coaliciones cumplieron
con la paridad de género al postular mujeres en el 50% de tales candidaturas.
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En total, se registraron 168 candidaturas a senadurias de representacion
proporcional: 84 correspondieron a mujeres (50%) y 84 a hombres (50%), sin que
se registraran candidaturas de personas no binarias.

Lo anterior se desprende del cuadro que a continuacién se inserta:

Candidaturas a Senadurias de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
solo personas propietarias

Partido Politico | Mujeres Hombres Personas no

o Coalicion Postjuladas * Postulados % binarias * Uz *
PAN 16 50% 16 50% 0 0% 32 100%
PRI 16 50% 16 50% 0 0% 32 100%
PRD 6 50% 6 50% 0 0% 12 100%
PT 16 50% 16 50% 0 0% 32 100%
PVEM 8 50% 8 50% 0 0% 16 100%
MORENA 10 50% 10 50% 0 0% 20 100%
DABANG, 12 50% 12 50% 0 0% | 24 | 100%
Wi 84 50% 84 50% 0 0% | 168 | 100%

Candidaturas

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
El total de candidaturas registradas se representa en la siguiente grafica:
Candidaturas a Senadurias de Representacién Proporcional

Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

m Mujeres Postuladas Hombres Postulados mTotal
168
100%
84
50%
Mujeres Postuladas Hombres Postulados Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Personas Electas

En 2024, se eligieron un total de 64 senadurias por el principio de mayoria relativa,
resultando electas 32 mujeres (50%) y 32 hombres (50%), logrando la paridad en el
acceso a ese cargo.
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Respecto a las 32 senadurias de Primera Minoria, se advierte que 16 fueron
asignadas a mujeres (50%) y las otras 16 a hombres (50%), o sea, en forma
paritaria.

Por tanto, de las 96 senadurias que derivan de la eleccién realizada por el principio
de mayoria relativa y la asignacion a la primera minoria, se observa que las mujeres
lograron 48 escaros (50%) y los hombres obtuvieron también 48 senadurias (50%).

Lo anterior, se muestra en las graficas y tabla que a continuacién se insertan:

Personas Electas para Senadurias de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

m Mujeres Hombres mTotal M.R.
64
100%

32 32
50% 50%
Mujeres Hombres Total M.R.

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Personas Electas para Senadurias de Primera Minoria
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

m Mujeres Hombres mTotal 1a M

32
100%

16 16
50% 50%
Mujeres Hombres Total 1a M

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Senadurias de Mayoria Relativa y Primera Minoria

96 curules
Proceso Electoral 2023-2024
Mayoria Relativa Primera Minoria Total
64 32 96
Partido Total Total
Mujeres| % |Hombres| % MR % |Mujeres| % |Hombres| % 12 % Total %
o Minoria

PAN 2 3.1% 2 3.1% 4 6.25% 6 18.75% 6 18.75% 12 37.5% 16 16.6%
PRI 0 0% 0 0% 0 0% 6 18.75% 6 18.75% 12 37.5% 12 12.5%
PRD 0 0% 0 0% 0 0% 1 3.125% 1 3.125% 2 6.25% 2 2.08%
Subtotal 2 3.1% 2 3.1% 4 6.25% 13 40.62% 13 40.62% 26 81.25% 30 31.25%
PVEM 5 7.8% 4 6.25% | 9 14.1% 1 3.125% 1 3.125% 2 6.25% 11 11.45%
PT 5 7.8% 2 3.1% 7 10.9% 0 0% 0 0% 0 0 7 7.29%
MORENA 20 31.25% 24 375% | 44 | 68.75% 2 6.25% 0 0% 2 6.25% 46 21.875%
Subtotal 30 46.9% 30 46.9% | 60 | 93.75% 3 9.38% 1 3.125% 4 12.5% 64 66.67%
MC 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 2 6.25% 2 6.25% 2 2.08%

Total 32 50% 32 50% | 64 | 100% 16 50% 16 50% 32 100% 96 100%

Mujeres 48 50%

Hombres 48 50%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Ahora bien, del analisis de los datos recopilados y de los resultados obtenidos en
las elecciones, se desprende lo siguiente:

En 19 entidades federativas obtuvo el triunfo la Coalicion Sigamos Haciendo Historia
por lo que le corresponden 38 senadurias de mayoria relativa, Morena
individualmente gand 10 entidades obteniendo 20 senadurias y el PVEM —de la
misma manera— logré el triunfo en el estado de San Luis Potosi alcanzando 2
senadurias (total 30 entidades y 60 senadurias de mayoria relativa); mientras que
solo en 2 estados que son Aguascalientes y Querétaro gano la Coalicion Fuerza y
Corazon por México obteniendo 4 senadurias que estan sigladas al PAN.

Las senadurias de Primera Minoria se asignan al partido o fuerza politica que quedd
en el segundo lugar de votacién en cada entidad federativa. En este caso, en su
gran mayoria le correspondieron a la Coalicion Fuerza y Corazén por México (PAN,
PRIy PRD) asignandole 25 senadurias mas una al PAN (en Guanajuato) para sumar
26 senadurias que se distribuyeron de la siguiente manera: PAN 12, PRI 12 y PRD
2; mientras que las otras 6 senadurias se asignaron de la siguiente forma: una a la
Coalicion Sigamos Haciendo Historia en Aguascalientes (mujer) asignada a Morena
y otra en Querétaro (mujer) asignada a Morena; dos al PVEM, una de ellas en
Chiapas (hombre) y otra en Oaxaca (mujer); dos a MC, una de ellas en Campeche
(hombre) y otra en Nuevo Ledn (hombre).

Por otro lado, el 23 de agosto de 2024, el Consejo General del INE asigné las 32
senadurias de representacioén proporcional y fue necesario que realizara ajustes
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para lograr la paridad en la integracién del Senado de la Republica; decision que
quedo firme'°.

Al realizar la asignacion de las 32 senadurias por el principio de representacion
proporcional, el INE determind que correspondian 6 escafios al PAN, 4 al PRI, 3 al
PVEM, 2 al PT, 14 a Morena y 3 a Movimiento Ciudadano, y conforme al orden de
las férmulas de candidaturas registradas en la lista nacional (que inicié con una
férmula de candidaturas integrada por hombres) se tuvo como resultado que 15
escafnos correspondian a mujeres (46.88%) y 17 a los hombres (53.12%). Como
se muestra en la siguiente tabla:

32 Senadurias de Representacion Proporcional
Asignacion Preliminar
Proceso Electoral 2023-2024
Partido politico E:gztr:: % Hé:::::l:;ess % S::;:L(:?as Porcentaje total

PAN 3 9.375% 3 9.375% 6 18.75%
PRI 2 6.25% 2 6.25% 4 12.5%

PRD 0 0% 0 0% 0 0%
PT 1 3.125% 1 3.125% 2 6.25%
PVEM 1 3.125% 2 6.25% 3 9.37%
MORENA 7 21.875% 7 21.875% 14 43.76%
MC 1 3.125% 2 6.25% 3 9.37%
s:r‘l’;f,'u‘:ieas 15 46.88% 17 53.12% 32 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Como se puede apreciar, en 2024 correspondia asignar un mayor numero de
senadurias de representacion proporcional a los hombres en relacion con las
mujeres, ello debido a que las listas plurinominales de todos los partidos politicos
se encabezaron con hombres, porque en 2018 se obligd a los partidos politicos a
encabezar dichas listas con mujeres; entonces se aplica lo dispuesto por el articulo
56 constitucional que establece que las listas plurinominales se conforman de
acuerdo con el principio de paridad y encabezadas alternadamente entre mujeres y
hombres en cada periodo electivo.

En esta distribucién de las 32 senadurias de representaciéon proporcional se
otorgaban 15 escafios a las mujeres y 17 escafos a los hombres. Sin embargo, al
considerar en su conjunto las senadurias de mayoria relativa, primera minoria y de
representacion proporcional, el INE advirti6 que el Senado de la Republica se
integraria con 63 mujeres (49.2%) y 65 hombres (50.8%), sin lograr la paridad.

Ante esta situacion, el INE procedié a realizar el ajuste correspondiente para
garantizar la integracion paritaria’; ello implico revisar qué partido politico tenia una

10 E| 23 de agosto de 2024, el Consejo General del INE emitié el Acuerdo INE/CG2130/2024 por el cual realizd
la asignacion de senadurias de representacion proporcional; determinacion que fue confirmada por la Sala
Superior del TEPJF mediante diversas sentencias emitidas el 28 de agosto siguiente, recaidas al expediente
SUP-REC-2997/2024 y otros, por unanimidad de votos.

" Ajuste para lograr la paridad con base en el criterio contenido en la sentencia SUP-REC-1414/2021 y
acumulados, que en 2021 garantizé que la Camara de Diputadas y Diputados del Congreso de la Unién se
integrara en forma paritaria, y que se aplicé para propiciar la integracion paritaria del Senado de la Republica,
ajustando la asignacion de senadurias de representacion proporcional para otorgar a las mujeres los escafios
necesarios para alcanzar la paridad, considerando las senadurias por todos principios.
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subrepresentacion de mujeres (que en este caso fue MC) y se efectud el ajuste en
la ultima senaduria que se habia asignado a una férmula de hombres y se procedié
a asignarla a la formula de mujeres que seguia en la lista.

Es decir, a MC se le respetaron las 3 senadurias por representacion proporcional
que le correspondian, pero en lugar de que accedieran una mujer y dos hombres
gue suman tres escanos, las senadurias se asignaron a dos mujeres y un hombre
que también suman tres escafos, ello al realizar el ajuste de paridad tales
senadurias quedaron asignadas.

Como resultado de este ajuste, entonces se asignaron 16 senadurias por el principio
de representacion proporcional a las mujeres (50%) y 16 a los hombres (50%).

32 Senadurias de Representacion Proporcional con ajuste para lograr la paridad
Proceso Electoral 2023-2024

gt W | | et | g | et | v

PAN 3 9.375% 3 9.375% 5 18.75%
PRI 2 6.25% 2 6.25% 4 12.5%

PRD 0 0% 0 0% 0 0%
PT 1 3.125% 1 3.125% 2 6.25%
PVEM 1 3.125% 2 6.25% 3 9.375%
MORENA 7 21.875% 7 21.875% 14 43.75%
MC 2 6.25% 1 3.125% 3 9.375%
giomade 16 50% 16 50% 32 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Lo anterior se representa en la siguiente grafica:

Personas Electas para Senadurias de
Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

® Mujeres Hombres mTotal R.P.

32
100%

16 16
50% 50%

Mujeres Hombres Total R.P.

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Con el ajuste realizado por el INE, entonces se asignaron 16 senadurias por el
principio de representacion proporcional a las mujeres y 16 a los hombres; lo que
sumado a las 32 senadurias por el principio de mayoria relativa que correspondieron
a las mujeres y 32 para los hombres, asi como a las 16 senadurias de primera
minoria que se asignaron a las mujeres y 16 a los hombres, se alcanz6 como
resultado final que, por ambos principios, el Senado de la Republica se integre con
64 mujeres (50%) y 64 hombres (50%), lo que implica que por primera vez se logro
una composicién paritaria. Lo anterior, se evidencia en la siguiente tabla:

Integracion del Senado de la Republica
128 escaios con ajuste de paridad
Proceso Electoral 2023-2024
. Mayoria Relativa Primera Minoria Representacion Proporcional Total
Partido 64 32 32 128
POlItICO Total . Tota . Total

Mujeres % Hombres % MR. % Mujeres % Hombres % M % Mujeres % Hombres % RP. % Total %
PAN 2 | 1.56% 2 156% | 4 | 312% | 6 | 4.68% 6 4.68% 112]19.37% | 3 | 2.34% 3 2.34% | 6 | 4.68% | 22 |17.18%
PRI 0 0% 0 0% 0 0% 6 |4.68% 6 |4.68% |12]9.37% | 2 | 1.56% 2 1.56% | 4 | 3.12% | 16 | 12.5%
PRD 0 0% 0 0% 0 0% 1 10.78% 1 078% | 2 |1.56% | O 0% 0 0% [0 0% | 2 |1.56%
Subtotal | 2 | 1.56% 2 1.56% | 4 | 312% | 13 |10.16%| 13 [10.16%]26 |20.31%| 5 | 3.91% 5 3.91% [ 10 | 7.82% | 40 |31.25%
PVEM 5 3.9% 4 312% | 9 | 7.03% 1 0.78% 1 0.78% | 2 | 1.56% 1 0.78% 2 1.56% | 3 1234% | 7 | 5.47%
PT 5 3.9% 2 1.56% | 7 | 547% | O 0% 0 0% (0] 0% 1 10.78% 1 0.78% | 2 | 1.56% | 2 | 1.56%
MORENA| 20 |15.62%| 24 |18.75%| 44 |34.37%| 2 | 1.56% 0 0% 2 1156% | 7 |547% 7 5.47% | 14 [10.94% | 35 |27.34%
Subtotal | 30 [23.44%| 30 ]23.44%| 60 [46.88% | 3 | 2.34% 1 0.78% | 4 [312% | 9 |7.03% | 10 |7.82% |19 |14.84%| 83 [64.84%
MC 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 2 1.56% | 2 | 1.56% | 2 | 1.56% 1 0.78% | 3 [2.34% | 5 | 3.91%
Total 32 | 25% 32 25% | 64 | 50% 16 [12.5% | 16 | 12.5% | 32| 25% 16 | 12.5% | 16 |12.5% | 32| 25% |128| 100%
Mujeres 64 | 50%
Hombres 64 | 50%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Lo que se representa en la siguiente grafica:
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Personas electas para Senadurias por ambos principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 06/09/2024

®Mujeres mHombres mTotal

128
100%

64 64
50% 50%

Mujeres Hombres Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Una vez analizados los datos relativos a las personas electas para conformas los
organos legislativos a nivel federal, ahora se inserta una grafica con el porcentaje
de mujeres y hombres en las Camaras de Diputaciones y Senadurias del Congreso
de la Unién, en la que se aprecia el avance de las mujeres en el acceso a esos
organos legislativos hasta llegar a la paridad.

Composicion Poder Legislativo
Federal por género 1991-2024

Camara de Diputadas y Diputados por Género
1991-2021

®Hombres ®Mujeres - 4 0.
92.2% 85.8% - e N
82.8% 83.2% o,
77.2% 78.4% 72.4%
62.2% 57.6%
8% o, 50% 50% 50.2% 49.8%
37 8% 424% 48.2%
" 27. S“/
142/ 171/ 158“/ 228/ B I I I I I I
7 80% .
1991 1994 1997 2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018 2021 2024
Senado de la Republica por Género 1991-2018
: Hombres Mujeres
93.4% "
87.5% . 82.82% 82.04%
3 72% 67%
50% 50%  50.8% 49.2%
: 33%
28%
. o o
6.6% 12.5% 17.18% 17.96% I
. 1991 1994 1997 2000 2006 2012 2018 2024

*Diputaciones: 2021 fueron electas 250 (50%) mujeres y 250 (50%) hombres, y en 2022 se incrementé una diputacion més para las mujeres sumando 251 mujeres y 249 hombres, Julio César Moreno Rivera,
diputado de Morena de RP (#9 de la Lista de la Circunscripcion1V) solicité licencia indefinida, su suplente Elena Edith Segura Trejo rindié protesta 24 marzo 2022.

**Senadurias: 2018 fueron electas 63 (49.22%) mujeres y 65 (50.78%) hombres; en 2022, las senadurias quedaron conformadas: 64 mujeres y 64 hombres, conforme a la eleccion extraordinaria del 5 diciembre
2021 de Nayarit (gan6 candidata de Morena, Rosa Elena Jiménez Arteaga, tomd protesta 25 enero 2022).

En 2024 se logré la paridad, porque el INE realizé ajustes a las asignaciones de diputaciones y senadurias de representacion proporcional para otorgar una mujer mas en cada uno de los 6rganos
colegiados, ya que solo habian logrado 249 diputaciones y 63 senadurias, y asi alcanzar 250 curules y 64 escaiios. Determinacion confirmada por el TEPJF.

Fuente Elaborado por la Secretaria Técnica de Igualdad e Inclusion del TEPJF con base en resultados de computos INE y sentencias del TEPJF. Actualizado al 31 de agosto de 2024.
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2.2. Congresos locales

En 2024, se renovaron los Congresos Locales de 31 entidades federativas (excepto
Coahuila).

Cada drgano legislativo local se integra con diputaciones electas por los principios
de mayoria relativa y representacion proporcional, con un numero diferente de
diputaciones dependiendo de la entidad federativa; se renuevan cada 3 afios. Lo
anterior, conforme lo previsto en los articulos 116, numeral 2, fracciones Il y IV inciso
a), y 122, apartado A, fraccién Il, de la Constitucién Federal.

Candidaturas

Del analisis global de lo acontecido en cada entidad federativa, es claro que los
partidos politicos y coaliciones registraron en las candidaturas a diputaciones a un
mayor numero de mujeres respecto a los hombres, tanto por el principio de mayoria
relativa como representacion proporcional, lo cual propicia que un numero mas
elevado de mujeres resulten electas para desempenar tales cargos.

Para las diputaciones locales por el principio de mayoria relativa se registraron un
total de 4,969 candidaturas propietarias: 2,824 (56.8%) mujeres; 2,133 (42.9%)
hombres y 12 (0.2%) personas no binarias.

Mientras que para las diputaciones locales por el principio de representacion
proporcional se registraron un total de 3,342 candidaturas propietarias: 1,839 (55%)
mujeres; 1,487 (44.5%) hombres y 16 (0.5%) personas no binarias.

En consecuencia, para las diputaciones locales por ambos principios se registraron
un total de 8,311 candidaturas propietarias, de las cuales 4,663 fueron para mujeres
(56.1%), mientras 3,620 fueron para hombres (43.6%) y 28 fueron para personas
no binarias (0.3%).
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Lo anterior, se obtiene de las siguientes tablas:

Candidaturas a diputaciones locales de mayoria relativa

CANDIDATURAS REGISTRADAS A DIPUTACIONES LOCALES POR GENERO
Diputaciones Mayoria Relativa 2024
FE::ir:at]i‘\’ra Mujeres % Hombres % Pﬁr:lz?as % Total %
Binarias
Aguascalientes 51 57.3% 38 42.7% 0 0.0% 89 100%
Baja California 76 55.5% 60 43.8% 1 0.7% 137 100%
Baja Calformia 104 57.8% 76 42.2% 0 0.0% 180 100%
Campeche 88 53.3% 77 46.7% 0 0.0% 165 100%
Chiapas 51 57.3% 38 42.7% 0 0.0% 89 100%
Chihuahua 73 52.5% 65 46.8% 1 0.7% 139 100%
Ciudad de 73 57.5% 54 42.5% 0 0.0% 127 100%
México

Coahuila n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Colima 68 57.1% 51 42.9% 0 0.0% 119 100%
Durango 79 60.3% 52 39.7% 0 0.0% 131 100%
Estado de 178 57.8% 130 42.2% 0 0.0% 308 100%

México

Guanajuato 65 55.6% 52 44.4% 0 0.0% 117 100%
Guerrero 162 55.1% 132 44.9% 0 0.0% 294 100%
Hidalgo 113 62.8% 67 37.2% 0 0.0% 180 100%
Jalisco 33 55.0% 27 45.0% 0 0.0% 60 100%
Michoacan 137 51.9% 127 48.1% 0 0.0% 264 100%
Morelos 44 51.8% 4 48.2% 0 0.0% 85 100%
Nayarit 46 52.3% 42 47.7% 0 0.0% 88 100%
Nuevo Ledn 276 51.7% 200 41.8% 2 0.4% 478 100%
Oaxaca 100 56.5% 76 42.9% 1 0.6% 177 100%
Puebla 48 59.3% 33 40.7% 0 0.0% 81 100%
Querétaro 105 67.3% 51 32.7% 0 0.0% 156 100%
Quintana Roo 43 55.1% 34 43.6% 1 1.3% 78 100%
San Luis Potosi 60 56.1% 46 43.0% 1 0.9% 107 100%
Sinaloa 72 52.2% 66 47.8% 0 0.0% 138 100%
Sonora 96 54.5% 80 45.5% 0 0.0% 176 100%
Tabasco 169 62.4% 100 36.9% 2 0.7% 271 100%
Tamaulipas 51 57.3% 38 42.7% 0 0.0% 89 100%
Tlaxcala 59 53.6% 48 43.6% 3 2.7% 110 100%
Veracruz 66 53.2% 58 46.8% 0 0.0% 124 100%
Yucatan 55 51.9% 51 48.1% 0 0.0% 106 100%
Zacatecas 183 59.8% 123 40.2% 0 0.0% 306 100%
Totales 2,824 56.8% 2,133 42.9% 12 0.2% 4,969 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 7 de septiembre de 2024.
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Candidaturas a diputaciones locales de representacion proporcional

CANDIDATURAS REGISTRADAS A DIPUTACIONES LOCALES POR GENERO
Diputaciones Representacion Proporcional 2024

ngzir:ii(\!, a Mujeres % Hombres % Nte;::;:s % Total %
Aguascalientes 21 52.5% 17 42.5% 2 5.0% 40 100%

Baja California n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Baja California Sur 26 51.0% 25 49.0% 0 0.0% 51 100%
Campeche 73 52.5% 66 47.5% 0 0.0% 139 100%
Chiapas 90 54.5% 75 45.5% 0 0.0% 165 100%
Chihuahua 28 58.3% 20 41.7% 0 0.0% 48 100%
Ciudad de México 58 51.8% 52 46.4% 2 1.8% 12 100%

Coahuila n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Colima 55 55.6% 44 44.4% 0 0.0% 99 100%
Durango 40 62.5% 24 37.5% 0 0.0% 64 100%
Estado de México 32 51.6% 30 48.4% 0 0.0% 62 100%
Guanajuato 32 57.1% 24 42.9% 0 0.0% 56 100%
Guerrero 81 58.3% 58 41.7% 0 0.0% 139 100%
Hidalgo 112 60.9% 69 37.5% 3 1.6% 184 100%
Jalisco 84 53.5% 73 46.5% 0 0.0% 157 100%
Michoacan 75 53.6% 65 46.4% 0 0.0% 140 100%
Morelos 4 53.2% 36 46.8% 0 0.0% 7 100%
Nayarit 71 58.7% 49 40.5% 1 0.8% 121 100%
Nuevo Ledn 26 56.5% 20 43.5% 0 0.0% 46 100%
Oaxaca 75 55.6% 60 44.4% 0 0.0% 135 100%
Puebla 84 56.0% 66 44.0% 0 0.0% 150 100%
Querétaro 37 51.4% 34 47.2% 1 1.4% 72 100%
Quintana Roo 18 46.2% 20 51.3% 1 2.6% 39 100%
San Luis Potosi 52 57.8% 37 41.1% 1 1.1% 90 100%
Sinaloa 47 51.1% 45 48.9% 0 0.0% 92 100%
Sonora 133 55.4% 106 44.2% 1 0.4% 240 100%
Tabasco 102 55.1% 83 44.9% 0 0.0% 185 100%
Tamaulipas 46 54.8% 37 44.0% 1 1.2% 84 100%
Tlaxcala 60 54.1% 48 43.2% 3 2.7% 1M 100%
Veracruz 83 51.9% 77 48.1% 0 0.0% 160 100%
Yucatan 29 51.8% 27 48.2% 0 0.0% 56 100%
Zacatecas 128 56.1% 100 43.9% 0 0.0% 228 100%
Totales 1,839 55% 1,487 44.5% 16 0.5% 3,342 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 7 de septiembre de 2024.
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Candidaturas a diputaciones locales por ambos principios

CANDIDATURAS REGISTRADAS A DIPUTACIONES LOCALES POR GENERO
Diputaciones por ambos principios 2024
FE:;II':?;\’/a Mujeres % Hombres % Peési:::;:SN" % Total %

Aguascalientes 72 55.8% 55 42.6% 2 1.6% 129 100%
Baja California 76 55.5% 60 43.8% 1 0.7% 137 100%
gi{a California 130 56.3% 101 43.7% 0 0.0% 231 100%
Campeche 161 53.0% 143 47.0% 0 0.0% 304 100%
Chiapas 141 55.5% 113 44.5% 0 0.0% 254 100%
Chihuahua 101 54.0% 85 45.5% 1 0.5% 187 100%
,\CA';‘)‘(’SS de 131 54.8% 106 44.4% 2 0.8% 239 100%
Coahuila n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Colima 123 56.4% 9% 43.6% 0 0.0% 218 100%
Durango 119 61.0% 76 39.0% 0 0.0% 195 100%
Eﬂséigg de 210 56.8% 160 43.2% 0 0.0% 370 100%
Guanajuato 97 56.1% 76 43.9% 0 0.0% 173 100%
Guerrero 243 56.1% 190 43.9% 0 0.0% 433 100%
Hidalgo 225 61.8% 136 37.4% 3 0.8% 364 100%
Jalisco 117 53.9% 100 46.1% 0 0.0% 217 100%
Michoacan 212 52.5% 192 47.5% 0 0.0% 404 100%
Morelos 85 52.5% 77 47.5% 0 0.0% 162 100%
Nayarit 117 56.0% 91 43.5% 1 0.5% 209 100%
Nuevo Ledn 302 57.6% 220 42.0% 2 0.4% 524 100%
Oaxaca 175 56.1% 136 43.6% 1 0.3% 312 100%
Puebla 132 57.1% 99 42.9% 0 0.0% 231 100%
Querétaro 142 62.3% 85 37.3% 1 0.4% 228 100%
Quintana Roo 61 52.1% 54 46.2% 2 1.7% 17 100%
San Luis Potosi 112 56.9% 83 42.1% 2 1.0% 197 100%
Sinaloa 119 51.7% 111 48.3% 0 0.0% 230 100%
Sonora 229 55.0% 186 4.7% 1 0.2% 416 100%
Tabasco 271 59.4% 183 40.1% 2 0.4% 456 100%
Tamaulipas o7 56.1% 75 43.4% 1 0.6% 173 100%
Tiaxcala 119 53.8% % 43.4% 5 27% 221 100%
Veracruz 149 52.5% 135 47.5% 0 0.0% 284 100%
Yucatan 84 51.9% 78 48.1% 0 0.0% 162 100%
Zacatecas 311 58.2% 223 41.8% 0 0.0% 534 100%

Totales 4,663 56.1% 3,620 43.6% 28 0.3% 8311 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 7 de septiembre de 2024.

Los datos contenidos en las tablas se representan en las siguientes graficas:
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Candidaturas Registradas para Diputaciones Locales de
Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 07/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

4,969
100%
2,824
56.8%
2,133
42.9%
12
0.2%
ANy
Mujeres Hombres Personas No Total
Binarias

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 7 de septiembre de 2024.

Candidaturas Registradas para Diputaciones Locales de
Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 07/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

3,342
100%

1,839
55% 1,487
44.5%
16
0.5%
ANy
Mujeres Hombres Personas No Total

Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 7 de septiembre de 2024.
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Candidaturas Registradas para Diputaciones Locales de
Ambos Principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 07/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

8,311
100%

4,663
56.1% 3,620
43.6%
28
0.3%
Ay
Mujeres Hombres Personas No Total

Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 7 de septiembre de 2024.

Personas Electas

En 2024, se renovaron los Congresos Locales en 31 entidades federativas (a
excepcion de Coahuila), eligiéndose un total de 1,098 diputaciones locales: 664
electas por mayoria relativa y 434 de representacion proporcional.

De los datos recopilados, se advierte que, en general, en los distritos electorales
locales se eligieron un mayor numero de mujeres respecto a los hombres para
ocupar las diputaciones de mayoria relativa, lo cual implica un avance muy relevante
si se compara a nivel federal donde —hasta ahora— siempre se eligen mas hombres
en los distritos electorales federales.

Esta tendencia de elegir mas mujeres que hombres en los distritos electorales para
que accedan a las diputaciones locales de mayoria relativa esta presente en 22
entidades federativas; solamente en 9 estados, los hombres lograron mas
diputaciones locales en los distritos electorales, a saber: Durango, Estado de
México, Guerrero, Michoacan, Morelos, Querétaro, Sonora, Tlaxcala y Zacatecas.

Pero en términos globales (tomando en cuenta las 31 entidades federativas), de las
664 diputaciones por el principio de mayoria relativa que se renovaron, las mujeres
lograron 344 curules (51.8%) al haber obtenido el triunfo en los distritos electorales
locales, mientras que los hombres accedieron a 318 curules (47.9%) y las personas
no binarias alcanzaron 2 lugares (0.3%).

Respecto a las 434 diputaciones por el principio de representacion proporcional que
se renovaron, se advierte la tendencia global de asignar a las mujeres un mayor
numero de curules (salvo en los estados de Quintana Roo, San Luis Potosi, Tabasco
y Yucatan); se afirma lo anterior, porque a las mujeres les asignaron 244 curules
que representan el 56.2%, a los hombres les asignaron 189 curules que representan
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el 43.5% y a las personas no binarias solamente se les asigné 1 diputacion lo que
representa el 0.2%.

Conforme al analisis de la informaciéon se obtiene que, en forma global en las
diputaciones locales por ambos principios, las mujeres accedieron a 588 curules
que corresponde al 53.6%, los hombres accedieron a 507 diputaciones que
representan el 46.2% y 3 para personas no binarias que equivale al 0.3%, que en
total suman 1,098 diputaciones locales. Por tanto, se contara con un mayor numero
de mujeres legisladoras locales que de hombres.

Lo antes narrado, se representa en las siguientes graficas:

Personas Electas para Diputaciones Locales de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/10/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal 664

100%

344
51.8% 318
) 47.9%
2
0.3%
Ay
Mujeres Hombres Personas No Total

Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.
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Personas Electas para Diputaciones Locales de
Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/10/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

434
100%
244
56.2% 189
43.5%
1
0.2%
ANy
Mujeres Hombres Personas No Total

Binarias

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.

Personas Electas para Diputaciones Locales de
Ambos Principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/10/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

1098
100%
588
53.6%
507
46.2%
3
0.3%
ANy
Mujeres Hombres Personas No Total

Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024
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La informacion antes sefialada deriva de las tablas siguientes:

Personas electas a diputaciones locales de mayoria relativa

PERSONAS ELECTAS A LAS DIPUTACIONES LOCALES POR GENERO
Diputaciones Mayoria Relativa 2024

Fsgéi:?i:a Mujeres % Hombres % Peé?::g:sNo % Total %
Aguascalientes 9 50.0% 8 44.4% 1 5.6% 18 100%
Baja California 10 58.8% 7 41.2% 0 0.0% 17 100%
Baja Calformia 8 50.0% 8 50.0% 0 0.0% 16 100%
Campeche 1 52.4% 10 47.6% 0 0.0% 21 100%
Chiapas 14 58.3% 10 M.7% 0 0.0% 24 100%
Chihuahua 1 50.0% 1 50.0% 0 0.0% 22 100%
Cludad de 20 58.8% 14 M.2% 0 0.0% 34 100%

Coahuila n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Colima 12 75.0% 4 25.0% 0 0.0% 16 100%
Durango 7 46.7% 8 53.3% 0 0.0% 15 100%
Estado de 18 40.0% 27 60.0% 0 0.0% 45 100%
Guanajuato 12 54.5% 10 45.5% 0 0.0% 22 100%
Guerrero 12 42.9% 16 57.1% 0 0.0% 28 100%
Hidalgo 10 55.6% 8 44.4% 0 0.0% 18 100%
Jalisco 10 50.0% 10 50.0% 0 0.0% 20 100%
Michoacan 1 45.8% 13 54.2% 0 0.0% 24 100%
Morelos g 41.7% 7 58.3% 0 0.0% 12 100%
Nayarit 10 55.6% 8 44.4% 0 0.0% 18 100%
Nuevo Ledn 14 53.8% 12 46.2% 0 0.0% 26 100%
Oaxaca 14 56.0% 1 44.0% 0 0.0% 25 100%
Puebla 15 57.7% 1 42.3% 0 0.0% 26 100%
Querétaro 7 46.7% 8 53.3% 0 0.0% 15 100%
Quintana Roo 8 53.3% 7 46.7% 0 0.0% 15 100%
San Luis Potosi 9 60.0% 6 40.0% 0 0.0% 15 100%
Sinaloa 12 50.0% 12 50.0% 0 0.0% 24 100%
Sonora 10 47.6% 1 52.4% 0 0.0% 21 100%
Tabasco 12 57.1% 9 42.9% 0 0.0% 21 100%
Tamaulipas 1 50.0% 1 50.0% 0 0.0% 22 100%
Tlaxcala 7 46.7% 7 46.7% 1 6.7% 15 100%
Veracruz 16 53.3% 14 46.7% 0 0.0% 30 100%
Yucatan 1 52.4% 10 47.6% 0 0.0% 21 100%
Zacatecas 8 44.4% 10 55.6% 0 0.0% 18 100%
Totales 344 51.8% 318 47.9% 2 0.3% 664 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 13 de septiembre de 2024.
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Personas electas a diputaciones locales de representacion proporcional

PERSONAS ELECTAS PARA LAS DIPUTACIONES LOCALES POR GENERO
Diputaciones Representacion Proporcional 2024

FeEg:ir::tii(\‘/a Mujeres % Hombres % Peg;::;:sNo % Total %
Aguascalientes 6 66.7% 2 22.2% 1 11% 9 100%
Baja California 6 75.0% 2 25.0% 0 0.0% 8 100%
i 3 60.0% 2 40.0% 0 0.0% 5 -
Campeche 7 50.0% 7 50.0% 0 0.0% 14 100%
Chiapas 10 62.5% 6 37.5% 0 0.0% 16 100%
Chihuahua 6 54.5% 5 45.5% 0 0.0% 1 100%
Cludad de 18 56.3% 14 43.8% 0 0.0% 32 100%

éxico

Coahuila n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Colima 5 55.6% 4 44.4% 0 0.0% 9 100%
Durango 5 50.0% 5 50.0% 0 0.0% 10 100%
Fado de 2 66.7% 10 33.3% 0 0.0% 30 100%

éxico

Guanajuato 7 50.0% 7 50.0% 0 0.0% 14 100%
Guerrero 12 66.7% 6 33.3% 0 0.0% 18 100%
Hidalgo 6 50.0% 6 50.0% 0 0.0% 12 100%
Jalisco 9 50.0% 9 50.0% 0 0.0% 18 100%
Michoacan 9 56.3% 7 43.8% 0 0.0% 16 100%
Morelos 5 62.5% 3 37.5% 0 0.0% 8 100%
Nayarit 6 50.0% 6 50.0% 0 0.0% 12 100%
Nuevo Ledn 10 62.5% 6 37.5% 0 0.0% 16 100%
Oaxaca 1 64.7% 6 35.3% 0 0.0% 17 100%
Puebla 8 53.3% 7 46.7% 0 0.0% 15 100%
Querétaro 6 60.0% 4 40.0% 0 0.0% 10 100%
Quintana Roo 4 40.0% 6 60.0% 0 0.0% 10 100%
San Luis Potosi 5 4N.7% 7 58.3% 0 0.0% 12 100%
Sinaloa 9 56.3% 7 43.8% 0 0.0% 16 100%
Sonora 6 50.0% 6 50.0% 0 0.0% 12 100%
Tabasco 6 42.9% 8 57.1% 0 0.0% 14 100%
Tamaulipas 7 50.0% 7 50.0% 0 0.0% 14 100%
Tlaxcala 8 80.0% 2 20.0% 0 0.0% 10 100%
Veracruz 1 55.0% 9 45.0% 0 0.0% 20 100%
Yucatan 6 42.9% 8 57.1% 0 0.0% 14 100%
Zacatecas 7 58.3% 5 41.7% 0 0.0% 12 100%
Totales 244 56.2% 189 43.5% 1 0.2% 434 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.
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PERSONAS ELECTAS PARA LAS DIPUTACIONES LOCALES POR GENERO

Diputaciones por ambos principios 2024

Entidad Federativa | Mujeres % Hombres % Nteé?::::s % Total %
Aguascalientes 15 55.6% 10 37% 2 7.4% 27 100%
Baja California 16 64% 9 36% 0 0% 25 100%
Baja California Sur 1 52.4% 10 47% 0 0% 21 100%
Campeche 18 51.4% 17 48.6% 0 0% 35 100%
Chiapas 24 60% 16 40% 0 0% 40 100%
Chihuahua 17 51.5% 16 48.5% 0 0% 33 100%
Ciudad de México 38 57.6% 28 42.4% 0 0% 66 100%

Coahuila n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Colima 17 68% 8 32% 0 0% 25 100%
Durango 12 48% 13 52.0% 0 0% 25 100%
Estado de México 38 50.7% 37 49.3% 0 0% 75 100%
Guanajuato 19 52.8% 17 47.2% 0 0% 36 100%
Guerrero 24 52.2% 22 47.8% 0 0% 46 100%
Hidalgo 16 53.3% 14 46.7% 0 0% 30 100%
Jalisco 19 50% 19 50% 0 0% 38 100%
Michoacan 20 50% 20 50% 0 0% 40 100%
Morelos 10 50% 10 50% 0 0% 20 100%
Nayarit 16 53.3% 14 46.7% 0 0% 30 100%
Nuevo Leon 24 57.1% 18 42.9% 0 0% 42 100%
Oaxaca 25 59.5% 17 40.5% 0 0% 42 100%
Puebla 23 56.1% 18 43.9% 0 0% 41 100%
Querétaro 13 52% 12 48% 0 0% 25 100%
Quintana Roo 12 48% 13 52% 0 0% 25 100%
San Luis Potosi 14 51.9% 13 48.1% 0 0% 27 100%
Sinaloa 21 52.5% 19 47.5% 0 0% 40 100%
Sonora 16 48.5% 17 51.5% 0 0% 33 100%
Tabasco 18 51.4% 17 48.6% 0 0% 35 100%
Tamaulipas 18 50% 18 50% 0 0% 36 100%
Tlaxcala 15 60% 9 36% 1 4% 25 100%
Veracruz 27 54% 23 46% 0 0% 50 100%
Yucatan 17 48.6% 18 51.4% 0 0% 35 100%
Zacatecas 15 50% 15 50% 0 0% 30 100%
Totales 588 53.6% 507 46.2% 3 0.3% 1098 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.

Con base en todos los datos analizados y relacionados con las diputaciones locales,
se concluye lo siguiente:

- En todas las 31 entidades federativas que renovaron a sus Congresos
Locales se cumplio con el principio de paridad de género en el registro de las
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candidaturas a las diputaciones; advirtiéndose que, de hecho, se registro un
mayor numero de mujeres que de hombres en dichas candidaturas.

En 22 de las 31 entidades federativas, se logréo que, por los menos, las
mujeres alcanzaran la mitad de los triunfos en los distritos electorales locales,
en los que se eligen las diputaciones locales de mayoria relativa. Al realizar
un analisis mas especifico de la informacion se observa que en 6 entidades
(Aguascalientes, Baja California Sur, Chihuahua, Jalisco, Sinaloa vy
Tamaulipas), las mujeres y hombres lograron el triunfo en el 50% de los
distritos electorales; mientras que en 8 entidades (Campeche, Guanajuato,
Hidalgo, Nayarit, Nuevo Ledn, Quintana Roo, Veracruz y Yucatan), las
mujeres alcanzaron el triunfo en el 51 al 55.99% de los distritos electorales;
en 6 entidades (Baja California, Chiapas, Ciudad de México, Oaxaca, Puebla
y Tabasco), las mujeres obtuvieron el triunfo en el 56 al 59.99% de los distritos
electorales; en San Luis Potosi las mujeres lograron el triunfo en el 60% de
los distritos y en Colima en el 75% de los distritos electorales locales.

Solo en 9 entidades se eligieron un numero menor de mujeres que de
hombres para las diputaciones por el principio de mayoria relativa, a saber:
Durango (46.7%), Estado de México (40%), Guerrero (42.9%), Michoacan
(45.8%), Morelos (41.7%), Querétaro (46.7%), Sonora (47.6%), Tlaxcala
(46.7%) y Zacatecas (44.4%); pero en ningun caso el porcentaje de mujeres
es menor al 40% de las diputaciones de mayoria relativa.

De estas 9 entidades federativas donde las mujeres obtuvieron un menor
numero de diputaciones por el principio de mayoria relativa respecto a los
hombres, se advierte que en 7 casos se compensa la situacion al asignar a
las mujeres un mayor numero de diputaciones de representacion
proporcional, ello con la finalidad de lograr la integracidon paritaria de los
Congresos Locales, inclusive en algunos casos prevalecen las mujeres,
como acontece en Estado de México (50.7%), Guerrero (52.2%), Michoacan
(50%), Morelos (50%), Querétaro (52%), Tlaxcala (60%) y Zacatecas (50%).
Mientras que en Durango (12 mujeres y 13 hombres) y Sonora (16 mujeres
y 17 hombres) si bien no se logré el mismo numero de mujeres y hombres en
los Congresos Locales al asignar las diputaciones de representacion
proporcional, lo cierto es que sus integraciones deben considerarse paritarias
porque se conforman con un numero impar de curules y las mujeres
solamente ocupan una diputacion menos en relacién con los hombres, en
cada caso.

Llama la atencion lo ocurrido en dos entidades en las que, si bien, fueron
electas un mayor numero de mujeres que hombres para las diputaciones de
mayoria relativa (Quintana Roo 53.3% y Yucatan 52.4%), lo cierto es que al
momento en que los OPLES realizan la asignacion de diputaciones de
representacion proporcional otorgaron un numero mayor de curules a los
hombres, lo que genera que en tales entidades si bien se logra la paridad en
los Congresos locales, al conformarse con un numero impar de curules se
cuenta con una curul mas para los hombres respecto de las mujeres, en cada
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caso, a saber: Quintana Roo 48% (12 mujeres y 13 hombres) y Yucatan
48.6% (17 mujeres y 18 hombres).

- En suma, en 2024 se logré que los Congresos Locales de las 31 entidades
gue se renovacion, se integren en forma paritaria o con una presencia mayor
de mujeres que de hombres; en el entendido de que si bien en cuatro
entidades la presencia de mujeres no alcanza numéricamente el 50%, lo
cierto es que ello se debe porque se trata 6rganos legislativos que se integran
con numeros impares, como es el caso de Durango 48%, Quintana Roo 48%,
Sonora 48.56% y Yucatan 48.6%, en el entendido de que la diferencia entre
mujeres y hombres es solamente de una diputacién en todos los casos'2.

Congresos Locales Paritarios con integracion impar
Proceso Electoral 2023-2024
Entidad Federativa | Mujeres % Hombres % Total Diputaciones
Electas Electos Locales
Durango 12 48% 13 52% 25
Quintana Roo 12 48% 13 52% 25
Sonora 16 48.5% 17 51.5% 33
Yucatan 17 48.6% 18 51.4% 35

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 24 de octubre de 2024.

A continuacion, se inserta una tabla con los porcentajes de presencia de mujeres en
los Congresos Locales de las 31 entidades federativas que se renovaron en 2024:

2 El criterio de la integracidon impar de los érganos colegiados que debe considerarse paritaria se
encuentra sostenido en las sentencias recaidas a los expedientes SUP-REC-2216/2021, SUP-REC-
1524/2021, SUP-REC-1825/2021y SUP-REC-1877/2021 y acumulados, entre otros.
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Porcentaje de Mujeres Electas Diputadas Locales por ambos principios en 2024

Rangos (31 entidades) No Coahuila Total
Durango 48%
Quintana Roo 48%

Rango 48-49.99% 4
Sonora 48.5%

Yucatan 48.6%
Jalisco 50%
Michoacan 50%
Morelos 50%
Rango 50% Tamaulipas 50% 6
Zacatecas 50%

Estado de México 50.7%

Campeche 51.4%
Tabasco 51.4%
Chihuahua 51.5%

San Luis Potosi 51.9%
Querétaro 52%
Rango 51-54.99% Guerrero 52.2% 12
Baja California Sur 52.4%
Sinaloa 52.5%
Guanajuato 52.8%
Hidalgo 53.3%
Nayarit 53.3%
Veracruz 54%

Aguascalientes 55.6%
Puebla 56.1%

Rango 55-59.99% Nuevo Ledn 57.1% 5
Ciudad de México 57.6%
Oaxaca 59.5%
Chiapas 60%
Rango 60-64.99% liaxcalalon /o 3
Baja California 64%
Rango 65-69.99% Colima 68% 1
Total Porcentaje Promedio 53.3% 31

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 24 de octubre de 2024.
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3. Ayuntamientos y Alcaldias de la Ciudad de México

Los ayuntamientos y las Alcaldias de la Ciudad de México son los gobiernos mas
cercanos a la ciudadania y su responsabilidad esta directamente relacionada con el
territorio, de ahi la importancia para su poblacion. Se renuevan cada 3 afos.

En cada municipio se elige un ayuntamiento que se integra con:

- Una Presidencia Municipal;

- Una o varias Sindicaturas;

- Un determinado numero de Regidurias de mayoria relativa y, generalmente,
de representacién proporcional; en el entendido de que el numero de
regidurias que integran el ayuntamiento depende de la densidad poblacional
de cada municipio.

Mientras que en cada Alcaldia de la Ciudad de México se elige a una persona para
el cargo de Alcaldesa o Alcalde y Concejales de mayoria relativa y de
representacion proporcional.

Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 115, fracciones | y VIII,
y 122, apartado A, fraccion VI, inciso a), de la Constitucién Federal.

Para la renovacion de los Ayuntamientos que gobiernan los Municipios, cada partido
politico y coalicion registra una planilla de candidaturas para los distintos cargos
como son la Presidencia Municipal, Sindicaturas y Regidurias. En el entendido de
que las candidaturas de la fuerza politica que obtiene el triunfo en la eleccion, les
corresponde la Presidencia Municipal, la Sindicatura y las Regidurias de Mayoria
Relativa, mientras que a algunas de las candidaturas de los partidos politicos y
coaliciones que no ganaron la eleccion les corresponderan -dependiendo de su
votacion- la Sindicatura de Primera Minoria o de Representacion Proporcional (que
se asigna a la fuerza politica que obtuvo el segundo lugar de votacion) y las
Regidurias de Representacion Proporcional.

Lo anterior, se explica en el siguiente ejemplo:

En un municipio se renovara el Ayuntamiento que se integra con un total de 13
cargos: una Presidencia Municipal, 2 Sindicaturas (una de mayoria relativa y otra
asignada a la primera minoria), 5 Regidurias de Mayoria Relativa y 5 Regidurias de
Representacion Proporcional. Participan 3 partidos politicos, quienes registran sus
Planillas de Candidaturas solamente para cubrir los cargos de mayoria relativa
porque todos los contendientes participan con la intencién de obtener el triunfo:

CANDIDATURAS
PARTIDO B

Planilla de Candidaturas
Presidencia Municipal - Partido B

PARTIDO A

Planilla de Candidaturas
Presidencia Municipal - Partido A
Sindicatura- Partido A

PARTIDO C

Planilla de Candidaturas
Presidencia Municipal - Partido C

Sindicatura- Partido B

Sindicatura- Partido C

Regiduria 1- Partido A

Regiduria 1- Partido B

Regiduria 1- Partido C

Regiduria 2- Partido A

Regiduria 2- Partido B

Regiduria 2- Partido C

Regiduria 3- Partido A

Regiduria 3- Partido B

Regiduria 3- Partido C

Regiduria 4- Partido A

Regiduria 4- Partido B

Regiduria 4- Partido C

Regiduria 5- Partido A

Regiduria 5- Partido B

Regiduria 5- Partido C
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El Partido A gand la eleccién municipal; por tanto, a las candidaturas que postul6 se
les entregd las constancias para desempenar los cargos de Presidencia Municipal,
Sindicatura de mayoria relativa y 5 Regidurias de Mayoria Relativa. Mientras a las
candidaturas registradas por el Partido B, que logré el segundo lugar de votacion,
se les entregd las constancias para desempefar los cargos de Sindicatura de
Primera Minoria y 3 Regidurias de Representacién Proporcional; al Partido C solo
le correspondieron 2 Regidurias de Representacidon Proporcional.

PERSONAS ELECTAS
PARTIDO A PARTIDO B PARTIDO C
Planilla de Candidaturas Planilla de Candidaturas Planilla de Candidaturas
Presidencia Municipal - Partido A | Presidencia-Municipal-PartidoB | Presidencia-Municipal-Partido-C
Sindicatura M.R.— Partido A Sindicatura 12 Minoria — Partido B Sindicatura—Partido C
Regiduria 1 M.R.- Partido A Regiduria 1 R.P.- Partido B Regiduria 1 R.P.- Partido C
Regiduria 2 M.R.- Partido A Regiduria 2 R.P.- Partido B Regiduria 2 R.P.- Partido C
Regiduria 3 M.R.- Partido A Regiduria 3 R.P.- Partido B Regiduria-3-Partido-C
Regiduria 4 M.R.- Partido A Regiduria4-Partide B Regiduria-4-Partido G
Regiduria 5 M.R.- Partido A Regiduria-5-Partide B Regiduria-5-Partido G

Como se precisO, generalmente, para la renovacion de todos los ayuntamientos
solamente se registran candidaturas para los cargos de “mayoria relativa” porque
todas las fuerzas politicas contienden para alcanzar el triunfo, en el entendido de
que el partido politico que gana la eleccién tiene derecho a que todas sus
candidaturas formen parte del cabildo ocupando los cargos de Presidencia
Municipal, Sindicatura y Regidurias de Mayoria Relativa, mientras que los partidos
perdedores podran tener acceso a la Sindicatura asignada a la Primera Minoria o
de Representacion Proporcional y a las Regidurias de Representacion Proporcional.
Pero en algunas entidades federativas solamente se eligen regidurias por el
principio de representacion proporcional, como Guanajuato, Guerrero, Morelos y
Tlaxcala, entonces las fuerzas politicas deben postular candidaturas para tales
cargos en forma concreta.

3.1. Presidencias Municipales y Alcaldias de la Ciudad de México

En 2014, segun los datos del INEGI, las mujeres solamente ocupaban el 7% de las
Presidencias Municipales en toda la Republica Mexicana. Si bien en 2024 todavia
no se logra la paridad entre los géneros en el acceso a las Presidencias Municipales,
lo cierto es que, en forma paulatina, un numero mayor de mujeres son electas para
desempefiar el referido cargo.

Se precisa que en 2024, de los 1,801 municipios que renovarian sus ayuntamientos,
solamente se eligieron 1,796 Presidencias Municipales, incluyendo las Alcaldias de
la Ciudad de México, en 30 entidades federativas (salvo Durango y Veracruz que
no celebraron elecciones para ese cargo), ello a través de elecciones ordinarias y
extraordinarias.

Precisando que en 4 municipios del estado de Puebla todavia no se celebran las
elecciones extraordinarias convocadas para el 23 de marzo de 2025; mientras que
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en Pantelhd, Chiapas, no fue posible realizar las elecciones por oposicion de la
poblacion. Es decir, que no se cuenta con Presidencias Municipales electas en 5
municipios.

Candidaturas

Del analisis global de lo acontecido en cada entidad federativa, se desprende que
los partidos politicos y coaliciones registraron a un mayor numero de mujeres como
candidatas en comparacién con los hombres para contender por las Presidencias
Municipales; lo cual podria propiciar que aumente el numero de mujeres electas
para desempenar tales cargos, pero en este caso concreto ello no acontece, porque
la ciudadania eligi6 a un mayor numero de hombres en relacidn con las mujeres,
como se evidencia mas adelante.

Para las Presidencias Municipales se registraron un total de 12,022 candidaturas,
postulandose un mayor numero de mujeres respecto a los hombres, logrando las
mujeres el 52.20% de las candidaturas, los hombres el 47.80% y las personas no
binarias el 0.01%.

Los datos de las candidaturas registradas por género se desprenden de la tabla
siguiente:

CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA PRESIDENCIAS MUNICIPALES Y ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
PROCESO ELECTORAL 2023-2024
Entidad Federativa Mujeres % Hombres % Peé?::g:sNo % Total %
Aguascalientes 31 55% 25 45% 0 0% 56 100%
Baja California 32 57% 24 43% 0 0% 56 100%
Baja California Sur 30 65% 16 35% 0 0% 46 100%
Campeche 51 54% 44 46% 0 0% 95 100%
Chiapas 555 55% 455 45% 0 0% 1010 100%
Chihuahua 163 51% 156 49% 0 0% 319 100%
Ciudad de México 30 59% 21 41% 0 0% 51 100%
Coahuila 91 53% 82 47% 0 0% 173 100%
Colima 40 61% 26 39% 0 0% 66 100%
Estado de México 598 52% 555 48% 0 0% 1153 100%
Guanajuato 133 53% 118 47% 0 0% 251 100%
Guerrero 308 53% 268 47% 0 0% 576 100%
Hidalgo A77 55% 383 45% 0 0% 860 100%
Jalisco 245 52% 223 48% 0 0% 468 100%
Michoacén 466 52% 437 48% 0 0% 903 100%
Morelos 110 49.8% 1M 50.2% 0 0% 221 100%
Nayarit 48 51% 46 49% 0 0% 94 100%
Nuevo Ledn 162 57.65% 118 41.99% 1 0.4% 281 100%
Oaxaca 470 51% 459 49% 0 0% 929 100%
Puebla 711 51% 690 49% 0 0% 1401 100%
Querétaro 57 52% 52 48% 0 0% 109 100%
Quintana Roo 31 56% 24 44% 0 0% 55 100%
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CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA PRESIDENCIAS MUNICIPALES Y ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

PROCESO ELECTORAL 2023-2024

San Luis Potosi 186 51% 182 49% 0 0% 368 100%
Sinaloa 63 52% 59 48% 0 0% 122 100%
Sonora 144 48% 154 52% 0 0% 298 100%

Tabasco 126 59% 86 4% 0 0% 212 100%
Tamaulipas 74 53% 66 47% 0 0% 140 100%
Tlaxcala 250 47% 281 53% 0 0% 531 100%
Yucatén 193 46% 227 54% 0 0% 420 100%
Zacatecas 400 53% 358 47% 0 0% 758 100%
Totales 6,275 52.20% 5,746 47.80% 1 0.01% 12,022 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Candidaturas Registradas para Presidencias Municipales y
Alcaldias de la Ciudad de México
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 08/09/2024

m Mujeres Hombres ®mPersonas No Binarias mTotal
12,022
100%

6,275
52.20%

5,746
47.80%

1
0.01%

Mujeres Hombres Personas No Total
Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
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Personas Electas

A pesar de que se registraron a un numero mayor de mujeres en relacion con los
hombres, solamente fueron electas 540 mujeres que corresponde al 30.07% del
total de 1,796 Presidencias Municipales que se renovaron en 30 entidades
federativas, incluyendo las 16 Alcaldias de la Ciudad de México; mientras que se
eligieron 1,255 hombres lo que corresponde al 69.88%, asi como una persona no
binaria que implica el 0.06%. Por tanto, es evidente que todavia prevalecen los
hombres en el acceso a las Presidencias Municipales.

PERSONAS ELECTAS PARA PRESIDENCIAS MUNICIPALES Y ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
PROCESO ELECTORAL 2023-2024
Entidad Federativa Mujeres % Hombres % Peési:::::sNo % Total %
Aguascalientes 4 36% 7 64% 0 0% 11 100%
Baja California 4 57% 3 43% 0 0% 7 100%
Baja California Sur 3 60% 2 40% 0 0% 5 100%
Campeche 5 38% 8 62% 0 0% 13 100%
Chiapas 22 18% 99 81% 1 1% 122 100%
Chihuahua 16 24% 51 76% 0 0% 67 100%
Ciudad de México 8 50% 8 50% 0 0% 16 100%
Coahuila 14 37% 24 63% 0 0% 38 100%
Colima 4 40% 6 60% 0 0% 10 100%
Estado de México 54 43% 71 57% 0 0% 125 100%
Guanajuato 14 30% 32 70% 0 0% 46 100%
Guerrero 20 24% 63 76% 0 0% 83 100%
Hidalgo 41 49% 43 51% 0 0% 84 100%
Jalisco 49 39% 76 61% 0 0% 125 100%
Michoacan 41 37% 71 63% 0 0% 112 100%
Morelos 4 12% 29 88% 0 0% 33 100%
Nayarit 7 35% 13 65% 0 0% 20 100%
Nuevo Leon 10 20% 41 80% 0 0% 51 100%
Oaxaca 40 26% 112 14% 0 0% 152 100%
Puebla 46 22% 167 78% 0 0% 213 100%
Querétaro 4 22% 14 78% 0 0% 18 100%
Quintana Roo 6 55% 5 45% 0 0% 1 100%
San Luis Potosi 15 26% 43 4% 0 0% 58 100%
Sinaloa 7 35% 13 65% 0 0% 20 100%
Sonora 18 25% 54 75% 0 0% 72 100%
Tabasco 6 35% 11 65% 0 0% 17 100%
Tamaulipas 23 53% 20 47% 0 0% 43 100%
Tlaxcala 17 28% 43 72% 0 0% 60 100%
Yucatan 25 24% 81 76% 0 0% 106 100%
Zacatecas 13 22% 45 78% 0 0% 58 100%
Totales 540 30.07% 1,255 69.88% 1 0.06% 1,796 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.
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Personas Electas para Presidencias Municipales
y Alcaldias de la Ciudad de México
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal 1796

100%

1,255
69.88%
y
540
30.07%
1
. 0.060/0
ANy
Mujeres Hombres Personas No Total

Binarias

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

Deben revisarse las causas por las cuales las mujeres obtienen poco apoyo cuando
encabezan las planillas para los ayuntamientos con el objetivo de ser electas como
Presidentas Municipales, teniendo en cuenta la fuerza politica que tienen los
partidos o coaliciones que las postulan como candidatas, la entidad federativa y
ubicacion de los municipios en que contienden, asi como las condiciones de
seguridad publica; pues resulta evidente que no basta con la postulacion de mujeres
como candidatas a las Presidencias Municipales en forma paritaria con los hombres,
ya que ello no garantiza que resulten electas.

De las 30 entidades federativas, solamente en cinco (5) se logré un acceso de las
mujeres en forma paritaria o0 mayor a los hombres a los cargos de Presidencias
Municipales como: Ciudad de México 50% de las Alcaldias, Tamaulipas 53%,
Quintana Roo 55%, Baja California 57% y Baja California Sur 60%.

Ello, aun cuando en el registro de las candidaturas a las Presidencias Municipales
y Alcaldias de la Ciudad de México se exige la paridad horizontal'3, que obliga a los
partidos politicos, coaliciones y candidaturas comunes a postular igual numero de
mujeres y hombres para dichos cargos en cada entidad federativas, aunado a que
en el ano 2024 se postularon un mayor numero de mujeres que hombres para esos
cargos de eleccion popular.

Si bien no se ha logrado la paridad en el acceso de las mujeres a las Presidencias
Municipales, lo cierto es que se observa un avance que debe destacarse, ya que
en 2024 cuando se renovaron las Presidencias Municipales en 29 entidades
federativas (no se incluye a la Ciudad de México) se logré que en 28 se rebasara
el 20% de mujeres electas para tales cargos; solamente en dos estados se
obtuvieron resultados menores a ese porcentaje, como ocurrio en Morelos donde

13 Jurisprudencia 7/2015 identificada con el rubro “PARIDAD DE GENERO. DIMENSIONES DE SU
CONTENIDO EN EL ORDEN MUNICIPAL”.
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las mujeres lograron ser electas para ocupar el 12% de las Presidencias
Municipales y en Chiapas las mujeres alcanzaron el 18% de tales cargos.

De hecho, se puede afirmar que 2024 si abon6 a incrementar el acceso de las
mujeres a las Presidencias Municipales y Alcaldias de la Ciudad de México, porque
en las 30 entidades donde se renovaron tales cargos, la presencia de mujeres se
ubicé en promedio en el 30%, en tanto que en ese rango se ubicaron 17 entidades
federativas, a saber:

Rango 10-19.99% = 2.

Rango 20-24.99% =7.

Rango 25-29.99% =4.

Rango 30-39.99% = 9.

Rango 40-49.99% = 3.

Rango 50% = 1 Ciudad de México.

Rango 51-59.99% = 3 (Tamaulipas 53%, Quintana Roo 55%, Baja California
57%).

e Rango 60% o mas =1 (Baja California Sur 60%).

A continuacion, se inserta una tabla con las entidades federativas que, en por lo
menos alguna eleccion, han logrado alcanzar la paridad horizontal en el acceso de
mujeres en las Presidencias Municipales y Alcaldias, desde 2015 hasta 2024.

Entidades Federativas que han logrado la PARIDAD en la eleccion de Mujeres para las
Presidencias Municipales y Alcaldias de la Ciudad de México
2015 al 2024
Entlda_d 2015 | 2016 |2017 | 2018 (2019 2020 [ 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Federativa
11 Querétaro | 50% - 13333% | - - | 27.78% | -- - | 22%
Baja 0, 0 0
2 California 40% 60% | -- 60% — | 57%
3 C;\l;lgiidcge 25% 25% 50% - | 50%
4]  Colima 20% 20% 60% — | 40%
5[Quintana Roo| - | 45.45% | - | 36.36% | -- — | 63.64% | - - | 55%
Baja
. California Sur e W - —
7| Tamaulipas | -- | 39.53% | -- | 39.53% | -- — | 41.86% | - - | 53%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
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Por la relevancia, se precisa que Baja California Sur es la entidad federativa que ha
logrado el mayor porcentaje de mujeres electas como Presidentas Municipales, lo
cual acontecio en 2021.

En efecto, en 2021 en Baja California Sur en 4 municipios se eligieron mujeres como
Presidentas Municipales, lo que representa el 80% del total de 5 municipios que
conforman esa entidad federativa, sélo en Los Cabos se eligi6 a un hombre como
Presidente Municipal:

Comondu: lliana Guadalupe Talamantes Higuera (Morena).
Mulegé: Edith Aguilar Villavicencio (PAN).

La Paz: Milena Paola Quiroga Romero (Morena).

Loreto: Paola Margarita Cota Davis (PAN).

En 2024, en Baja California Sur disminuy6 el niumero de mujeres electas como
Presidentas Municipales, ya que de 4 electas en 2021 bajé a 3 mujeres electas en
2024, resaltando que 2 de ellas fueron reelectas en los municipios de Mulegé y La
Paz:

- Mulegé: Edith Aguilar Villavicencio (PAN) reelecta.
- La Paz: Milena Paola Quiroga Romero (Morena) reelecta.
- Loreto: Paz del Aima Ochoa Amador (Morena).

3.2. Sindicaturas Municipales

Generalmente, en cada Ayuntamiento se cuenta con una Sindicatura Municipal,
pero hay municipios en los que se eligen a dos o mas Sindicaturas que se asignan
a la primera minoria o por el principio de representacion proporcional como acontece
en Campeche, Coahuila, Estado de México e Hidalgo.

Candidaturas

En 2024, se postularon 13,516 candidaturas para las Sindicaturas Municipales, de
las cuales se registraron un mayor numero de mujeres al postularse 7,271 que
corresponde al 53.80%; mientras que se postularon 6,241 candidaturas de hombres
que implica el 46.17%, y se registraron 4 personas no binarias que corresponden al
0.03%.
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CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA SINDICATURAS

PROCESO ELECTORAL 2023-2024

FE%NJILR?RI A Mujeres % Hombres % Nzelg?:::;:s % Total %
Aguascalientes 35 57% 25 41% 1 2% 61 100%
Baja California 26 46% 30 54% 0 0% 56 100%
Baja Calforia 27 59% 19 M% 0 0% 46 100%
Campeche 59 54% 51 46% 0 0% 110 100%
Chiapas 467 46.47% 537 53.43% 1 0.10% 1005 100%
Chihuahua 140 54% 17 46% 0 0% 257 100%
CiMugii(lge n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Coahuila 85 49% 88 51% 0 0% 173 100%
Colima 29 45% 36 55% 0 0% 65 100%
etado de 657 57% 497 43% 0 0% 1154 100%
éxico

Guanajuato 319 57% 245 43% 0 0% 564 100%
Guerrero 341 56% 273 44% 0 0% 614 100%
Hidalgo 478 56% 378 44% 0 0% 856 100%
Jalisco 231 49.80% 233 50.20% 0 0% 464 100%
Michoacan 361 62% 220 38% 0 0% 581 100%
Morelos 114 51% 109 49% 0 0% 223 100%
Nayarit 55 59% 38 41% 0 0% 93 100%
Nuevo Ledn 467 52.35% 423 47.42% 2 0.22% 892 100%
Oaxaca 586 51% 571 49% 0 0% 1157 100%
Puebla 715 51% 686 49% 0 0% 1401 100%
Querétaro 272 62% 167 38% 0 0% 439 100%
Quintana Roo 28 51% 27 49% 0 0% 55 100%
San Luis Potosi 224 55% 181 45% 0 0% 405 100%
Sinaloa 67 55% 55 45% 0 0% 122 100%
Sonora 346 58% 250 42% 0 0% 596 100%
Tabasco 121 57% 90 43% 0 0% 21 100%
Tamaulipas 96 49.70% 97 50.30% 0 0% 193 100%
Tlaxcala 284 51% 269 49% 0 0% 553 100%
Yucatan 254 60% 166 40% 0 0% 420 100%
Zacatecas 387 52% 363 48% 0 0% 750 100%
Totales 7,271 53.80% 6,241 46.17% 4 0.03% 13,516 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
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Candidaturas Registradas para Sindicaturas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 08/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal
13,516
100%

7,271
53.81% 6,241
46.19%

0.03%
ANy

Mujeres Hombres Personas No Total
Binarias

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.

Personas Electas

En el afo 2024 se eligieron Sindicaturas en 29 entidades federativas, ya que si bien
se realizaron elecciones en 30 entidades (a excepcion de Durango y Veracruz), lo
cierto es que en la Ciudad de México no se eligen Sindicaturas para integrar las
Alcaldias, solamente Alcaldesa o Alcalde y concejalias.

Por tanto, se eligieron un total de 1,969 Sindicaturas; de las cuales 1,893 fueron
electas por el principio de mayoria relativa y 76 por representacion proporcional o
se asignaron a la primera minoria.

Para las Sindicaturas por el principio de mayoria relativa que en total suman 1,893,
se eligieron 1,265 mujeres lo que corresponde al 66.83% y 628 hombres que
equivale al 33.17%; mientras que para las 76 Sindicaturas que se asignan a la
primera minoria o por representacion proporcional se eligieron 49 mujeres que
corresponde al 64.47% y 27 hombres que equivale al 35.53%.

En consecuencia, para las Sindicaturas por ambos principios -por género- se
eligieron a 1,314 mujeres lo que corresponde al 66.73% y 655 hombres que equivale
al 33.27%.

Lo anterior, se refleja en las siguientes graficas y tabla:
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Personas Electas para Sindicaturas de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

® Mujeres ®Hombres mTotal

1,893
100%
1,265
66.83%
628
33.17%
Mujeres
Hombres

Total

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

Personas electas para Sindicaturas de Representacion
Proporcional o Primera Minoria
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

® Mujeres ®Hombres mTotal

76
100%

49
64.47%

27
35.53%

Mujeres
Hombres

Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.
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Personas Electas para Sindicaturas
por Ambos Principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

® Mujeres = Hombres mTotal
100%

1,969

66.73%
1,314

33.27%
655

Mujeres
Hombres

Total

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

De las 29 entidades federativas que renovaron sus Sindicaturas en 2024 (no se
cuenta a la Ciudad de México, porque no se eligen Sindicaturas para integrar las
Alcaldias), se advierte que en 24 de ellas se eligieron un mayor numero de mujeres
para el cargo de Sindicas Municipales alcanzando porcentajes que van del 50% en
adelante; solamente en 5 entidades el numero de mujeres electas con Sindicas
Municipales fue menor en comparacion con los hombres electos, como son
Aguascalientes 33%, Baja California 43%, Quintana Roo 45%, San Luis Potosi 41%
y Tamaulipas 46%.

PERSONAS ELECTAS A LAS SINDICATURAS POR GENERO

Sindicaturas de Mayoria Relativa 2024

Fsgéi:?i:a Mujeres % Hombres % Peé?::;:sNo % Total %
Aguascalientes 4 33% 8 67% 0 0% 12 100%
Baja California 3 43% 4 57% 0 0% 7 100%
Baja %i':fm”ia 4 80% 1 20% 0 0% 5 100%

Campeche 8 53% 7 47% 0 0% 15 100%

Chiapas 101 83% 21 17% 0 0% 122 100%
Chihuahua 42 63% 25 37% 0 0% 67 100%
Coahila 24 63% 14 37% 0 0% 38 100%
Colima 6 60% 4 40% 0 0% 10 100%
Feiado de 73 58% 52 42% 0 0% 125 100%
Guanajuato 36 69% 16 31% 0 0% 52 100%
Guerrero 65 74% 23 26% 0 0% 88 100%
Hidalgo 47 56% 37 4% 0 0% 84 100%
Jalisco 66 53% 59 47% 0 0% 125 100%
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PERSONAS ELECTAS A LAS SINDICATURAS POR GENERO
Sindicaturas de Mayoria Relativa 2024

FE:;:?:/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
Michoacén 79 1% 33 29% 0 0% 112 100%
Morelos 29 88% 4 12% 0 0% 33 100%
Nayarit 15 75% 5 25% 0 0% 20 100%
Nuevo Ledn 44 57% 33 43% 0 0% 77 100%
Oaxaca 17 63% 70 37% 0 0% 187 100%
Puebla 168 79% 45 21% 0 0% 213 100%
Querétaro 19 53% 17 47% 0 0% 36 100%
Quintana Roo 5 45% 6 55% 0 0% 11 100%
San Luis Potosi 26 41% 38 59% 0 0% 64 100%
Sinaloa 15 75% 5 25% 0 0% 20 100%
Sonora 54 75% 18 25% 0 0% 72 100%
Tabasco 17 100% 0 0% 0 0% 17 100%
Tamaulipas 26 46% 31 54% 0 0% 57 100%
Tlaxcala 43 72% 17 28% 0 0% 60 100%
Yucatan 84 79% 22 21% 0 0% 106 100%
Zacatecas 45 78% 13 22% 0 0% 58 100%
Totales 1,265 66.83% 628 33.17% 0 0% 1,893 100%

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

PERSONAS ELECTAS A LAS SINDICATURAS POR GENERO
Sindicaturas de Representacion Proporcional o Primera Minoria 2024
ntidad | wiees | % | Hombres | % | PSOMENol g | g |y
Campeche 7 54% 6 46% 0 0% 13 100%
Coahuila 23 61% 15 39% 0 0% 38 100%
Estado de
México 8 73% 3 21% 0 0% 11 100%
Hidalgo 11 79% 3 21% 0 0% 14 100%
Totales 49 64.47% 27 35.53% 0 0% 76 100%

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.
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PERSONAS ELECTAS A LAS SINDICATURAS POR GENERO
Sindicaturas por Ambos Principios 2024

FE::ir::i(\j/ a Mujeres % Hombres % Peé?g:::sNo % Total %
Aguascalientes 4 33% 8 67% 0 0% 12 100%
Baja California 3 43% 4 57% 0 0% 7 100%
Baja Calfomia 4 80% 1 20% 0 0% 5 100%
Campeche 15 54% 13 46% 0 0% 28 100%
Chiapas 101 83% 21 17% 0 0% 122 100%
Chihuahua 42 63% 25 3% 0 0% 67 100%
Coahuila 47 62% 29 38% 0 0% 76 100%
Colima 6 60% 4 40% 0 0% 10 100%
Eeiado de 81 60% 55 40% 0 0% 136 100%

éxico

Guanajuato 36 69% 16 31% 0 0% 52 100%
Guerrero 65 74% 23 26% 0 0% 88 100%
Hidalgo 58 59% 40 41% 0 0% 98 100%
Jalisco 66 53% 59 47% 0 0% 125 100%
Michoacan 79 1% 33 29% 0 0% 112 100%
Morelos 29 88% 4 12% 0 0% 33 100%
Nayarit 15 75% 5 25% 0 0% 20 100%
Nuevo Leon 44 57% 33 43% 0 0% 7 100%
Oaxaca 17 63% 70 3% 0 0% 187 100%
Puebla 168 79% 45 21% 0 0% 213 100%
Querétaro 19 53% 17 47% 0 0% 36 100%
Quintana Roo & 45% 6 55% 0 0% 1 100%
San Luis Potosi 26 41% 38 59% 0 0% 64 100%
Sinaloa 15 75% 5 25% 0 0% 20 100%
Sonora 54 75% 18 25% 0 0% 72 100%
Tabasco 17 100% 0 0% 0 0% 17 100%
Tamaulipas 26 46% 31 54% 0 0% 57 100%
Tlaxcala 43 72% 17 28% 0 0% 60 100%
Yucatan 84 79% 22 21% 0 0% 106 100%
Zacatecas 45 78% 13 22% 0 0% 58 100%
Totales 1,314 66.73% 655 33.27% 0 0% 1,969 100%

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

Como se observa, en las Sindicaturas se eligen un mayor numero de mujeres que
hombres (el doble de mujeres respecto a los hombres), mientras que para las
Presidencias Municipales son electos mas hombres que mujeres, lo cual tiene una
correlacion, ya que para la renovacion de los Ayuntamientos se postulan planillas
integradas con una Presidencia Municipal, una o varias Sindicaturas y luego las
regidurias ordenadas numéricamente, y en toda la planilla se alternan los géneros
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entre si desde la Presidencia Municipal. Por tanto, si la planilla inicia con un hombre
para la Presidencia Municipal, entonces en la Sindicatura se postula a una muijer,
luego a un hombre en la primera regiduria y una mujer en la segunda regiduria y asi
se alternan los géneros hasta concluir con todos los puestos de la planilla.

En consecuencia, si en 2024 resultaron electos mas hombres que mujeres para las
Presidencias Municipales, ello implica que el género masculino encabezé6 las
planillas ganadoras, entonces en las Sindicaturas fueron electas un mayor numero
de mujeres por la alternancia entre los géneros; mientras que en las regidurias
también fueron electas mas mujeres que hombres porque esos cargos,
generalmente, son impares y esta circunstancia beneficia a las mujeres.

3.3. Regidurias

En 2024, se eligieron 14,392 regidurias (incluyendo las concejalias de la Ciudad de
México) en un total de 1,796 municipios y alcaldias en toda la Republica Mexicana.

Candidaturas

Se registraron un total de 81,590 candidaturas para las regidurias por ambos
principios (mayoria relativa y representacion proporcional), de las cuales 45,445
fueron mujeres lo que representa el 55.70%, mientras que 36,066 fueron hombres
lo que representa el 44.20% y 79 fueron personas no binarias lo que representa el
0.10%.

Advirtiéndose que se registré un mayor numero de mujeres como candidatas a las
regidurias respecto a los hombres, con una diferencia de casi 10 puntos
porcentuales.

Generalmente, al registrar la planilla para el ayuntamiento se postulan candidaturas
aregidurias de “mayoria relativa”, si se gana la eleccion entonces esas candidaturas
desempefian el cargo; pero si se pierde, entonces a esas candidaturas se les
pueden asignar regidurias de “representacion proporcional”. Sin embargo, hay
entidades federativas que si exigen el registro de candidaturas a regidurias de
representacion proporcional.

En relacion con las Regidurias de Mayoria Relativa se registraron un total de 60,147
candidaturas: 33,481 mujeres lo que representa el 55.67%; mientras que 26,619
fueron hombres lo que representa el 44.26% y 47 fueron personas no binarias lo
que representa el 0.07%. Destacando que en los estados de Guanajuato, Guerrero,
Morelos y Tlaxcala no se eligen regidurias de mayoria relativa, razon por la cual no
se postulan candidaturas por ese principio, solamente se registran candidaturas
para las regidurias de representacion proporcional. Respecto a las Regidurias de
Representacion Proporcional se registraron un total de 21,443 candidaturas: 11,964
mujeres lo que representa el 55.79%; mientras que 9,447 fueron hombres lo que
representa el 44.06% y 32 fueron personas no binarias lo que representa el 0.15%.
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Candidaturas Registradas para Regidurias de
Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 08/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

60,147
100%
33,481
55.67% 26,619
44.26%
47
0.08%
ANy
Mujeres Hombres Personas No Total
Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.

Candidaturas Registradas para Regidurias de
Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 08/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal

21,443
100%

11,964

56.79% 9,447
44.06%

32
0.15%

Mujeres Hombres Personas No Total
Binarias

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
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Candidaturas registradas para Regidurias por Ambos Principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 08/09/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal
81,590
100%
45,445
0,
55.70% 36,066
44.20%
A 79
0.10%
Ay
Mujeres Hombres Personas No Total
Binarias

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.

CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA REGIDURIAS POR GENERO

Regidurias de Mayoria Relativa 2024

Fsgg-:?i?la Mujeres % Hombres % Peé?::;:sNo % Total %
Aguascalientes 117 54% 98 45% 2 1% 217 100%
Baja California 187 54% 158 46% 0 0% 345 100%
Paja Calfomia 161 56% 124 43% 2 1% 287 100%
Campeche 266 53% 238 47% 0 0% 504 100%
Chiapas 2351 51.73% 2190 48.18% 4 0% 4545 100%
Chihuahua 1864 58.41% 1319 41.34% 8 0.25% 3191 100%
Cludad de 208 54% 174 46% 0 0% 382 100%
Coahuila 711 51.9% 658 48.1% 0 0% 1369 100%
Colima 171 52% 156 48% 0 0% 327 100%
Fstado de 2804 56% 2190 44% 0 0% 4994 100%
éxico

Guanajuato n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Guerrero n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Hidalgo 3286 63.51% 1875 36.24% 13 0.25% 5174 100%
Jalisco 1354 52% 1227 48% 0 0% 2581 100%
Michoacén 1460 55% 1207 45% 0 0% 2667 100%
Morelos n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Nayarit 615 54% 523 46% 0 0% 1138 100%
Nuevo Ledn 2012 54% 1682 45% 15 0% 3709 100%
Oaxaca 2083 65% 1102 35% 0 0% 3185 100%
Puebla 4332 50.1% 4312 49.9% 0 0% 8644 100%
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CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA REGIDURIAS POR GENERO

Regidurias de Mayoria Relativa 2024

FE:;:?:/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
Querétaro 1343 66% 683 34% 0 0% 2026 100%
Quintana Roo 198 54% 171 46% 0 0% 369 100%
San Luis Potosi 1526 53.60% 1320 46.36% 1 0.04% 2847 100%
Sinaloa 610 55% 491 45% 0 0% 1101 100%
Sonora 1347 54.98% 1101 44.94% 2 0.08% 2450 100%
Tabasco 402 4% 144 26% 0 0% 546 100%
Tamaulipas 509 55% 422 45% 0 0% 931 100%
Tlaxcala n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Yucatan 1249 51% 1186 49% 0 0% 2435 100%
Zacatecas 2315 55% 1868 45% 0 0% 4183 100%
Totales 33,481 55.67% 26,619 44.26% 47 0.08% 60,147 100%
Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias de Representacion Proporcional 2024
FE:;:?:/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
Aguascalientes 156 54.5% 129 45.1% 1 0.35% 286 100%
Baja California n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Baja %zzl:fornia n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Campeche n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Chiapas 2501 58% 1779 42% 4 0.09% 4284 100%
Chihuahua n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Cludad de 217 54% 240 46% 0 0% 517 100%
éxico
Colima n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Esta}dp de n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
México
Guanajuato 2967 55.68% 2346 44.02% 16 0.30% 5329 100%
Guerrero 1447 56% 1159 44% 0 0% 2606 100%
Hidalgo n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Jalisco n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Michoacan n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Morelos 807 50% 795 50% 2 0% 1604 100%
Nayarit 264 54% 226 46% 0 0% 490 100%
Nuevo Leon n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Oaxaca n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Puebla n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Querétaro n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Quintana Roo n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
San Luis Potosi n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Sinaloa n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
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CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias de Representacion Proporcional 2024

FE:;:?:/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %

Sonora n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Tabasco n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Tamaulipas n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Tlaxcala 1635 51.42% 1536 48.30% 9 0.28% 3180 100%

Yucatan n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Zacatecas 1910 61% 1237 39% 0 0% 3147 100%
Totales 11,964 55.79% 9,447 44.06% 32 0.15% 21,443 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias por Ambos Principios 2024

Fsgéi:?i:a Mujeres % Hombres % Peé?::g:sNo % Total %
Aguascalientes 273 54% 227 45% 3 1% 503 100%
Baja California 187 54% 158 46% 0 0% 345 100%
. 161 56% 124 43% 2 1% 287 100%
Campeche 266 53% 238 47% 0 0% 504 100%
Chiapas 4852 55% 3969 45% 8 0.09% 8829 100%
Chihuahua 1864 58.41% 1319 41.34% 8 0.25% 3191 100%
Cludad de 485 54% 414 46% 0 0% 899 100%
Coahuila 7M1 52% 658 48% 0 0% 1369 100%
Colima 171 52% 156 48% 0 0% 327 100%
Eﬁ?d." de 2804 56% 2190 4% 0 0% 4994 100%

éxico

Guanajuato 2967 56% 2346 44% 16 0% 5329 100%
Guerrero 1447 56% 1159 44% 0 0% 2606 100%
Hidalgo 3286 64% 1875 36% 13 0% 5174 100%
Jalisco 1354 52.46% 1227 47.54% 0 0% 2581 100%
Michoacén 1460 55% 1207 45% 0 0% 2667 100%
Morelos 807 50% 795 50% 2 0% 1604 100%
Nayarit 879 54.0% 749 46.0% 0 0% 1628 100%
Nuevo Ledn 2012 54% 1682 45% 15 0% 3709 100%
Oaxaca 2083 65% 1102 35% 0 0% 3185 100%
Puebla 4332 50% 4312 50% 0 0% 8644 100%
Querétaro 1343 66% 683 34% 0 0% 2026 100%
Quintana Roo 198 54% 171 46% 0 0% 369 100%
San Luis Potosi 1526 54% 1320 46% 1 0% 2847 100%
Sinaloa 610 55% 491 45% 0 0% 1101 100%
Sonora 1347 55% 1101 45% 2 0% 2450 100%
Tabasco 402 74% 144 26% 0 0% 546 100%
Tamaulipas 509 55% 422 45% 0 0% 931 100%
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CANDIDATURAS REGISTRADAS PARA REGIDURIAS POR GENERO

Regidurias por Ambos Principios 2024

FE:;:?:/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
Tlaxcala 1635 51.42% 1536 48.30% 9 0.28% 3180 100%
Yucatan 1249 51.29% 1186 48.711% 0 0% 2435 100%

Zacatecas 4225 58% 3105 42% 0 0% 7330 100%
Totales 45,445 55.70% 36,066 44.20% 79 0.10% 81,590 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.

Personas Electas

Se eligieron un total de 14,392 regidurias (incluyendo las concejalias de la Ciudad
de México), de las cuales 7,918 fueron para las mujeres lo que corresponde al
55.02% y 6,459 por hombres lo que equivale al 44.88%, asimismo fueron electas 15
personas no binarias lo que implica el 0.10%.

Por cuanto a las Regidurias de Mayoria Relativa se eligieron un total de 7,688, de
las cuales 4,068 son mujeres lo que representa el 52.91%; mientras que 3,613 son
hombres lo que representa el 47% y 7 son personas no binarias, lo que representa
el 0.09%. Volviendo a precisar que en los estados de Guanajuato, Guerrero,
Morelos y Tlaxcala no se eligen regidurias de mayoria relativa.

Por lo que hace a las Regidurias de Representacién Proporcional se eligieron un
total de 6,704, de las cuales 3,850 son mujeres lo que representa el 57.43%; se
eligieron 2,846 hombres lo que representa el 42.45% y 8 fueron personas no
binarias, lo que representa el 0.12%.

En este caso, se advierte un mayor numero de mujeres electas en comparacion con
los hombres, porque en varias entidades federativas se eligen un numero de
regidurias impares, lo que favorece a las mujeres.
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Personas Electas para Regidurias por
Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

m Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal 7,688
100%
4,068
52.91%
3,613
47%
7
0.09%
Mujeres ‘.
Hombres

Personas No
Binarias Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

Personas Electas para Regidurias de Representacion
Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

® Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal 6,704
100%

3,850
0,
57.43% 2.846
42.45%
8
0.12%
Mujeres .
Hombres

Personas No
Binarias Total

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.
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Personas Electas para Regidurias por Ambos Principios
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 16/12/2024

® Mujeres Hombres mPersonas No Binarias mTotal
14,392
100%
7,918
55.02% 6,459
44.88%
15
0.10%

Ay

Personas No
Binarias Total

Mujeres
Hombres

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

PERSONAS ELECTAS A LAS REGIDURIAS POR GENERO

Regidurias de Mayoria Relativa 2024

FeE(?;:?:Ia Mujeres % Hombres % Peé?::;:sNo % Total %
Aguascalientes 20 47% 23 53% 0 0% 43 100%
Baja California 25 58% 18 42% 0 0% 43 100%
A 15 48% 16 52% 0 0% 31 100%

Campeche 36 52% 33 48% 0 0% 69 100%

Chiapas 237 43.89% 301 55.74% 2 0.37% 540 100%

Chihuahua 235 58% 172 42% 0 0% 407 100%

Cladad de 68 56% 53 44% 0 0% 121 100%

Coahuila 146 50.3% 141 48.6% 3 1.03% 290 100%

Colima 28 56% 22 44% 0 0% 50 100%

Fetado de 289 52% 262 48% 0 0% 551 100%

éxico

Guanajuato n/a nla n/a nla n/a nla n/a nla

Guerrero n/a nla n/a nla n/a n/a n/a nla

Hidalgo 313 60% 207 40% 0 0% 520 100%
Jalisco 356 51% 336 49% 0 0% 692 100%
Michoacén 267 53% 237 47% 0 0% 504 100%
Morelos n/a nla n/a nla n/a n/a n/a nla
Nayarit 58 41% 82 59% 0 0% 140 100%
Nuevo Ledn 167 52% 152 48% 0 0% 319 100%
Oaxaca 361 66% 184 34% 0 0% 545 100%
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PERSONAS ELECTAS A LAS REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias de Mayoria Relativa 2024

FIeE:;ir:etli(\j/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
Puebla 672 50.3% 664 49.7% 0 0% 1336 100%
Querétaro 53 64% 30 36% 0 0% 83 100%
Quintana Roo 43 57% 32 43% 0 0% 75 100%
San Luis Potosi 44 76% 14 24% 0 0% 58 100%
Sinaloa 49 54% 41 46% 0 0% 90 100%
Sonora 140 48% 154 52% 0 0% 294 100%
Tabasco 17 100% 0 0% 0 0% 17 100%
Tamaulipas 149 55% 118 44% 2 1% 269 100%
Tlaxcala n/a nla n/a nla n/a nla n/a nla
Yucatan 120 42% 164 58% 0 0% 284 100%
Zacatecas 160 50% 157 50% 0 0% 317 100%
Totales 4,068 52.91% 3,613 47% 7 0.09% 7,688 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

PERSONAS ELECTAS A LAS REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias de Representacion Proporcional 2024

FIeE::ir:etli(\j/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
Aguascalientes 27 63% 16 37% 0 0% 43 100%
Baja California 22 55% 18 45% 0 0% 40 100%
Baja %i':f””ia 9 53% 8 47% 0 0% 17 100%

Campeche 2 54% 19 46% 0 0% # 100%

Chiapas 236 73% 86 27% 0 0% 322 100%
Chihuahua 192 66% 101 34% 0 0% 293 100%
C:\‘/‘l‘f'a.d Ul 46 55% 37 45% 0 0% 83 100%
exico
Coahuila 9 60.5% 59 38.8% 1 0.7% 152 100%
Colima 25 57% 19 43% 0 0.0% 44 100%

Eﬂ?d." - 213 51% 202 49% 0 0% 415 100%

exico

Guanajuato 228 55% 190 45% 0 0% 418 100%

Guerrero 320 54% 277 46% 0 0% 597 100%
Hidalgo 217 55% 174 4% 1 0% 392 100%
Jalisco 294 54.55% 244 45.27% 1 0.19% 539 100%

Michoacén 192 52% 177 48% 0 0% 369 100%

Morelos 80 52% 73 48% 0 0% 153 100%
Nayarit 48 80% 12 20% 0 0% 60 100%

Nuevo Ledn 96 62% 58 38% 0 0% 154 100%

Oaxaca 168 46% 196 54% 2 1% 366 100%
Puebla 305 66% 156 34% 0 0% 461 100%

Querétaro 38 58% 27 42% 0 0% 65 100%
Quintana Roo 23 55% 19 45% 0 0% 4 100%
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PERSONAS ELECTAS A LAS REGIDURIAS POR GENERO

Regidurias de Representacion Proporcional 2024

FE:;:?:/ a Mujeres % Hombres % Peési:::;:sNo % Total %
San Luis Potosi 198 60% 130 40% 0 0% 328 100%
Sinaloa 43 57% 32 43% 0 0% 75 100%
Sonora 106 55% 88 45% 0 0% 194 100%
Tabasco 22 65% 12 35% 0 0% 34 100%
Tamaulipas 73 54% 60 45% 1 1% 134 100%
Tlaxcala 213 60.86% 136 38.86% 1 0.29% 350 100%
Yucatéan 164 54.13% 138 45.54% 1 0.33% 303 100%
Zacatecas 138 63% 82 37% 0 0% 220 100%
Totales 3,850 57.43% 2,846 42.45% 8 0.12% 6,704 100%
Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.
PERSONAS ELECTAS A LAS REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias por Ambos Principios 2024
Fsgéi:?i:a Mujeres % Hombres % Peé?::;:sNo % Total %
Aguascalientes 47 55% 39 45% 0 0% 86 100%
Baja California 47 57% 36 43% 0 0% 83 100%
Paja Calfomia 24 50% 2 50% 0 0% 48 100%
Campeche 58 53% 52 47% 0 0% 110 100%
Chiapas 473 55% 387 45% 2 0.23% 862 100%
Chihuahua 427 61% 273 39% 0 0% 700 100%
Cludad de 114 56% 90 48% 0 0% 204 100%
Coahuila 238 54% 200 45% 4 1% 442 100%
Colima 53 56% 41 44% 0 0% 94 100%
Estado de 502 52% 464 48% 0 0% 966 100%
México
Guanajuato 228 55% 190 45% 0 0% 418 100%
Guerrero 320 54% 277 46% 0 0% 597 100%
Hidalgo 530 58% 381 42% 1 0% 912 100%
Jalisco 650 52.80% 580 47.12% 1 0.08% 1231 100%
Michoacén 459 53% 414 47% 0 0% 873 100%
Morelos 80 52% 73 48% 0 0% 153 100%
Nayarit 106 53.0% 94 47.0% 0 0% 200 100%
Nuevo Ledn 263 56% 210 44% 0 0% 473 100%
Oaxaca 529 58% 380 42% 2 0% 911 100%
Puebla 977 54% 820 46% 0 0% 1797 100%
Querétaro 91 61% 57 39% 0 0% 148 100%
Quintana Roo 66 56% 51 44% 0 0% "7 100%
San Luis Potosi 242 63% 144 37% 0 0% 386 100%
Sinaloa 92 56% 73 44% 0 0% 165 100%
Sonora 246 50% 242 50% 0 0% 488 100%
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PERSONAS ELECTAS A LAS REGIDURIAS POR GENERO
Regidurias por Ambos Principios 2024
FIeE:;ir:?i(\j/ a Mujeres % Hombres % Peési:::::sNo % Total %
Tabasco 39 76% 12 24% 0 0% 51 100%
Tamaulipas 222 55% 178 44% 3 1% 403 100%
Tlaxcala 213 60.86% 136 38.86% 1 0.29% 350 100%
Yucatan 284 48.38% 302 51.45% 1 0.17% 587 100%
Zacatecas 298 55% 239 45% 0 0% 537 100%
Totales 7,918 55.02% 6,459 44.88% 15 0.10% 14,392 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de diciembre de 2024.

4. Personas pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad se les
garantiza candidaturas a los cargos de eleccidon popular y se propicia su
acceso a los mismos.

La democracia mexicana, ademas de ser paritaria, también es incluyente porque
todas las voces deben ser escuchadas y representadas en los 6érganos de decision.
Lo ideal es que los d6rganos legislativos se integren con representantes de los
diversos ambitos, grupos y agendas que conforman la sociedad mexicana, tanto a
nivel local como federal.

Por ello, se garantiza la postulacibn de candidaturas para las personas
pertenecientes a los grupos en situacion de vulnerabilidad, con la finalidad de que
puedan acceder a los cargos de eleccion popular. Lo que se busca es corregir
desigualdades historicas y estructurales que han afectado a ciertos grupos de
personas derivado de injusticias sociales, culturales, econdémicas, politicas,
geograficas, entre otras; estas candidaturas han sido establecidas en el ambito
politico electoral para revertir las desigualdades en el ejercicio de los derechos
politico-electorales, ya que se consideran fundamentales en la promocion y ejercicio
de otros derechos humanos claves para la pluralidad de agendas que representan,
mejorando la condicion y posicion de quienes conforman dichos grupos.

En toda la Republica Mexicana se cuenta con candidaturas para personas
pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad, ya sea como acciones
afirmativas o porque la legislacion electoral garantiza esas candidaturas,
advirtiéndose que se favorece a siete grupos de personas, a saber:

- Indigenas.

- Afromexicanas.

- Discapacidad.

- Diversidad sexual.
- Migrantes.

- Juventudes.

- Adultas mayores.
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41. Candidaturas en cargos federales para Grupos en Situacion de
Vulnerabilidad o Grupos de Atencion Prioritaria.

El 8 de septiembre de 2023, el Consejo General del INE emitié el Acuerdo
INE/CG527/2023, por el que se emitieron los criterios aplicables para el registro de
candidaturas a los distintos cargos de eleccion popular que postularan los partidos
politicos nacionales y coaliciones en el Proceso Electoral Federal 2023-2024
(paridad y acciones afirmativas); que fue revocado por la sentencia de fecha 15 de
noviembre de 2023 recaida al expediente SUP-JDC-338/2023 y acumulados,
ordenando la reviviscencia de las acciones afirmativas aprobadas por el INE para el
Proceso Electoral Federal 2020-2021.

En cumplimiento a dicha sentencia, el 25 de noviembre de 2023, el Consejo General
del INE aprobd el Acuerdo INE/CG625/2023 por el que se emitieron los criterios
aplicables para el registro de candidaturas a los distintos cargos de eleccion popular
para el Proceso Electoral Federal 2023-2024.

Para el proceso electoral federal 2023-2024, el INE implemento acciones afirmativas
para grupos en situacion de vulnerabilidad con el objetivo de garantizarles
candidaturas para integrar las Camaras de Diputaciones y Senadurias del Congreso
de la Unién a las personas:

- Indigenas.

- Afromexicanas.

- Con Discapacidad.

- De la Diversidad Sexual.
- Migrantes.

A nivel federal no se contemplan acciones afirmativas a favor de las juventudes ni
de las personas adultas mayores.

Se destaca que las acciones afirmativas que se implementaron por el INE resultaron
necesarias, en razén de que el marco legal electoral actual no prevé un reglado que
instituya y garantice medidas compensatorias a fin de asegurar que las personas
de los grupos aludidos puedan acceder a candidaturas a cargos de representacion
popular, para con ello revertir los indicadores minimos o nulos de postulacion.

En el registro de las candidaturas para personas pertenecientes a grupos en
situacion de vulnerabilidad se prevé que sean postuladas por ambos principios, o
sea, por mayoria relativa y representacién proporcional. También se exige que los
partidos politicos y coaliciones cumplan con el principio de paridad, razén por la cual
deben postular el mismo numero de mujeres y hombres por cada grupo, ello desde
un enfoque de interseccionalidad; se deben tener en cuenta los bloques de
competitividad (alta, media y baja); y basta con la autoadscripcion para considerar
a la persona como perteneciente a cualquiera de los grupos, salvo en el caso de las
personas de origen indigena respeto de las cuales si se exige la autoadscripcion
calificada (ademas de la autoadscripcién debe presentarse un documento que
acredite la vinculacion con la comunidad indigena).

En la siguiente tabla se muestra el numero de candidaturas que debian registrase
por cada grupo en situacion de vulnerabilidad:
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ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS POR EL INE PARA INTEGRAR
LA CAMARA DE DIPUTACIONES FEDERALES

Elecciones 2024
Registro minimo
GRUPO DE — 4 : .
Mayoria Relativa Representacion Proporcional candidaturas deben
PERSONAS . . - : Total
Candidaturas registrarse en los primeros 10 lugares de la lista
9
a fay ga e g ; -
Indigenas 25 18,28y 5 C|r<;un§cr|p0|or)e§ !:’Iurlnqmlnqles —_1 en cada una 4
32 Circunscripcion Plurinominal = 4
42 Circunscripcion Plurinominal =2
Con Discapacidad 6 2 8
Afromexicanas 3 1 4
Diversidad Sexual 2 1 3
. 5
Migrantes 0 1 candidatura en cada Circunscripcion Plurinominal 5
TOTALES 36 18 54

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

En relacion con las 25 férmulas de candidaturas para personas indigenas para
contender por las diputaciones federales de mayoria relativa, se postularon en los
25 distritos identificados como indigenas y que tienen una poblacién indigena del
60%, a saber:

Distritos % Poblacion
# Entidad Indigenas y Indigena y/o Circunscripcion
Afromexicanos Afromexicana

1 Guerrero 5 85.91% Cuarta
2 Yucatan 1 84.53% Tercera
3 Chiapas 3 82.66% Tercera
4 Hidalgo 1 81.49% Cuarta
5 Yucatan 5 81.30% Tercera
6 San Luis Potosi 7 80.34% Segunda
7 Oaxaca 6 79.60% Tercera
8 Oaxaca 9 78.90% Tercera
9 QOaxaca 4 78.56% Tercera
10 Yucatan 2 76.27% Tercera
11 Oaxaca 2 73.88% Tercera
12 Oaxaca 7 73.30% Tercera
13 Chiapas 1 71.81% Tercera
14 Chiapas 2 71.45% Tercera
15 Chiapas 5 69.16% Tercera
16 Veracruz 6 67.83% Tercera
17 México 3 65.43% Quinta
18 QOaxaca 5 64.64% Tercera
19 México 9 63.83% Quinta
20 Chiapas 11 63.36% Tercera
21 Oaxaca 10 63.13% Tercera
22 Veracruz 18 62.93% Tercera
23 Oaxaca 1 62.84% Tercera
24 Puebla 16 62.07% Cuarta
25 Hidalgo 2 60.06% Cuarta

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

En el entendido de que la accién afirmativa para las personas indigenas por el
principio de mayoria relativa se disefidé para que, en cada distrito electoral
uninominal a nivel federal, se registren exclusivamente personas indigenas con la
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finalidad de que quien llegue a obtener el triunfo sea de origen indigena, con
independencia del partido politico o coalicion que postula. Lo que hace que esta
accién afirmativa para personas indigenas que compiten por el principio de mayoria
relativa resulte totalmente eficaz, porque en esos distritos donde se postulan las
candidaturas siempre ganara una persona de origen indigena.

En cambio, en relacion con las otras acciones afirmativas para personas
pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad (afromexicanas, con
discapacidad, de la diversidad sexual) a las que se les garantiza candidaturas de
mayoria relativa, ellas compiten en los distritos en contra de otras personas que no
tienen sus mismas condiciones, razon por la cual es complicado que obtengan el
triunfo.

En el caso de que se postulen personas no binarias, en reconocimiento de los
derechos humanos, politicos y electorales de la comunidad LGBTTTIQ+, las
mismas no seran consideradas en alguno de los géneros; sin embargo, a fin de
cumplir con el principio de paridad constitucional a favor del cumplimiento irrestricto
del mismo y a efecto de evitar simulaciones o fraude a la ley por parte de los partidos
politicos y coaliciones, el INE establecié que no se podian postular mas de 3
personas no binarias por cada partido politico o coalicion.

En las elecciones para renovar a las personas integrantes del Senado de la
Republica en 2024, por primera vez se implementaron acciones afirmativas para
garantizar candidaturas para personas pertenecientes a grupos en situacién de
vulnerabilidad, con el objetivo de propiciar su acceso a ese 6rgano legislativo.

ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS POR EL INE PARA INTEGRAR LA
CAMARA DE SENADURIAS
2024
Registro minimo
GRUPO DE Representacion Proporcional
PERSONAS Mayoria Relativa Candidaturas | candidaturas deben registrarse en | Total
los primeros 15 lugares de la lista
4 formulas
Deben registrarse en cualquiera de las 8
entidades federativas cuya concentracion
P indigena sea de, al menos, el 30% de la .
Indigenas poblacion total: Campeche (47.3%), Chiapas 1 formula 5
(36.8%), Guerrero (33.1%), Hidalgo (36.7%),
Oaxaca (69.2%), Puebla (33.2%), Quintana
Roo (33.2%) y Yucatan (65.2%).
Con Discapacidad 0 1 formula 1
Afromexicanas 1 formula 0 1
Diversidad Sexual 1 formula 0 1
 Migrantes 0 1 formula 1
TOTALES 6 formulas 3 formulas 9

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

A continuacién, se muestran los datos en relacién con las candidaturas y personas
electas que pertenecen a los grupos en situacion de vulnerabilidad, para que se
pueda analizar la eficacia de tales acciones afirmativas:
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Se postularon un total de 136 candidaturas a diputaciones de mayoria relativa
integradas por personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad. El
mayor numero de candidaturas esta concentrado en el grupo de personas
indigenas, seguido de las personas con discapacidad, luego las personas
afromexicanas y, después, las personas de la diversidad sexual.

Candidaturas registradas para Diputaciones Federales de
Mayoria Relativa por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024

Actualizado al 19/09/2024
100%

136
140
63.97%
120 87
100
80
60 15.44%
1 -103% 21 9.56%
40 5 13
: T
0
Total indigenas Total Total Total Total General
afromexicanas discapacidad diversidad

sexual

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Destacando que en cada grupo de personas en situacién de vulnerabilidad se
cumplié con la paridad entre los géneros, en forma global, ya que se postularon
tanto mujeres como hombres; inclusive se registré un numero mayor de mujeres
como candidatas en total 78 que corresponde al 57.35% y hombres solo 58 el
42.65%.
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Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Candidaturas registradas para Diputaciones Federales de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
(solo personas propietarias)

Partido Politico INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL Total
Coalicién | Mueres | Hombres [ o [ Mujeres | Hombres | ropq | Mueres | Hombres [ oy | Mujeres | Hombres | 1 | General
PAN 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1
PRI 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1
PRD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coalicién
Fuerzay

Corazon por 16 12 | 28 4 3 7 4 2 6 2" 2 4 45

México (PAN,

PRI, PRD)
PVEM 3 1 4 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5
PT 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Morena 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Coalicion
Sigamos

Haciendo 12 10 (2] 2 1 ]3] 3 3 |6/ 2 0o | 2| 33
Historia
(Morena, PT,

PVEM)

Movimiento |1, 44 | 95| 3 2 |5 3 3 |6 6 1 | 7] 4
Ciudadano
how 48 | 30 |87| 9 | 6 |15 11 | 10 [20] 10 | 3 |13 | 136
eneral

Mujeres | 78 |57.35%
Hombres | 58 |42.65%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
*Se sumd una Persona No Binaria al género mujer en la accion afirmativa de la Diversidad Sexual

Ahora bien, del total de 136 candidaturas a diputaciones de mayoria relativa
integradas por personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad,
solamente obtuvieron el triunfo 34 candidaturas lo que representa el 25%: las
personas indigenas lograron el triunfo en 26 distritos (cada uno de ellos son
exclusivos para personas de origen indigena); 4 triunfos para las personas con
discapacidad; 3 triunfos para las personas afromexicanas y un solo triunfo para las
personas de la diversidad sexual. Lo anterior, se muestra en la tabla y grafica
siguientes:
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Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas Electas para Diputaciones Federales de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024

P | MOMS || ATONSIOWUS | DSAPACDID | DVEISBAD SO | ey | Pl
Electas | Electos | °2 | Flectas | Electos | ' | Electas | Electos | '° | Electas | Electos | 1%
PAN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
PRI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
PRD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%

Coalicion Fuerza

yCorazonpor || 0 0| o 0 0| o 0 o] o | o 0 0%

México (PAN,
PRI, PRD)
PVEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
PT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
Morena 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 11.76%
Coalicion
Sigamos
Haciendo Historia | 12 10 22 2 1 3 2 2 4 1 0 1 30 88.24%
(Morena, PT,
PVEM)
Movimiento 0
Ciudadano 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%

Total General | 13 13 26 2 1 3 2 2 4 1 0 1 34 100%
76.47% 8.82% 11.76% 2.94%
Mujeres | 18 | 52.94%
Hombres| 16 | 47.06%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

Personas Electas para Diputaciones Federales de Mayoria
Relativa por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024

100%
34
35 76.47%
30 26
25
20
15
8.82% 11.76%
10 3 4 2.94%
1
A
° -y ’ pu
0
Total indigenas Total Total Total diversidad  Total General
afromexicanas  discapacidad sexual

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.
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Como se observa, los Grupos en Situacion de Vulnerabilidad obtuvieron 34
diputaciones de mayoria relativa, resaltando que 26 diputaciones son para las
personas indigenas porque son postuladas en 26 distritos electorales clasificados
como “indigenas”, en los cuales se exige a todos los partidos politicos y coaliciones
que postulen personas de origen indigena, razén por la cual siempre obtiene el
triunfo una persona indigena. Por ello, la accién afirmativa indigena es la mejor
disefiada porque fomenta la contienda solamente entre personas de origen
indigena, lo que garantiza que siempre cuenten con una persona representante de
este grupo en las diputaciones federales de mayoria relativa.

Lo cual no acontece en el caso de las personas afromexicanas, con discapacidad y
de la diversidad sexual, ya que no se contemplan distritos electorales exclusivos
para que se postulen candidaturas de cada uno de estos grupos; por tanto,
contienden con las demas personas registradas como candidatas, lo que reduce la
posibilidad de que obtengan el triunfo en los distritos.

Por género, se eligieron igual numero de mujeres y hombres respecto de las
personas indigenas y con discapacidad; se eligieron mas mujeres afromexicanas
en relacion con los hombres, y una mujer de la diversidad sexual. Es decir, se
eligieron mas mujeres que hombres tratandose de las personas en situacion de
vulnerabilidad, al resultar electas 18 mujeres (52.94%) y hombres solo 16 (47.06%).

Por otra parte, se registrd6 un total de 160 candidaturas a diputaciones de
representacion proporcional integradas por personas pertenecientes a grupos en
situacion de vulnerabilidad. EI mayor numero de candidaturas esta concentrado en
el grupo de personas indigenas, seguido de las personas migrantes, luego de la
diversidad sexual, después las personas con discapacidad y, al final, las personas
afromexicanas.

Candidaturas Registradas para Diputaciones Federales de
Representacion Proporcional por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024

Actualizado al 19/09/2024 100%

160
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.
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Destacando que en cada grupo de personas en situacién de vulnerabilidad se
cumplié con la paridad entre los géneros, ya que se postularon tanto mujeres como
hombres; inclusive se registr6 un numero mayor de mujeres como candidatas en
total 97 que corresponde al 60.63% y hombres solo 63 que implica el 39.37%.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas registradas para Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024

T INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES G:‘:‘t::al
Coalicién Mujeres Hombres [ Mujeres Hombres | [ . ::u::.el;zi . Pr;:tr:;r::s Total Mujeres Hombres [ . Mujeres Hombres | [
PAN 8 3 11 2 0 2 2 0 2 1 0 1 2 3 5 21
PRI 8 1 9 0 1 1 2 0 2 1 0 1 3 2 5 18
PRD 5 4 9 2 1 8 2 2 4 2 1 3 4 1 5 24
PVEM 4 5 9 1 1 2 2 2 4 1* 4 5 2 3 5 25
PT 5 4 9 0 1 1 1 1 2 0 1 1 4 1 5 18
Morena 5 4 9 1 0 1 2 0 2 0 1 1 4 1 5 18
Movimiento | g 3 12| 1 2 3| 2 3 |5 & 5 || 3 2 |s5| 36
Ciudadano
Total General 44 24 68 7 6 13 13 8 21 11 12 23 22 13 35 160
Mujeres | 97 | 60.63%
Hombres | 63 | 39.37%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
*Se sumo una persona no binaria al género mujer en la accion afirmativa de la Diversidad Sexual

Del total de las 160 candidaturas a diputaciones de representacién proporcional
integradas por personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad,
solamente accedieron a las curules 33 personas lo que representa el 20.63%: las
personas indigenas lograron 16 diputaciones; las personas migrantes 6 curules; las
personas con discapacidad 5; las personas de la diversidad sexual 4 diputaciones
y las personas afromexicanas solo 2 curules.

Resaltando que a las personas indigenas se les asigné el mayor numero de
diputaciones de representacion proporcional, casi el 50%; mientras que las
personas con discapacidad y de la diversidad sexual logran mas curules gracias a
su registro en las listas plurinominales, en comparacion con los triunfos de mayoria
relativa.
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Personas Electas para Diputaciones Federales de Representacion
Proporcional por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Por género, a las mujeres se les asignaron mas diputaciones que a los hombres en
cada uno de los grupos en situacion de vulnerabilidad. De hecho, las mujeres
accedieron a mas curules de representacion proporcional, al lograr 26 diputaciones
lo que representa el 78.8% y los hombres solo 7 curules lo que implica el 21.2%.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas Electas para Diputaciones Federales de Representacion Proporcional
(solo personas propietarias)
Proceso Electoral 2023-2024
: Total
Partido Politico INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES General %
o Coalicion Muj Hombi Muj Hombi Muj Hombi Muj Hombi Muj Hombi
PAN 4 1 5 0 0 0 2 0 2 1 0 1 1 0 1 9 27.27%
PRI 2 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 9.10%
PRD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
PVEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
PT 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3.03%
Morena 5 2 7 1 0 1 2 0 2 0 1 1 4 1 5 16 48.48%
Movimiento 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 4 12.12%
Ciudadano
Total General 13 3 16 1 1 2 4 1 5 3 1 4 5 1 6 33 100%
48.48% 6.07% 15.15% 12.12% 18.18%
Mujeres 26 78.8%
Hombres 7 21.2%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

En 2024 otra vez se tiene una integracion de la Camara de Diputaciones con
presencia importante de las personas pertenecientes a grupos en situacion de
vulnerabilidad como acontecio en el ano 2021, pero en esta ocasion alcanzaron 67
curules lo que representa el 13.14% de las 500 diputaciones; es decir, se incremento
el numero de curules para estos grupos de personas, como se muestra en las
siguientes graficas y tablas:
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Personas Electas para Diputaciones Federales por Ambos
Principios por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024
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Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Acciones Afirmativas para Grupos en Situacion de Vulnerabilidad

Personas Electas para Diputaciones Federales por ambos principios 2024

‘ DIVERSIDAD
INDIGENAS AFROMEXICANAS | DISCAPACIDAD SEXUAL MIGRANTES TOTAL %
M H [Total [M| H | Total | M | H| Total M | H|Total| M H | Total

PAN 4 1 5 010 0 210 2 1 0 1 1 0 1 9 13.43%
PRI 2 0 2 0] 0 0 010 0 1 0 1 0 0 0 3 4.48%

PRD 0 0 0 0] 0 0 010 0 010 0 0 0 0 0 0%
PVEM 6 4 10 (2| 0 2 110 1 0 |0 0 0 0 0 13 19.40%
PT 2 3 5 0] 1 1 010 0 010 0 0 0 0 6 8.96%
Morena 11| 8 19 |11 0 1 312 5 1 1 2 4 1 5 32 47.76%

Movimiento
Ciudadano 1 0 1 0l 1 1 011 1 1 0 1 0 0 0 4 5.97%
Total General | 26 | 16 | 42 |3 | 2 5 6 |3 9 4 (1 5 5 1 6 67 100%
62.7% 7.4% 13.4% 7.4% 9%

Mujeres | 44 65.67%

Hombres | 23 34.33%
Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024
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COMPARATIVO PERSONAS ELECTAS PARA
DIPUTACIONES FEDERALES DE AMBOS
PRINCIPIOS POR ACCIONES AFIRMATIVAS
2021 VS. 2024
ACTUALIZADO AL 19/09/2024

2021 2024

67

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Acciones Afirmativas para Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Personas Electas para Diputaciones Federales por ambos principios

‘ DIVERSIDAD
ARG INDIGENAS AFROMEXICANAS | DISCAPACIDAD SEXUAL MIGRANTES oTAL 50300 M H
M H Total M H Total M H Total M H Total M H Total
2021 22 15 37 4 2 6 5 3 8 4 0 4 5 5 10 65 13% 40 25

6154% | 38.46%

| 1 | 5 [ 5| 1] 6 | 67 [nam| 44 | 2

65.7% | 34.3%

Di. |+ |« [« ][af=] a4 [#a]=]wn]=]n|x]=]4] 4]+ [nom]|«]|2
Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

204 | 26 | 16 | 42| 3 [2] 5 |6 | 3] 9]

~

A continuacion, se analiza lo acontecido en el Senado de la Republica y el acceso
de las personas pertenecientes a los grupos en situacién de vulnerabilidad.

Se registrd un total de 32 candidaturas a senadurias de mayoria relativa integradas
por personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad. EI mayor
numero de candidaturas esta concentrado en el grupo de personas indigenas,
seguido de las personas afromexicanas, luego las personas de la diversidad sexual
y después las personas con discapacidad.
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Candidaturas Registradas para Senadurias de Mayoria Relativa
por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

En cada grupo de personas en situacion de vulnerabilidad se cumplié con la paridad
entre los géneros, ya que se postularon tanto mujeres como hombres; inclusive se
registré un numero mayor de mujeres como candidatas en total 25 que corresponde
al 78.13% y hombres solo 7 que implica el 21.87%.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas registradas para Senadurias de Mayoria Relativa
Proceso Electoral 2023-2024
(solo personas propietarias)
INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL
Partido Politico o Coalicion Wzl
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres General
Postuladas | Postulados | °'2 | Postuladas | Postulados | ' | Postuladas | Postulados | °'' | Postuladas | Postulados | O
PAN 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
PRI 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
PRD 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Coalicion Fuerzay
Corazén por México (PAN, 2 1 3 0 1 1 0 0 0 1 0 1 5
PRI, PRD)
PVEM 1 1 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3
PT 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3
Morena 1 1 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3
Coalicion Sigamos
Haciendo Historia 2 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3
(Morena, PT, PVEM)
Movimiento Ciudadano 5 0 5 2 0 2 1 0 1 0 1 1 9
Total General 17 5 22 5 1 6 1 0 1 2 1 3 32
Mujeres | 25 | 78.13%
Hombres | 7 21.87%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Del total de 32 candidaturas a senadurias de mayoria relativa integradas por
personas pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad, solamente se
obtuvieron 9 senadurias (mayoria relativa y asignadas a la primera minoria) lo que
representa el 28.13%. Destacando que 6 senadurias son para las personas
indigenas; mientras que las personas afromexicanas contaran con 2 escafios y las
personas de la diversidad solo accedieron a un lugar; mientras que las personas
con discapacidad no lograron ninguna senaduria.

Las personas indigenas lograron el mayor numero de senadurias al alcanzar 6
escafos, lo que representa el 66.67%.

Personas Electas para Senadurias de Mayoria Relativa
por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Por género, las mujeres lograron 6 senadurias lo que representa el 66.67% Yy los
hombres solo 3 escafios lo que implica el 33.33%.

Acciones Afirmativas para Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Personas Electas para Senadurias de Mayoria Relativa y Primera Minoria 2024
(solo personas propietarias)
INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL Porcentaje
Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres et
Electas | Electos ez Electas | Electos ez Electas | Electos ez Electas | Electos e e
PRI 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 22.2%
PVEM 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 11.1%
PT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 11.1%
Morena 3 1 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 5 55.6%
o 2 6 1 1 2 0 o | o | 1 0 1 9 100%
General
66.67% 22.22% 0% 11.11%
Mujeres 6 66.67%
Hombres 3 33.33%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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Por su parte, se registraron un total de 28 candidaturas a senadurias de
representacion proporcional integradas por personas pertenecientes a grupos en
situacion de vulnerabilidad. EI mayor numero de candidaturas esta concentrado en
las personas indigenas, con discapacidad y migrantes.

Candidaturas Registradas para Senadurias de Representacion
Proporcional por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024

100%
30
25
20
15 28.57% 28.57% 25%,
8 8 . 7
10 7 14% 10.71%
| : : ’
5 )
~=p o
0
Total indigenas Total Total Total diversidad ~ Total migrantes Total General
afromexicanas discapacidad sexual

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

En términos generales, se postularon igual numero de mujeres y hombres, al
registrarse 14 personas para cada género que equivale al 50%.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas registradas para Senadurias de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024

(solo personas propietarias)

Partido Politico INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES Total
o Coalicion | Mueres | Hombres | go, | Mujeres | Hombres | go, | Mujeres | Hombres | o, | Mujeres | Hombres | 5o, | Mueres | Hombres | o, | Gengra|
PAN 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 3
PRI 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 3
PRD 2 0 2 0 1 1 0 2 2 1 0 1 1 0 1 7
PVEM 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 4
PT 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 3
Morena 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 3

Movimiento
Ciudadano 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 1 2 0 1 1 5
Total 7 1 8 1 1 2 1 7 8 2 1 3 3 4 7 28
Mujeres | 14 50%
Hombres | 14 50%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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A pesar de que se registraron un total de 28 candidaturas a senadurias de
representacion proporcional integradas por personas pertenecientes a grupos en
situacion de vulnerabilidad, solamente 2 personas lograron acceder a tal cargo, lo
que representa el 7.14%; se trata de 2 candidaturas postuladas por Morena a las
que se les asignd las senadurias: una mujer indigena y una mujer migrante. Por
tanto, las senadurias de representacién proporcional para los mencionados grupos
solo se asignaron a mujeres, lo que representa el 100%.

Personas Electas para Senadurias de Representacion Proporcional por
Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas Electas para Senadurias de Representacion Proporcional
Proceso Electoral 2023-2024

(solo personas propietarias)

INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES
Partido Politico Total
o Coalicion hél‘;j:tr:ss HEOI;I:?: UGt hél‘;j:tr:ss HEOI;I:?: UGt hélluejs{:ss :IEIecltos UGiE] IE.Ie;ctas :IEIecltos UGiE] hélluejs{:ss H;::l:;ess UGiE] General
Morena 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
Total 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
50% 50% 100%

Mujeres | 2 100%
Hombres | 0 0%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.

En 2024 solamente se logré que 11 personas pertenecientes a Grupos en Situacion
de Vulnerabilidad accedieran al Senado de la Republica, lo que corresponde al
8.59% del total de 128 senadurias; resaltandose que las personas indigenas
obtuvieron 7 curules, convirtiéndose en el grupo con mas senadurias. Llamando la
atencion que las personas con discapacidad no lograron ningun escano.
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12

10

Personas Electas para Senadurias por Ambos Principios y 1a
Minoria por Acciones Afirmativas
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 19/09/2024
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Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad

Personas Electas para Senadurias por Ambos Principios y 12 Minoria 2024
(solo personas propietarias)

INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES

Partido Politico Mujeres Hombres Mujeres Hombres I I Mujeres | Hombres GTOtaI 1

Electas Electos fetet Electas Electos Letel Elt;ctas Electos fetet Elt;ctas Electos Letel Electas Electos fetet enera
PAN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRI 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
PRD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PVEM 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
PT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1
Morena 4 1 5 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 7
Movimiento |, 0 0 0 0 0 0 o |o| o o | o o o o | o

Ciudadano

Total General 5 2 7 1 1 2 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1

63.4% 18.1% 0% 9.1% 9.1% | 100%

Mujeres | 8 | 72.7%

Hombres| 3 | 27.3%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 6 de septiembre de 2024.
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4.2. Candidaturas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacién de
Vulnerabilidad en cargos locales y municipales.

Los institutos electorales de todas las entidades federativas garantizaron
candidaturas a las personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
para los cargos de las diputaciones locales y los ayuntamientos en el proceso
electoral 2023-2024, a saber:

- Indigenas.

- Afromexicanas.

- Con Discapacidad.
- Diversidad sexual.
- Migrantes.

- Juventudes

- Adultas mayores.

Lo anterior, ya sea porque la propia legislacion electoral de las entidades federativas
contempla de manera expresa candidaturas para las personas pertenecientes a
grupos en situacién de vulnerabilidad (como el estado de Morelos), o bien, porque
los institutos electorales locales implementaron acciones afirmativas.

En el registro de las candidaturas para personas pertenecientes a grupos en
situacion de vulnerabilidad se prevé que sean postuladas por ambos principios, o
sea, por mayoria relativa y representacién proporcional. También se exige que los
partidos politicos y coaliciones cumplan con el principio de paridad, razén por la cual
deben postular el mismo numero de mujeres y hombres por cada grupo, ello desde
un enfoque de interseccionalidad.

Se advierte que de los 7 grupos de personas en situacion de vulnerabilidad
solamente Ciudad de México, Coahuila y Oaxaca contemplan todos ellos; mientras
que las demas entidades federativas garantizan candidaturas para minimo 3 de
esos grupos, como se desprende del siguiente cuadro:

Numero de Grupos a los
que se garantizan Numero de entidades Entidades Federativas
candidaturas
Ciudad de México
i . Coahuila Oaxaca
6 4 Durango Quintana Roo
Morelos Yucatan
Baja California Jalisco
Baja California Sur Nayarit
5 12 Chiapas Quintana Roo
Guanajuato Tabasco
Guerrero Tlaxcala
Hidalgo Zacatecas
Campeche San Luis Potosi
Ol Sinaloa
4 9 Estado de México T .
Michoacan T
X Veracruz
Nuevo Ledn
3 4 Aguascalientes Puebla
Chihuahua Sonora

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 4 de octubre de 2024.
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A continuacion, se especifica el numero de entidades federativas que respaldan las
candidaturas para cada uno de los grupos en situacién de vulnerabilidad:

- Personas con Discapacidad: 32 entidades federativas.

- Personas de la Diversidad Sexual: 32 entidades federativas.
- Personas Indigenas: 31 entidades federativas.

- Juventudes: 24 entidades federativas.

- Personas Migrantes: 14 entidades federativas.

- Personas Afromexicanas: 12 entidades federativas.

- Personas Adultas Mayores: 8 entidades federativas.

Lo anterior, se desprende de la siguiente tabla:

Candidaturas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Implementadas en el Proceso Electoral 2023-2024
EEEER’;DTW A INDIGENAS | AFROMEXICANAS | DISCAPACIDAD D"é’éiﬁff" JOVENES ﬁg%;‘;ss MIGRANTES Géﬂé’;';“_ NOTAS
Aguascalientes X NA X X NA NA NA 3
Baja California X X X X X NA NA 5
Baja California X X X X X+ NA NA 5 *Obligatorias por
Sur ley
Campeche X NA X X X NA NA 4
*Sin accién
Chiapas X X X X X NA* NA 5 afirmativa, pero s
hubo postulaciones
Chihuahua X NA X X NA NA NA 3
Ciudad de X X X X* 7 *Obligatorias por
México ley
Coahuila X X X X X X 7
Colima X NA X X X | NA | NA | 4 | oo
Durango X NA X X X X X 6
Estado  de |y X X X NA | NA | NA | 4
México
Guanajuato X X X X NA NA X 5
Guerrero X X X X NA | NA X* 5| e
Hidalgo X NA X X X NA X 5
Jalisco X NA X X X NA X+ 5| o
Michoacan X NA X X NA NA X 4
Morelos X X X X X X NA 6
*Sin accién
afirmativa, pero si
Nayarit X NA X X X NA* X** 5 hubo postulaciones
**Solo aplica en
diputaciones
Nuevo Ledn X NA X X X NA NA 4
Oaxaca X X X X X X X 7
Puebla X NA X X NA NA NA 3
Querétaro X NA X X X X NA 5
Quintana Roo X NA X X X X X 6
San Luis Potosi X NA X X X NA NA 4
Sinaloa X NA X X X NA NA 4
Sonora X NA X X NA NA NA 3
Tabasco X X X X X NA NA 5
Tamaulipas NA NA X X X NA* X** 4 “Sin accion
afirmativa para
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Candidaturas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Implementadas en el Proceso Electoral 2023-2024
ENTIDAD DIVERSIDAD ADULTAS TOTAL
FEDERATIVA INDIGENAS | AFROMEXICANAS | DISCAPACIDAD | ~'gry i ™ | JOVENES | \rvoore | MIGRANTES | oonrcn NOTAS
adultas mayores,
pero si hubo
postulaciones
**Solo aplica en
diputaciones
Tlaxcala X NA X X X NA X 5 *Solo aplica en
diputaciones
Veracruz X NA X X X NA NA 4
Yucatan X X X X X X NA 6
*Solo aplica en
Zacatecas X NA X X X* NA X** 5 diputaciones
**Obligatoria por ley
Total General 31 12 32 32 24 8 14 153

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 24 de octubre de 2024.

Enseguida, se comparten los datos sobre el nUmero de personas pertenecientes a
los grupos en situacion de vulnerabilidad que fueron registradas para las diferentes
candidaturas y el numero de ellas que accedieron a los cargos de diputaciones
locales, presidencias municipales, sindicaturas y regidurias.

Diputaciones Locales

En 2024 se renovaron los Congresos Locales de 31 entidades federativas (excepto
Coahuila), por lo que se eligieron un total de 664 diputaciones de mayoria relativa y
434 de representacion proporcional.

Para la renovacion de las 664 diputaciones locales de mayoria relativa se
registraron 1,254 candidaturas de personas pertenecientes a grupos en situacion
de vulnerabilidad, como se muestra en la siguiente grafica:

Candidaturas para Diputaciones de Mayoria Relativa para Personas
pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al: 15/10/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.
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Si bien, como ya se dijo, se registraron 1,254 candidaturas de personas
pertenecientes a grupos en situacién de vulnerabilidad que contendieron para las
diputaciones locales de mayoria relativa, lo cierto es que solamente 189 lograron
obtener el triunfo en los distritos electorales locales de sus entidades federativas, lo
que representa el 15.07% respecto a las candidaturas postuladas.

Personas Electas para Diputaciones de Mayoria Relativa para
Personas pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Advirtiéndose que los grupos de personas indigenas y jovenes son quienes lograron
mas diputaciones locales de mayoria relativa, ello porque concentran la mayoria de
las candidaturas registradas. Ademas, en el caso de las personas indigenas porque
generalmente compiten en distritos electorales exclusivos para candidaturas de
origen indigena, razon por la que si todas las personas contendientes son indigenas
es obvio que alguna de ellas obtendra el triunfo, convirtiéndose en la accion
afirmativa mas eficaz por la forma en que se implementa.

Diputaciones Locales de Mayoria Relativa 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas Porcentaje Personas Electas Porcentaje

Indigenas 442 35.25% 79 41.80%
Afromexicanas 40 3.19% B 2.65%
Con Discapacidad 104 8.29% 16 8.47%
Diversidad Sexual 174 13.88% 20 10.58%
Juventudes 444 35.41% 63 33.33%
Adultas Mayores 49 3.91% 6 3.17%

Migrantes 1 0.08% 0 0%
Totales 1,254 100% 189 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 14 de octubre de 2024.

También se observa que se eligieron mas mujeres que hombres para las
diputaciones de mayoria relativa en cada uno de los grupos en situacién de
vulnerabilidad y en forma global, como se desprende de la siguiente tabla:
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Diputaciones Locales de Mayoria Relativa 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Por Género
Mujeres Hombres Peés?ona.\s 1 PRI Porcentaje
inarias Electas

Indigenas 46 33 0 79 41.80%
Afromexicanas 4 1 0 13 2.65%
Con Discapacidad 12 4 0 16 8.47%
Diversidad Sexual 9 9 2 20 10.58%
Juventudes 39 24 0 63 33.33%
Adultas Mayores 2 4 0 6 3.17%

Migrantes 0 0 0 0 0%
Totales 112 75 2 189 100%

Porcentajes 59.25% 39.68% 1.05% 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Por cuanto hace a la renovacién de las 434 diputaciones locales por el principio de
representacion proporcional se postularon 1,166 candidaturas de personas
pertenecientes a grupos en situaciéon de vulnerabilidad, como se muestra en la
siguiente gréfica:

Candidaturas para Diputaciones de Representacion Proporcional
para Personas pertenecientes a
Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024

Actualizado al 15/10/2024 (00
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Como ya se preciso, se registraron 1,166 candidaturas de personas pertenecientes
a grupos en situacién de vulnerabilidad que contendieron para las diputaciones
locales de representacion proporcional, pero solamente accedieron 95 personas a
las curules, lo que representa el 8.14% respecto a las candidaturas postuladas.
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Personas Electas para Diputaciones de Representacion
Proporcional para Personas pertenecientes a
Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024

Actualizado al 16/10/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.

Llama la atencién que el grupo de juventudes tuviera 341 candidaturas registradas
(concentrando el mayor numero de postulaciones) y obtuviera un numero muy
reducido de diputaciones locales de representacion proporcional, solo 13 curules;
mientras que el grupo de personas indigenas es el que mas accede a las
diputaciones locales de representacion proporcional al lograr 24 curules,
habiéndose registrado 238 candidaturas; en el caso de las personas de la diversidad
sexual solo se registraron 206 candidaturas y accedieron a 22 -curules,
sobrepasando el numero de asientos que lograron las personas jovenes.

Esta circunstancia, seguramente se debe al lugar que ocupa cada candidatura en
las listas de representacion proporcional o plurinominales, ya que se puede tener
un numero importante de candidaturas como ocurrié con las juventudes (341), pero
obtener un numero minimo de curules (13), porque las candidaturas se registraron
en lugares en la lista que tenian pocas probabilidades de acceder al cargo de
diputaciones de representacion proporcional.

Diputaciones Locales de Representacion Proporcional 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas Porcentaje Personas Electas Porcentaje
Indigenas 238 20.41% 24 25.26%
Afromexicanas 28 2.40% B 5.26%
Con Discapacidad 195 16.72% 15 15.79%
Diversidad Sexual 206 17.67% 22 23.16%
Juventudes 341 29.25% 13 13.68%
Adultas Mayores 47 4.03% 8 8.42%
Migrantes 111 9.52% 8 8.42%
Totales 1166 100% 95 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.
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También se observa que, en forma global, se eligieron mas mujeres que hombres
para las diputaciones de representacion proporcional y en cada uno de los grupos
en situacion de vulnerabilidad -salvo en personas con discapacidad y adultos
mayores-, como se desprende de la siguiente tabla:

Diputaciones Locales de Representacion Proporcional 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad

Por Género
Mui Personas No Personas .
ujeres Hombres Binari Porcentaje
inarias Electas

Indigenas 19 5 0 24 25.26%
Afromexicanas 3 2 0 5 5.26%
Con Discapacidad 6 9 0 15 15.79%
Diversidad Sexual 16 4 2 22 23.16%
Juventudes 10 3 0 13 13.68%
Adultas Mayores 4 4 0 8 8.42%
Migrantes 4 4 0 8 8.42%
Totales 62 31 2 95 100%

Porcentajes 65.26% 32.63% 1.16% 100%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.

Presidencias Municipales

En 2024 debian renovarse los Ayuntamientos de 30 entidades federativas (excepto
Durango y Veracruz), por lo que se elegirian un total de 1,801 Presidencias
Municipales, incluyendo las 16 Alcaldias de la Ciudad de México; pero como no se
realizé la eleccidon del Ayuntamiento de Pantelhd, Chiapas, y se anularon elecciones
en 10 ayuntamientos, en 6 ya se celebraron las elecciones extraordinarias y en 4
municipios de Puebla se celebraran el 23 de marzo de 2025, entonces solamente
se consideraran 1,796 Presidencias Municipales.

Ahora bien, para la renovacion de las 1,796 Presidencias Municipales se registraron
2,683 candidaturas de personas pertenecientes a grupos en situacion de
vulnerabilidad, como se muestra en la siguiente grafica:
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Candidaturas para Presidencias Municipales para Personas
pertenecientes a Grupos en Situaciéon de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024
100%
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Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024

Aun cuando, como ya se dijo, se registraron 2,683 candidaturas de personas
pertenecientes a grupos en situacién de vulnerabilidad que contendieron para las
Presidencias Municipales, lo cierto es que solamente 452 lograron obtener el triunfo
en los municipios de sus entidades federativas, lo que representa el 16.84%
respecto a las candidaturas postuladas.

Personas Electas para Presidencias Municipales para Personas
pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.
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Advirtiéndose que el grupo de personas indigenas es el que logra mas Presidencias
Municipales, ello porque concentran la mayoria de las candidaturas registradas;
ademas, porque generalmente compiten en municipios exclusivos para
candidaturas de origen indigena, razén por la que si todas las personas
contendientes son indigenas es obvio que alguna de ellas obtendra el triunfo,
convirtiéndose en la accidén afirmativa mas eficaz por la forma en que se
implementa.

Presidencias Municipales Electas en 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas Porcentaje Personas Electas Porcentaje
Indigenas 1,656 61.72% 283 62.61%
Afromexicanas 73 2.72% 22 4.87%
Con Discapacidad 128 4.77% 28 6.19%
Diversidad Sexual 135 5.03% 16 3.54%
Juventudes 435 16.21% 66 14.60%
Adultas Mayores 181 6.75% 14 3.10%
Migrantes 75 2.80% 23 5.09%
Totales 2,683 100% 452 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 14 de octubre de 2024.

Asimismo, se advierte que, en forma global, se eligieron mas hombres que mujeres
para las Presidencias Municipales en cada uno de los grupos en situacion de
vulnerabilidad -salvo en el grupo de juventudes-, como se desprende de la siguiente
tabla:

Presidencias Municipales Electas en 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Por Género
Mujeres Hombres Personas No | Personas Porcentaje
Binarias Electas

Indigenas 83 200 0 283 62.61%
Afromexicanas 6 16 0 22 4.87%
Con Discapacidad 10 18 0 28 6.19%
Diversidad Sexual 5 9 2 16 3.54%
Juventudes 39 27 0 66 14.60%
Adultas Mayores 1 13 0 14 3.10%
Migrantes 5 18 0 23 5.09%
Totales 149 301 2 452 100%
Porcentajes 32.96% 66.59% 0.44% 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Destaca que, en 2024,

los estados de Hidalgo y Tlaxcala, entre otros,

implementaron acciones afirmativas para mujeres indigenas para propiciar que
accedieran a las Presidencias Municipales, exigiendo que en todas las candidaturas
a ese cargo se postularan exclusivamente mujeres de origen indigena,
especificando los municipios.

En el caso de Hidalgo, el Instituto Estatal Electoral detecté que 27 municipios nunca
habian sido gobernados por mujeres como Presidentas Municipales y, entonces,
disef6 una accion afirmativa permitiendo unicamente la postulacion de mujeres en
€s0S municipios; ademas, en aquellos municipios con poblacién indigena se exigio
que se registran solamente mujeres de origen indigena.
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Medida que se puede considerar como una buena practica que podria replicarse en
otras entidades federativas.

A continuacidén, se muestra el numero de personas indigenas electas en 2024 para
ocupar las Presidencias Municipales.

Personas Indigenas Electas para las Presidencias Municipales 2024

Entidad federativa Mujeres Electas Hombres Electos b;::?:::f;g; s Total
Aguascalientes 0 0 0 0
Baja California 0 0 0 0

Baja California Sur 0 0 0 0

Campeche 0 2 0 2
Chiapas 8 31 0 39
Chihuahua 0 0 0 0
Ciudad de México 1 0 0 1
Coahuila 0 0 0 0
Colima 0 0 0 0
Estado de México 3 1 0 4
Guanajuato 0 0 0 0
Guerrero 6 29 0 35
Hidalgo 10 16 0 26
Jalisco 6 5 0 11
Michoacan 1 2 0 3
Morelos 0 2 0 2
Nayarit 1 0 0 1
Nuevo Ledn 0 0 0 0
Oaxaca 25 51 0 76
Puebla 6 30 0 36
Querétaro 0 0 0 0
Quintana Roo 0 2 0 2
San Luis Potosi 0 2 0 2
Sinaloa 0 0 0 0
Sonora 0 0 0 0
Tabasco 0 0 0 0
Tamaulipas n/a n/a nla n/a
Tlaxcala 5 0 0 5
Yucatan 1 27 0 38
Zacatecas 0 0 0 0
Total General 83 200 0 283

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.
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Sindicaturas

En 2024 se renovaron los Ayuntamientos de 30 entidades federativas (excepto
Durango y Veracruz), por lo que se renovarian un total de 1,974 Sindicaturas.

Ahora bien, para el remplazo de las 1,974 Sindicaturas Municipales se registraron
3,264 candidaturas de personas pertenecientes a grupos en situacion de
vulnerabilidad, como se muestra en la siguiente grafica:

Candidaturas para Sindicaturas para Personas pertenecientes a
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
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Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Como ya se dijo, se registraron 3,264 candidaturas de personas pertenecientes a
grupos en situaciéon de vulnerabilidad que contendieron para las Sindicaturas
Municipales, resultando electas 564 de estas personas en los municipios de sus
entidades federativas (557 de mayoria relativa y 7 de representacion proporcional),
lo que representa el 17.27% respecto a las candidaturas postuladas.
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Personas Electas para Sindicaturas de Mayoria Relativa para
Personas pertenecientes Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Personas Electas para Sindicaturas de Representacion
Proporcional para Personas Pertenecientes a Grupos
en Situacion de Vulnerabilidad
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Advirtiéndose que el grupo de personas indigenas es el que logra mas Sindicaturas
Municipales, ello porque concentran la mayoria de las candidaturas registradas.
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Sindicaturas Municipales por ambos principios Electas en 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas
Personas .Eleﬁtas
n r i
Candidaturas | Porcentaje lﬁl:cgflz Porcentaje ;:;?e:e:;g%“ Porcentaje | Totales Po;zt::lt:sjes
ReI); tiva Proporcional o
Primera
Minoria
Indigenas 1,558 47.73% 265 47.58% 1 14.29% 266 47.16%
Afromexicanas 97 2.97% 20 3.59% 0 0% 20 3.55%
Con 0, 0, 0, 0,
Discapacidad 169 5.18% 29 5.21% 1 14.29% 30 5.32%
D'gg;su'gfd 166 500% | 28 | 5.03% 4 57.14% | 32 | 5.67%
Juventudes 966 29.60% 173 31.06% 1 14.29% 174 30.85%
,Cl\d“"as 281 861% | 36 | 6.46% 0 0% 3% | 6.38%
ayores
Migrantes 27 0.83% 6 1.08% 0 0% 6 1.06%
Totales 3,264 100% 557 100% 7 100% 564 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

En el caso de las Sindicaturas Municipales se observa la tendencia a elegir un
mayor numero de mujeres en comparacion con los hombres, ello en forma global y
en casi todas las acciones afirmativas -salvo en el grupo de Adultos Mayores-.

En efecto, para las Sindicaturas se eligieron 369 mujeres lo que representa el
65.43% y 195 hombres que corresponde al 34.57% del total de 564 personas
pertenecientes a los grupos en situacion de vulnerabilidad.

Sindicaturas Municipales por ambos principios Electas en 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Por Género
Mujeres MR Hombres MR Muljg’res "'°';';res Total Porcentaje

Indigenas 180 85 0 1 266 47.16%
Afromexicanas 14 6 0 0 20 3.55%
Con Discapacidad 15 14 1 0 30 5.32%
Diversidad Sexual 15 13 2 2 32 5.67%
Juventudes 121 52 0 1 174 30.85%
Adultas Mayores 17 19 0 0 36 6.38%
Migrantes 4 2 0 0 6 1.06%
Totales 366 191 3 4 564 100%

Porcentajes 64.89% 33.87% 0.53% 0.71% 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.
Ahora bien, la eleccion de un mayor porcentaje de mujeres en las Sindicaturas se

debe a que en el caso de las Presidencias Municipales se elige un mayor porcentaje
de hombres, y como la planilla de candidaturas para el ayuntamiento se integra con
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personas de distinto género en forma alternada, entonces el siguiente puesto son
las Sindicaturas cuyas candidaturas recaen en las mujeres.

Regidurias

En 2024 se renovaron los Ayuntamientos de 30 entidades federativas (excepto
Durango y Veracruz), por lo que se elegirian un total de 14,439 Regidurias por
ambos principios (mayoria relativa y representacion proporcional).

Para la renovacién de las 14,439 Regidurias Municipales se registraron 20,459
(15,461 de MR y 4,998 de RP) candidaturas de personas pertenecientes a grupos
en situacién de vulnerabilidad, como se muestra en la siguiente grafica:

Candidaturas para Regidurias de Mayoria Relativa para Personas
pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024
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Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.
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Candidaturas para Regidurias de Representacion Proporcional para
Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024
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Afromexicanas Discapacidad Sexual Mayores

Gréfica elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

Como ya se dijo, se registraron 20,459 candidaturas de personas pertenecientes a
grupos en situacion de vulnerabilidad que contendieron para las Regidurias
Municipales, resultando electas 3,455 (2,630 de MR y 825 de RP) en los municipios
de sus entidades federativas, lo que representa el 16.88% respecto a las
candidaturas postuladas.
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Personas Electas para Regidurias de Mayoria Relativa para
Personas pertenecientes Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024
Actualizado al 15/10/2024

100%

3,000 2,630
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Sexual

Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024

Personas Electas para Regidurias de Representacion
Proporcional para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion
de Vulnerabilidad
Proceso Electoral 2023-2024

Actualizado al 15/10/2024 100%
825
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700
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500 41.70%
344
400 23.88%
197
300 13.09% || 11.52%
200 4.85% 108 95 3.52% 1.45%
40 29 12
100 ’ [
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Total Indigenas Total Total Total Total Jovénes Total Adultas  Total Migrantes ~ Total General
Afromexicanas  Discapacidad Diversidad Mayores

Sexual
Gréfica elaborada por la STl del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024

Se observa que el grupo de personas indigenas es el que logra mas Regidurias
Municipales, ello porque concentran la mayoria de las candidaturas registradas;
después le sigue el grupo de personas jévenes que también cuenta con un buen
numero de candidaturas y personas electas.
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Regidurias Municipales Electas en 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas Porcentai Personas . Candidaturas . Personas .
MR je Eltlavféas Porcentaje RP Porcentaje Elg:;as Porcentaje
Indigenas 6,118 | 39.57% | 1,051 | 39.96% | 1,439 |28.79% | 344 |41.70%
Afromexicanas 223 1.44% 63 2.40% 139 2.78% 40 4.85%
_ Con 1738 | 11.24% | 254 | 9.66% | 954 |19.09% | 108 |13.09%
Discapacidad
D';Z;Sdgfd 1196 | 7.74% | 209 | 7.95% | 537 [10.74% | 95 |11.52%
Juventudes 5273 | 3411% | 912 | 34.68% | 1,821 36.43% | 197 | 23.88%
I 860 | 556% | 115 | 437% | 84 | 168% | 29 | 3.52%
Mayores
Migrantes 53 0.34% 26 0.99% 24 0.48% 12 1.45%
Totales 15,461 100% | 2,630 | 100% 4,998 100% 825 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.

En el caso de las Regidurias Municipales se advierte que se elige, en forma global,
un mayor numero de mujeres en comparacioén con los hombres, y especificamente
cuando se trata de personas indigenas (769 mujeres y 626 hombres), jovenes (724
mujeres y 383 hombres) y de la diversidad sexual (151 mujeres y 122 hombres).

Para las Regidurias se eligieron 1,945 mujeres que representa el 56.30%, 1,477
hombres que corresponde al 42.75% y 33 personas no binarias que implica el 0.95%
del total de 3,455 personas pertenecientes a los grupos en situacion de
vulnerabilidad.

Regidurias Municipales Electas en 2024
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad

Por género
Personas Personas
Mujeres | Hombres No Mujeres | Hombres No Total | Porcentaje
MR MR Binarias RP RP Binarias
MR RP
Indigenas 601 450 0 168 176 0 1,395 | 40.38%
Afromexicanas 31 32 0 17 23 0 103 2.98%
Con 0
Discapacidad 127 127 0 50 58 0 362 10.48%
D'gers'dad 106 93 10 45 29 21 | 304 | 8.80%
exual
Juventudes 588 322 2 136 61 0 1,109 | 32.10%
unas 45 70 0 16 13 0 144 | 447%
ayores
Migrantes 10 16 0 5 7 0 38 1.10%
Totales 1,508 1,110 12 437 367 21 3,455 100%
Porcentajes | 43.65% | 32.12% 0.35% 12.64% | 10.64% 0.60% | 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 15 de octubre de 2024.
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4.3 Analisis global sobre el acceso de las Personas pertenecientes a Grupos
en Situacién de Vulnerabilidad a los cargos de eleccion popular a nivel federal,
local y municipal

Ahora bien, del analisis del registro de candidaturas y personas electas que
pertenecen a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad, se advierte lo siguiente:

A nivel federal, en total se postularon 356 personas pertenecientes a grupos en
situacion de vulnerabilidad para las diputaciones federales y senadurias; de las
cuales, 214 candidaturas fueron para mujeres lo que representa el 60.11% y 142
candidaturas fueron para hombres lo que implica el 39.89%.

Observandose la tendencia de registrar mas mujeres que hombres en todos los
distintos grupos de personas en situacion de vulnerabilidad: indigenas 62.7%;
afromexicanas 61.11%; diversidad sexual 59.52%; migrantes 59.52% vy
discapacidad 50.98%. Ello, derivado de que cada partido politico y coalicion cumplio
con la paridad entre los géneros en el registro de las candidaturas.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Candidaturas para Diputaciones Federales y Senadurias
(solo personas propietarias)

Partido INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES Egzgll
Politico

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Diputaciones
Federales
Mayoria
Relativa
Diputaciones
Federales
Representacion 44 24 68 7 6 13 13 8 21 11 12 23 22 13 35 160
Proporcional
Candidaturas
Diputaciones
Federales por | 92 63 155 16 12 28 24 18 42 21 15 36 22 13 35 296
Ambos
Principios
Senadurias
Mayoria
Relativa y 17 5 22 5 1 6 1 0 1 2 1 3 N/A | NA | NA 32
Primera
Minoria
Senadurias
Representacion | 7 1 8 1 1 2 1 7 8 2 1 3 3 4 7 28
Proporcional
Candidaturas
Senadurias por
Ambos 24 6 30 6 2 8 2 7 9 4 2 6 3 4 7 60
Principios
Total
116 69 185 22 14 36 26 25 51 25 17 42 25 17 42 356
General

Porcentajes 62.7% | 37.3% 100% | 61.11% | 38.89% | 100% | 50.98% | 49.92% | 100% | 59.52% | 40.48% | 100% | 59.52% | 40.48% | 100%

Porcentaje
Global

48 39 87 9 6 15 1" 10 21 10 3 13 | NJA | NA | NA | 136

51.97% 10.11% 14.33% 11.80% 11.80% | 100%

Mujeres | 214 | 60.11%

Hombres | 142 | 39.89%
Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.
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A nivel federal, como ya se dijo, se postularon un total de 356 personas
pertenecientes a grupos en situacion de vulnerabilidad para las diputaciones
federales y senadurias, resultando electas 78 personas lo que representa el
21.91%.

De las cuales, 52 fueron mujeres lo que implica el 66.7% y 26 hombres lo que
representa el 33.3%. Advirtiéndose que se incrementd el porcentaje de mujeres
electas respecto a las postuladas como candidatas, ya que el porcentaje de mujeres
registradas como candidatas fue del 60.11% y las mujeres electas del 66.7%;
disminuyendo el porcentaje respecto de los hombres candidatos en relacién con los
electos, en tanto que el porcentaje de hombres registrados como candidatos fue del
39.89% y los hombres electos del 33.3%.

Se aprecia que el grupo de personas indigenas es el que mas accede a los cargos
de eleccion popular a nivel federal.

Observandose una correspondencia muy marcada entre el porcentaje de mujeres
registradas como candidatas para el grupo de personas indigenas que fue del
62.7% y las mujeres electas que fue del 62.82%.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas Electas para Diputaciones Federales y Senadurias
(solo personas propietarias)
INDIGENAS AFROMEXICANAS DISCAPACIDAD DIVERSIDAD SEXUAL MIGRANTES G:z?r'al
ool il BT il il I el el BT it e IR el i R
Diputaciones
Federales Mayoria| 13 13 26 2 1 3 2 2 4 1 0 1 | NA | NA [NA| 34
Relativa
Diputaciones
Federales
Representacion 13 3 16 1 1 2 4 1 5 3 1 4 5 1 6 33
Proporcional
Personas Electas
Diputaciones
Federalas par Ambas 26 16 42 3 2 5 6 3 9 4 1 5 5 1 6 67
Principios
Senadurias  Mayoria
Relativa y Primera| 4 2 6 1 1 2 0 0 0 1 0 1 | NJA | NJA [NA| 9
Minoria
Senadurias
Representacion 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
Proporcional
Personas Electas
Senadurias por| 5 2 7 1 1 2 0 0 0 1 0 1 1 0 1 11
Ambos Principios
Total General | 31 18 49 4 3 7 6 3 9 5 1 6 6 1 7 78
62.82% 8.97% 11.54% 7.69% 571 100%
Mujeres | 52 | 66.7%
Hombres | 26 |33.3%

Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 19 de septiembre de 2024.

A continuacion, en forma global, se analizan los datos sobre las candidaturas a nivel
local y municipal de personas pertenecientes a grupos en situacién de vulnerabilidad
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y de quienes accedieron a cargos de eleccion popular, también se realiza un estudio
por género.

Se registraron un total de 28,826 candidaturas para personas pertenecientes a
grupos en situacion de vulnerabilidad a cargos para los cargos de diputaciones
locales, presidencias municipales y alcaldias, sindicaturas y regidurias, como se
desprende de la tabla siguiente:

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Candidaturas registradas para Cargos Locales y Municipales
Proceso Electoral 2023-2024
Diputaciones Diputaciones . . .
Mayoria Representacion Pull'eSI'd'encllas Sindicaturas | Regidurias | Totales | Porcentajes Pgl;cintlajes
Relativa Proporcional unicipales obales
Mujeres 261 144 862 812 4341 6420 | 56.06%
. Hombres 181 94 794 746 3216 5031 | 43.94%
INDIGENAS No
. 0 0 0 0 0 0 0%
binarias
Total 442 238 1656 1558 7557 | 11451 | 100% 39.72%
Mujeres 22 19 24 56 196 317 | 52.83%
Hombres 18 9 49 41 166 283 | 47.17%
AFROMEXICANAS No
binari 0 0 0 0 0 0 0%
inarias
Total 40 28 73 97 362 600 100% 2.08%
Mujeres 58 86 44 75 1328 1591 | 48.39%
Hombres 46 109 84 94 1364 1697 | 51.61%
DISCAPACIDAD No
binari 0 0 0 0 0 0 0%
inarias
Total 104 195 128 169 2692 3288 100% 11.41%
Mujeres 83 100 93 66 715 1057 | 43.79%
0,
DIVERSIDAD Hor:bres 85 94 39 95 909 1222 | 50.62%
SEXUAL - ° 6 12 3 5 109 | 135 | 559%
inarias
Total 174 206 135 166 1733 2414 100% 8.37%
Mujeres 318 215 352 560 4353 5798 | 62.48%
. Hombres 126 126 83 406 2736 3477 | 3747%
JOVENES AL 0 0 0 0 5 5 | 0.05%
binarias O
Total 444 3N 435 966 7094 9280 100% 32.19%
Mujeres 19 18 63 86 397 583 | 38.81%
0,
ADULTAS Hor::res 30 29 118 195 547 919 | 61.19%
MAYORES 0
binarias Y Y Y Y Y Y b
Total 49 47 181 281 944 1502 100% 5.21%
Mujeres 1 51 29 8 25 114 | 39.18%
Hombres 0 59 46 19 52 176 | 60.48%
WIGRANTES AL 0 1 0 0 0 1| 034
binarias e
Total 1 111 75 27 77 291 100% 1.01%
TOTAL GENERAL 1,254 1,166 2,683 3,264 20,459 | 28,826 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.

Destaca que, en los grupos de personas jovenes, indigenas y afromexicanas se
postularon un mayor numero de mujeres que de hombres, alcanzando los
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porcentajes siguientes: 62.51%; 56.21% y 53.73%, respectivamente; mientras que
en los demas grupos el registro de candidaturas casi alcanzé la paridad entre
mujeres y hombres.

Aun cuando se registraron un total de 28,826 personas pertenecientes a Grupos en
Situacion de Vulnerabilidad para contender para las diputaciones locales y los
integrantes de los ayuntamientos, lo cierto es que solamente resultaron electas
4,755 personas lo que representa el 16.5%.

Acciones Afirmativas para Personas pertenecientes a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas Electas para Cargos Locales y Municipales
Proceso Electoral 2023-2024
Diputaciones | Diputaciones . . .
Mayoria Representacion F”’nl'eslldgmilas Sindicaturas | Regidurias | Totales | Porcentajes Pgrlcintlajes
Relativa Proporcional unicipales obales
Mujeres 46 19 83 180 769 1097 | 53.59%
INDIGENAS Hombres 33 5 200 86 626 950 | 46.41%
No binarias 0 0 0 0 0 0 0%
Total 79 24 283 266 1395 | 2047 | 100% 43.05%
Mujeres 3 6 14 48 75 48.39%
Hombres 1 2 16 6 55 80 51.61%
AFROMEXICANAS
No binarias 0 0 0 0 0 0 0%
Total 5 5 22 20 103 155 100% 3.26%
Mujeres 12 6 10 16 177 221 | 49.00%
DISCAPACIDAD Hombres 9 18 14 185 230 51.00%
No binarias 0 0 0 0 0 0 0%
Total 16 15 28 30 362 451 100% 9.48%
Mujeres 9 16 5 17 151 198 | 50.25%
DIVERSIDAD Hombres 9 4 9 15 122 159 | 40.36%
SEXUAL  I'Nobinarias | 2 2 2 0 31| 37 | 9.39%
Total 20 22 16 32 304 394 100% 8.29%
Mujeres 39 10 39 121 724 933 | 6547%
0,
JOVENES Hombres 24 3 27 53 383 490 | 34.39%
No binarias 0 0 0 0 2 2 0.14%
Total 63 13 66 174 1109 [ 1425 | 100% 29.97%
Mujeres 2 4 1 17 61 85 40.87%
ADULTAS Hombres 4 4 13 19 83 123 | 59.13%
MAYORES  I'No pinarias | 0 0 0 0 0 0o | 0%
Total 6 8 14 36 144 208 100% 4.37%
Mujeres 0 4 5 4 15 28 37.33%
RN Hombres 0 4 18 2 23 47 62.67%
No binarias 0 0 0 0 0 0 0%
Total 0 8 23 6 38 75 100% 1.58%
TOTAL GENERAL 189 95 452 564 3455 | 4,755 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.
Al analizar el porcentaje de mujeres que accedieron a los cargos de eleccién popular

por cada uno de los grupos en situacion de discriminacion, se observa que en el
grupo de las juventudes se logrd la mayor representacion de mujeres al alcanzar el
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65.47%, mientras que el porcentaje de candidaturas fue del 62.48%; y en personas
indigenas las mujeres lograron el 53.59% de los cargos que se renovaron, mientras
que el porcentaje de candidaturas fue del 56.06%.

Es decir, la tendencia de registrar un mayor numero de mujeres como candidatas
para personas jovenes e indigenas si generé6 que en esos grupos las mujeres
resultaran electas en un porcentaje mayor que los hombres; sin embargo, ello no
aplicd en el grupo de personas afromexicanas porque aun cuando se postuld un
porcentaje mayor de mujeres que de hombres, ello no les garantizé su acceso
mayoritario porque las mujeres solo alcanzaron el 48.39%, mientras que el
porcentaje de candidaturas fue del 52.83%.

En cambio, en el grupo de personas de la diversidad sexual aun cuando se registrd
un numero mayor de hombres, lo cierto es que las mujeres lograron el 50.25% de
los cargos que es mayor que el porcentaje de candidaturas postuladas que fue del
43.79%.

Por otro lado, en forma global, las personas indigenas son las que mas acceden a
los cargos de eleccién popular a nivel local y municipal, ya que en cada uno de tales
cargos siempre obtienen la primera posicion; ello debido a que, generalmente,
cuentan con distritos y municipios en los que contienden exclusivamente personas
de origen indigena, como se ha sefialado multiples veces.

La segunda posicion la ocupa el grupo de personas jovenes o juventudes, salvo
cuando se trata de las diputaciones locales de representacion proporcional porque
el segundo lugar lo obtuvo el grupo de la diversidad sexual.

Un mayor numero de mujeres accedio a los cargos de eleccion popular a nivel de
los 6rganos legislativos y ayuntamientos, salvo en el caso de las Presidencias
Municipales donde se eligieron mas hombres que mujeres.

Lo anterior, como se advierte en la siguiente tabla:

Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Personas Electas por Género para Diputaciones locales e integrantes de Ayuntamientos
2024

” Personas Personas
0

0, 0,
No Binarias % Electas s

Mujeres % Hombres

Diputaciones
Locales de 112 59.26% 75 39.68% 2 1.06% 189 100%
Mayoria Relativa

Diputaciones

;Oca'es de e | g5.26% 31 32.63% 2 2.41% 95 100%

epresentacion

Proporcional

Presidencias 149 | 3296% | 301 66.59% 2 045% | 452 100%

Municipales

Sindicaturas 369 | 6543% | 195 | 3457% 0 0% 564 100%

Regidurias 1045 | 56.30% | 1477 | 42.75% 33 095% | 3455 | 100%
Totales 2637 | 5546% | 2,079 | 43.72% 39 082% | 4755 | 100%
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Tabla elaborada por la STIl del TEPJF, con los datos actualizados al 16 de octubre de 2024.

Las mujeres siempre obtuvieron el mayor porcentaje respecto del grupo de
personas jovenes, inclusive cuando se trata de las Presidencias Municipales donde
los hombres dominan en casi todos los grupos; mientras que, en el grupo de
personas adultas mayores, las mujeres siempre obtuvieron menos cargos de
eleccion popular.

5. BUENAS PRACTICAS

Se identificaron tres buenas practicas que podrian replicarse en toda la Republica
Mexicana:

a) Establecer municipios para la postulacion exclusiva de mujeres al cargo de
Presidencias Municipales.

b) La decision del INE y de la mayoria de los OPLES de realizar ajustes para
lograr la paridad en la integracién de los 6rganos legislativos.

c) El establecimiento de distritos y municipios en los que se postulen
exclusivamente personas indigenas en las candidaturas por todos los
partidos politicos, coaliciones y candidaturas comunes

Establecer municipios para la postulacion exclusiva de mujeres al cargo de
Presidencias Municipales.

En el tema de paridad y acciones afirmativas para personas indigenas, se distinguen
los estados de Hidalgo y Tlaxcala que, para el proceso electoral 2023-2024,
implementaron medidas para propiciar el acceso de las mujeres a los cargos de
Presidencias Municipales.

Caso Hidalgo.

En Hidalgo, se implementé una accién afirmativa para lograr que mujeres fueran
electas como Presidentas Municipales en 27 de los 84 municipios que conforman la
entidad, atendiendo al hecho de que desde 1947 no habian sido gobernados por
mujeres; ademas se establecid que, de esos 27 municipios, 10 de ellos se
catalogarian como indigenas. Tal accion afirmativa fue avalada por la Sala Regional
Ciudad de México del TEPJF ™.

El Instituto Electoral del estado de Hidalgo adopté medidas para que las mujeres
accedieran a las Presidencias Municipales donde el escenario histérico estaba aun

'“En la sentencia recaida a los expedientes SCM-JDC-7/2024 y acumulados, emitida el 16 de febrero
de 2024, la Sala Regional Ciudad de México modifico la resolucion del Tribunal Electoral del estado
de Hidalgo (expediente TEEH-JDC-086/2023 y acumulados que revis6 el acuerdo
IEEH/CG/063/2023 del instituto electoral local), en tanto que el érgano jurisdiccional consideré que
debia exigirse la postulacién exclusiva de mujeres en el total de los ayuntamientos que no habian
sido gobernados histéricamente por una mujer en el estado de Hidalgo, sin exclusion; la modificacién
decretada por la Sala Regional fue para el efecto de que respecto a la accién afirmativa de género
se emitiera un nuevo acuerdo en donde, con un refuerzo de fundamentacion y motivacion, se
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muy lejos de ser paritario, ya que era minimo el numero de mujeres electas como
Presidentas Municipales en comparacion con la totalidad de ayuntamientos que se
renuevan en los 84 municipios que conforman esa entidad federativa.

En 2016 solamente se eligieron 17 mujeres como Presidentas Municipales, que
corresponde al 20.23% del total de 84 municipios; mientras que en la eleccion de
2020 resultaron electas unicamente 15 mujeres para desempefiar el mencionado
cargo de eleccién popular, lo que implica el 17.85%.

Estos datos evidenciaron que, si bien, la metodologia de bloques asegura una
contienda paritaria, ha sido insuficiente para garantizar el acceso paritario de las
mujeres a las presidencias municipales.

Para revertir esta tendencia, entonces para el Proceso Electoral Local 2023-2024
se determinaron 27 municipios exclusivos para mujeres para que fueran postuladas
a las Presidencias Municipales, bajo el criterio histérico de que desde 1947 hasta
2023 no habian sido gobernados por mujeres electas.’®

La mencionada accion afirmativa resultd eficaz, en tanto que, gracias a su
implementacion en las elecciones celebradas en 2024, se logré que 41 mujeres
fueran electas para gobernar sus municipios, lo que corresponde el 49 % de los 84
municipios que conforman el estado de Hidalgo. Lo que cuantitativamente implica
un incremento de 26 lugares respecto a 2020, cuando solamente fueron electas 15
mujeres para ocupar ese cargo de eleccion popular.

Personas Electas para las Presidencias Municipales en el estado de Hidalgo
Proceso Electoral 2023-2024
84 Municipios - Paridad Horizontal

Partido Politico Mujeres Electas % Hombres Electos % Total %
PAN 1 1.19% 2 2.38% 3 3.57%
PRI 0 0% 1 1.19% 1 1.19%
PRD 0 0% 2 2.38% 2 2.38%
Candidatura Comun
Fuerza y Corazén por 2 2.38% 3 3.57% 5 5.95%
Hidalgo (PAN, PRI, PRD)

PVEM 0 0% 4 4.76% 4 4.76%
PT 7 8.33% 7 8.33% 14 16.66%

determinaran los municipios que se reservaria para mujeres, tomado en cuenta a aquellos
ayuntamientos que no han sido gobernados por el género femenino desde 1947. En cumplimiento a
dicha sentencia, el 25 de febrero de 2024, el Consejo General del Instituto Electoral de Hidalgo emitié
el acuerdo IEEH/CG/024/2024, que determind que la accidn afirmativa de género se aplicaria en 27
municipios que histéricamente no habian sido gobernados por mujeres.

5 De acuerdo con lo establecido en el acuerdo IEEH/CG/024/2024 del Consejo General del Instituto
Electoral de Hidalgo, los 27 municipios para la postulacién exclusiva de candidaturas para mujeres
a Presidencias Municipales fueron: Atotonilco el Grande, Singuilucan, Atotonilco de Tula, Tepetitlan,
Chapulhuacan, Tezontepec de Aldama, Eloxochitlan, Tlahuelilpan, Emiliano Zapata, Tlahuiltepa,
Huichapan, Tlanalapa, Metztitlan, Tepeji del Rio, Nopala de Villagran, Tulancingo de Bravo, Francisco
I. Madero; incluyendo los municipios indigenas exclusivos para mujeres en candidaturas a
Presidencias Municipales: Calnali, Santiago de Anaya, Cardonal, Tecozautla, Chilcuautla, Tenango
de Doria, Huehuetla, Xochiatipan, Lolotla y Yahualica.
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Personas Electas para las Presidencias Municipales en el estado de Hidalgo
Proceso Electoral 2023-2024
84 Municipios - Paridad Horizontal

Partido Politico Mujeres Electas % Hombres Electos % Total %
Candidatura Comun
Seguiremos Haciendo 29 S 23 2738% | 52 61.90%
Historia en Hidalgo %
(Morena, NAH)
MOVIMIENTO 0 0 0
CIUDADANO 2 2.38% 1 1.19% 3 3.57%
Total personas electas 41 49% 43 51% 84 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.
Caso Tlaxcala.

Por su parte, en el proceso electoral concurrente 2023-2024, el estado de Tlaxcala
también implementd una accién afirmativa de género.

El Instituto Electoral del estado de Tlaxcala determiné que, en las candidaturas a
las Presidencias Municipales, ademas de cumplirse con el principio de paridad de
género en su dimension horizontal con el 50% de candidatas mujeres y 50% de
candidatos hombres, también debia cumplirse la accion afirmativa que obliga a los
partidos politicos a postular exclusivamente mujeres en el cargo a la Presidencia
Municipal en 10 municipios del total de los 60 que integran esa entidad federativa.

Lo anterior, bajo el argumento de que de los 60 municipios que conforman la entidad
federativa, en 26 de ellos (casi la mitad) no habian sido electas mujeres para
encabezar como Presidentas Municipales sus respectivos ayuntamientos.

Se resalté que en el cargo de la Presidencia Municipal no existe una presencia
sostenida de mujeres; por ejemplo, en 2010 resultaron electas 8 mujeres de las 60
alcaldias (13.33%); en 2013 resultaron electas solo 2 mujeres para desempeniar ese
cargo (3.33%); en 2016 se eligieron a 6 mujeres como alcaldesas (10%) y en 2021
unicamente fueron electas 9 mujeres lo que implica el 15% del total de 60
municipios.

Se previé un mecanismo para que los partidos politicos, en conjunto, definieran los
municipios en los cuales postularian al cargo de presidencias municipales
exclusivamente a mujeres.

Esto es, se garantizé el acceso al cargo de Presidentas Municipales, mediante la
postulacion exclusiva de mujeres en 10 municipios, en un ejercicio de progresividad
de derechos humanos que garantizara a las mujeres el acceso al cargo de eleccion
popular en condiciones de igualdad y hacer efectivo y concretar el principio
constitucional de paridad de género.

Ello propicio que en 2024 fueran electas 16 mujeres como Presidentas Municipales
en el estado de Tlaxcala, lo que representa el 27% del total de los 60 municipios; lo
que implica un incremento de 7 mujeres para ocupar ese cargo de eleccion popular,
respecto a 2021 cuando unicamente fueron electas 9 mujeres.
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Personas Electas para las Presidencias Municipales en el estado de Tlaxcala
Proceso Electoral 2023-2024
60 municipios - Paridad Horizontal

Partido Politico Mujeres Electas % Hombres Electos % Total %
PAN 0 0% 2 5% 2 3%
PRI 0 0% 0 0% 0 0%
PRD 0 0% 2 5% 2 3%
Coalicion Fuerzay Corazon 0 0 0
por Tlaxcala (PAN-PRI) ! 6% 3 7% 4 7%
PVEM 2 13% 5 11% 7 12%
PT 2 13% 5 11% 7 12%
MORENA 6 38% 14 32% 20 33%
MOVIMIENTO CIUDADANO 3 19% 4 9% 7 12%
PARTIDO ALIANZA
0, 0, 0,
CIUDADANA ! i 4 20 2 S0
PARTIDO NUEVA ALIANZA
0, 0, 0,
TLAXCALA 0 0% 2 5% 2 3%
REDES SOCIALES
0, 0, 0,
PROGRESISTAS TLAXCALA 0 0% 0 0% 0 0%
FUERZA POR MEXICO
0, 0, 0,
TLAXCALA 1 6% 2 5% 3 5%
PLANILLA CANDIDATURA
INDEPENDIENTE (JUAN 0 0 0
RAMIREZ AVALOS, 0 0% ! 2% ! 2%
XICOHTZINCO)
Total personas electas 16 27% 44 73% 60 100%

Tabla elaborada por la STII del TEPJF, con los datos actualizados al 8 de septiembre de 2024.

Esta accién afirmativa del estado de Tlaxcala no resultdé tan eficaz como la
implementada en el estado de Hidalgo, por ello es importante analizar las
circunstancias de su aplicacion.

La decision del INE y de la mayoria de los OPLES de realizar ajustes para
lograr la paridad en la integracion de los 6rganos legislativos.

En 2024 se logré la integracion paritaria de las Camaras de Diputaciones vy
Senadurias del Congreso de la Unién, gracias a que el INE procedié a realizar
ajustes para alcanzar la paridad, tomando como base los criterios emitidos por la
Sala Superior del TEPJF en el afio 2021 (sentencia SUP-REC-1414/2021); ello, al
percatarse que sumando los triunfos de mayoria relativa y los lugares que
corresponderia asignar por representaciéon proporcional no se vislumbraba una
integracion paritaria, entonces el INE llevé a cabo el ajuste correspondiente para
lograr la paridad.

Lo mismo acontecié con la mayoria de las entidades federativas, al proceder los
OPLES a realizar los ajustes para lograr la integracion paritaria de los érganos
legislativos.

Lo anterior, tiene sustento en los acuerdos previos que adoptaron las autoridades
electorales administrativas en los que se contemplé que, si no se lograba la

119



Informe sobre Paridad de Género y Participacion Politica de personas pertenecientes a

grupos en situacion de vulnerabilidad

integracion paritaria de los 6rganos legislativos, entonces procederian a realizar los
ajustes para alcanzar la paridad.

El establecimiento de distritos y municipios en los que se postulen
exclusivamente personas indigenas en las candidaturas por todos los
partidos politicos, coaliciones y candidaturas comunes.

Como se advirtio al momento de analizar las candidaturas a favor de personas
pertenecientes a Grupos en Situacidén de Vulnerabilidad, son las personas indigenas
las que tienen la mayor posibilidad de acceder a los cargos de eleccién popular
porque a nivel federal y en algunas entidades federativas se cuentan con distritos
en los que exclusivamente se postulan personas de origen indigena, ya que con
independencia de la fuerza politica que obtenga el triunfo en la eleccion, lo cierto es
que siempre ocupara el cargo una persona correspondiente a la comunidad
indigena.

Lo mismo sucede con las entidades federativas en las que se establecen municipios
exclusivamente para personas indigenas, como acontecié en Hidalgo, Baja
California, Chiapas, Guerrero y Oaxaca, entre otros estados de la Republica
Mexicana.

6. Conclusiones.

- En 2024 se eligio a la primera mujer Presidenta de México, lo que se convierte en
un hecho histérico para las mexicanas y es la expresion maxima de la participacion
politica de las mujeres en México.

- Tendencia de los partidos politicos y coaliciones de postular un mayor numero de
mujeres que de hombres, sobre todo Morena y el PVEM.

- Al registrarse mas mujeres que hombres para las candidaturas, ello propicié en el
caso de las diputaciones locales, sindicaturas y regidurias que un mayor numero
de mujeres resultaran electas. En cambio, a nivel federal y en las Presidencias
Municipales aun cuando se registro la tendencia de postular mas mujeres que
hombres, lo cierto es que eso no generd que las mujeres ganaran en los distritos
electorales federales ni en los municipios para acceder para que fueran
gobernados por mujeres.

- En 2024 se logr6 que los Congresos Locales de las 31 entidades que se renovaron,
se integren en forma paritaria 0 con una presencia mayor de mujeres que de
hombres; en el entendido de que si bien en cuatro entidades la presencia de
mujeres no alcanza numeéricamente el 50%, lo cierto es que ello se debe porque
se trata 6rganos legislativos que se integran con numeros impares, como es el
caso de Durango 48%, Quintana Roo 48%, Sonora 48.56% y Yucatan 48.6%, lo
que implica que la diferencia entre mujeres y hombres es solamente de una
diputacion en todos los casos.
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- Todavia no se logra la paridad a nivel nacional respecto del acceso de las mujeres
a las Presidencias Municipales, ya que solamente se obtuvo el 30% en forma
global, en el entendido de que se renovaron los ayuntamientos y alcaldias en 30
entidades federativas (salvo Durango y Veracruz). Este porcentaje de mujeres que
arriba a las Presidencias Municipales tiene un efecto directo en el porcentaje de
mujeres electas como Sindicas que asciende a 66.73%. La correlacién se debe a
que en la planilla de candidaturas a los Ayuntamientos en la que se registran
personas alternandose el género. Por tanto, si el primer espacio en la lista es para
la Presidencias Municipales y obtiene el triunfo una planilla encabezada por un
hombre, entonces la Sindicatura (segundo lugar en la planilla) forzosamente sera
para una mujer.

Si bien aun no se logra la paridad a nivel nacional respecto del acceso de las
mujeres a las Presidencias Municipales, lo cierto es que se ha avanzado en forma
considerable en los ultimos 10 afos, ya que en 2014 apenas se contaba con un
7% de mujeres en ese cargo y ahora en 2024 se tiene un promedio nacional del
30%.

- Respecto de las Gubernaturas y Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, de
las nueve entidades que tuvieron renovacion en cuatro de ellas triunfaron las
mujeres: Ciudad de México, Guanajuato, Morelos y Veracruz; constituyéndose
2024 como el aio en que por primera vez de elige a una mujer para gobernar esas
entidades, salvo la Ciudad de México que ya habia sido gobernado por una mujer
electa y una mujer en sustitucion de un hombre.

En consecuencia, en tan solo 4 afos (2021, 2022, 2023 y 2024 ) se ha logrado que
13 mujeres fueran electas para gobernar sus entidades federativas, lo que implica
el 40.62% del total de entidades que conforman la Republica Mexicana.

- En relacién con los Grupos en Situacion de Vulnerabilidad y su postulacion, se
advierte que las personas indigenas son las que mas posibilidades tienen de
acceder a los cargos de eleccion popular porque a nivel federal y en algunas
entidades federativas cuentan con distritos en los que exclusivamente se postulan
personas de origen indigena; lo mismo sucede cuando se trata de municipios
exclusivos para personas indigenas.

- Las juventudes también tienen grandes posibilidades de llegar a los cargos de
eleccion popular por el numero registro de candidaturas.

- En cambio, se dificulta que las personas afromexicanas, con discapacidad, de la
diversidad sexual, migrantes y adultas mayores accedan a los cargos de eleccion
popular porque no cuentan con distritos ni municipios en los que exclusivamente
se postulen a cada uno de esos grupos, lo que les obliga a contender entre ellos
mismos O con personas que no pertenecen a los Grupos en Situacion de
Vulnerabilidad. Siendo las personas afromexicanas y adultas mayores las que
menos acceden a los cargos de eleccion popular.
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